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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo desarrollar un plan de estrategias
didacticas basadas en el valor respeto y disciplina escolar para mejorar la convivencia
escolar de los estudiantes de 6% grado de la Escuela “Maestro Orlando Ramén
Jiménez. El fundamento teérico del objeto de estudio fue la teoria de la personalidad
de Rogers (1998) y Elliot (2000). La misma se enmarcé en el paradigma socio critico,
bajo el enfoque cualitativo, en la modalidad de investigacién accion. En ese sentido,
cumpli con las siguientes fases: diagndstico, elaboracién del plan de accion,
ejecucion y evaluacion. Como técnicas para recopilar la informacion utilicé las
técnicas observacion participante y grupos de discusion, registrandola en el diario de
campo como instrumento. Asimismo, categoricé, triangulé y luego interpreté los
hallazgos, aplicando el modelo GLATER, de Gonzalez y Hernandez (2011).
Posteriormente, devolvi la informacion a los actores para darle credibilidad a los
hallazgos. Finalicé el estudio con estas reflexiones: en la fase diagnostica observé
comportamientos irrespetuosos con los docentes y con sus comparieros,
caracterizados por el uso de palabras obscenas, apodos, palabras inapropiadas, que
repercutian en su aprendizaje. Mientras que en la fase de ejecucion del plan de accion
después de la intervencion observé que hubo cambios en su comportamiento los
estudiantes ya no se maltrataban, mejoraron su vocabulario, y la manera de dirigirse a
los docentes. Se produjo un cambio en la manera de pensar del grupo participante, al
expresarme que antes eran unos “vagabundos”, porque no hacian caso, pero ahora se
comportan mejor. Lo mejor de la experiencia vivida durante el proyecto, fue trabajar
juntos por una mejor convivencia, utilizando como base el respeto hacia las demas
personas. El trabajo grupal permitio que, los participantes emitieran su punto de vista
y su opinion fuera respetada, la distribucion de tareas permitié que internalizaran la
responsabilidad y el respeto por los otros comparieros.

Descriptores: estrategia didactica, respeto, disciplina escolar.
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INTRODUCCION

La historia revela que desde el inicio de la humanidad, el hombre ha vivido en
comunidad con otros porque es un ser social que necesita comunicarse para compartir
pensamientos, apoyarse Yy construir productos culturales. Paulatinamente fue
desarrollando la manera de relacionarse con armonia a partir de convenios
expresados en normativas. El fin de dichos convenios es lograr la convivencia como
un elemento indispensable para el desarrollo de las sociedades. Por ello se ha
encomendado a las escuelas ensefiar y fortalecer los valores, en especial el respeto,
responsabilidad, honradez, cumplimiento del deber y solidaridad, para formar sujetos
capaces de interactuar ajustados a tales normas de comportamiento.

La educacion venezolana constituye el medio fundamental para el desarrollo
integral del individuo. En el pais se enmarca en cuatro pilares formativos: el aprender
a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir, aprender a ser (Ministerio del Poder
Popular para la Educacion, 2007). La idea es conocer la cultura y profundizar en
ella. De la educacion depende que los hombres y mujeres del futuro, utilicen al
maximo sus potencialidades y se integren con efectividad a su contexto social donde
se desenvuelven. El éxito y la productividad es posible si conviven en un clima
favorable caracterizado por actitudes de respeto y tolerancia.

En ese orden de ideas, de acuerdo con MPPE (ob.cit) se tiene que el aprender a
hacer, debe llevar al individuo no solo adquirir una calificacion sino una competencia
que le permita actuar en base a valores. Seguir determinadas normas que le permitan
convivir en paz y armonia con los grupos a los que pertenece. Ser capaz de trabajar en
equipo; aprender a vivir juntos, desarrollando con ello la empatia hacia los demaés en
un ambiente de paz, que propicie el desarrollo arménico de las tareas comunes. Por
ultimo el aprender a ser para desarrollar la propia personalidad y llegar a ser una

persona con autonomia y responsabilidad.



Para lograr este objetivo, las estrategias didacticas se convierten en una
herramienta para que el estudiante alcance aprendizajes significativos en un ambiente
agradable. Esto es, de manera atractiva y natural. Las estrategias del docente deben
contribuir en la formacion de estudiantes respetuosos con disposicion a trabajar en el
aula, donde cada uno conozca claramente sus deberes y derechos. Alli deben
aprender a convivir con otras personas, trabajar en equipo, a vivir en sociedad.

Cabe sefialar lo dispuesto en los documentos que norman la educacion en
Venezuela, tales como la Constitucion Bolivariana de Venezuela (1999), la Ley
Orgénica de Educacion y su Reglamento (2009), las cuales prescriben una
educacién de calidad que permita el desarrollo arménico e integral del individuo,
basada fundamentalmente en valores. Pues, fomentarian el  comportamiento
caracterizado por el respeto y buen trato, como deber social fundamental. Es
importante resaltar, que los estudiantes son los protagonistas del proceso educativo,
esto conlleva a los docentes a buscar alternativas para cumplir con lo establecido en
las politicas educativas del Estado.

En este orden de ideas, realicé la presente investigacion desde el paradigma socio-
critico y el método de investigacion accién mediante el desarrollo de un plan de
estrategias didacticas basadas en el valor respeto y la disciplina para fortalecer la
convivencia de estudiantes del 6% grado en la Escuela Primaria Bolivariana: “Maestro
Orlando Ramoén Jiménez, Municipio Jiménez, estado Lara”. Plan que emergio de la
problematica que presentaban los estudiantes cuando observé comportamientos
irrespetuosos con los docentes y con sus comparieros, caracterizados por el uso de
palabras obscenas, apodos, palabras inapropiadas, que repercutian en su aprendizaje.
Situacion que me llevd a reflexionar con ellos para juntos buscar alternativas para
solventar la situacion.

La investigacion estuvo estructurada en cinco (5) momentos, los cuales registran los
siguientes aspectos:

Momento |: Necesidad o inquietud de la investigaciéon, objetivo general y

objetivos especificos y justificacion del estudio.



Momento Il: Marco referencial conformado por los estudios previos, la
descripcidn tedrica y elementos filosoficos que permiten fundamentar el estudio.

Momento IlI: Abordaje metodologico en él se describe la naturaleza y fases de
investigacion, vision ontoldgica, epistemologia y axiologica del paradigma socio-
critico. Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion, escenario de
investigacion, actores de la investigacion, validez y legitimidad, método o
procedimientos para categorizacion e interpretacion de la evidencia.

Momento 1V: El andlisis e interpretacion de la evidencia en la fase diagndstica y
fase ejecucion, asi como la evaluacion del plan de accion.

Momento V: Reflexiones y recomendaciones. Luego, aparecen las referencias y

anexos del estudio.



MOMENTO I

CONTEXTUALIZACION DEL OBJETO DE ESTUDIO

En este apartado describi dos aspectos fundamentales para el desarrollo de la
investigacion. El primero indica el motivo o inquietud que me incentivo a realizar el
estudio y el segundo la necesidad o problema a resolver, objetivos del estudio y su
relevancia para un contexto concreto. Contextualizar el objeto de estudio implicd
detallar la realidad cotidiana desde comportamientos y discursos, entre actores

sociales durante el proceso ensefianza aprendizaje.

Motivo o Inquietud que Orienta el Estudio

La motivacion que me llevo a realizar esta investigacion fue que como docente de
cultura de la escuela Primaria Bolivariana “Maestro Orlando Ramoén Jiménez,
Municipio Jiménez, estado Lara” evidencié comportamientos irrespetuosos de los
estudiantes del sexto grado “B” a quienes atiendo en el desarrollo del proyecto
cultural una (1) vez a la semana, me percaté como se comunicaban con los docentes
y entre ellos mismos, pues no aplicaban el valor respeto.

Su conversacion se caracterizaba por pronunciar palabras tales como: .-Marica”.
“-Pelo de Bruja”.- “Salia”.- Eso no te interesa”.- “Quitate”. -“No me da la gana’. -
“Este si es pendejo”.- Yo si grito ¢cual es el problema?. Las expresiones de los
estudiantes indican que no establecian una buena socializacidén con sus comparieros y
se faltaban el respeto. Estas expresiones evidencian que los nifios eran altaneros y
rebeldes. Con su actitud no les importaba hacer dafios a terceros y a si mismos. Tal
hecho contribuia a que interiorizaran que son los lideres de la institucion y los que
mandan.

Al conversar acerca de esta realidad con sus docentes, ellos manifestaron:



-Desde que estoy en la escuela, primera vez que me toca una seccion tan
irrespetuosa. — La mayoria de estos muchachos no acatan normas ni
instrucciones. —Me cuesta demasiado impartir los contenidos
correspondientes a las diferentes areas, no hay respeto entre ellos mismos.
— Ni a mi me respetan. — He buscado diferentes estrategias para ver si
cambian sus actitudes y dejan de molestar a los compafieros, pero no he
visto el cambio. — Hay algunos de ellos que vienen a la escuela solo a
sabotear las actividades dentro del aula, levantandose a cada momento y
me interrumpen constantemente cuando explico las clases, no les interesa
aprender”. - Pareciera que no les importa nada.

Lo sefialado por estos docentes me permitié evidenciar que esta es una realidad
que viven dia a dia con sus estudiantes, por sus expresiones revelaban gque se sienten
agobiados, y que es necesario acciones que coadyuven a canalizar sus
comportamientos irrespetuosos. Como docente de la institucion e investigadora nativa
vi la necesidad de instrumentar acciones. En conversaciones con ellos, luego de
reflexionar sobre su comportamiento irrespetuoso, y en aras de buscar alternativas
para solventar la problematica, surgié la idea de instrumentar actividades formativas
tales como talleres basados en valores.

Por otra parte reflexioné y me dije el docente no debe amilanarse por
comportamientos inadecuados de los estudiantes. Debe ser perseverante en el
cumplimiento de las normas escolares, socializar con sus estudiantes, conversar con
padres y representantes para que desde el hogar apoyen el proceso de aprendizaje que
reciben sus hijos. Existe la posibilidad de lograr interacciones armoénicas dentro del
aula, basadas en el respeto, lo que permitiria desarrollar las actividades académicas
con total normalidad.

Cabe acotar lo expresado por el Ministerio Popular para la Educacion en el
Curriculo Nacional Bolivariano (CNB), 2007:

El subsistema de Educacion primaria Bolivariana aspira compartir
ambientes de aprendizaje y mediaciones donde los nifios y las nifias
pueden desarrollar sus mdultiples potencialidades desde los saberes y
haceres populares, para que se reconozcan a si mismo, lo cual indica en su
formacion critica, analitica y de participacién activa como en el desarrollo
de su conciencia y personalidad; afianzan sentimientos de amor y respeto
por si mismos, sus familiares, escuelas, comunidades y nacion; como



principios rectores de la conciencia colectiva para el ejercicio de la
ciudadania (p.15)

Lo anterior evidencia la importancia que tiene el ambiente de aprendizaje y los
encuentros con los estudiantes, ya que en ese proceso Se recrean y construyen sus
habilidades sociales. Por otra parte, en el establecimiento de relaciones
interpersonales con sus compafieros aprenden a conocerse a si mismos 'y respetar las
normas acordadas para disfrutar de una mejor convivencia dentro del aula. Por ello
es importante, la accion del docente como modelo gerencial del aula para fortalecer la
educacién en valores, puesto que ésta se inicia en el hogar, pero algunos padres no la
realizan, Sin embargo, deben ser educadas y guiadas desde alli.

Segun Del Valle (200I) la familia tiene un papel esencial para orientar a los
hijos en el desarrollo de valores. Los padres son los primeros maestros de sus hijos,
luego comparten la formacion integral con los docentes y vecinos de la comunidad.
Por lo que esa triada familia, escuela y comunidad contribuye al desarrollo de la
personalidad de los nifios y nifias, si se educan bajo el ejemplo de valores modelados
por los mayores.

Los padres estan en el deber de informarse sobre el rendimiento académico y el
comportamiento de sus hijos en la institucion educativa. Deben participar en las
acciones de mejoramiento de ambos aspectos. Buscar y recibir orientacion sobre
como educar a los hijos y contribuir solidariamente con la escuela para formarlos.
Ademas tienen que proporcionarles el ambiente adecuado, en el hogar, para su
desarrollo integral. Expresa Del Valle (ob.cit) que el papel de los padres es
importante en el proceso formativo de sus hijos, no solo a nivel social sino politico,
dejando clara la estrecha relacion que debe haber entre ellos, la escuela y el proceso
de ensefianza-aprendizaje.

No obstante, en la actualidad, las instituciones educativas vienen afrontando
conflictos que interfieren el proceso de ensefianza aprendizaje. Estos se revelan en
comportamientos no adecuados de los estudiantes que no se adaptan a las normas de
convivencia de la institucion, tales como irrespeto a los docentes. Quienes afirman: -

“Ni a mi me respetan”, y a SUs propios comparieros. Se aprecia agresividad entre



ellos, cuando manifiestan dentro del salon de clase: “~Marica”. “-Pelo de Bruja”.
La carencia de valores sociales se revela, también, porque no son solidarios unos
con otros, ni practican la responsabilidad.

Por otra parte se evidencié la ausencia de actividades formativas para que los
estudiantes reflexionen y aprendan a convivir y participar en el contexto escolar. Lo
que apuntaria a debilidades en el rol del docente orientador y promotor social. En
ese sentido, al conversar con las docentes indican que cumplen con lo planificado, los
contenidos de las asignaturas, pero, sin incluir algo novedoso para el estudiante, no
han conversado con los estudiantes que actividades les gustaria realizar para
dinamizar la clase y posiblemente ellos asuman otro comportamiento.

La situacion descrita anteriormente, de comportamiento de irrespeto por parte
de estudiantes de 6° grado “B” la aprecié a través de la observacion participante y
durante el diagndstico participativo, por medio de grupos de discusion con docentes
y estudiantes. Segun los docentes existen situaciones conflictivas dentro de la
institucion educativa, tales como: el incumplimiento de los estudiantes a las normas
de convivencia establecidas, pues no respetan la autoridad del docente. Ellos
sefialan.-“la mayoria de estos muchachos no acatan normas ni instrucciones”. -
“Pareciera que no les importa nada”. Y desafian su autoridad cuando se les corrige
al comportarse de manera inadecuada dentro de la institucién. Ademas muestran un
vocabulario soez, tanto dentro del salon de clases, como en cualquier area de la
institucion.

El comportamiento revelado por los estudiantes puede surgir por el aprendizaje
dentro del hogar. La manera como los padres se comportan entre si y tratan a los
hijos, puede modelar el comportamiento de los hijos, puesto que ellos aprenden
mediante la observacién e imitacion. De ser asi, las familias no estan cumpliendo con
la funcién de educarlos en valores para la convivencia. Uno de ellos es el respeto,
base fundamental de la personalidad de los nifios y nifias.

Segun Conafe (2011):

La mayoria de los problemas escolares proceden frecuentemente de
algunos aspectos de la vida cotidiana de los estudiantes, como el entorno
familiar. Algunas familias no son capaces de dar a sus miembros apoyo y



seguridad, los padres no dan importancia a los estudios, ni a la educacion
en valores, lo que les genera falta de interés y el aburrimiento en los
estudios. (p. 37).

De acuerdo con lo expresado anteriormente, en la actualidad se observa tanto
en la familia como en la escuela la crisis de valores, por lo que es necesario, hacer
reflexionar a los estudiantes y hacer participe a los padres para que orienten a sus
hijos en valores solidos que sirvan como punto de referencia a las futuras
generaciones. El educar en valores implica que el docente debe abrir espacios para la
calidad de los procesos educativos. Es decir, orientar al estudiante en la construccion
de sus propios esquemas de valores, pues €l es capaz de planificar y coordinar su
propio proceso. En ese sentido, el docente debe facilitar la participacion y de gestion
horizontal para la formacion de un ser social, integral y respetuoso tanto de si mismo,
como de sus semejantes. Por ello es necesario, ensefiar a los nifios a trabajar en
equipo, para que aprendan a compartir y respetar las ideas de sus semejantes.

Lopez (2014), sefiala que el trabajo colectivo ofrece importantes ventajas
educativas: facilita y enriquece el aprendizaje a partir del intercambio de
conocimientos y experiencias. Las personas pueden llegar a comprender informacion,
realizar tareas o resolver problemas con mas eficiencia que la que se obtendria si cada
quien aprendiera con sus propios recursos. También favorece las relaciones
interpersonales, la comunicacién y el sentido de pertenencia a un grupo.

En esa Optica la educacion es de gran importancia porque permite que el nifio
interactué en un ambiente de cooperacién y socializacién, que le permita
desenvolverse armdnicamente en el plano social, porque la escuela segun Ldpez
(ob.cit) es un espacio para la reflexién, aprendizaje y construccion de valores
compartidos. El educar en valores, resulta una tarea compleja y la escuela tiene
responsabilidad en su ensefianza, debe ser promotora de la convivencia, a fin de que
el proceso académico se realice en un clima favorable, en el cual cada actor conozca
claramente sus deberes y derechos aprendiendo a convivir con otras personas, a

trabajar en equipo, a vivir en sociedad.



Es pertinente exponer lo expresado por Lopez (2007):

La convivencia escolar es un objetivo especifico y fundamental de todo
proceso educativo, que conlleva actitudes y comportamientos
respetuosos, positivos y de consenso por parte de todos los sectores de la
Comunidad Escolar. Su finalidad es la formacion para una vida social
adulta y la mejora del clima escolar. En esa convivencia escolar
interacttan estudiantes, personal administrativo y obrero y miembros de
la comunidad en general (p.51).

En ese sentido para el logro de los objetivos en la escuela, el ideal es respetar a los
demas, colaborar, ayudarse mutuamente. Aspectos gque propician una convivencia
escolar pacifica, el respeto mutuo para la formacion de personas solidarias,
responsables, justas, respetuosas y tolerantes, que promueven el vivir a plenitud con
el pais que se quiere para las futuras generaciones. En base a ello, es necesario que
los docentes de las instituciones educativas, participen en la busqueda de soluciones
ante la crisis de valores que en las ultimas décadas se ha vivido en la sociedad
venezolana. Es evidente entonces la importancia de retomar la escuela como centro
para la formacion de valores.

Para buscar soluciones a la problematica descrita acordé con los estudiantes 6°
grado “B” luego de reflexionar juntos sobre su comportamiento irrespetuoso, y en
aras de buscar alternativas para solventar la problematica, desarrollar un plan de
estrategias didacticas basadas en el valor respeto y disciplina para fortalecer la
convivencia de los mismos en la E.P.B. “Maestro Orlando Ramon Jiménez”. Lo que
implico formularme las siguientes interrogantes:

¢De qué manera se puede fortalecer la convivencia de los estudiantes de 6to grado
de la E.P.B. “Maestro Orlando Ramoén Jiménez”.

¢Como es el comportamiento de los estudiantes de sexto grado?

¢De qué manera se puede fortalecer la convivencia de los estudiantes de 6to
grado?

¢Cual serd la efectividad del plan de estrategias didacticas basadas en el respeto y

disciplina para fortalecer la convivencia escolar de los estudiantes del 6% grado?



Objetivos de la Investigacion
Objetivo General

Desarrollar un plan de estrategias didacticas basadas en los valores respeto y
disciplina para fortalecer la convivencia de los estudiantes del 6% grado en la E.P.B.

“Maestro Orlando Ramon Jiménez”.

Objetivos Especificos

-Diagnosticar como es el comportamiento de los estudiantes de sexto grado.

-Elaborar un plan de estrategias didacticas basadas en el valor respeto y disciplina
para fortalecer la convivencia de los estudiantes del 6°

-Ejecutar el plan de estrategias didacticas basadas en el valor respeto y disciplina,
para fortalecer la convivencia de los estudiantes del 6° grado

-Evaluar la efectividad del plan de estrategias didacticas basadas en el valor

respeto y disciplina para fortalecer la convivencia de los estudiantes del 6° grado

Relevancia del Estudio

La formacidn en valores tiene que ver con la necesidad de aprender a vivir con los
demas y con el medio natural, asi como de crecer internamente. Esta formacién se
orienta a alcanzar la propia madurez emocional, psicolégica y espiritual, mediante
actitudes positivas ante el mundo, lo cual puede permitir calidad en las relaciones e
interrelaciones colectivas. Es evidente entonces, que la escuela, es el ambiente donde
el individuo debe aprender y fortalecer valores, entre ellos: la convivencia ciudadana,
manifestada en el respeto mutuo, cumplimiento de deberes y ejercicio de derechos.
Esto se logra mediante el buen trato entre sus miembros, si la escuela cumple un rol
socializador, formador, y transmisor de normas de comportamiento, valores

culturales, sociales, morales, que fortalecen las bases de una sociedad libre y justa.
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La formacion en valores es de gran importancia a nivel personal, familiar,
escolar y social para asegurar la convivencia social. En ese sentido se debe promover
el entendimiento de costumbres y tradiciones comunes, tomando siempre en cuenta el
contexto donde se desarrollan. Mas que ensefiar valores lo importante es vivirlos,
configurar un mundo humano, donde los valores sean una guia a lo largo del camino
(Araujo, 2006).

Es necesario considerar la educacion como medio fundamental para la
formacion de un ciudadano que pueda convivir armonicamente en sociedad y
disciplinado. En el caso de la E.P.B “Maestro Orlando Ramén Jiménez”, se presento
una situacién problematica en cuanto a la falta de practica de valores, especificamente
del valor respeto. Por lo que el presente estudio de investigacion es relevante, ya que
se desarrollaron estrategias didacticas con las que se orientd a los estudiantes para
mejorar la disciplina, e internalizar la importancia del valor respeto al establecer
relaciones con el resto de las personas. Asi mismo, se brindé a los docentes del 6°
grado herramientas para facilitar y mediar en la disciplina escolar, lo cual es
necesario para dicha institucion.

Desde el punto de vista social la investigaciéon se justificd porque, como
sefialé anteriormente, puede mejorar la calidad educativa mediante la aplicacion de
estrategias didacticas basadas en el valor respeto y disciplina para fortalecer la
convivencia entre los estudiantes del 6to grado, permitiéndoles convivir en paz y
armonia. También, pretendi con este trabajo brindar experiencias dirigidas al cambio
social para formar individuos reflexivos, criticos, honestos y respetuosos de la
biodiversidad humana.

En el aspecto educativo, la practica de valores busca la formacién de individuos
con capacidad para entender al otro, expresar libremente las ideas. Del mismo modo,
el estudio es importante en el aspecto tedrico porque aporta conocimientos sobre las
estrategias didacticas basadas en el valor respeto y disciplina para fortalecer la
convivencia entre estudiantes. Puede proporcionar herramientas para aplicar en el
aula y favorecer un comportamiento personal y grupal de acuerdo con la norma

sociocultural.
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Finalmente, desde el aspecto metodoldgico puede servir de guia a posteriores
trabajos heuristicos relacionados con la linea de investigacion orientacion personal-
social-familiar. Linea en la cual se enfatiza en la formacion de la persona dentro de su
grupo social, pues persigue orientar para comprenderse a si mismo, al entorno, y
reconocer las normas sociales. En pocas palabras promueve un ambiente idoneo

para el desarrollo de actividades a nivel escolar, familiar y comunitario.
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MOMENTO II

REFERENCIAL TEORICO

Los fundamentos tedricos de la investigacion permiten profundizar en el
conocimiento del tema. Segun Tamayo Yy Tamayo (2008), corresponden al
“compendio de apoyo referencial del problema en el que se estructura un sistema
conceptual que deben ser compatibles entre si en relacion con el estudio” (p.27). Es

decir, corresponde a la episteme conceptual para entenderlo.

Investigaciones Previas

En el desarrollo del presente trabajo realicé una revision de diversas fuentes
documentales relacionadas con el estado del arte a fin de formular la concepcion
tedrica, principios y bases que sustentaron el estudio. Es decir consulté trabajos
previos, informaciones divulgadas por medios, impresos y electrénicos para el
soporte conceptual de la investigacion. En las lineas que siguen registré algunos
trabajos realizados por diferentes autores vinculados al tema indagado.

A nivel internacional el estudio desarrollado por Lopez (2014), titulado:
Educacion en valores: una estrategia para el fortalecimiento de la convivencia entre
los nifios, nifias y adolescentes beneficiarios del programa de lectoescritura en el
Barrio Loma Fresca, Cartagena de Indias. Las técnicas para la recoleccion de la
informacién  fueron la encuesta, observacion y entrevista. La investigacion se
desarrollo bajo el paradigma cualitativo, método Investigacion Accion.

Se desarrollaron talleres de diagnostico con nifios y jovenes, posterior a éste se
fomento los valores para buenas relaciones y mejor convivencia. En el avance del
estudio fue indispensable el abordaje del desarrollo psicosocial del nifio y jovenes

enfatizando el papel del educador en la aplicacion de un plan estratégico de
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actividades. Se incluy6 a los padres de familia para la formacién de valores de
convivencia, ya que son fundamentales en la vida de todo ser humano, especialmente,
en este tipo de poblacion vulnerada.

A lo largo del proceso se logré6 un notorio mejoramiento al asumir los
conflictos, abriendo nuevos canales de comunicacion basados en el respeto, el
didlogo, la comprension y la tolerancia. Asimismo, se dio una mayor sensibilizacion
sobre el abuso de consumo de alcohol como enfermedad y problema social. Es
importante resaltar que al final del proyecto, el 70% de los miembros de las familias
presentaban mayor tolerancia ante las diferencias de pensamiento y dejaron de
asumirse como victimas o victimarios ante los conflictos, tomando posiciones activas
y propositivas para afrontarlos de manera acertada.

Como resultado de la intervencion se reunieron los familiares de los nifios y
adolescentes, los cuales se orientaron por medio de talleres, acerca de la importancia
que tienen los valores para el fortalecimiento de la convivencia. En conjunto con los
padres se aplicaron estrategias basadas en juegos para que los nifios comprendieran y
practicaran en la comunidad la importancia de tener una mejor convivencia. Se
instrumentaron acciones dial6gicas como alternativas para solucionar conflictos entre
niflos y adolescentes, resaltando la toma de decisiones. Sus descriptores fueron:
Valores, nifios, convivencia, familia, lectoescritura.

Dicho estudio se vincula con la investigacion, puesto que siendo el docente un
agente mediador debe respaldar desde la escuela los valores. También, desde el
ambito familiar se debe utilizar diferentes estrategias que permitan despertar y el
desarrollo de un ser integral, dentro de un ambiente de interaccién donde exista el
respeto como valor fundamental de sus vidas. El educador tiene la mision de preparar
las mejores condiciones para que los nifios se formen a través de los valores.

A nivel nacional, Alvarado y Arteaga (2015), realizaron una investigacion
titulada: el juego como estrategia para fortalecer la convivencia escolar de los
educandos del 3er. Grado de la Unidad Educativa Santiago Marifio, Municipio San

Diego, Estado Carabobo. Los autores hicieron un diagnéstico a través de una

14



investigacion de campo, descriptiva, bajo la modalidad de un Proyecto factible. La
poblacion estuvo conformada por treinta y seis (36) docentes.

La técnica para recopilar la informacion fue la encuesta. Concluye el estudio, en
relacion con el desempefio de los docentes para fortalecer la convivencia que el 70 %
respondiod: solo algunas veces los nifios se muestran solidarios con sus compafieros
dentro y fuera del aula de clase. De acuerdo con este resultado se considera
importante, el empleo de estrategias para fomentar los valores y buena convivencia
escolar.

Este estudio contribuye con la presente investigacion, ya que la convivencia
escolar se fortalece en la interaccion  en la escuela. La convivencia significa
presentar comportamientos apegados a las normas e interacciones positivas entre
docentes y estudiantes, para el desarrollo de un clima favorable al aprendizaje. Se
edifica mediante la practica del respeto y la disciplina en todas las actividades que
se realicen en el plantel.

En el mismo contexto regional, Torres (2014), ejecutd una investigacion
cualitativa en la modalidad de investigacion accion, la cual titul6 “Fortalecimiento de
los Valores, Respeto y Responsabilidad en Padres, Representantes y Estudiantes de la
Escuela Bolivariana M/J Majaneria” del Estado Lara. Su proposito consistio en darle
un verdadero significado al educar en valores de respeto y responsabilidad a padres,
representantes y estudiantes.

El sustento tedrico se erigio en las ideas de Bandura () a partir de la “La
Teoria del Aprendizaje Social” y la “Teoria del Desarrollo Cognitivo Moral”.
Asimismo segui los planteamientos de Kohlberg ( ) en la “Teoria de la Moral”.
Para la recoleccion de informacion utilizé la técnica de la observacién participante y
grupos de discusion con diez (10) representantes y catorce (14) estudiantes. Analizé
la informacion por medio de la categorizacion tomando el modelo GLATER.

Entre sus conclusiones expresd, durante la observacion se evidencio que
algunos estudiantes manifestaron comportamientos irrespetuosos hacia sus
comparfieros, conllevando a una convivencia no agradable, generadora de conflictos y

otras actitudes. Del mismo modo, los padres y representantes apuntaron las razones
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del porquée habian tenido una actitud irresponsable en el proceso educativo de sus
hijos. Finalizo el trabajo expresando que la familia posee grandes fortalezas, por eso
incentivd a padres y representantes para cambiar y cumplir con sus deberes
asumiendo compromisos y obligaciones en la institucion y el hogar.

Este antecedente guarda relacion con el presente estudio, en vista que en el mismo
se aborda el fortalecimiento de los valores respeto y responsabilidad para propiciar la
convivencia en la vida y en la sociedad. Ademas reafirma la importancia que tiene la
escuela en la conduccion de la accidn educativa, al facilitar el desarrollo integral del
educando y su formacion en valores. Por eso, el docente tiene el deber de transmitirlo
a los estudiantes.

Cerré este apartado destacando, todas las investigaciones me suministraron
informacidén sobre la relevancia de fomentar, promover y desarrollar valores en la
educacion de los nifios y adolescentes. Asi como también apuntando la importancia
de la participacion de los padres como primeros educadores de sus hijos, su
contribucion desde el hogar y en la institucion educativa. Por otra parte, comprendi
la actitud orientadora de los docentes y su preocupacién para ofrecer alternativas de
accion que permitan mejorar las relaciones interpersonales entre las personas
involucradas en el ambito educativo, en aras de alcanzar ambientes de paz, armonia y

el desarrollo armonico de las actividades académicas.

Referencias Tedricas de la Tematica de la Investigacion

Las referencias tedricas de la investigacion constituyen un fundamento
importante para profundizar en el conocimiento del tema. Segin Tamayo y Tamayo
(2008), corresponden al “compendio de apoyo referencial del problema en el que se
estructura un sistema conceptual... que deben ser compatibles entre si en relacion con
el estudio” (p.27). Es decir, son todas aquellas teorias, tanto sustantivas como
generales. En ese sentido, el presente estudio tiene como apoyo conceptual, las

siguientes ideas:

16



Estrategias did4cticas

En la praxis educativa, la utilizacion de estrategias didacticas posee beneficios en
cuanto al logro de un aprendizaje eficaz. En un primer momento se puede decir que
métodos y técnicas favorecen una mayor implicacion tanto del profesor como del
alumno en los procesos de ensefianza-aprendizaje. Con ellas se puede generar
dindmicas de interaccion al construir el aprendizaje.

Las estrategias didacticas son el conjunto de procedimientos que tienen como fin
llevar a buen término la ensefianza. De ahi que el docente elige las técnicas y
actividades apropiadas para alcanzar el aprendizaje. Al respecto Diaz y Hernandez
(2005), sefialan que: “las estrategias de ensenanza pueden ser utilizadas de acuerdo a
la situaciéon y compromiso de facilitaciéon de conocimientos que estime el docente”
(p-31). Las estrategias de ensefianza elegidas y dispuestas por el docente inciden en
los contenidos que transmite a los alumnos, el trabajo intelectual de estos, asi como
los habitos de trabajo, los valores puestos en juego en la situacion de clase, ademas
del modo de comprension de los contenidos.

Sobre el mismo tema, Bernard (2007), sefiala que las estrategias “son aquellas que
tienen por finalidad facilitar el inicio, desarrollo y fin de las acciones del estudiante
durante el proceso de aprendizaje” (p.152). Explica el autor citado, que ayudan a
construir un panorama global de la situacion, ante la cual el estudiante usa sus
conocimientos de manera esquematizada para establecer analogias y construir
suposiciones basadas en experiencias previas. De acuerdo con estas consideraciones,
se tiene que las estrategias didacticas son acciones planificadas por el docente, con la
finalidad que el estudiante logre la construccién del aprendizaje y alcance los
objetivos planteados.

Una estrategia didactica es un procedimiento organizado, formalizado y orientado
a la obtencién de una meta claramente establecida. Es Util, puesto que se prepara en
relacién con qué y cémo se adquieren nuevos saberes, el modo de presentar los
contenidos, los objetivos y la intencionalidad, las actividades a realizar, la relacion

entre la planificacion del docente, el Proyecto Educativo Institucional y la evaluacion.
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Por tanto, una estrategia didactica se aplica de acuerdo con la necesidad presentada
en el aula de clase.
Para Bixio (1999), la estrategia didactica se compone por:

El estilo de ensefianza, del docente, esto es, aquellos comportamientos del
docente que producen determinados logros.

- El tipo de estructura comunicativa que propone en clase, que sostiene a su
vez, una determinada estructura de participacion.

- El modo de presentar los contenidos de aprendizaje, atendiendo a
significacion légica que habrd de tener el material, como asi también a la
significacion psicologica que los estudiantes estén en condiciones de atribuirle.
- La consigna con la que los acompafia, que puede asumir las caracteristicas
de un mensaje.

- Los objetivos y la intencionalidad educativa que persigue, en términos de
procesos y resultados de contenidos aprendidos, pero también en términos de
actividades que se espera asuman los estudiantes.

- Larelacion que establece entre los materiales y en actividades.

- La relacion que el docente pudo realizar entre su planificacion, el proyecto
institucional y el curriculo.

- La representacion que el docente tiene acerca de la funcionalidad practica
de los aprendizajes que promueve.

- Los criterios a partir de los cuales realiza la evaluacion de actividades en
términos de proceso de aprendizaje y de resultado de la misma en términos de
logro.

- La representaciones cognitivas y afectivas que los contenidos a trabajar
implican para el docente que debe ensefiarlos, su gusto o disgusto por lo que
ensefia, el entusiasmo o tedio que dichos contenidos significan (p.65-66).

El docente a la hora de seleccionar y aplicar una estrategia didactica debe tener
una vision clara del objetivo que pretende alcanzar. Eso es posible si toma en cuenta
los diez (10) componentes nombrados anteriormente. Pues, permiten que logre el
aprendizaje trazado. Sobre la base de lo antes sefialado, las estrategias didacticas en la
practica diaria permiten planificar el proceso aprendizaje, seleccionar, método,
técnicas y actividades que pueden fomentarlo.

En sintesis, las estrategias didacticas constituyen distintas herramientas o métodos
que facilitan el aprendizaje. Pueden facilitar al estudiante construir su conocimiento
de manera creativa y dinamica. Con ellas se promueve la ensefianza efectiva. Como

por ejemplo, la formacion de valores.
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Valores

Los valores constituyen aspectos que el individuo utiliza como marco de
referencia en su relacion con los demas. Al respecto Gonzalez, (1998) sefiala, que los
valores “son la expresion de unos ideales o de unos deseos que habitan y se sostienen
en la voluntad; de alli que se puede definir como el resultado de las formar de vivir o
actuar” (p. 19). Lo que indica que son el eje fundamental en la formacién de la
personalidad, pues determinan la actuacion en la sociedad. Son fuente de satisfaccion
y plenitud, proporcionan una pauta para formular metas y propdsitos, personales o
colectivos, revelan los intereses, sentimientos y convicciones mas importantes.

Los valores se adquieren a lo largo de la vida, son propios de las personas, estan en
todos los &mbitos. Es decir, en todas sus acciones y pensamientos. Determinan las
reglas y normas que indican el comportamiento en la sociedad. La formacién en
valores debe ser permanente con la responsabilidad de todos y cada uno de los
miembros de la comunidad educativa. Esto ayuda a la formacion integral de los nifios,
quienes requieren no solo la adquisicion del conocimiento cientifico, sino también el
aprendizaje de patrones culturales impregnados de valores, que los ayuden a ser
personas Utiles y vivir de manera armonica en la sociedad. A nivel mundial es
indispensable para la subsistencia humana, pues tienen como funcion social asegurar
la convivencia y el respeto mutuo.

En fin, los valores son importantes para la vida de los seres humanos. Propician
relacionarse con el medio social, entendido como el lugar en donde se desenvuelven,
Por ejemplo, el medio familiar, escolar y social. Se ven en comportamientos de las
personas en la sociedad. Seguir unas normas morales basadas en valores y adaptarse
a unas normas juridicas en la vida, es una manifestacion de responsabilidad con los

actos propios y una actitud de respeto en las relaciones con los demas.

Clasificacion de los Valores

Los valores son principios fundamentales del comportamiento humano, pueden

motivar el deber ser de la persona. Son pilares de la educacion del hombre, si se
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adquieren a través de la familia. Son cualidades que le dan sentido al desarrollo
humano. Los valores pueden agruparse en diversas categorias, dependiendo del
ambito al que corresponden y de los fines que impulsan al hombre a perseguirlos.

Pineda (2004), clasifica los valores de la siguiente manera:

Valores personales.

Son aquellos que ayudan a ser mejores personas, pues les permite a los otros

valorarse como son sin excesos sin creerse mas que los demés. Una persona

integra, respetuosa y veraz no pretende engafiar a los otros con sus actos.

Nunca se pretende ser lo que no es, pues se acepta como tal v,

especialmente, piensa en el bien de los deméas (Pineda, ob.cit. p. 25).

Es decir, cada persona tiene sus valores, los cuales deben ser respetados
recordando siempre que los derechos de una persona terminan cuando se inician los
del otro. Por lo que se debe ser cuidadoso en el establecimiento de relaciones
personales, debe prevalecer el respeto.

Valores Sociales: Son los que ayudan a vivir de forma pacifica con los demas,
como el respeto, la amabilidad, amistad, lealtad, paciencia. Virtudes que ayudan a
hacer posible una mejor convivencia. Es conocido que los valores humanos se basan
en concepciones éticas y espirituales colectivas interiorizadas individualmente, las
cuales, a su vez, orientan el comportamiento donde estén reglamentadas las relaciones
mutuas entre los individuos o entre estos y la comunidad. Preparan al hombre para
que responda al medio social donde vive y esto esta estrechamente relacionado.

Valores Politicos.

Son esenciales para la construccién de una sociedad mas justa y

democréatica una sociedad junta estd basada en el trabajo honrado de

ciudadanos y en la responsabilidad que cada uno asume dentro de ella asi

como la tolerancia que permite aceptar las diferencias que existen entre

las personas y en la capacidad de resolver de forma pacifica los

conflictos. (Pineda, ob.cit, p. 25).

En referencia a la clasificacion anterior se puede decir, que los valores ayudan a
la formacion de una persona integra y respetuosa de los derechos de los demas. La
educacion de estos valores depende en gran parte del hogar, como la primera escuela

en la ensefianza. Cabe agregar, que el docente en su quehacer diario en el aula, debe
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aplicar acciones estratégicas para inculcarlos de manera significativa. Especialmente,
el respeto como valor personal se considera indispensable para mantener un ambiente
de disciplina y valorar la posicién de los demas.

En fin, es importante la clasificacion de los valores para orientar la formacién
de los nifios. La comunidad educativa debe utilizarlos en el trato diario. Asi puede
educarse con el ejemplo. Guiar la construccion de la personalidad del nifio para

una convivencia armanica entre los miembros que integran la sociedad.

El Valor Respeto

El respeto es la base fundamental para una convivencia sana y pacifica entre los
miembros de una sociedad. Para practicarlo es preciso tener una clara nocion de los
derechos fundamentales de cada persona, entre los que se destaca en primer lugar el
derecho a la vida. También es importante el derecho a disfrutar de la libertad,
disponer de sus pertenencias o protege su intimidad, por sélo citar algunos
requeridos para vivir con dignidad.

El Consejo Moral Republicano (2005), resalta “Respetar implica estimar, valorar
debidamente la condicidn personal de los demas y estar dispuesto a colaborar con
ellos para que desarrollen plenamente su personalidad” (p.93). De acuerdo con dicho
planteamiento, cuando se respeta se estd valorando a las deméas personas,
permitiéndoles el desarrollo pleno de su personalidad. Ello indica que hara la
diferencia en el establecimiento de las relaciones con otros, ya que en ese proceso de
comunicacion estd inmerso lo emocional, espiritual. El respeto tiene una posicion
clave, pues cruza los derechos humanos fundamentales: vida, libertad, propiedad y
seguridad.

Para Marsellach, (2005), el respeto faculta al hombre para el reconocimiento,
aprecio y de las cualidades de los demas y sus derechos, ya sea por su conocimiento,
experiencia o valor como personas. Los valores adquiridos en el hogar determinan el
comportamiento en la sociedad, orientan ante las diferentes situaciones que se

presenten en la vida. Son fuente de satisfaccion y plenitud, proporcionan una pauta
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para formular metas y propositos. Ortiz (2007), sostiene, el respeto tiene que ver con
aceptar al préjimo tal como es, con sus virtudes y sus defectos, reconociendo sus
derechos y necesidades. Asi mismo, indica decir las cosas educadamente, sin herir,
violentar o insultar a nadie.

La educacion en el respeto empieza por la forma de dirigirse a los demas
correctamente, de la misma manera que se espera que ellos se dirijan a los otros. En
este sentido, el Ministerio del Poder Popular para la Educacion, en el disefio
curricular de Educacion Primaria (2007), enfoca como uno de sus principios afianzar
y enriquecer los valores. Entre ellos destaca el respeto, el cual exige un trato amable y
cortes, por ser la esencia de relaciones humanas, la vida en comunidad, el trabajo en
equipo, la vida conyugal y para sostener de cualquier relacion interpersonal.

Por consiguiente, el respeto es un valor de gran importancia en el desarrollo de la
convivencia, es una actitud que lleva a reconocer los derechos, la dignidad de una
persona o cosa Yy abstenerse de ofenderlos. Se respeta a los demas cuando se estima a
esa persona, de esta manera nada justifica agresion, humillacién, una falta, a
cualquier persona. Por lo que, el docente en su rol de orientador y transformador debe
facilitar, y acompafiar al nifio y ser mediador de los valores con especial atencién por

el respeto en el aula de clase.

Educacion centrada en el valor respeto

Rousseau (citado en Parra, 2006), sefiala que el respeto es un “valor que esta unido
a la persona y a su identidad,...este valor abarca todas las esferas de la vida, en
primer lugar se habla del auto-respeto el cual se manifiesta aceptando las condiciones
en que se desenvuelve en la comunidad”. (p. 48). De acuerdo con lo planteado en la
cita, la pertinencia del valor respeto es en primera instancia personal, implica una
reconsideracion del ser, valorandose para de esta manera se respeta a los otros.

Kant (2000) uno de los filésofos con mayor trascendencia en el mundo de la
academia sostiene que los seres humanos deben ser respetados, porque son un fin en

si mismo. Al ser un fin en si mismo poseen un valor absoluto. Valor vinculado con la
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dignidad la dignidad. En este sentido, Kant (ob.cit.) sefiala: “todo ser humano sin
distincion de raza o color debe ser respetado en todas sus etapas donde interactian
los miembros de escuela, familia y comunidad, ya que el respeto interacta
directamente con la dignidad”. (p.35) EI mismo sirve de guia para la vida, asegura la
convivencia y propicia el respeto mutuo. Asi pues, toda comunidad e institucion
educativa debe implantar los valores de convivencia y respeto.

El respeto, como he mencionado en lineas previas, permite mantener una
convivencia sana con las demas personas. Tiene que ver con la autoridad, como
sucede con los hijos y sus padres o los educandos con sus docentes. El respeto ayuda
a tener amigos, el respetar invita a las demas personas a hacer lo mismo y es el valor
moral que faculta al hombre para el reconocimiento aprecio y valoracion de las
cualidades de los demas, ya sea por su conocimiento, experiencias o valor como
persona.

Dentro de esta perspectiva, Gispet (2007), expresa que:

El nifio vive rodeado de personas: familia, vecinos, compafieros, conocidos y
dentro de esa red de relaciones heterogéneas atribuye a algunos la condicién
de amigos, la atribucion es accidental, responde a circunstancia de
familiaridad, frecuencia en el trato, simpatia, coincidencia en el juego. El
hecho de compartir y cooperar afiade intencionalidad a la relacion y lleva a la
superacion de las fases. (p. 43)

Resulta oportuno sefialar que el proceso de socializacién de los nifios (as), en
su contexto les facilita establecer, claramente, una relacién interpersonal
respetuosa, contribuye a desarrollar estilos de vida saludables que redundan en
sanas convivencias. Mediante el proceso de socializacion, la persona desarrolla y
potencia las habilidades necesarias para la correcta integracion y contribucion a la
vida social, generando patrones de conducta y comportamiento organizado acorde
con la sociedad.
Por su parte, Campos (2000) manifiesta que la educacién en valores persigue la
formacion de una persona consciente de si misma, de su compromiso social. En
efecto las instituciones educativas deben brindar a los estudiantes ambientes de

aprendizajes eficaces y significativos, donde se promuevan actitudes de respeto y
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disciplina, impulsando la transformacion social. Afirma que educar en valores
representa abrir espacios hacia la calidad de los procesos educativos, la creatividad,
incentivando a las personas a construir sus propios esquemas de valores.

En este orden de ideas, Yépez (2000), manifiesta que es obligatorio poner sobre el
tapete la educacion sustentada en valores y tomarla como alternativa de solucion para
superar problemas de convivencia. Por tal razon, los docentes deben planificar
tomando en cuenta diferentes actividades significativas, en la que se evidencie la
practica de valores. Asi los nifios pueden manifestar satisfaccion y motivacién por la
ensefianza recibida dia a dia en su aula de clases.

Los educadores cuentan con diversos recursos para promover desde la
cotidianidad los valores en el aula. El propdsito es lograr cambios que conduzcan a la
formacion de un ser humano capaz de desenvolverse en una sociedad pluralista.
Donde pueda, de manera critica, practicar como norma de vida el respeto, la libertad,
tolerancia, solidaridad, honestidad y la justicia.

Finalmente, para que la educacion en valores tenga un verdadero significado es
importante trabajar en la escuela, familia y comunidad con acciones que promuevan
el desarrollo humano. Desde lo individual hacia lo colectivo. Se debe guiar el
comportamiento de las personas siguiendo normas sociales. Si se cumplen es posible

convivir en paz y armonia con los grupos a los que se pertenece.

Familia y Valores

La familia es la encargada de ofrecer el primer ambiente de socializacion al nifio.
Ella debe fomentar valores y comportamientos sustentados en vinculos afectivos,
respeto hacia los demas e imagen positiva de si mismo. Le corresponde transmitir
valores, creencias y normas a sus miembros para formar personas moralmente
aceptable en la sociedad. Quienes puedan mantener una adecuada relacion de respeto
y disciplina con sus semejantes. Al respecto Pérez (2013), expresa:

La familia es raiz de identidad: en ella se adquiere una cultura, una religion,
un modo de ver la vida. Sin familia, no hay arraigo. Ella es el lugar
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privilegiado para aprender la solidaridad, el respeto, la fe, el amor. Sin amor,
la libertad se transforma en soledad. (p.12)

En esencia, la familia es el pilar fundamental para ensefiar y afianzar los valores;
sin embargo, hoy dia, se observa como numerosas familias van renunciando al papel
de primero y principal educadores de sus hijos y delegan a la escuela sus
responsabilidades educativas para la ensefianza de los valores. Cuando se habla de
valores se hace referencia a guia de vida que marca todo lo que las personas en
comunidad hacen para asegurar la convivencia por medio del respeto mutuo.

En fin, la formacion en valores es corresponsabilidad de la escuela-familia y
comunidad. Valores y principios son parte fundamental del desarrollo del ser humano
porque constituyen guias de interaccion y de convivencia con los demas. Por lo que,
la familia es la institucion de mayor importancia en la vida de toda persona, ahi se
tejen los lazos afectivos primarios, los modos de expresar el afecto, la vivencia del
tiempo, espacio, lenguaje. Desempefia la invalorable funcion de educar a cada uno de

sus miembros para la convivencia armonica en sociedad.

Disciplina Escolar

La disciplina escolar es sin duda la salvaguardia del orden, de la seguridad y del
trabajo armonico de la educacion dentro del aula de clases. En este sentido, Molina
(2007) senala:

La disciplina es un valor que te ayuda a alcanzar los objetivos o metas que te
propones. Este es un valor que vas a adquiriendo dia a dia y que te permite
organizar tu vida con responsabilidad, por esta razon la disciplina debes
entenderla como autorregulacion, es decir como la capacidad de actuar de
forma auténoma tomando decisiones honestas y responsablemente, frente a tu
pensar y actuar. (p. 56).
Segun lo citado la disciplina comprende un valor que las personas deben adquirir.
Permite actuar con responsabilidad y respeto ante cualquier situacién. Si se incorpora
a las estructuras de la personalidad, el individuo puede controlar sus actos. El riesgo

de incurrir en alguna manifestacion de violencia sera menor. En el aula permite al
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docente mantener un ambiente adecuado para el aprendizaje, donde pueda realizarse
un trabajo eficiente y el pleno desarrollo de las actividades escolares, propiciando asi
el comportamiento adecuado de los estudiantes.

Sobre el mismo tema, los Centros Comunitarios de Aprendizaje- CECODAP
(2003), conciben la disciplina como el dominio de si mismo para ajustar el
comportamiento a las exigencias del trabajo o estudio, contribuyendo a la
convivencia escolar. De acuerdo con esta definicion, la disciplina se basa en un
conjunto de reglas de comportamiento para mantener el dominio propio. El estudiante
cumpliria las exigencias requeridas por el docente en el aula de clases y seria
participe y corresponsable de sus actos, que lo ayudan a mostrar un comportamiento
Ileno de armonia y paz en su proceso de aprendizaje.

Garcia y otros (ob. cit.), expresan que una de las funciones de la disciplina es
generar una manera de trabajo en la cual las tareas o actividades planificadas para el
aula pueden ser realizadas eficiente. Desde este punto de vista, la disciplina es un
elemento necesario para que la vida y actividad escolar se lleven a cabo con mayor
facilidad. Un elemento esencial son los valores morales involucrados en la
organizacion del trabajo educativo.

En estos términos, la disciplina se convierte en una herramienta a través de la cual
los estudiantes consiguen fines que en el contexto educativo son los objetivos del
mismo proceso de ensefianza aprendizaje. El control del comportamiento en el aula,
permite establecer las condiciones 6ptimas para desarrollar una disciplina positiva en
clase. También es importante que los docentes asuman la disciplina como una
construccion de todos los actores del sistema educativo.

Sabbalella (2000), define la disciplina como:

La estrategia de planificacion por parte del profesor para que se puedan
llevar a cabo la concrecidn de los objetivos debe enfocar todas las ideas
referentes a la disciplina y que estas giran alrededor de un conjunto de
normas Yy reglas de comportamiento, estimulos y recursos que se ponen en
juego para conseguir el cumplimiento de las normas (control externo) y asi
contribuir con la evolucién de la personalidad del alumno y su ajuste social,
implica el reconocimiento de la funcion de cada uno en la consecucion de
un objetivo (p. 43).
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Significa entonces que la disciplina es una herramienta utilizada por el docente
para garantizar el desarrollo de un clima escolar idéneo, el cual permite el
cumplimiento de los objetivos planificados y el crecimiento personal del educando.
El docente debe contar con estrategias para ser aplicadas oportunamente, tomando en
cuenta la situacién que enfrente y el modelo de comportamiento dirigido a la
adaptacion e incorporacion de los nifios en el contexto social. Implica la
incorporacion de estrategias que permitan al nifio(a) asumir la disciplina como un
objetivo educativo a alcanzar.

Finalmente, de acuerdo con lo planteado en los péarrafos anteriores, la disciplina
forma parte de la vida humana, especialmente de las experiencias de aprendizaje
dentro del aula de clases. Debe ser contemplada dentro de la planificacion de
objetivos a cumplir en un periodo para el desarrollo de habilidades especificas de
aprendizaje acorde con la edad del estudiante y el nivel académico que se encuentre
cursando, porque todo aprendizaje y formacion requieren, un ambiente favorable para
llevarse a cabo. Este debe enmarcarse en la disciplina para lograr objetivos

planteados.

Sustentacion Filoséfica del Estudio

Teoria del Crecimiento Personal de Rogers

Consideré importante para el presente estudio los postulados de Rogers (1998),
pues su enfoque humanista es un aporte a la educacion. Plantea que el individuo
posee la capacidad de tomar conciencia plena de si mismo. Como una caracteristica
distintiva y fuente de sus cualidades mas elevadas para considerarlo un ser libre y
creativo, quien explora sus cualidades y comportamiento. Y es capaz de responder a
la situacion de acuerdo con impulsos internos o de la presion de fuerzas exteriores.
Pero, en muchos casos intervienen factores de la personalidad que alteran el

comportamiento del individuo
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La teoria humanista se afianza en el aprendizaje vivencial que permite a los
estudiantes percibir y transferir hechos de la cotidianidad. Esto sucede cuando se
involucran los mismos en su totalidad, con sus procesos afectivos y cognitivos, y sus
comportamientos. Toda persona tiene un potencial para cambiar. Puede tomar
conciencia de la situacién que lo afecta y sabe cdmo enfrentar el problema de modo
eficiente.

Este enfoque considera relevante la libertad y autodeterminacion del
comportamiento humano, sentimientos, emociones y percepciones particulares. Los
individuos, asi como todos los seres vivos, estan dirigidos por una tendencia innata a
sobrevivir o reafirmarse que les lleva al desarrollo personal, a la madurez y al
enriquecimiento vital. Cada persona tiene capacidad para el autoconocimiento y
cambio constructivo.

Rogers (ob. cit.) se interesé en el estudio del individuo en si mismo y por eso
desarrollo la teoria de la personalidad centrada en el yo. Ve al hombre como un ser
racional, con conocimiento de si mismo y de sus reacciones. Propone el
autoconocimiento como base de la personalidad y al individuo como ser Unico. Asi
mismo este humanista sefiala que las emociones actuales tienen un mayor impacto en
la personalidad. Reconoce que las experiencias de la nifiez marcan de modo
permanente lo que se percibe del contexto. Precisa el impacto del mundo de las
experiencias y el ambiente, pues es el contexto social donde se desenvuelven y
desarrolla el comportamiento. La persona por naturaleza busca asociarse con sus
semejantes para formar parte de un grupo en particular.

Este autor plantea que existen situaciones bloqueadoras del desarrollo del ser
humano. Pero reconoce que en estos ambientes adversos, las personas pueden
conservar su tendencia hacia el desarrollo integral. Rogers (ob.cit) afirma:

Si la creacion de una atmosfera de aceptacion, comprension y respeto es la

base mas eficaz para facilitar el aprendizaje denominado terapia, puede ser

también la base del aprendizaje denominado educacion. De la misma forma,

si el resultado de este enfoque terapéutico es un persona que no solo esta
informada con respecto a si mismo, sino que es mas capaz de orientarse
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inteligentemente en situaciones nuevas, se puede esperar un resultado similar
en el campo educativo (p. 329).

De acuerdo con lo planteado anteriormente se puede considerar, que el objetivo de
la educacién es ayudar a los alumnos a tener iniciativa propia para la accién. Ser
responsables, trabajara no para obtener la aprobacién de los demas sino para alcanzar
los propios objetivos. Si las actividades de los docentes se caracterizan claramente
por su alta comprension, preocupacion respetuosa, aceptacion y autenticidad,
entonces el aprendizaje personal de los estudiantes sera mas provechoso y creativo.

Por tanto, debe existir un clima de libertad, respeto, afecto, comprension, empatia,
aceptacion y reflexion que ofrezca a cada individuo las oportunidades para lograr el
desarrollo integral. El rol del docente esta dirigido a ser el facilitador del aprendizaje
para lograr el cambio significativo o auto dirigido. Aspectos aspectos de interesante
proyeccion que ubican al docente, estudiante, padres y representantes en una
interaccion continua para alcanzar las metas.

La teoria desarrollada en este apartado, me permitié fundamentar el estudio, ya que
el individuo es un ser que esta en constante interaccidn con el contexto, ubicado en un
entorno social y cultural, donde estan presentes valores como el respeto y disciplinas.
Estos contribuyen a armonizar el clima del aula y el proceso de ensefianza
aprendizaje en un ambiente mas adecuado. Tal enfoque estd centrado en la
persona, tiene como objetivo promover la independencia e integracion. Le ayuda a
crecer para enfrentar al entorno y resolver problemas que se le presentan.

Es de hacer notar, que la teoria de la personalidad de Roger (ob.cit), tiene relacién
con el comportamiento del individuo porque, segin el modo como se acerca 0 se
aleja se verd proyectado en la sociedad. La teoria desde el punto de vista del
comportamiento del nifio expresa, que cuando es canalizado de manera efectiva por
el docente y los padres se sientan las bases para que vaya desarrollandose como una
persona, que en el futuro sera altamente funcional, pues sabe cémo comportarse,
respeta a los demas, sus diferencias, opiniones y aprende a vivir en sociedad. Esto
implica que su propio potencial es el que le servira de ayuda en el desarrollo fisico,

emocional y en las experiencias significativas de vida.
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MOMENTO I11

ABORDAJE METODOLOGICO

El momento 111 hice referencia a los fundamentos metodologicos que apoyan el
desarrollo de mi investigacion. Esta conformado por todos aquellos aspectos
relacionados con la naturaleza de la investigacion. De acuerdo con lo establecido por
Pifiero y Rivera (2012), se refiere a las dimensiones del conocimiento. Lo ontoldgico,
epistemoldgico, axioldgico de la investigacion accion las técnicas e instrumento de
recoleccion de la informacion, escenario de la investigacion, actores sociales,

categorizacion de la informacion aplicado durante todo el proceso realizado.

Naturaleza de la Investigacion

La naturaleza de la investigacion estd enmarcada en los fundamentos
epistemoldgicos del paradigma Socio—critico, el cual promueve la accion individual y
la reflexion. Segin Arnal (1992) la teoria critica es una “ciencia social que no es
puramente empirica ni solo interpretativo; sus contribuciones, se originan, de los
estudios comunitarios y de la investigacion participante” (p.98). Lo que evidencia que
emerge de las experiencias vividas en las comunidades, buscando nuevas formas de
vida, en el hacer de las mismas para alcanzar transformaciones en su beneficio.
Tiene como objetivo promover las transformaciones sociales, dando respuesta a
problemas especificos presentes en el seno de las comunidades, pero con la
participacion de sus miembros. En las actividades diarias el docente media para
mejorar las relaciones que se establecen en la misma, asimismo que los estudiantes
reflexionen sobre sus acciones y mejoren sus relaciones sociales.

Este paradigma se basa en una fundamentacion critica social, de caracter auto

reflexivo, pues considera que el conocimiento se construye por intereses que parten
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de las necesidades de la sociedad. Busca comprender la perspectiva de los
participantes (individuos o grupos pequefios de persona o lo que se investigard)
acerca de los fendmenos que los rodean, profundizar en sus experiencias,
perspectivas, opiniones y significados. Es decir, la manera en que los participantes
perciben subjetivamente su realidad. De ahi que constituye una alternativa para que
los investigadores, desde su practica diaria, busquen soluciones viables a las
dificultades de los actores sociales en su propio escenario.

El trabajo realizado tiene relacion con el paradigma socio-critico, pues se edifica
en las reflexiones de los actores sociales para transformar realidad educativa. Estos
fueron los estudiantes de 6° “B” de la E.P.B “Maestro Orlando Ramén Jiménez”,
quienes intervinieron en el desarrollo del diagndstico y posteriormente en el disefio
del plan de accion para buscar solucion al problema en estudio.

En el presente estudio aborde la realidad bajo el enfoque cualitativo, con el
método de investigacion accion participativa. Martinez (2002), plantea que la
investigacion cualitativa permite identificar la naturaleza profunda de las realidades,
su estructura dinamica, aquella que da razon plena de su comportamiento y
manifestaciones. También afirma que la investigacion es un proceso de reflexion
critica, tomando la informacién que emerge y a las observaciones realizadas con los
fines de desarrollar estrategias para que los sujetos puedan desarrollar un proceso
critico de la situacion.

En ese sentido, desarrollé el estudio propiciando que los estudiantes reflexionaran
sobre su comportamiento irrespetuoso dentro y fuera del aula de clase. Los hallazgos
indican una construccién social, producto de las indagaciones sobre la problematica
de los actores sociales.

Por otra parte, asumi que la investigacion esta orientada bajo la modalidad de
investigacion accién participante. Hurtado y Toro (1998), la definen como: “una
forma de investigacion social y una modalidad de investigacion interactiva, que se
caracteriza porque la accion que surge como una necesidad de un grupo o comunidad
es realizada o ejecutada por los involucrados en la situacion a modificar...” (p.51). ES

decir, reflexionar inicialmente sobre las acciones a realizar para luego volver a
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reflexionar sobre los hallazgos obtenidos durante el proceso. En este estudio, se
refiere al proceso de reflexion realizado por los estudiantes con respecto al
comportamiento inadecuado.

Del mismo modo Martinez (ob. cit.), indica que es un proceso de reflexion critica
por medio del cual los sujetos investigados son coinvestigadores, por eso la
informacion se debe obtener con métodos y técnicas participativas el enfoque de un
analisis interpretativo de las voces.

En este sentido, el precitado autor, establece los niveles de investigacion accion
como un trabajo fundamentalmente educativo orientado hacia la accién. Un proceso
abierto sometido a imprevisibles cambios, que refieren el papel preponderante del
investigador en su esfuerzo por descubrir los sentidos subjetivos de los versionantes
del contexto social estudiado y vinculado con la tematica de investigacion. Sobre las
consideraciones anteriores, en el presente estudio cumpli las siguientes acciones:
diagnosticar, planificar, ejecutar, evaluar y reflexionar acerca de la necesidad de los
valores como el respeto y la disciplina de los estudiantes de sexto grado en la Escuela
Primaria Media Jornada “Maestro Orlando Ramoén Jiménez”, Municipio Jiménez del
estado Lara. Con el objetivo de ofrecer una posible solucion a la problematica
vivencial que se ha venido presentando en dicha institucion y afecta el desarrollo
satisfactorio de las actividades escolares. Esto es, el proceso de ensefianza aprendizaje
de los estudiantes, por tal razon me propuse ampliar los conocimientos acerca de la
tematica propuesta.

Por otra parte, las actividades permitieron que los actores sociales realizaran
reflexiones relacionadas con la problematica del estudio. Participaron reconociendo
sus faltas, pero ofreciendo alternativas para cambiar sus comportamientos
inadecuados observados dentro del aula y fuera de ella. La préactica les permitio
asumir compromisos para la solucion del problema, desde el punto vista personal y
social.

Vision Ontoldgica, Epistemoldgica y Axioldgica
En la dimensién ontoldgica, de acuerdo con lo establecido por Pifiero y Rivera

(2012), se parte de la siguiente pregunta:
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¢Cual es la naturaleza de la realidad social? donde la percepcion del

investigador en torno a la realidad a estudiar, puede ser percibida de

diferentes formas, concibiéndola como realidades mdltiples subjetivas,
inacabadas y como construcciones sociales en la que pueden existir

diferentes versiones a la par del investigador y de los investigados (p.24).

Desde el punto de vista ontoldgico, esta investigacion se fundamenta en la
concepcion del ser humano como sujeto que construye y reconstruye su realidad
social. Razon por la cual, la identificacion de un determinado paradigma se
manifiesta al indicar cual es la creencia que mantiene el investigador con respecto a la
naturaleza de la realidad que investiga. Se relaciona con el estudio del ser. La realidad
existe a traves de las interacciones sociales. En este caso me permitio explicar la
realidad sobre las relaciones que existian entre los estudiantes de sexto grado “B”
Escuela Primaria Media Jornada “Maestro Orlando Ramoén Jiménez”, Municipio
Jiménez del estado Lara. Quienes se involucraron en procesos reflexivos a fin de
transformar su realidad con respecto a los comportamientos irrespetuosos con
compafieros y los docentes.

Desde la perspectiva epistemologica, entendi que surge al conjugar la teoria y
la aplicacion de la ciencia. Es un requerimiento el uso de la epistemologia para poder
interpretar y conocer una realidad. Pifiero y Rivera (ob.cit), parten de otra
interrogante:

¢Como se concibe el conocimiento, y la relacion entre el investigador,

investigado y el conocimiento que genera? Permitiendo al investigador

dirigir la mirada hacia cuestiones relacionadas con problemas cognitivos

y la produccion de conocimientos y la relacion que adopta el investigador

en funcion al investigado (p.27).

En este sentido, permite establecer las condiciones basicas que dan soporte a la
coherencia y validez de la investigacion, por cuanto atiende a las necesidades del
proceso investigativo. Por ello la presente investigacion estudio la realidad de los
estudiantes de sexto grado “B” Escuela Primaria Media Jornada “Maestro Orlando
Ramoén Jiménez”, Municipio Jiménez del estado Lara. A través de una red de
significados, vivencias y experiencia de los estudiantes, describi e interpreté su

comportamiento irrespetuoso o tema en estudio.
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Con respecto al enfoque axioldgico, Torres (2014), sefiala que “el mismo se basa
en pensamiento logico del valor” (p.33). Significa lo valioso de la persona dentro de
su realidad, por ello se hace necesario tomar en cuenta las culturas, principios y
valores que poseen los actores sociales durante el comportamiento en su entorno. Se
puede decir que la educacion en valores es un proceso continuo que comienza con la
atencion y educacion del nifio en la familia y se extiende hasta los diferentes procesos
formativos de los actores sociales. Por tanto los valores deben estar presentes dia a

dia en la vida del ser humano para una mejor convivencia en la sociedad.

Fases de la investigacion

La investigacidn accion presenta varias fases, segin Hurtado y Toro (ob.cit.),
son las siguientes: “diagnostico, planificacion, ejecucion, evaluacion 'y
sistematizacion” (p.76). Las mismas me sirvieron de guia para desarrollar la
presente investigacion y recabar la informacion necesaria referida a la tematica

estudiada.

Fase I. Diagnostico

Esta fase admite indagar en la probleméatica como lo sefiala Sandin (2003), se
realiza una indagacién exhaustiva sobre las incomprensibles situaciones, que puede
ser una preocupacién o una tematica. En este caso es una situacion que ameritd
actuar sobre la realidad. En esta fase reflexioné con los actores educativos, quienes
como coinvestigadores contaron sus experiencias y problematicas. Asi conoci el
problema del estudio el cual registré a partir de observaciones y didlogo reflexivo. e
interpretaciones. Después en el proceso de reflexién accion decidi con los actores
qué hacer para enfrentar dicho problema.

Fase I1. Diseno del Plan de Accion

De acuerdo con la postura de Elliot (ob. cit.), en esta fase “...se debe elaborar un

plan de accion que permita una planificacién, mediante decisiones concretas ¢qué
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debe hacerse?, ¢por parte de quién?, ;cuando y como hacerlo?, ;con qué recursos
contamos?, ;cOmo se repartiran las tareas entre los actores?...” (p.30). Reflexioné en
las mencionadas interrogantes y con las ideas expuestas por los actores sociales,
disefié en los encuentros reflexivos estrategias didacticas basadas en el valor respeto y
disciplina para fortalecer la convivencia de los estudiantes del 6° grado la E.P.B.

“Maestro Orlando Ramon Jiménez”.

Fase I11. Ejecucion.

En esta fase, segun Elliot (ob.cit.), se pone en préactica el plan de accion, las ideas
y supuestos planificados previamente. Se realizan las acciones y simultaneamente se
hace la observacion, porque resulta dificil separar la observacion de la accion. Es
necesario observar activamente el desarrollo de las acciones disefiadas en el plan y
sus resultados para identificar dificultades y logros con el fin de redefinir objetivos o
propdsitos de investigacion en la accion. En esta fase ejecuté el plan de accion,
contentivo de seis (6) talleres, con los estudiantes a fin de mejorar el comportamiento
de los coinvestigadores. Utilicé los recursos necesarios, respetando el tiempo
establecido y los temas desarrollados en dicho proceso.

Fase 1VV. Evaluacion.

Para la evaluacién del plan de accion hice un registro de las evidencias obtenidas
en el transcurso de la puesta en marcha de este. Evalué el plan de accién de manera
reflexiva al valorar los resultados obtenidos. Procedi a interpretar la evidencia y
luego apunté las reflexiones concluyentes a partir de los hallazgos. El proceso
implico desarrollar un proceso participativo con los actores sobre sus vivencias
durante los encuentros formativos. Se procedio a la interpretacion de la informacion
por medio del modelo GLATER, de Gonzélez y Hernandez (2011) y asi estableci los

hallazgos.
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Técnicas e instrumento de recoleccion de la informacion

Para la recoleccion de informacion utilicé una serie de técnicas: observacion
participante, grupo de discusion, e instrumento que facilitaron el desarrollo y
ejecucion de la presente investigacion. Al respecto, Pifiero y Rivero (ob.cit), sefialan
que. “la recoleccion de informacion se efectiia a partir de la idea que el investigador
socialmente situado, crea a través de su interaccion con la realidad, desde donde
extrae y analiza las evidencias” (p.96). Como investigadora nativa, tuve acceso al
escenario de estudio, es decir, la organizacion educativa en la cual realicé la
investigacion porque ahi trabajo como docente. Por ello me involucré con el grupo de
estudiantes en los seis (06) encuentros reflexivos que emergieron del plan de accion,
con los cuales realicé el proceso de observacion interactiva.

Observacion Participante. Pifiero y Rivero (ob.cit.), sefialan que “es una técnica
de acercamiento interactivo del investigador con el mundo vivido por los sujetos
investigados desde su propio escenario natural y cotidiano, para recoger una red de
informacién compleja sobre acciones, percepciones, sentidos y significados de
vida.”(p.97). Implica la interaccion entre investigador y sujetos del estudio. Su
objetivo es recoger la informacidn directamente del contexto y situaciones especificas
por las que pasan los actores. De tal manera que se haga mas facil comprender las
actuaciones de los sujetos de investigacion. A través de la mencionada técnica pude
conocer el modo de sentir de los actores sociales con los cuales interactie. Me
permitié conocer las opiniones que tienen los actores sociales sobre el valor respeto y
disciplina para fortalecer la convivencia escolar.

Grupos de Discusion: Hernandez (2007) define el grupo de discusién como un
“proceso dialéctico en que un pequefio grupo perteneciente a un colectivo
investigado, va elaborando un discurso, en una situacion de comunicacion
interpersonales” (p.2). El uso de esta técnica, permitio a los actores involucrarse con
el estudio y sentirse participe de él, siendo ellos mismos colaboradores en la
transformacion de la problematica que vivian. Es una conversacion cuidadosamente

planeada, disefiada para obtener informacion de un area definida de interés. La
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discusion es relajada, confortable y a menudo satisfactoria para los participantes ya
gue exponen sus ideas y comentarios en comun.

Mientras, Herrera y Pacheco (citado en Aranguren, 2009), plantean que estos
grupos deben ser de méas de cinco personas y no superior a veinte (20), con la
finalidad de que el intercambio sea fluido y que todos puedan participar. Se da cara a
cara, se confrontan las opiniones y se busca un clima espontaneo, ameno, con reglas
simples para respetar el transcurso del proceso. Consideré este planteamiento en esta

investigacion para el proceso de recoleccion de informacion.

Legitimidad de la Informacion

Para llevar a cabo este proceso, presenté los apuntes de la observacion
participante y las opiniones de los actores involucrados. En este sentido, busqué
contrastar mi opinién, como investigadora nativa y la de los actores involucrados,
para garantizar que la informacion recabada tuviera credibilidad. Lo referido enuncia
la triangulacion de la informacion a través de la descripcién de las evidencias y sus
significados. Al respecto, Gonzalez y Hernandez (2011) refieren lo que manifiesta la
credibilidad del estudio se alcanza con “la triangulacion de fuentes y la triangulacion
del contexto empirico con los referentes tedricos” (p. 61). Las referidas autoras
proponen con este modelo que las diferentes informaciones aportadas por los
principales actores que forman parte del estudio, pueden ser comparadas lo que
permite establecer la convergencia en los puntos de vista de sus ideas. Asi se
manifiesta el proceso de la triangulacion de dichas informaciones, para revelar una
visién holistica de la problematica abordada.

Es importante resaltar que la triangulacién, conlleva al contraste de distintos
puntos de vista sobre una realidad en estudio. La coincidencia en las informaciones
obtenidas de las diferentes fuentes de evidencia, llevan a considerar la objetividad de
los hechos. En la presente investigacion triangulé la evidencia mediante la
observacién participante (mi vision como investigadora) y los grupos de discusion

(postura de los coinvestigadores) para validarla.
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Escenario de la Investigacion

Esta investigacion se llevé a cabo en la escuela primaria "Maestro Orlando Ramén
Jiménez”, ubicada en la Av. Pedro Ledn Torres entre calle 14 y 15 del Barrio San
Rafael, Parroquia Juan Bautista Rodriguez, Municipio Jiménez del Estado Lara.

La infraestructura de la institucién, de acuerdo con mi apreciacion, se encuentra en
condiciones regulares, lo que describi de la siguiente manera: posee dos plantas en
las cuales se encuentran cuatro oficinas. Una para la direccion, otra para la
subdireccion y dos para el personal administrativo, asi como una sala para docentes.
Cuenta con 27 aulas para trabajar en 48 secciones de educacion primaria y cinco
secciones de educacion inicial, distribuidas en los turnos de la mafiana y de la tarde.
También cuenta con tres canchas deportivas, un (1) salén de lectura y escritura, un
(01) aula de educacion fisica, dos (02) aulas aptas para proyectos especiales, dos (02)
aulas integradas para los y las estudiantes que requieran de aprendizaje
psicopedagdgico, dos (02) teatros y una biblioteca general.

De igual manera cuenta con dos (2) escaleras que sirven de acceso al ler piso.
Posee anexos para el personal obrero, jardines, espacios naturales libres disponibles
para los huertos escolares. Un (1) comedor que se situa fuera de las instalaciones de
la escuela, un (1) patio central y bafios tanto para el personal docente y obrero como
para el estudiantado.

Los estudiantes se benefician de un aula donada por CANTV, que les permite la
incorporacion a la tecnologia. Es de hacer notar, que luego de evaluado el
funcionamiento de la misma y su aporte a la comunidad, pas6 a ser un Centro
Educativo Bolivariano Informacion y Tecnologia (CEBIT), a disposicion no solo de
la institucion, sino de la comunidad contando con la asesoria del personal encargado
del mismo. De igual manera contamos con la dotacion de setenta y ocho (78)
computadoras portatiles correspondiente al proyecto “CANAIMA” cuyo objetivo es
que los nifios y nifias que ingresen a los primeros grados del nivel de primaria inicien

la interaccion con la tecnologia y su entorno.
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Actores Sociales

Los sujetos de estudios estuvieron conformados por treinta (30) estudiantes de

sexto 6° grado seccion " A " de la Escuela Primaria "Maestro Orlando Ramon
Jiménez", provienen en su mayoria de hogares con bajos recursos econémicos, donde
sus padres trabajan como obreros en la agricultura. Esta es su Unica fuente de ingreso,
puesto que es una zona agricola. Al concluir el sexto 6° grado los jovenes no
contintan sus estudios, sino que se incorporan a las labores agricolas para ayudar con

el ingreso familiar.

Categorizacion de la Informacion

La categorizacion de la informacion se realizé aplicando el Modelo GLATER, de
Gonzéalez y Hernandez (ob.cit.), quienes sostienen que son las clasificaciones que se
realiza sobre las evidencias; ellas pueden surgir directamente de la informacion
recabada o construidas por el investigador. Las primeras son las categorias
emergentes y la segunda son las planteadas por los investigadores y se identifican
con un simbolo, el cual se selecciona de acuerdo con las preferencias del
investigador y se registra a través de una leyenda.

Este modelo consiste en una tabla de especificaciones conformadas por los
siguientes aspectos:
- Codigo o tematica: que denomina el contenido de la unidad de informacién
descrita 0 narrativa presentada.
- Descripcién: la misma permite detallar con palabras de los informantes y el
investigador, el hecho ilustrado en la narrativa.

- Categorias: Las clasificaciones surgen directamente de la informacion
recabada o son producidas por el investigador; se enuncian como emergentes y
construidas. Puede enunciarse con el simbolo (+) emergente y (*) construidas.

- Interpretacion: Esta fase consistio6 en el andlisis e integracién de
informaciones a través de las discusiones criticas deliberativas en grupo. Se

reflexiono sobre el plan de accion, el proceso y las acciones; ademas, se contrasto lo
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planeado v las reflexiones de los encuentros. Posteriormente a ello, se recogi6 en un
informe las reflexiones efectuadas a través de la categorizacion, triangulacion y
sistematizacion de evidencias, con la intencién de producir cambios y de esta manera,
actuar sobre una realidad con el fin de transformarla. La interpretacion de la
evidencia la efectué en dos fases del estudio: la primera corresponde a la fase
diagndstica y la segunda corresponde a la ejecucion del plan de accién.
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MOMENTO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE LAS EVIDENCIAS
Primer encuentro con los estudiantes

Fase | Diagnostico

En esta fase del diagnostico, realizada con los estudiantes del sexto grado seccion
" A" de educacion primaria de la Escuela Primaria Bolivariana “Maestro Orlando
Ramon Jiménez”, la realicé con la finalidad de conocer la problematica. Ideas,
sentimientos, actividades y conocimientos con respecto a la temaética de los valores.
Procedi a revisar la informacion, los detalles, y temas comunes, los cuales fueron
presentados en cuadros, las categorias que fueron emergiendo de esas unidades
informativas en el proceso constructivo, reflexivo y creativo de la autora.

Segun Mejias y Arwand (2007), el diagndstico esta orientado:

Al logro de una vision clara del entorno a un aspecto de la realidad, sea este
un grupo humano, un entorno sociocultural, una zona geografica, teniendo
presente que no es posible, en ninguna circunstancia, agotar de manera
absoluta el conocimiento sobre tal aspecto”. (p. 76)

Lo anterior indica, que a traves del diagndstico se pretende conocer las
necesidades del grupo a estudiar para brindarles la orientacion requerida y
transformar su realidad. Que finalmente puede hacerlos mejores personas, en los
entornos que le corresponda interactuar. Permite ubicar los principales problemas, y
ofrecer vias de accion para irlos resolviendo.

En este sentido, para llevar a cabo el diagndstico desarrollé una actividad
diagnostica con los actores sociales el dia 11/10/2016 a las 8:30 am en las
instalaciones de la Escuela Primaria Bolivariana “Maestro Orlando Ramon Jiménez”
Municipio Jiménez del Estado Lara. El diagnostico me permitié identificar las

necesidades reales de los estudiantes. Y pensar en estrategias didacticas para
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afianzar valores. De ahi surgieron las ideas que permitieron elaborar el plan de accion

y guiar las intervenciones. Hecho que presenté en las siguientes lineas.
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CUADRO 1
Planificacion del Diagndstico

Proposito General: Diagnosticar como es el comportamiento de los estudiantes de sexto grado de la E.P.B.M/J “Maestro Orlando
Ramon Jiménez”

ACTIVIDADES ESTRATEGIAS TECNICAS RECURSOS RESPONSABLES LUGAR-FECHA
-Saludo y bienvenida -Lectura reflexiva -Observacién  -Hojas Grupo de E.B.M “Orlando
-Explicacién de los “El Arbol de los Participante fotocopiadas investigacion Ramon Jiménez”
contenidos a trabajar valores (Anexo 1)  -Testimonio -Laminas de -Octubre 2016
-Técnica de  integracion -Discusion Focalizado papel bond
(lectura reflexiva) socializada -Lapices
-Desarrollo de los contenidos: Instrumentos:
los valores, respeto 'y -Cuaderno de
disciplina notas
-Discusion de grupo sobre el -Camara
tema Fotografica
-Refrigerio

-Rifa sorpresa

Fuente: Jiménez (2017)
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Observacion Participante
Del Diagndstico

El dia 11/10/2016 inicié el primer encuentro correspondiente a la fase diagndstica,
en el que asistieron veinte (20) estudiantes. A la 01:00 pm, se iniciamos la jornada
programada, con el tema de los valores, el respeto, un contenido de la
programacion didactica y a partir de ahi relacioné mi inquietud como
investigadora nativa.

Como facilitadora-investigadora los saludé y di la bienvenida haciéndoles entrega
de una hoja fotocopiada contentiva del texto titulado “el arbol de los valores” (ver
anexo A). Indiqué haria la lectura oral y todas ellos debian leer de modo silencioso
desde su mesa-silla Después de leer pregunté ;de qué trata la lectura que hemos
realizado? Una estudiante interrumpid, levantandose de su puesto expreso:- “Se me
perdio la tijera, me interesa mds encontrarla”. Una de sus compafieras le contesto: -
“Aqui esta” y le hizo entrega de la misma. Nuevamente pregunté ;de queé trata la
lectura que hemos realizado? Levanto la mano un participante dijo:- “Profe es de los
valores, del respeto, la tolerancia y otras cosas ahi .

Intervino un estudiante para sefialar: -“maestra que el respeto es primero y eso es
verdad debemos respetarnos todos para vivir mejor”. Luego pregunté:- ;Ustedes
creen que cuando la nifia interrumpié para buscar la tijera, hizo lo correcto?
Respondio Ana:- “No maestra eso es una falta de respeto”. “Si es verdad, la profe
Eliza dice que no debemos interrumpir a la persona que habla, antes debemos pedir
permiso”, contestd una estudiante. También uno de los participantes acoto: - “profe el
respeto es muy importante, pero hay muchos que no respetan, hacen mucha bulla, y
no dejan oir la clase Intervine y sefialé:- siempre hay normas que cumplir y el
respeto es muy importante porque nos ayuda a ser mejores personas.

Seguidamente procedi a la exposicion de los contenidos explicando, qué son los
valores. También hablé del valor respeto y disciplina; sefialé que los mismos son de
gran importancia en nuestras vidas, ya que la puesta en practica de estos valores

ayudaria a lograr una buena convivencia. Aser personas de bien, a ganarnos el respeto
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de los demés, trayendo como resultado una comportamiento aceptable ante las demés
personas Yy buen rendimiento académico.

Una estudiante levantd la mano para participar y manifestd:- “Es verdad lo que
usted dice profe pero aqui hay muchos que no respetan y unos son muy
desordenados”. También otra participante participd diciendo:- “Profe la maestra
nos habla de valores, lo que pasa es que no hacemos caso”. Luego un estudiante
dijo:- “Profe si es verdad que nos hablan de valores, pero cuando uno ve que los
demdas se portan mal y uno busca hacer lo mismo”.

Intervine y pregunté: - ;sabian ustedes que la puesta en préactica de los valores
que ustedes brindan tanto en el hogar como en la institucion facilita y optimiza el
trato con sus compafieros y con otras personas? Un participante respondio:- “si me
gusta llevarme bien con todos y que nos respetemos los unos con los otros”. Luego
un estudiante acotd:- “En mi casa no dicen nada de valores, mi maméa siempre esté
trabajando”. Acoté, debemos poner de nuestra parte para mejorar todas estas
situaciones

Después pregunté:- ;qué actividades te gustaria que se realizaran en la escuela
para mejorar la disciplina en el aula? A la cual los estudiantes respondieron: - “Con
talleres”. “Juegos”, “Entretenimiento y musica”. “Juegos y manualidades”. “Cosas

manuales”. “No pararse en las mesas, ni rayar las paredes; que trabajemos en

I ’

grupo”. “Me gustaria que la maestra me de teatro’

Me detuve para recalcar la importancia de los valores, para mejorar la convivencia
escolar, resaltando que:- Los valores son guias que nos permiten comportarnos
arménicamente en la sociedad, son aprendidos en el hogar y reforzados en la escuela,
facilitan la integracion grupal lo que refuerza, a su vez, la nocién de trabajo
cooperativo y otros indicadores de buena convivencia, como el respeto y el amor a los
semejantes. Es necesario vivenciarlos y eso es lo que haremos en estos encuentros,
con las actividades que proponen.

Para finalizar, realicé una rifa de piezas artesanales. Seis (6) estudiantes

obtuvieron su premio. Todos emocionados y contentos manifestaron que para el
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proximo encuentro querian otra rifa. Posteriormente, cerré la jornada con un

refrigerio, invitandolos al proximo encuentro.
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Cuadro 2. Categorizacion e interpretacion de la Fase Diagndstica.
(Triangulacion de fuentes: Técnica Observacion Participante)

CODIGO O DESCRIPCION CATEGORIAS INTERPRETACION
TEMATICA
Durante la fase +Técnicas:  lectura, EI comportamiento de los estudiantes dentro del
g:olmporta&r_liento %ggﬂgﬁlcaﬁ)réﬁgei de 322 preguntas aula, no es el mas adecuado. Ellos muestran
e los estudiantes _ actitudes de irrespeto a sus compaferos y
de sexto grado pL%gunEelj,aL#%tgdesla C;\ei%g docentes, al interrumpir al que habla, hacer
(CESG) d ruidos, no permitiéndoles oir la clase. Hacen uso

interrumpio6 para buscar la
tijera, hizo lo correcto?
Las respuestas de los
fueron las

actores
siguientes:

“Se me perdid la tijera,
me Interesa mas
encontrarla”

Estudiante: “No maestra
eso es una falta de
respeto”, “

debemos interrumpir a la
persona que habla, antes

debemos pedir permiso”

Estudiante: “...hay
muchos que no respetan,
hacen mucha bulla, y no
dejan oir la clase”

+lrrespeto al docente

Eso es una falta de
respeto

*no ~ debemos

interrumpir  a la

persona que habla

+ Reflexion de su

actitud.

* Hay muchos que no
respetan

* Hacen mucha bulla,
y no dejan oir la
clase. ~

+ Reflexion sobre el
cumplimiento de
normas

inadecuado de los valores ya que sus
expresiones verbales indican que no establecen
una buena socializacién con sus compafieros. En
ese sentido, el Ministerio del Poder Popular para
la Educacion, en el disefio curricular de
Educacion Primaria (2007), enfoca como uno de
sus principios afianzar y enriquecer los valores.
Entre ellos destaca el respeto, el cual exige un
trato amable y cortes, por ser la esencia de
relaciones humanas, la vida en comunidad, el
trabajo en equipo, la vida conyugal y para
sostener de cualquier relacion interpersonal
Desde esta perspectiva, consideré importante,
desarrollar estrategias didacticas para fortalecer
el valor respeto, durante el proceso de
aprendizaje.

(+) Emergente y (*) Construidas
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Cuadro 2. (Cont....)

CODIGO O DESCRIPCION CATEGORIAS INTERPRETACION
TEMATICA
En cuanto a la tematica La postura de los estudiantes,
sobre la importancia de los durante el desarrollo de la
Importancia  valores respeto y disciplina, actividad sobre la importancia de

de los Valores

(IVRD)

realicé una pregunta para
promover la participacion y
las respuestas fueron las
siguientes:

Estudiante: “...aqui hay
muchos que no respetan y

unos son muy
desordenados” .

Estudiante: “..la
maestra nos habla de

valores, lo que pasa es que
no hacemos caso”

Estudiante: *...nos hablan
de valores, pero cuando uno
ve que los demés se portan
mal y uno busca hacer lo
mismo”

* Aqui hay muchos que no

respetan

* Son muy desordenados

+ Aceptacion

valores

de

* No hacemos caso

los

*Conocimiento de valores

*Incumplimiento

normas

*Aprendizaje por

imitacion

de

los valores fue la siguiente:
estuvieron motivados durante la
actividad, resaltaron que tienen
conocimiento de los valores,
especialmente el respeto. Pero
incumplen las normas establecidas
en el salon de clases imitando
actitudes negativas, de otros
estudiantes que dificultan el
proceso de ensefianza aprendizaje.
Se debe tener en cuenta lo
planteado por Araujo (ob.cit),
quien expresa que la formacion en
valores es de gran importancia a
nivel personal, familiar, escolar y
social y se debe cubrir esta
necesidad en todas estas instancias
para  asegurar  una  mejor
convivencia.

En el encuentro reflexivo, los
estudiantes obtuvieron informacion
sobre la importancia de los valores,
les permitio aclarar sus inquietudes
relacionadas con el tema, por ello
al participar en las actividades
programadas, pueden fortalecer sus
valores para mejorar la
convivencia escolar.

(+) Emergente y (*) Construidas
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Cuadro 2. (Cont....)

CODIGO O DESCRIPCION CATEGORIAS INTERPRETACION
TEMATICA

. o En la practica de los valores para
Practica de los En la tematica sobre, la practica de una ~mejor  convivencia, ~ los
Valores para los valores para una mejor estudianteS mostraron interés en
P convivencia, los estudiantes mantener relaciones armoniosas con
una Mejor respondieron: sus compafieros/as, respetarse. Sin
Convivencia embargo, se puede observar como la
(PVMC) ) familia ha dejado de cumplir su
) *Interés ) papel de primeros y principales
_ Estudiante: - me gusta Illevarme * Convivencia educadores de sus hijos. La
bien con todos y que nos respetemos *Respeto mutuo expresion: ‘“‘en mi casa no_dicen

Estrategias
Didacticas para
Mejorar la
Disciplina
Escolar
(EDMDE)

los unos con los otros”.

Estudiante: “en mi casa no_ dicen
nada de valores, mi mama siempre
estd trabajando”.

’

“con talleres”, “Juegos”’,

‘c . . [ ”” “«
Entretenimiento y musica”, “Juegos
. » (L3 »
vy manualidades”, “cosas manuales”,
No pararse en las mesas, ni rayar las
paredes; que trabajemos en grupo”,

X3 4

Me gustaria que la maestra me de

teatro’’.

*Carencia de los

valores en el hogar

* Falta de ensefianza de
los valores en el hogar
*Poca atencion a los
hijos/as

+Juegos y
manualidades

+ MUsica

+Cuidar el salén
+Trabajo de grupo
+ Teatro

nada de valore, mi mama siempre
estd trabajando”. ES comun escuchar
echarse la culpa unos a otros, sin
que ninguno de los padres asuma la
responsabilidad de la educacion en
valores de sus hijos. .

Segun Pérez (2013), sefala: la
familia es raiz de identidad: en ella
se . adquiere una cultura, una
religion, un modo de_ver la vida.
Ella es el lugar privilegiado para
aprender los valores. Ciertamente, si
la familia cumpliera con su rol en la
formacion de valores, los nifios y
nifias desarrollarian su aprendizaje
en un ambiente armonico y con una
convivencia optima.

De ahi que es necesario, involucrar
a los padres en la formacion de
valores, = para fomentar  la
cooperacion, _ responsabilidad,
respeto que permita a sus hijos/as
compartir de forma armonica con
sus semejantes.

(+) Emergente y (*) Construidas
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Anélisis de la Fase Diagnostica

En el encuentro con los estudiantes del sexto grado “B”, sobre el tema de los
valores, especificamente el respeto, me permitio evidenciar el comportamiento de los
estudiantes, quienes muestran actitudes de irrespeto a sus comparieros y docentes, al
interrumpir al que habla, ejemplo, “Se me perdi6 la tijera, me interesa mas
encontrarla”, hacer ruidos, no permitiéndoles oir la clase. Hacen uso inadecuado de
los valores ya que sus expresiones verbales indican que no establecen una buena
socializacion con sus comparfieros. Al respecto, ellos expresaron ideas, como la
siguiente: -““...hay muchos que no respetan, hacen mucha bulla, y no dejan oir la
clase”. Situacion que genera un ambiente inapropiado, el cual no permite el desarrollo
de las actividades escolares.

Los comentarios de los actores sociales, me permitieron interpretar, que
existe interés por parte de los estudiantes de mejorar la convivencia con sus
compafieros/as, estableciendo relaciones basadas en el respeto. También, di la
oportunidad para que los estudiantes participaran y manifestaran sus sentimientos,
preocupaciones, sentimientos e ideas. De esta manera busqué con ellos, las
herramientas necesarias para tomar las acciones correspondientes y la orientacion
adecuada, para lograr un clima arménico en la institucion. En estas evidencias
encontré las ideas que guiaron la elaboracion del plan de accion.

Para la credibilidad de la evidencia utilicé la triangulacion, la cual es la
combinacién de dos o mas teorias, fuentes de datos, métodos de investigacion, en el
estudio de un fenémeno en particular. Lo referido enuncia la triangulacion de la
informacién a través de la descripcién de las evidencias y sus significados. Al
respecto, Gonzélez y Hernandez (2011) refieren lo que manifiesta la validez del
estudio es “la triangulacion de fuentes y la triangulacion del contexto empirico con
los referentes tedricos” (p. 61). En la presente investigacion, triangulé la informacion
mediante, la observacién participante, las reflexiones de los estudiantes permitiendo

asi, la validacién de la informacién, contrastando con las teorias.
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Fase I1. Elaboracién del Plan de Accién

Luego de analizar e interpretar la informacion obtenida en el diagnostico, disefié el
plan de accion, a partir de ideas generadas durante el encuentro con los
estudiantes correspondiente a la fase diagnostica. Para ello desarrollamos seis (06)

sesiones, estructuradas de la siguiente manera:

Propdsitos del Plan de accién

Proposito General
Desarrollar un plan de accién basado en el valor respeto y disciplina escolar para
mejorar la convivencia de los estudiantes de 6to grado en la Escuela ‘“Maestro

Orlando Ramén Jiménez municipio Jiménez estado Lara

Propositos Especificos

1. Fortalecer los valores en los estudiantes resaltando la importancia para sus
vidas.

2. Reconocer la importancia del respeto y la disciplina como estrategias
didacticas en una educacion en valores.

3. Reconocer la importancia de la autoestima en la formacidn de nuestras vidas.

4. Aplicar el juego como estrategia didactica para el fortalecimiento de los
valores de respeto y disciplina en los estudiantes de 6to grado.

5. Concienciar a los estudiantes sobre la importancia de la convivencia con
armonia y respeto para mejorar nuestras vidas.

6. Fortalecer la convivencia mediante el trabajo en equipo.

En tal sentido, la estructura del plan de accion, se encuentra representada en el

Cuadro que se presenta a continuacion:
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CUADRO 3

Plan de Accién

N° Talleres Fecha Responsables  Tiempo
1 Losvaloresy su importancia para  22/02/2017 Irene Jiménez 2 horas
la vida
Los valores respeto y disciplina 07/03/2017 Irene Jiménez 2 horas
2  como estrategia didactica dirigida
a los estudiantes de sexto grado
3 Laautoestima en la formacion de 23/03/2017 Irene Jiménez 2 horas
nuestras vidas
El juego como estrategia didactica  07/04/2017 Irene Jiménez 2 horas
4  para fortalecer valores de respeto y
disciplina
5 Laconvivencia con armonia 'y 16/05/2017 Irene Jiménez 2 horas
respeto para mejorar nuestras
vidas.
6 El valor de trabajar en equipo para  30/05/2017 Irene Jiménez 2 horas

una mejor convivencia
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CUADRO 4
Planificacion N° 1: Los valores y su importancia para la vida.
Propdsito: Fortalecer los valores en los estudiantes resaltando la importancia para sus vidas

Actividades

Estrategias

Recursos

VV VYV VV VVVVV VYV

Saludo y bienvenida.

Cancion de los valores “una familia
unida”).

Explicacion de los contenidos.

¢ Qué son valores?

Clasificacion de los valores.
Caracteristicas de los Valores.
Importancia de los valores respeto y
disciplina.

Realizacion de una mesa redonda.
Aplicacion de entrevista grupal (Anexo
A2).

Busqueda de palabras alusivas a los
valores en una sopa de letras.

Rifa Sorpresa.

Refrigerio.

Exposicion
Mesa Redonda
Cancion

Entrevista Grupal

v Hojas fotocopiadas

v Laminas de papel bond.

Fuente: Jiménez (2017)
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Observacion Participante

Taller N° 1 Los valores y su importancia para la Vida

La realizacion del primer taller se Ilevo a cabo el dia 22/02/2017, a la 1:30 pm. En
dicho encuentro asistieron  veintidos (22) estudiantes. Di la bienvenida y
seguidamente hizo lectura a la cancién, “Familia unida”, (Anexo B), luego se les
indico que primero la cantaria la docente, luego se haria entre todos, docente y
estudiantes.

Al finalizar la cancién, pregunte:- ;les gustd la cancion? todos respondieron al
unisono: “iSiii!”. Luego explique sobre los contenidos planificados para ese dia,
contentivo a los valores, su clasificacion, caracteristicas e importancia de los valores
respeto vy la disciplina. Para el desarrollo de esta actividad, se formaron cuatro mesas
redondas integradas por seis estudiantes cada una, las cuales se enumeraron del 1 al 4.

Seguidamente entregué a cada grupo, una hoja con cuatro preguntas para analizar
(ver Anexo 1). Pregunte a los integrantes de la mesa N° 1:- “; Por qué son importantes
los valores?”, a lo que responde Nairobis: “para respetar, amar y tener union con las
personas”.

Luego Elias manifest6: .-“son importantes para que respetemos a nuestros
padres”, también interviene Juan Carlos: “porque nos ayuda a conseguir amigos”.
Adda aporta su idea diciendo: “para respetar a la familia” y finalmente participa
Valentina acotando: ‘“son importantes los valores para que respetemos a los
profesores”. Después de estas intervenciones, les comunique:- me parecen muy
buenas sus respuestas, si se han dado cuenta los valores son importantes en la vida,
nos sirven de guia para comportarnos con las demas personas, nos ayudan a crear un
ambiente armonico que favorece el intercambio de ideas y vivir en armonia,
respetando a los demas.

Para proseguir, con el grupo N° 2, Pregunté “;si pones en practica los valores, que
beneficios obtendrias?”. Eliud manifestd:- “a conseguir paz, tranquilidad y respeto”,

Ana:- “para conseguir amor y ser alguien en la vida”. Sneiker:- “para ser unidos”,
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Ailen:- “para tener una vida mejor” y finalmente interviene Jesielis:- “para tener
confianza en la vida”.

Inmediatamente, le correspondio al grupo N° 3: “;por qué los valores nos ayudan a
ser mejores personas?”, los integrantes respondieron: Oscarly: -“para que seamos
humildes”; Ahibelis responde “para compartir y ayudar a los demas”. Edinson:-
“para ayudar a nuestra familia”; Ruth:- “porque uno encuentra respeto, confianza y
se lleva bien con las personas” para cerrar con la pregunta N° 3, participa Yesimar:-
“nos ayuda a estar en paz con todos”

Seguidamente al grupo N° 4, le correspondié la interrogante siguiente: “;Qué
valores practicas en tu casa?” Respondieron los integrantes del grupo: Keylin:-
“amor, humildad, perdon y respeto”, Yurbelis:- “a pedir permiso, a respetar y
disculparse con las personas”. Gabriel:- “a ser generoso y compartir”; Katerin:-
“la union y respetar a los profesores”, para finalizar Alberto:- “me ensernian a ser
obediente pero no cumplo, soy muy necio en el salon de clase, digo muchas
groserias, soy vagabundo, pero debo mejorar”.

Seguidamente exprese - es cierto lo que dice Alberto, debemos mejorar cada dia y
desechar las actitudes negativas que solo nos llevan a tener malas relaciones con
nuestros semejantes, y poner en practica los valores tanto en el hogar como en la
escuela. Luego de realizada esa reflexion procedi a la entrega de una sopa de letras
alusiva a los valores (ver Anexo B), una vez terminada dicha actividad, se realizd una
rifa sorpresa y finalmente comparti con los estudiantes un refrigerio despidiendo el

encuentro.
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Cuadro N°5

Taller N° 1: Los valores e importancia para la vida

CODIGO O DESCRIPCION CATEGORIA INTERPRETACION
TEMATICA

Los valorese En el desarrollo del taller, los valores e Luego de las conversaciones
. . importancia para la vida, los realizadas_durante el taller sobre, los
Importancia oqydiantes manifestaron: valores e importancia para la vida, se
para la vida gener0 la _participacion de los
(LVEIPLV) estludlantes, quienes indicaron, que los

valores

Nairobis: “para respetar, amar y
tener union con las personas”.

Elias: “son importantes para que
respetemos a nuestros padres”

Juan Carlos: “porque nos ayuda a
conseguir amigos .

Adda: “para respetar a la familia”

Valentina: “‘son importantes los
valores para que respetemos a los
profesores”.

+Respetar, amar y
tener union con las
personas.

+ Respetar a
nuestros padres.

+ Nos _ayudan a
conseguir amigos

+ Respetar a la
familia

+ Respetemos a los
profesores

son Importantes:-  “para
respetar, amar y tener union con las
personas”, “...para que respetemos a
nuestros padres” “...nos ayuda a

conseguir amigos”, “para respetar a la

familia”, “para que respetemos a los
profesores’. . )
En este sentido, _observé los

estudiantes un conocimiento sobre la
importancia de los valores, que como
sefala Arraez (2016? Si a una persona
se le inculcan valores desde muy

equefio crecerd como una persona de

ien. Al contrario, si en una sociedad
no se ensefian valores a los nifios o
jovenes, crecerdn con unos principios
equivocados, actuando a favor de los
antivalores, como el irrespeto, el
egoismo, la mentira, la intolerancia,
que como consecuyencia formaran una
sociedad destructiva, Los valares se
transmiten a traves del = ejemplo
practico, a través de la cotidianidad,
de nuestro comportamiento en el dia a
dia, en aquello que los hijos observar
hacer a sus padres. De alli que los
padres eduquen a sus hijos/as valores
para la vida, que les permita vivir en
armonia con sus semejantes.

(+) Emergente y (*) Construidas
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Cuadro 5. (Cont....)

Cddigo o tematica Descripcion

Categoria

Interpretacion

En el tema sobre los valores

Los valoresy sus g5 peneficios, los estudiantes

beneficios
expresaron:
(LVYSB)
Eliud: “a conseguir paz,
tranquilidad y respeto”.

Ana: “para conseguir amor y
ser alguien en la vida”.

Sneiker: “para ser unidos”

Ailen: “para tener una vida
mejor”

Jesielis: “para tener
confianza en la vida”.

+Consequir la Paz

tranquilidad y respeto.

*Conocimiento

+Conseguir amor, ser
alguien en la vida.

+ Para ser unidos

+ Tener una vida
mejor

+ Tener confianza en
la vida

En relacion con tema de los valores y
sus beneficios, los estudiantes
manifestaron conocimiento acerca de
los beneficios de los valores, a
través de sus ideas y
verbalizaciones:-“Conseguir la Paz
tranquilidad y respeto”. “para
conseguir amor y ser alguien en la
vida”, “para ser unidos”, “para tener
una vida mejor”, “para tener
confianza en la vida”.

Se debe tener en cuenta lo planteado
por Villegas (1996), quien expresa
que la educacion moral, incluyendo
la educacion de valores
democraticos, deberia ser un proceso
explicito y planificado no solo debe
elaborar  contenidos de  tipo
cognitivo, sino trabajar en el
desarrollo de la personalidad del
estudiante.

Por lo que considero que la
formacion en valores y ponerlos en
practica, ayuda a ser mejores
personas. Puesto que permite tener
buena autoestima, a colocarse en el
lugar del otro, ser solidarios y
respetuosos, de esta manera poder
vivir en armonia en la sociedad.
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(+) Emergente y (*) Construidas

Cuadro 5. (Cont....)

Categoria

Interpretacion

Cddigo o tematica Descripcion
Los valores y el Oscarly: “para que seamos
desarrollo humildes”.
personal
(LVYDP) Ahibelis: “para compartir y

ayudar a los demas”.

Edinson: “para ayudar a
nuestra familia”.

Ruth: “porque uno encuentra
respeto, confianza y se lleva
bien con las personas”

Yesimar: “nos ayuda a estar en
paZQ’

+Para que seamos
humildes

+Compartir y ayudar
a los demaés.

+ Ayudar a nuestra
familia.

+ Uno encuentra
respeto, confianza y
se lleva bien con las
personas”

+ Nos ayuda a estar
en paz

En las reflexiones sobre los valores y
el desarrollo personal, los estudiantes
manifestaron que, los valores los
ayudan a ser mejores personas:- “para
que seamos = humildes”,  “para
compartir y ayudar a los demas”, “para
ayudar a nuestra familia”.

omo sefiala Pineda (2004), los
valores, ayudan a _ser mejores
personas, pues les permite a los otros
valorarse como son sin excesos sin
creerse mas que los deméas. Una
persona integra, respetuosa y veraz no
pretende engafiar a los otros con sus
actos. Nunca se pretende ser lo que no
es, pues se acepta como tal v,
especialmente, piensa en el bien de 10s
demas. ) )
En _este sentido, es = necesario
considerar que los valores son
elementos de gran importancia, ya que
orientan las decisiones, ordenan las
prioridades y desempefian su funcion
en la dinamica de la sociedad. Son
pilares  fundamentales para el
desarrollo  personal, se forman
Prmmpalmente en el seno de la familia,
a cual es el agente natural Y primario
de la educacion. Estos solo pueden
convertirse en vivencia profunda y
personal cuando se aprecian y se
desean para la vida propia.

(+) Emergente y (*) Construidas

58



Cuadro 5. (Cont....)

Cddigo o tematica Descripcion Categoria Interpretacion
Los valores adqlumdos en el hogar son
inculcados por los padres a los hijos a
veces de manera explicita y a veces de
Valores _ _ forma inconsciente, a partir del ejemplo
adquiridos en el Keylin: “amor, +Amor, humildad, que se brinda. Los _estudiantes,
hogar humildad, perdéon y perdén, respeto. reflexionaron y mostraron disposicion al
respeto” cambio, manifestaron que algunos
peto- valores que practican en su familia son:-
(VAEEH) ) ) ) “amor, humildad, perdon y respeto”. “a
Yurbelis:  “a  pedir + pedir permiso, a pedir permiso, a respetar y disculparse
permiso, a respetar y respetary con 1al§t,lgffr§§1>nas .2 Serres%gtlgrmasolo}s,

H H compartir . a union Yy €
dlsculpar,s:e con las disculparse con las profesores”. “Me ensefian a  ser
personas . personas obediente pero no cumplo, soy muy
necio en el salon de clase, digo muchas
Gabriel: “a ser + Ser generoso y groserias, soy vagabundo, pero debo

generoso y compartir”.

Katerin: “la union y
respetar a los
profesores”.

Alberto: “me enserian a
ser obediente pero no
cumplo, soy muy necio en
el salén de clase, digo

muchas groserias, soy
vagabundo, pero debo
mejorar”.

compartir

+ Union y respetar a
los profesores

+ Me ensefian a ser
obediente pero no
cumplo, soy muy
necio en el salén de
clase, digo muchas
groserias, soy
vagabundo
*Reflexion
*Disposicion al
cambio

mejorar”. Las expresiones evidencian
las reflexiones de los estudiantes ante su
comportamiento, reconocen los valores
aprendidos en el hogar, sin embargo,
asumen comportamientos inadecuados
en el aula.

Sin duda el hogar es el lugar en donde
se inculcan las habilidades éticas y
morales, las cuales seran la base para
llevar una vida adulta saludable. Para
Pérez (2013) La familia es raiz de
identidad: en ella se adquiere una
cultura, una religion, un modo de ver la
vida. Sin familia, no hay arraigo. “Ella
es el lugar privilegiado para aprender la
solidaridad, el respeto, la fe, el amor.
Sin amor, la libertad se transforma en
soledad.” (p.12)

Quiere decir que, para cualquier nifio
esta transmision es de enorme
significacion, por lo menos hasta que
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tenga edad como para decidir si los
valores inculcados tienen fundamento o
no, si sirven para generar un marco de
comprension del mundo.

(+) Emergente y (*) Construidas
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Andlisis del taller N° 1

Los Valores e Importancia para la Vida

Con la instrumentacion del taller N° 1 titulado: “los valores e importancia para la vida” se logro fortalecer los valores de
los estudiantes resaltando la importancia para sus vidas. Esto se evidencia a través de sus verbalizaciones: -“para respetar,
amar y tener union con las personas”. -“Son importantes para que respetemos a nuestros padres”, .-“porque nos ayuda a
conseguir amigos”, .-“para respetar a la familia”, .-“son importantes los valores para que respetemos a los profesores”, .-“a
conseguir paz, tranquilidad y respeto”, .- “para conseguir amor y ser alguien en la vida”, .- “para ser unidos”, .-“para tener
una vida mejor”, .- “para tener confianza en la vida”.

Cada actividad planificada fue desarrollada, cumpliendo con la fecha y hora programada. Los estudiantes participaron,
realizando sus asignaciones de manera emocionada. Entre las reflexiones importantes se tiene que la importancia de los
valores radica en que estos, rigen nuestra vida, permiten conseguir la paz, el amor, el perdén, la unida, la confianza, ayuda
a ser mejores personas. Durante el abordaje del taller surgieron las siguientes categorias.

Categorias construidas (*): *Beneficios de poner en préactica los valores.*Conocimiento. *Reflexion. *Disposicion al
cambio.

Categorias emergentes (+): .-“Respetar, amar y tener union con las personas”, .-“Respetar a nuestros padres”, .-“Nos
ayudan a conseguir amigos”, .-“Respetar a la familia”, .-“Respetemos a los profesores”, .-“para que seamos humildes”, .-
“para compartir y ayudar a los demés”, .-“para ayudar a nuestra familia”, .- “porque uno encuentra respeto, confianza y se
lleva bien con las personas”, .- “nos ayuda a estar en paz”, “amor, humildad, perdén y respeto”, .-“a pedir permiso, a

respetar y disculparse con las personas”, .-“a ser generoso y compartir”, .-“la union y respetar a los profesores”, .-“me
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ensefian a ser obediente pero no cumplo, soy muy necio en el salén de clase, digo muchas groserias, soy vagabundo, pero

debo mejorar”.

Logros y Alcances

Con la ejecucion del taller relacionado con los valores e importancia para la vida, se logré que los estudiantes
participaran activamente, con alegria y entusiasmo emprendieron cada actividad y mostraron conocimiento sobre el tema.
Entre las reflexiones emitidas por los estudiantes, se tiene la necesidad de que se practiquen los valores diariamente como
el respeto, para convivir armdnicamente, de esta manera se estaria garantizando el buen desarrollo de la sociedad

Los estudiantes reflexionaron acerca de su propio comportamiento y mostraron disposicion al cambio:- “...soy muy
necio en el salon de clase, digo muchas groserias, soy vagabundo, pero debo mejorar”. Esta reflexion revela la disposicion
de los estudiantes a mejorar su comportamiento con los comparieros y docentes. Entendieron que los valores hay que
ponerlos en précticas todos los dias de nuestras vidas, en todos los lugares que recorremos diariamente:- “Respetar, amar y
tener unién con las personas”, .-“a pedir permiso, a respetar y disculparse con las personas”, .- “a ser generoso y
compartir”, .-“la union y respetar a los profesores”, .-“me ensefian a ser obediente”. Con la practica y ensefianza de los

valores le damos direccién a la vida posibilitando la determinacion de las prioridades, acertadas tomas de decisiones.
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CUADRO 6

Planificacion N° 2: Los valores respeto y disciplina como estrategia didactica dirigida a los estudiantes de 6to grado para
el fortalecimiento de la sana convivencia.

Proposito: Reconocer la importancia del respeto y la disciplina como estrategias didécticas en una educacion en
valores

Actividades

Estrategias

Recursos

Lugar Fecha Responsable

YV V VY

A\

Saludo y Bienvenida

Lectura “El orejon”.
Desarrollo de los contenidos.
Definicion de respeto y
disciplina escolar.

Respeto de nuestras
diferencias.

¢ Por qué debo ser
disciplinado?.

Beneficios de la disciplina y
el respeto.

Elaboracion de mapa
conceptual.

Refrigerio.

> Conversatorio.
» Mapa

Conceptual.

> Lectura
Reflexiva.

» Hoja
Fotocopiada.

» Papel Bond.

> Marcadores.

Aula de la E.P.B 07/03/2017  Prof. Irene
“Maestro Jiménez.
Orlando Ramén

Jiménez.
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Observacion Participante
Taller N° 2
Los valores respeto y disciplina como estrategia didactica dirigida a los

estudiantes de 6to grado para el fortalecimiento de la convivencia.

El dia 07/03/2017, inicié el encuentro planificado a las 8:30 A.m. Con una lectura
titulada “El Orejon” (ver Anexo C), la cual trata sobre el respeto hacia los demas.
Una vez finalizada la lectura, hice la siguiente pregunta “;qué opinan de la
lectura?”’; interviene Keylin y opind: “profe que los nifios no respetaban a sus
compafieros, no saben convivir”, luego Gesielis: “que los estudiantes eran
desordenados y falta de respeto”, también Nairobis opind: “que no debemos actuar
como esos nifios, porque se portaban mal”’; luego opind Gabriel: “debemos respetar
a nuestros comparieros”’. Elias expreso: “se burlaban de Henry porque era orejon”, a
lo que Valentina respondio “si pero al final lo respetaron por lo que hizo, por su
valentia de enfrentar a los otros con un buen trato y ayudando a los otros”; después
de todas las opiniones, la nifia Keylin comienza a llorar y manifesto: “profe Alberto
no me respeta, todos los dias me dice dientona y se burla de mi”.

Manifeste a Keilyn que: todos tenemos defectos fisicos pero; nuestra personalidad
es mas importante que todos nuestros defectos fisicos, asi que Alberto aprende a
respetar las diferencias de tus compafieros y recuerde que nadie es perfecto y usted
Keylin es una nifia muy linda y respetuosa y puede hacer grandes cosas, asi como
Henry que fue un nifio muy valiente y se gand el respeto de todos sus compafieros.

Cerrado el ciclo de opiniones, procedi a desarrollar los contenidos
correspondientes en este encuentro. Al terminar de explicar dichos contenidos, dividi
la seccion en tres grupos, entregandoles una lamina de papel bond y marcadores a
cada grupo, solicitando a los estudiantes que realizaran un periodico mural con
dibujos y con las palabras que les haya parecido mas importante con sus respectivos
significados. Los mapas conceptuales fueron elaborados por los nifios y nifas,
utilizando algunas palabras tales como: Respeto, solidaridad, personalidad,

diferencia, falta de respeto, entre otras, cada una con sus respectivos significados. La
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investigadora hizo la revision de cada lamina y felicita a los grupos por el trabajo
realizado. Para finalizar la jornada se reparte el refrigerio a cada participante,

invitandolos para el proximo encuentro.
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Cuadro N°7

Categorizacion: Taller N° 2: Los valores respeto y disciplina como estrategia didactica dirigida a los estudiantes de 6to
grado para el fortalecimiento de la sana convivencia.

Codigo o tematica

Descripcion

Categoria

Interpretacion

Respeto y disciplina
como estrategia
didéactica para la sana
convivencia

(RYDCEDPLSC)

Se les hizo una pregunta,
para dar inicio a la reflexion
sobre la lectura:

Keylin:  “...los nifios no
respetaban a sus
comparfieros, no  saben
convivir”

Gesielis  “...los estudiantes

eran desordenados y falta de
respeto”

Nairobis: “... no debemos
actuar como esos ninos,
porque se portaban mal”

Gabriel “debemos respetar a
nuestros comparieros”

+L.0s nifios no
respetaban a sus
comparieros, no saben
convivir”

+Los estudiantes eran
desordenados y falta de
respeto.
*Irrespeto a
comparieros

los

+No debemos actuar

como esos nifos,
porque se portaban
mal.

*Reflexion

+Debemos respetar a
nuestros companeros.
* Aprendizaje

En la tematica referida al respeto y
disciplina como estrategia didactica
para la sana convivencia, las
observaciones denotan que los
estudiantes reconocen que se debe
respetar a los compafieros, aun con
sus diferencias fisicas., tal como se
muestra a continuacion: .-“profe que
los nifios no respetaban a sus
compaiieros, no saben convivir”, .-
“que los estudiantes eran
desordenados y falta de respeto”, .-
“que no debemos actuar como €sos
niflos, porque se portaban mal”, .-
“debemos  respetar a  nuestros
compaiieros’.

De acuerdo con Chavez y Martinez
(2014) sefialan que el respeto en las
relaciones interpersonales comienza
en el individuo, en el reconocimiento
del mismo como entidad Unica que
necesita que se comprenda al otro.
En la familia y en la escuela no se
deben permitir abusos, acosos,
burlas, engafios, actitudes que
perjudiquen al otro. Es necesario
propiciar buenas relaciones
interpersonales.

(+) Emergente y (*) Construidas

Cuadro 7. (Cont....)
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Cddigo o tematica Descripcion Categoria Interpretacion
) Es importante para establecer relaciones
Respeto y Gabriel “debemos  +Debemos respetar a armonicas y llevar a cabo el proceso de
disciplinacomo  respetar a nuestros nuestros companeros. ensefianza  aprendizaje, mantener  un
estrategia comparieros” . ambiente adecuado para el aprendizaje,

didéactica para la

sana convivencia Elias: “se burlaban de
Henry porque era
(RYDCEDPLSC) orejon”

Valentina: “...al final lo
respetaron por lo que
hizo, por su valentia de
enfrentar a los otros con
un buen trato y ayudando
a los otros”

Keylin: “..no me
respeta, todos los dias
me dice dientona y se
burla de mi”.

+Se burlaban de Henry
porque era orejon.
*Burlas

+ Al final lo respetaron
por lo que hizo, por su
valentia de enfrentar a
los otros con un buen
trato y ayudando a los
otros.

*Reflexién

+...N0 me respeta,
todos los dias me dice
dientona y se burla de
mi

*Apodos

basado en el respeto y haciendo uso eficiente
de la disciplina, de esta manera pueda
realizarse un trabajo de calidad y llevar a cabo
el desarrollo de las actividades escolares,
propiciando asi, el comportamiento adecuado
de los estudiantes para que cumpla con sus
actividades.

La disciplina de acuerdo con Fundes (ob.cit)
s una estrategias que permite crear en el aula
un clima educativo, aungque algunos
profesores prefieren considerarla como la
estrategia de la calma, la tranquilidad y el
control para poder ensefiar.

En tal sentido, considero que para tener éxito
tenemos que ser personas  sociables,
respetuosas carismaticas, honestas y justas,
actuando siempre con valores, bajo las
normas morales cumpliendo con las
reglas establecidas por la sociedad, para asi
ganar el resPeto y confianza de las demas
personas en el ambito social.

(+) Emergente y (*) Construidas
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Andlisis del taller N° 2

Los valores respeto y disciplina como estrategia didactica dirigida a los

estudiantes de 6to grado para el fortalecimiento de la sana convivencia.

Con la implementacién del taller N° 2 titulado: Los valores respeto y disciplina
como estrategia didactica dirigida a los estudiantes de 6to grado para el
fortalecimiento de la sana convivencia, se logré que los estudiantes reconocieran la
importancia del respeto y la disciplina como estrategias didacticas, para llevar a cabo
una educacion en valores. Los estudiantes reflexionaron sobre el comportamiento de
irrespeto hacia los compaferos: .- “profe que los niflos no respetaban a sus
compafieros, no saben convivir”, .-“que los estudiantes eran desordenados y falta de
respeto”, .-“‘que no debemos actuar como esos nifios, porque se portaban mal”, .-
“debemos respetar a nuestros companeros”.

Es importante resaltar, que esta informacion fue recogida y plasmada en forma
fidedigna como fue presentada en la realidad, para luego ser categorizada y analizada,
tomando en consideracion el norte tematico de la investigaciéon. Las evidencias y
datos obtenidos durante esta actividad con el grupo de discusion, asi como las
observaciones participantes descritas, permitieron el analisis e interpretacion del
encuentro, surgiendo las siguientes categorias:

Categorias construidas (*):* Irrespeto a los compafieros. *Reflexién. * Aprendizaje.
*Burlas. *Apodos.

Categorias emergentes (+):.-“profe que los nifios no respetaban a sus compafieros,
no saben convivir”, .-“que los estudiantes eran desordenados y falta de respeto”, .-.-
“que no debemos actuar como esos nifios, porque se portaban mal”, .-“debemos
respetar a nuestros compaifieros”, .-“debemos respetar a nuestros compatfieros”, .- “se
burlaban de Henry porque era orejon”, .-“si pero al final lo respetaron por lo que
hizo, por su valentia de enfrentar a los otros con un buen trato y ayudando a los
otros”, .- “profe Alberto no me respeta, todos los dias me dice dientona y se burla de

r9

mi-.
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Logros y Alcances
Taller 2: Los valores respeto y disciplina como estrategia didactica dirigida a los

estudiantes de 6to grado para el fortalecimiento de la sana convivencia.

Con la ejecucion del taller relacionado con los valores respeto y disciplina como
estrategia didactica dirigida a los estudiantes de 6to grado para el fortalecimiento de
la sana convivencia, se logré dar cumplimiento a cada actividad planificada en el plan
de accion incluyendo la fecha y la hora de la aplicacion del taller. Todos los
participantes estaban motivados, alegres y entusiasmados. Entre las reflexiones se
tiene que dentro de las relaciones interpersonales y procesos de comunicacion en la
familia y la escuela no se deben permitir abusos, acosos, burlas, engafios, actitudes
que perjudiquen al otro. “si pero al final lo respetaron por lo que hizo, por su
valentia de enfrentar a los otros con un buen trato y ayudando a los otros”. En tal
sentido, se debe ensefiar el respeto y sobre todo la disciplina; como manifestd una de
las nifias, valentia para enfrentar acciones del otro que perjudiquen nuestra integridad,
autoestima, valoracion de si mismo.

Con la ejecucidn del taller se consiguié reconocer la importancia del respeto y la
disciplina como estrategias didacticas en una educacion en valores. Se reconocio que
desde un punto de vista socio-educativo, los valores son considerados referentes,
pautas o0 abstracciones que orientan el comportamiento humano hacia la

transformacion social y la realizacion de la persona.
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CUADRO 8

Planificacién N° 3: La autoestima en la Formacion de nuestras Vidas
Propdsito: Reconocer la importancia de la autoestima en la formacién de nuestras vidas.

Actividades Estrategias Recursos Lugar Fecha Responsa
ble

» Saludos y bienvenidas » Dinamica > Hoja Aulade laE.P.B. 23/03/2017 Prof. Irene

» Dinamica “el repollo” grupal fotocopiada  “Maestro Giménez.
Autoestima. » Exposicion. > Repollo Orlando Ramén

» Auto concepto. » Andlisis elaborado Jiménez”.

» Autoimagen. Individual. con paginas

» Autovaloracion. > Lectura blancas.

» Auto aceptacion. reflexiva. » Léaminas de

» Seguridad de si papel
mismao. reutilizable.

» Aceptacion familiar. » Pizarra.

» Recomendaciones

para elevar la

autoestima.

Elaboracion de

analisis individual

Lectura reflexiva

“todos somos

importante

» Comentario de la
lectura

» Refrigerio.

A\
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Observacion Participante
Taller N° 3

La autoestima en la formacion de nuestras vidas

El 23-03-2017 a la 1:55 de la tarde, en las instalaciones de la Escuela Primaria
"Maestro Orlando Ramoén Jiménez”, del municipio Jiménez. La finalidad de este
encuentro estuvo enmarcada en reflexionar acerca de: “La autoestima en la formacion
de nuestra vida”, inicie el encuentro dando la bienvenida a los estudiantes,
seguidamente explique la dinamica a realizar titulada: “El repollo”; (Anexo D).
Organice en circulo a los nifios, los cuales se fueron pasando el repollo y les repetia la
frase: “se quema el repollo”, y al final “jse quemd!”, a cada estudiante que le quedd
el repollo en la mano, fueron desprendiendo cada una de las hojas que formaban el
repollo, que contenia una pregunta que debian responder conjuntamente con sus
compafieros.

Una de las interrogantes fue la siguiente: ;Qué es el autoestima? intervino

’

Valentina: .-“cuando uno se siente enfermo y necesita apoyo”. Eliud expreso:-
“sentirse bien con uno mismo” y Adda acoté: .- “cuando nos sentimos bien o mal”.
La siguiente interrogante: ;qué has oido hablar de la autoestima? Juan Carlos dijo:-
“que hay dos tipos profe, alta y baja”, Albeismar intervino diciendo: -“no he
escuchado nada”, éstas y otras interrogantes fueron respondidas por los estudiantes
en la realizacion de la dinamica “el repollo”.

Seguidamente procedi a la exposicion de los contenidos, explicandoles que:- la
autoestima es el modo en que nos sentimos respecto a nosotros mismos afecta de
forma decisiva todos los aspectos de nuestra experiencia. Las respuestas que
emitimos ante los acontecimientos dependen de quién y qué pensamos que SOMOS.
Los comportamientos y acciones de nuestra vida son la vision intima que poseemos
de nosotros mismos. Por lo tanto, la autoestima es la clave del éxito o del fracaso.
Eliud sefial6:- “la autoestima es la valoracion que tenemos sobre nosotros mismos”.

Inmediatamente respondi:- muy bien, asi mismo es, es la capacidad de amarnos,

aceptarnos, respetarnos y valorarnos, que comprende un conjunto de actitudes, los
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cuales constituyen la base de nuestra identidad personal. Ademas la autoestima
abarca dos componentes importantes: el sentimiento de capacidad personal y
el sentimiento de valia personal, siendo por lo tanto, la suma de la confianza y el
respeto por nosotros mismos, condicionando asi nuestra calidad de vida. Una buena
autoestima nos permite aceptar nuestras limitaciones y dificultades, pues significa,
querernos tal como somos, tanto con nuestros aciertos como con nuestras
equivocaciones y errores. Seria sentirnos bien porque nos queremos y aceptamos, nos
apreciamos y respetamos, independientemente de los resultados o de aquello que no
podamos hacer 0 no nos guste.

Posteriormente le entregue a cada estudiante una hoja fotocopiada contentiva de
una pregunta para que realizaran un andlisis individual en la que plasmaron sus
respuestas de acuerdo a la tematica conversada. Entre las interrogantes realizadas
estan las siguientes: ¢qué significa la autoestima para ti? Nairobis respondi6: “el
concepto de uno mismo”, Katherin;, “sentirse bien con uno mismo”, Yesimar; “es
cuando yo me siento bien con las demds personas”.

Otras de las preguntas realizadas fue: ¢qué concepto tienes de ti mismo? Ana
respondil: .-“no me gusta participar en las actividades y no soy amable”. Juan
Carlos expreso: .- “trato bien a los demds para que ellos me traten bien a mi”. Angel
- “soy feliz como Dios me hizo”. Oscary .- “yo me siento bonita y no me importa lo
que digan los demas”. Otra interrogante que se realizo fue la siguiente: ¢;crees que
eres importante para los demas? los estudiantes respondieron: Yesimar: .- “si, porque
mi familia y mis amigos me quieren”; Katherin; .-“si, porque me tratan bien”.
Oscarly: .- “No, porque algunas veces mi familia no me presta atencion”. Albeismar:
- “no, porque mi mama no me presta atencion” Nairobis: .-“No, porque no prestan
atencion y no me quieren mis padres”. De esta manera respondieron los estudiantes,
a la actividad realizada una vez expuestos los contenidos.

Realice una lectura reflexiva titulada: Todos somos importantes” (Anexo D), les
comente que:- todos somos importantes aunque nos diferenciemos los unos de los
otros y que necesitamos de los demas para avanzar en la vida y cumplir nuestras

metas. Intervino Valentina: .-“Yo no soy importante en mi casa, nadie me toma en
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cuenta”, le contesto: .-para todos nosotros tl eres importante y te queremos mucho, la
nifia comenzd a llorar, me acerque y le di un fuerte abrazo. Finalmente se
compartimos un refrigerio, se despidieron, reiterando la invitacion para un nuevo

encuentro.
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Cuadro N° 9

Taller N° 3: La Autoestima en la formacién de nuestras vidas

Cddigo o Descripcion Categoria Interpretacion
tematica _ _
La autoestimaen Realicé una pregunta Sobre la _«'éutoestlr?a gar:c la fqrmacl;on ge
- : nuestras vidas, en la informacion obtenida
i . urante la actividad, se evidencia que los
la formacién de relacionada al tema de la d te | tividad q I
nuestras vidas  autoestima:

(LAELFDNV)

Valentina:- “cuando uno se
siente enfermo y necesita
apoyo”.

(...) Eliud:- “sentirse bien con
uno mismo”

Adda acoto: “cuando nos
sentimos bien o mal”.

- Juan Carlos:- “que hay dos
tipos profe, alta y baja”

-Albeismar:- “no he escuchado
nada”

Eliud:- “la autoestima es la
valoracion que tenemos sobre
nosotros mismos”.

+ Cuando uno se

siente
necesita apoyo

enfermo vy

+ Sentirse bien con

uno mismo”

+Cuando

nos

sentimos bien o mal

+Hay dos tipos profe,

alta y baja

*Tipos de autoestima

*Desconocimiento

sobre el tema

+ No he escuchado

nada

+Valoracion
tenemos
NOsotros mismos
*Conocimiento

que
sobre

estudiantes conocen el significado de la
autoestima, en expresiones tales como:
“Cuando nos sentimos bien o mal”, “que hay
dos tipos profe, alta y baja” la autoestima es
la valoracion que tenemos sobre nosotros
mismos”. Sin  embargo; algunos lo
desconocian. En la postura de Matense
(2012), la autoestima se refiere a la manera
como cada persona se evalla a si misma.
También se relaciona con la confianza y
seguridad que tienen las personas en ellas
mismas, esto a su vez se asocia con el éxito
que tienen en las actividades que realizan.
Por otra parte, comprende lo referido al
derecho a ser felices, sentimientos de ser
dignos, a reafirmas las necesidades, por lo
que es importante que desde el seno familiar
se comienza a alimentar, es una necesidad
humana, indispensable para el desarrollo
normal y sano.

Desde esta Pers ectiva, considero que el
proposito undamental  del c|1uehacer
educativo es, favorecer el desarrollo pleno
de los individuos y la autoestima representa
el pilar central alrededor del cual se
despliegan los diferentes aspectos de la vida
de cada persona. Por lo que se debe
desarrollar para la salud mental y fisica vy,
por ende, un adecuado ajuste emocional y
social de los estudiantes.

(+) Emergente y (*) Construidas
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Cuadro 9. (Cont...

)

Cddigo o
tematica

Descripcion

Categoria

Interpretacion

Significado de la Ana: “no me gusta participar en

autoestima para
los estudiantes
(SAPLE)

Autoconcepto
(AC)

las actividades y no soy amable”.

Juan Carlos “trato bien a los
demés para que ellos me traten

LEE

bien a mi”;

Angel “soy feliz como Dios me
hizo”.

Escary “yo me siento bonita y no
me importa lo que digan los
demas”.

+ No me gusta
partlc:]loar en las
actividades

+ No soy amable

+Trato bien a los
demas para que ellos
me traten bien a mi

*Aceptacion de si
mismo

+ Y0 me siento bonita
y no me importa lo
que digan los demas

El significado de la autoestima para los
estudiantes es: “el concepto de uno
mismo” “sentirse bien con uno mismo”,
“es cuando yo me siento bien con las
demas personas”. De acuerdo a estas
expresiones se evidencia que tienen
conocimiento sobre el tema, de lo que
es autoconcepto.

Al respecto Celis (2008), expresa que el
autoconcepto  hace referencia al
conjunto de sentimientos, percepciones
y valoraciones que un individuo tiene
sobre si mismo en cuanto persona. El
autoconcepto no es innato; se construye
y define a lo largo del desarrollo por la
influencia de las personas significativas
del medio familiar, escolar y social, y
como consecuencia de las propias
experiencias de éxito y fracaso.
Expresaron “sentirse bien con uno
mismo”, concepto de uno mismo”,
autoestima.

Lo que significa es necesario fortalecer
€s0S conocimientos que ya poseen sobre
la autoestima, para que los internalicen
para su felicidad personal.

(+) Emergente y (*) Construidas
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Cuadro 9. (Cont....)

Cddigo o tematica

Descripcion

Categoria

Interpretacion

Percepcion de la
Valoracion en la
Familia
(PVF)

Realicé otra pregunta sobre,
jse consideran importantes
para los demas?

Yesimar “mi familia y mis
amigos me quieren”’

Katherin ~ “si,
tratan bien”.

porque me

Oscarly:  “No,  porque
algunas veces mi familia no

’

me presta atencion”.

Albeismar: “no, porque mi

mama no me presta
atencion”,
Nairobis “No, porque no

prestan atencion y no me
quieren mis padres”

Valentina: “Yo no soy
importante en mi casa,
nadie me toma en cuenta”

+Mi familia, mis amigos
me quieren.

+ Me tratan bien

+ Algunas veces mi
familia no me presta
atencion

+ Mi mama no me presta
atencion

+ No prestan atencion y
no me quieren mis padres

+ No soy importante en
mi casa, nadie me toma
en cuenta

La Ferce cion que tienen los estudiantes
de la valoracion en la familia, en sus
testimonios se pudo evidenciar que
aunque un grupo se siente valorado en su
grupo familiar, algunos no se sienten
apreciados ni valorados por su familia,
asi por e_:f'_emplo sefialaron: “algunas veces
mi familia no me presta atencion”. “Mi
mama no me _presta atencion”, “No, me
prestan atencion y no me quieren mis
padres”, “Yo no soy importante en mi
casa, nadie me toma en cuenta”.

Cabe sefialar, que la influencia de la
familia en el autoconcepto tiene su
importancia por ser el primer agente de
socializador y el primer contexto donde
se inicia el desarrollo de identidad de las
personas. Se puede sefialar que una
autoestima inadecuada puede limitar los
logros y aspiraciones de una persona. Por
lo que Branden (1993), sefiala que la
familia es una fuente importante para
cultivar en sus hijos motivaciones al
logro, dar energia, es una necesidad ya
que su ausencia (relativa puede trabar la
ca?acidad para funcionar, por ello tiene
valor de supervivencia.

Por lo que considero necesario, orientar a
los padres sobre la importancia de la
valoracion de los hijos/as, puesto que de
ello dependera el fortalecimiento de su
autoestima, para afrontar mejor los retos
gue se plantean en la vida cotidiana.
Todo ello con la finalidad de aumentar el
bienestar personal y social.

(+) Emergente y (*) Construidas
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Andlisis del taller N° 3
Taller N° 3: La autoestima en la formacidn de nuestras vidas

Al ejecutar el taller N° 3, relacionado con la autoestima en la formacion de nuestras
vidas, el grupo de participantes reflexiond sobre la importancia de la autoestima y la
autovaloracion, expresando de manera espontanea que la autoestima es: .-“la valoracion
que tenemos sobre nosotros mismos” .-“Sentirse bien con uno mismo”. Fue un aprendizaje
para todos, vivenciando el proceso, en donde se construyeron y reconstruyeron situaciones
desde la experiencia personal, con el fin de interiorizar y analizar la propia realidad en
busca de mejorarla.

Igualmente, se hace necesario que los padres desde sus hogares y los docentes desde la
escuela, fortalezcan la autoestima de cada nifio, nifia y adolescente; para que produzca
cambios positivos en su existencia, que mejore su calidad de vida y para lograrlo, se
requiere de compromiso y mucha disposicion.

En el desarrollo del taller, surgieron las siguientes categorias:

Categorias construidas (*):*Tipos de autoestima. *Desconocimiento sobre el tema*.
*Aceptacion de si mismo.

Categorias emergentes (+): .-“cuando uno se siente enfermo y necesita apoyo” .-“sentirse
bien con uno mismo” .- “cuando nos sentimos bien o mal” .-“que hay dos tipos profe, alta y
baja” .-“no he escuchado nada”.- “la autoestima es la valoracion que tenemos Sobre
nosotros Mismos” .-“no me gusta participar en las actividades y no soy amable” .-“trato
bien a los demas para que ellos me traten bien a mi” .-“soy feliz como Dios me hizo” .-“yo
me siento bonita y no me importa lo que digan los demas” .-“si, porque mi familia y mis
amigos me quieren” .-“si, porque me tratan bien” .-“No, porque algunas veces mi familia
no me presta atencion” .-“no, porque mi mama no me presta atencion” .-“No, porque no
prestan atencioén y no me quieren mis padres” .-“Yo no soy importante en mi casa, nadie me

toma en cuenta”.
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Logros y Alcances

El plan de accion del taller 3, titulado: La autoestima en la formacion de nuestras vidas,
se ejecutd cada una de las actividades, se desarrollaron las estrategias y se pudo lograr el
objtivo planteado dirigido a reconocer la importancia de la autoestima en la formacién de
nuestras vidas. Los estudiantes reflexionaron sobre la autoestima, considerandola como el
concepto que se tiene de uno mismo, la valoracion y aceptacion de si mismos, es la
capacidad de amarnos, aceptarnos, respetarnos y valorarnos, que comprende un conjunto de
conductas y actitudes, los cuales constituyen la base de la identidad personal.

Ademas, la autoestima abarca dos componentes importantes: el sentimiento de
capacidad personal y el sentimiento de valia personal, siendo por lo tanto, la suma de la
confianza y el respeto por nosotros mismos, condicionando asi nuestra calidad de vida. La
autoestima y la autovaloracion son importantes en la vida de las personas constituye salud y
bienestar como para trabajar y relacionarnos con los demas de una manera satisfactoria,
gratificante y provechosa, mejora la convivencia.

Dentro de las reflexiones se destaca que la autoestima es la capacidad de quererse y
aceptarse a uno mismo y esto es imprescindible para la seguridad y la confianza que una
persona pueda tener en si mismo. Como influye en la forma como una persona responde
ante las diferentes situaciones que la vida le presente, la manera de afrontar los fracasos,
lograr sus objetivos, realizar sus suefios y propositos. Es un deber ineludible en la
educacién y una gran responsabilidad tanto para los padres como profesores, apoyar a los
nifios durante su proceso de formacién para que puedan lograr un buen desarrollo de su

propia estima o valia personal.
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Cuadro N° 10

Planificacidn del Taller N° 4: El juego como estrategia didactica para fortalecer valores de respeto y disciplina.
Propdsito: Aplicar el juego como estrategia didactica para el fortalecimiento de los valores de respeto y disciplina en los

estudiantes de 6to grado.

Actividades Estrategias Recursos Lugar Fecha Responsable
» Saludos y bienvenidas » Juego grupal. » Laminasde E.P.B. 07/04/2017 Prof. Irene
> Realizacion del juego > Juego papel bond.  “Maestro Jiménez.
de la “botellita” o la Individual. > Hojas de Orlando
it Ramodn
penitencia rayas. e
> Exposicion de los > Exposicion Jiménez”.
contenidos. >  Pizarra.

» ¢Qué es el juego?

» ¢ Qué aprendemos con
los juegos?

» Finalidad de los juegos.

» Componentes
psicolégicos de juego.

» Reglas y normas de los
juegos.
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Observacion Participante N° 4

El juego como estrategia didactica para fortalecer valores de respeto y disciplina.

El dia 07/04/2017, se abordo el taller titulado el juego como estrategia didactica para el
fortalecimiento de los valores de respeto y disciplina de los estudiantes de 6to grado. El
mismo se inici6 a las 1: 30 PM en uno de los salones de la E.P.B. “Maestro Orlando Ramén
Jiménez”, lossalude y di las gracias por su participacion y entusiasmo que han puesto en el
desarrollo de cada actividad planificada y ejecutada. Posteriormente, los invito a jugar “La
botellita o la penitencia” (Anexo E). Durante el desarrollo del mismo, se fueron realizando
preguntas relacionadas con los valores, a los juegos y a las normas de convivencia.

Una de las preguntas realizadas fue:- ;Qué valores podemos aprender a traves de los
juegos? para Yesimar: .-“maestra, yo creo que aprendemos a ser unidos”. Para Juan
Carlos: -“a respetarnos, profesora para que el juego pueda darse bien”. lgualmente
explicd Ruth:.- “a recrearnos”. Ana respondil: .-“a divertirnos y cumplir con lo que
estamos jugando”’.

Seguidamente, se realizd la segunda pregunta; ¢En los juegos existen normas que
cumplir? ¢Cudles son esas normas? Eliud manifestd: .- “Si profesora, una de estas
normas son el respeto, el compafierismo, la comunicacién, bueno profe por ejemplo la
gallinita ciega hay que taparse los ojos y debemos ser honesto de no hacer trampa

iz

quitandonos el paiuelo”. De esta misma manera respondié Elias:- “profe por ejemplo el
gato y el raton, si el raton se mete en el circulo no lo podemos atrapar”

Seguidamente expreso .- que alegria saber que ustedes entienden claramente que en los
juegos debemos llevar las normas y sobre todo los valores. Cada juego tiene sus propias
normas y reglas que tenemos que cumplirlas a cabalidad para que este se desarrolle. Por
ejemplo el juego de hoy se llama la botellita, y la penitencia que debemos cumplir es
responder la pregunta que se le haga.

Posteriormente, explique:- “la finalidad de los juegos, normas y reglas. Los juegos estan
relacionados con la creatividad, las personas vivencian sus experiencias ludicas con una

concentracion y con alegria a la vez. La opcion de jugar y crear, ofrece la posibilidad de
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involucrarnos en un proceso de eleccidn, a través del cual podemos y debemos asumir
responsabilidades que hace descubrir y actualizar las potencialidades de ser tan bueno (a)
como se pueda, hay que atreverse, expresarse sinceramente; llegando a descubrir quiénes y
coémo somos realmente.

Continuo explicando que: -el juego surge de manera natural y espontanea sin tener en
cuenta prejuicios, la socializacion estd presente en su cotidianidad. Con ellos se aprende a
respetar normas, tener metas, objetivos especialmente de competicion. Ademas los
ambientes para practicarlo, todos los juegos necesitan que se establezcan excelentes
relaciones interpersonales, el diadlogo constante afianza la capacidad de interpretar.
También desarrollan la agilidad mental, memoria visual, por lo que se necesita para su
ejecucion, el manejo de normas y reglas.

Ysimar manifesto.- “profesora, mediante los juegos aprendemos muchos, podemos
divertirnos sanamente, a compartir, a respetar a los comparieros, a mi me encanta jugar”.
Eliud dijo.- “a mi también, me fascina jugar, profesora cuando jugamos hacemos amigos y
verdaderos amigos por que nos entendemos mucho y sobre todo hablamos de todo”. L0S
invite a jugar para cerrar la actividad, las iniciales y los valores. Para eso explicd en qué
consiste, narrando sus normas y reglas. Mediante este juego los estudiantes formaron frases
que incluian un valor y en la que el maximo de palabras comenzaban por la letra
seleccionada.

Entre estas frases: “Valeria es valiente, es valiosa y valora la amistad”, “Sofia es
solidaria, es sorprendente su forma de conversar con todos”, “German y Gloria son
grandes amigos y gozan su gran amistad, ambos sienten gratitud”. Para finalizar el

encuentro, les agradezco su participacion, atencién y compartié un pequefio refrigerio.
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CUADRO 11

Taller N° 4: El juego como estrategia didactica para el fortalecimiento de los valores de respeto y disciplina en los
estudiantes de 6to grado.

Cddigo o Descripcion Categoria Interpretacion
tematica
tiategia el tallr con 105 cetucianies de.blo.arado se or ol lle sopre € Juego Somo
| u I - - s - -
didactica generd la participacion de algunos de ellas, estrategia _ didactica, los estudiantes
(EJCED) quienes indicaron: +Aprendemos aser ~ Manifestaron que mediante el juego

Yesimar:- “creo que aprendemos a ser
unidos”.

Juan Carlos:- “a respetarnos, profesora
para que el juego pueda darse bien”.

Ruth: “a recrearnos”

Ana: “a divertirnos y cumplir con lo que
estamos jugando”’.

Eliud: “Si profesora, una de estas normas
son el respeto, el compaferismo, la
comunicacion,...debemos ser honesto de no
hacer trampa quitandonos el pariuelo”.

Elias: “..., si el raton se mete en el circulo
no lo podemos atrapar”

unidos

+A respetarnos para
gue el Juego pueda
arse bien

+ A recrearnos

+ A divertirnos y
cumplir con lo que
estamos jugando

+ Una de estas
normas son el
respeto, el
compafierismo, la
comunicacion

+ Debemos ser
honesto de no hacer
trampa

*Reflexion en el
juego

* Comprension de
normas

b

aprendieron a:  “ser  unidos’
“respetarnos” “recrearnos “divertirnos
y cumplir con lo que estamos
jugando”. Por tanto, es necesario que
en cada actividad se incluyan juegos
didacticos, ya que se crea un
ambiente agradable, de alegria,
placentero y de gratificacion, se
transforma en un espacio atractivo, de
preferencia y confianza para el nifio,
posibilitando el descubrimiento sin
barreras  ni  restricciones  que
obstaculicen el aprendizaje de
cualquier indole y en particular el de
los valores. Para Torres, Padrén y
Cristalino (2002), el juego imprime
dinamismo y propicia la interaccion
de los participantes, un sin fin de
beneficios en las estructuras mentales,
emocionales, sociales y fisicas de
quienes lo hacen.

(+) Emergente y (*) Construidas

82



Cuadro 11. (Cont....)

Cadigo o Descripcion
tematica

Categoria

Interpretacion

Ysimar:-“... podemos
divertirnos  sanamente, a
compartir, a respetar a los
comparfieros, a mi me encanta
Jugar’.

Eliud:- “...me fascina jugar,
profesora cuando jugamos
hacemos amigos y verdaderos
amigos por  que nos
entendemos mucho y sobre
todo hablamos de todo ™.

+ Con el juego podemos
divertirnos sanamente

+A compartir

+ Respetar a los compafieros
+ A mi me encanta jugar

+ Me fascina jugar

+ Cuando jugamos hacemos
amigos

+Nos entendemos mucho,
hablamos de todo

De acuerdo a lo sefialado
anteriormente, es importante poner
al alcance de los nifios y nifias las
herramientas  necesarias  para
optimizar su crecimiento y para
ello, el juego cumple un papel
integral para impulsar su desarrollo.
El juego en el aula sirve para
fortalecer los valores como la
honradez, lealtad, fidelidad,
cooperacion, solidaridad con los
amigos y con el grupo, respeto por
los demas y por sus ideas, amor,
tolerancia, asi como también
desarrollar el dominio de si mismo,
la seguridad, la atencion para
entender las reglas, la reflexion, la
curiosidad, la iniciativa, la
imaginacién, el sentido comdn,
porque todos estos  aspectos
facilitan la incorporacion en la vida
ciudadana.

(+) Emergentes y (*) Construidas
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Andlisis del taller N° 4

El juego como estrategia didactica para fortalecer valores de respeto y disciplina

Durante el desarrollo de la actividad, los estudiantes se mostraron motivados por
el juego ya que, se generaron espacios diferentes a los habituales, fue una actividad
amena, hubo emocion. Para el desarrollo de la actividad, buscaron diferentes
materiales como hojas, l&pices, diccionarios de sinGnimos y antonimos entre otros,
que no estaban previstos para la realizacion de la actividad.

Esta actividad gener6 mucha expectativa, los juegos fueron divertidos y el
intercambio de ellos aun mas, hubo emocidn, aplausos constantes a medida que se
avanzaba en la ejecucion del taller, los estudiantes manifestaron deseos de seguir
trabajando, y fundamentalmente mejorando la practica de los valores, al compartir y
ser solidarios con los compafieros. Es importante resaltar que, el juego sirvié de
enlace a contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales. La emocion por el
juego motivé mucho, puesto que, los estudiantes siempre estuvieron a la expectativa
de qué se trataba lo que iban a realizar, al igual los nifios aprendieron a manejar las
emociones para evitar conflictos y la tolerancia se observé constantemente. Los
estudiantes comprendieron que el que el juego estd compuesto de reglas, normas,
disciplina, libertad, intervencion.

En el desarrollo del taller fueron creadas las siguientes categorias:

Categorias construidas (*): .-Reflexion en el juego. .- Comprension de normas”
Categorias Emergentes (+): .-“Aprendemos a ser unidos” .-“A respetarnos para que
el juego pueda darse bien” .-“A recrearnos” .-“A divertirnos y cumplir con lo que
estamos jugando”, .-“Una de estas normas son el respeto, el compaferismo, la
comunicacion”, .- “Debemos ser honesto de no hacer trampa”, .- “Con el juego
podemos divertirnos sanamente”, .- “A compartir” .-“Respetar a los compafieros”.- .-
“A mi me encanta jugar” .-“A mi también, me fascina jugar” .-Cuando jugamos

hacemos amigos” .-“Nos entendemos mucho, hablamos de todo”.
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Logros y Alcances

Con el desarrollo del taller se logré que los estudiantes reflexionaran sobre los
beneficios del juego para fortalecer valores de respeto y disciplina, pues facilita el
conocimiento y que se estrechen lazos de amistad, ver los valores positivos en sus
compafieros. En este sentido, Torres, Padrén y Cristalino (2002), sefialan que el juego
imprime dinamismo y propicia la interaccion de los participantes, un sin fin de
beneficios en las estructuras mentales, emocionales, sociales y fisicas de quienes lo
hacen.

Entre los logros alcanzados se tiene que se pudo realizar juegos cumpliendo las
normas Yy reglas para el fortalecimiento de los valores respeto y disciplina;
evidenciandose que el juego, se convierte en un espacio aprovechable para transitar
por el mundo de la norma, su comprension e importancia para la convivencia grupal y
social. Lo cual guarda correspondencia con lo expresado por los estudiantes,
expusieron que con el juego se da el respeto, el compafierismo, la comunicacion, la
honestidad, los cuales dejan entrever lo provechoso y Util que es este tipo de actividad

para la vida del nifio.
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CUADRO 12

Planificacién N° 5: La convivencia con armonia y respeto para mejorar nuestras vidas

Propdsito: Concienciar a los estudiantes sobre la importancia de la convivencia con armonia y respeto para mejorar
nuestras vidas.

Actividades Estrategias Recursos Lugar Fecha Responsable

Saludos y bienvenidas. » Cancion. > Laminasde Aulade la Prof. Irene
Cancion “Convivencia” de papel bond. E.P.B. “Maestro Giménez.
Pablo Bensaya Exposicion. Orlando Ramén  16/05/2017

Exposicion de los » Hoja Jiménez”.

contenidos. » Debate fotocopiada

La convivencia. grupal.

Tipos de convivencia

(familiar, escolar, social, » Pizarra.

humana, democratica,

ciudadano)

Importancia de la

convivencia.

Debate de los grupos.

Juego “Cazando al

Ruidozo”

Refrigerio.

YVV VYV VYV

vV VYV V
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Observacion Participante N° 5
La convivencia con armonia y respeto para mejorar nuestras vidas

El dia 16 de mayo de 2017 se realiz0 la actividad, en una de las aulas de la E.P.B.
“Maestro Orlando Ramoén Jiménez”, previa convocatoria los estudiantes asistieron
asumiendo responsablemente el dia, lugar y hora. Les di la bienvenida, informe a los
estudiantes el propdsito de la actividad, como lo fue comprender e internalizar sobre
la importancia de la convivencia con armonia y respeto para mejorar nuestras vidas.
Inmediatamente, entregue la cancién “Convivencia” (Anexo F), colocando el ritmo
de la misma le indico a los estudiantes que la letra es de Pablo Bensaye, todos
escuchan atentamente la mdsica de la cancién. Luego entre todos entonan, se
escuchan risas.

Una vez cantada, les pregunto ¢Qué es la convivencia, segun la describen en la
cancion? Yesimar respondio: .-“es amor, paz, es el bien”; por otra parte Ruth
exXpuso; .- “Profesora la convivencia es el gran respeto a los demas, aceptar las ideas
y lo que hablan los otros, sin criticar”. Manifiesto Eliud .- “es la paz que cada dia
debemos mejorar nuestro comportamiento, es el bien, es el camino a seguir
profesora”. Los felicite porque que entendieron el contenido de la cancidn,
efectivamente habla de la convivencia, considerada como la accion de vivir con otros
compartiendo actividad y dialogo, bajo el entramado de normas y convenciones de
respeto mutuo, comprensién, amor, estima.

Intervino Juan Carlos, expreso: .-“Maestra nosotros algunas veces no sabemos
convivir, porque nos golpeamos, decimos groserias, nos ofendemos, pero que bueno
que estemos aprendiendo hacerlo, asi estaremos mejores, eso me alegra mucho”.
Continua Elias y sefialo: .- “profe algunas veces es dificil no discutir, pero todo lo que
hemos aprendido tenemos que respetar al otro y tratarlo bien”. Hice movimiento
acertando con la cabeza, continuando con el tema y pregunte ;qué normas consideran
ustedes que es importante cumplir en el aula para la sana convivencia?. Ruth levanta
la mano y expuso: .- “creo que al entrar al salon se debe mantener el orden, y no
ingresar corriendo, gritando o atropellandose entre todos”, Juan Carlos dijo: .-

“Para tomar la palabra se debe levantar la mano y cuando un compariero esta
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hablando no se lo debe interrumpir”, Elias expreso: .-“Respetar a todos los
companieros y al maestro. No decir jamas un insulto ni gritarle a los demas”. Les
sefialo eso es, se debe cumplir con las normas del buen hablante y del buen oyente
que ya la hemos estudiado.

Posteriormente asigne una actividad por grupo deben usar el diccionario para
buscar los significados paz, armonia, respeto, tolerancia. Finalizada esta actividad,
salimos al patio a realizar un juego “Cazar al ruidoso” (Anexo F), elcual fomenta el
trabajo en equipo. Todos los nifios, menos uno, deben llevar una venda en los ojos y
andar por un terreno delimitado. La idea es que, pese a no ver nada, se pongan de
acuerdo para capturar al nifio que no lleva la venda. EIl primero que lo logra pasara a
ocupar el lugar del nifio sin venda. Para finalizar, se realizd un debate entre grupos
previamente formado resaltando la importancia de la convivencia en la vida del ser
humano.

Seguidamente los grupos expusieron sus puntos de vista, en referencia a la
convivencia: el grupo N°1, concluyo: .-“La convivencia, es tener respeto por los
otros, vivir con las normas y los acuerdos. Es compartir, participar juntos en juegos,
durante el juego cazar al ruidoso se hizo facil cuando trabajamos en conjunto para
descubrir al ruidoso”. Intervengo para indicarles el objetivo de una sana convivencia
es que valoremos a los demas y que el juego es una de las estrategias para compartir
con los compafieros, respetando normas, y siendo tolerantes. Por otra parte, se tiene la
oportunidad de dar a conocer los valores y costumbres, que aprendimos en nuestro
hogar, y que con ellas podemos ser sujetos capaces de compartir con nuestros
semejantes, sin utilizar la violencia sino en un ambiente de igualdad y solidaridad en
el hogar, la escuela y en el lugar que nos corresponda interactuar.

El grupo N° 2 expresé lo siguiente : .-“las hormas para una sana convivencia son:
Cumplir con los compromisos que son asignados, no discriminar, tenerle paciencia a
los demas, asumir la responsabilidad de los propios errores, comunicarnos, la
integracion, la participacion”.

El grupo N° 3: .-“La sana convivencia es muy importante ya que debemos saber

que todos somos parte de este entorno y todos somos iguales debemos de convivir
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con todos porque un ser humano no puede vivir solo ya que necesitamos de otros
seres humanos de sus idea de lo que piensa, pero tenemos que llevar una buena
convivencia llena de respeto, valores y sin ninguna violencia alguna”.

Luego de que cada grupo expuso el resumen sobre la importancia de la
convivencia, compartimos un refrigerio, tome la asistencia al taller y se hizo la

despedida.
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Cuadro N° 13

Taller N° 5: La convivencia con armonia y respeto para mejorar nuestras vidas.
Propdsito: Concienciar a los estudiantes sobre la importancia de la convivencia con armonia y respeto para mejorar

nuestras vidas.

Cddigo o
tematica

Descripcion

Categoria

Interpretacion

La convivencia
con armoniay
respeto para
mejorar
nuestras vidas.

(LCCARPMNV)

Finalizada la actividad de
inicio, les realicé una pregunta
sobre el tema de Ia
convivencia:

Yesimar:- “es amor, paz, es el
bien”’;

Ruth:-“... la convivencia es el
gran respeto a los demas,
aceptar las ideas y lo que
hablan los otros, sin criticar”.

Juan  Carlos:-“...  nosotros
algunas veces no sabemos
convivir, porque nos
golpeamos, decimos groserias,

nos ofendemos, pero que bueno

que estemos  aprendiendo
hacerlo, asi estaremos
mejores,... ".

Elias “...algunas veces es

dificil no discutir, pero todo lo
gue hemos aprendido tenemos
que respetar al otro y tratarlo
bien”.

+ Es Amor, Paz, es el
bien

+Respeto a los demas
+Aceptar las ideas
+Lo que hablan los
otros, sin criticar

+ Algunas veces no
sabemos convivir

+ Decimos groserias,
nos ofendemos
*Aprendizaje
*Reflexion

*Reconocimiento de
los beneficios de una
sana convivencia

+ Es dificil no discutir
+ Tenemos que
respetar al otro, tratarlo
bien.

La informacion recabada durante la
observacién de la actividad, se puede
evidenciar que los estudiantes
reflexionaron sobre lo que es la
convivencia e importancia, como se
evidencia en sus verbalizaciones: .-“Es
Amor, Paz, es el bien”.- “Respeto a los
demas” “Aceptar las ideas, 10 que hablan
los otros, sin criticar”. En ese sentido, se
puede decir que los estudiantes reconocen
el significado de la convivencia. Esta es
fundamental en el aula para que el
proceso de aprendizaje del estudiante sea
efectivo; e influye en el crecimiento
personal y social del nifio.

Lo implementacion de esta actividad fue
significativa, hizo que los estudiantes
reconocieran sus comportamientos que
no favorecen la convivencia armonica en
la institucion y tomaran conciencia que
una sana convivencia les permitira
valorar sus compaferos, demostrarse
afecto, ser mejores amigos, mejorando
sus vidas.

(+) Emergentes y (*) Construidas
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Cuadro 13. (Cont....)

Cddigo o
tematica

Descripcion

Categoria

Interpretacion

Ruth:-“creo que al entrar al salon se
debe mantener el orden, y no ingresar
corriendo, gritando o atropellandose
entre todos”.

Juan Carlos:- “Para tomar la palabra
se debe levantar la mano y cuando un
compafiero estd hablando no se lo
debe interrumpir”’.

Elias:-  “Respetar a todos los
comparieros y al maestro. No decir
jamas un insulto ni gritarle a los
demas”.

+ Conservar el salon
arreglado y entrar en
orden

+ No ingresar corriendo,
gritando o atropellandose
entre todos

+ Para tomar la palabra
levantar la mano

+ Cuando un compafiero
esta hablando no se lo
debe interrumpir
*Normas de convivencia

+ Respetar a todos los
comparieros y maestro.
+ No decir jaméas un
insulto ni gritarle a los
demaés.

Lo antes expuesto tiene fundamento
con lo que expresa Daza (2015), la
convivencia es la capacidad de las

personas de vivir con otras
(convivir) en un marco de
respeto  mutuo y solidaridad
reciproca, implica el

reconocimiento y respeto por la
diversidad, la capacidad de las
personas de entenderse, de valorar
y aceptar las diferencias; los
puntos de vista de otro y de
otros” (p. 12).

De alli que, la convivencia
constituye una necesidad social de
todo ser humano; es una de las
caracteristicas mas importantes de
una buena sociedad. Cuando
hablamos de tener wuna sana
convivencia estamos buscando que
en las relaciones personales haya
civismo, que usualmente estd

integrado por la solidaridad,
honestidad, entre otros, necesarios
para crear una adecuada
convivencia.

(+) Emergentes y (*) Construidas
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Cuadro 13. (Cont....)

Cddigo o tematica

Descripcion

Categoria

Interpretacion

En el debate entre grupos:

Grupo 1: “La convivencia, es tener respeto
por los otros, vivir con las normas y los
acuerdos. Es compartir, participar juntos
en juegos, durante el juego cazar al
ruidoso se hizo facil cuando trabajamos en
conjunto para descubrir al ruidoso”.

Grupo 2: “Las normas para una sana
convivencia son: Cumplir con los
compromisos que son asignados, no
discriminar, tenerle paciencia a los demas,
asumir la responsabilidad de los propios
errores, comunicarnos, la integracion, la
participacion”.

Grupo 3: “...debemos saber que todos
somos parte de este entorno y todos somos
iguales debemos de convivir con todos
porque un ser humano no puede vivir solo
ya que necesitamos de otros seres
humanos de sus idea de lo que piensa,
pero tenemos que llevar una buena
convivencia llena de respeto, valores y sin
ninguna violencia alguna”.

+ Convivencia es tener
respeto por los otros y
acuerdos

+ Es compartir,
participar juntos en
juegos

*Normas para una sana
convivencia

*Importancia de la
convivencia para
compartir juntos.
+Todos somos parte de
este entorno
+Debemos de convivir
con todos porque un ser
humano no puede vivir
solo

*Los valores base de la
convivencia

La convivencia escolar,
constituye una construccion
colectiva y es responsabilidad
de todos los miembros y
actores educativos sin
excepcion, se debe enfocar la
educacion hacia el desarrollo
integral del estudiante, desde
la perspectiva de la educacion
para la convivencia y la paz.

(+) Emergentes y (*) Construidas
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Andlisis del taller N° 5

La convivencia para mejorar la disciplina.

El desarrollo de esta actividad di apertura a reflexiones importantes sobre el tema
de la convivencia. Para los estudiantes la convivencia es paz, amor, es el bien, respeto
a los demas, aceptar las ideas de los otros, tener disciplina, es el camino a seguir en
una relacion entre pares. Constituye sin lugar a dudas la accion de vivir con otros
comportamientos, actividad y didlogo. Es seguir normas y acuerdos, respeto mutuo.

Estas reflexiones concuerdan con los referentes tedricos al exponer que la
convivencia es la capacidad de las personas de vivir con otras (convivir) en
un marco de respeto mutuo Yy solidaridad reciproca. Es decir, tener una sana
convivencia en referencia al presente estudio, es que los estudiantes reconozcan al
otros como su amigo, comparfiero y que merece respeto, estamos buscando que en las
relaciones entre prevalezca los valores y actitudes que encierran lo que es vivir en
conjunto con los demas. La tolerancia, la solidaridad, la equidad, la honestidad, entre
otros muchos, son valores necesarios para crear una adecuada convivencia. Para
efectos de la presente actividad, surgieron siguientes categorias:

Categorias Construidas (*): *Reflexion. .*Reconocimiento de los beneficios de una
sana convivencia..*Normas para una sana convivencia. .* Aprendizaje. .--
*Importancia de la convivencia para compartir juntos. * -Los valores base de la
convivencia.

Categorias Emergentes (+): .-“Es Amor, paz, es el bien”, .-“respeto a los demas”,
“aceptar las ideas”, .-“lo que hablan los otros, sin criticar”, .-“algunas veces no
sabemos convivir”, .-“decimos groserias, nos ofendemos”, .- “es dificil no discutir”, .-
“tenemos que respetar al otro, tratarlo bien” .- conservar el salon arreglado y entrar
en orden”, .-“no ingresar corriendo, gritando o atropellandose entre todos” .-“para
tomar la palabra levantar la mano”, .-“cuando un compariero esta hablando no se lo
debe interrumpir”,.- “respetar a todos los compafieros y maestro”, .- no decir jamas
un insulto ni gritarle a los demas”, .-“convivencia es tener respeto por los otros y

acuerdos”, “es compartir, participar juntos en juegos”, .-“todos somos parte de este
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entorno”, “debemos de convivir con todos porque un ser humano no puede vivir

solo”.

Logros y Alcances

El desarrollo de la actividad se pretendidé concienciar a los estudiantes por una
mejor convivencia en el aula y fuera de ella. Puedo sefialar que el propdsito fue
alcanzado, ya que los estudiantes comprendieron Yy reflexionaron sobre su
comportamiento y acordaron poner en practica las normas de convivencia para
mantener el orden, respetar a los otros, convivir con armonia y afecto. La sana
convivencia es valorar al otro, oportunidad de conocer los valores y costumbres, es un
ambiente de igualdad y solidaridad. En tal sentido, la sana convivencia depende de
diversos factores como lo son: las relaciones interpersonales, la resolucion de los
conflictos, la normativa o el sistema disciplinario, la participacion de los diferentes
sectores de la comunidad educativa, la metodologia de ensefianza aprendizaje y la

gestion del aula.
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CUADRO 14

Planificacion N° 6: El valor de trabajar en equipo para una mejor convivencia
Propdsito: Fortalecer la convivencia mediante el trabajo en equipo.

Actividades Estrategias Recursos Lugar Fecha Responsable
» Saludos y bienvenidas. » Lectura » Laminasde Aulade la Prof. Irene
» Lectura reflexiva “El reflexiva. papel bond. E.P.B. “Maestro Jiménez.

carpintero jubilado” Orlando Ramén  16/05/2017
» Opiniones de la lectura. » Exposicion. » Hoja Jiménez”.
» Uso del diccionario. fotocopiada
» Exposicion de los » Debate
contenidos. grupal. » Pizarra.
» Trabajo grupal.
» Normas de convivencia » Hojas
para trabajar en grupo. blancas.
» Importancia del trabajo en
grupo. » Diccionario
» Concepto de ‘habilidades y
destrezas’.
» Uso del diccionario.
» Realizacion de debate
grupal.
» Refrigerio.
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Observacion Participante N°: 6

“El valor de trabajar en equipo para una mejor convivencia”,

El dia 16 de mayo de 2017, realice el ultimo encuentro denominado: “El valor de
trabajar en equipo para una mejor convivencia”, el mismo se inici6 a la 1:30 pm, di la
bienvenida a los estudiantes, les solicite hicieran la lectura: “El carpintero Jubilado”
(Anexo G), de manera silenciosa e individual, luego se hizo la lectura en voz alta.
Luego de leer les solicite que respondieran a las siguientes preguntas: ¢queé le paso al
carpintero? ¢Por qué es importante hacer el trabajo con dedicacion y amor?

Adda expuso: .- “el carpintero después de trabajar afios, cuando su jefe le pidid
que hiciera su Gltima casa, no lo hizo con dedicacién, luego perdié porque resulta
que era el regalo que el jefe le queria dar, era su casa”. Eliu manifestd: .- “na guara
profe perdio por usar un mal material y no hacer las cosas bien hechas”; Juan
Carlos dijo: .- “esto quiere decir que siempre debemos hacer las cosas bien hechas
asi como esté nuestro animo”, Albeismar intervino diciendo: .- “construydé muchas
casas y cuando construyé la de él, no usé un buen material ”. Comente: -la moraleja
es que el resultado de nuestras vidas depende de las actitudes y elecciones hechas por
nosotros mismos, de cdmo hacemos las cosas. Si el carpintero hubiese sabido que
estaba construyendo su propia casa, la hubiese hecho con absoluta dedicacion. Ahora,
no tenia otra opcién que vivir en la propia casa que él habia construido y no
precisamente de la mejor manera.

Seguidamente solicité a los estudiantes que se ubicaran en grupos, que eligieran
una tarjeta de color, que estaba en un sobre, de esta manera se formarian cuatro
grupos de acuerdo con el color de la tarjeta, quedando asi: el grupo N° 1 con el color
rojo, el grupo N°2 amarillo, el grupo N° 3 azul y el grupo N° 4 verde. Una vez
conformado los grupos de trabajo, entregué unas palabras para buscar su significado
en el diccionario, las cuales fueron: amistad, autoestima, autovaloracion, convivencia,
respeto y disciplina. Todos los grupos se dedicaron al trabajo. Una vez finalizada la
actividad, pregunté: ;como se sintieron trabajando en el grupo? intervino Nairobis

respondio:- “Muy bien, al principio estabamos trabajando cada quien por su lado,
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pero nos dimos cuenta que se perdia mucho el tiempo y nos dividimos las palabras,
unos buscaban y los otros escribian, luego al final leimos todas las palabras para
entender su significado;, me gusté mucho eso profesora”, Katherin expuso: .-
“Profesora mi grupo no se puso de acuerdo por eso no logramos culminar nos
faltaron dos palabras segun el tiempo que acordamos entre todos culminar”, Eliu
explico .-“no profesora este grupo trabajo muy bien compartimos ideas y todos
trabajamos”.

La siguiente pregunta: ¢creen ustedes que es importante establecer normas de
trabajo entre los equipos? y ¢por qué? Ana respondio:- “Si profesora es importante
establecer las normas de trabajo, asi se trabaja mejor y todo sale bien”. Juan Carlos
expresd: “creo que en la union esta la fuerza; asi dice mi mama, por eso que cuando
trabajamos en grupo todos ”, Escary dijo:- “pues profe creo que si; de esa manera
cada quien sabe lo que le toca hacer”.

Seguidamente les explico que:-convivir por es vivir en compafiia de otro, llamense
familiares, amigos, conocidos, compafieros. La convivencia implica reconocernos
como seres Unicos y distintos, pero también capaces de reconocernos en la diversidad
que nos rodea, de adaptarnos al entorno y solucionar posibles conflictos de la mejor
manera.

Luego asigné leer un cuento en los grupos que formaron sobre la convivencia y
ademas, escribir normas para mejorar la convivencia en la escuela. Al finalizar la
actividad cada grupo narrd su experiencia. Posteriormente compartimos un refrigerio.

De esta manera, se di por culminada la actividad.
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Cuadro N° 15

Taller N° 6: “El valor de trabajar en equipo para una mejor convivencia”

Propdsito: Fortalecer la convivencia mediante el trabajo en equipo.

Cédigo o tematica

Descripcion

Categoria

Interpretacion

El valor de
trabajar en
equipo para una
mejor convivencia

(VDTEEPUMC)

En un trabajo grupal; sobre el
valor de trabajar en equipo para
una mejor convivencia, les realicé
una pregunta y respondieron de la
siguiente manera:

Nairobis:- “..al principio
estdbamos trabajando cada quien
por su lado, pero nos dimos
cuenta que se perdia mucho
tiempo y nos dividimos las
palabras, unos buscaban y los
otros escribian, luego al final
leimos todas las palabras para
entender su significado; me gustd
mucho eso profesora”

Katherin:- “...mi grupo no se puso
de acuerdo por eso no logramos
culminar nos faltaron dos
palabras segun el tiempo que
acordamos entre todos culminar”,

Eliu :-“... este grupo trabajo muy
bien compartimos ideas y todos
trabajamos”

+ Trabajando cada
quien por su lado
+ nos dimos
cuenta que se
perdia mucho
tiempo

*Trabajo en equipo
gratificante

+ Grupo no se puso
de acuerdo

+ Por eso no
logramos culminar

*Trabajo
coordinado

En relacion al valor de trabajar
en equipo para una mejor
convivencia, los estudiantes se
apoyaron los unos a los otros, de
forma positiva, favoreciendo la
responsabilidad y el compromiso
con los demés. De acuerdo con lo
observado durante el encuentro,
los estudiantes vivenciaron el
trabajar en equipo, constataron las
dificultades de trabajar cada quien
por su lado, como se evidencia a
continuacion: “al  principio
estabamos trabajando cada quien
por su lado, pero nos dimos
cuenta que se perdia mucho
tiempo”, “mi grupo no se puso de
acuerdo por eso no logramos
culminar...” Lo expresado
evidencia que los estudiantes
comprendieron la ventaja de en
grupo, cada uno aportando ideas

para culminar la tarea
encomendada.

El trabajo en grupo es uno de los
mejores mecanismos para
fomentar la diversidad entre

diferentes, asi por ejemplo, los
mas capacitados ayudan a los
menos, potenciando asi valores
como el respeto, el esfuerzo y el
CcOmpromiso.
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(+) Emergentes y (*) Construidas
Cuadro 15. (Cont....)

cddigo o tematica

descripcién

categoria

interpretacion

Ana responde: “Si asi se
trabaja mejor y todo sale
bien”.

Juan Carlos:- “creo que en la
union esta la fuerza; asi dice
mi  mama, por eso que
cuando trabajamos en grupo
todos”.

Escary:- “pues profe creo
que si; de esa manera cada
quien sabe lo que le toca
hacer”.

*Trabajar unidos los
fortalece

+ Se trabaja mejor y
todo sale bien

+ En la union esta la
fuerza

*Importancia de
trabajar en grupo

+ Cada quien sabe lo
que le toca hacer

* Distribuir el trabajo,
los hace responsables

Los estudiantes de 6to grado, vivenciaron
que el trabajo colectivo ofrece
importantes ventajas educativas: facilita y
enriquece el aprendizaje a partir del
intercambio  de  conocimientos Yy
experiencias. Lopez (2014). Las personas
pueden llegar a comprender informacion,
realizar tareas o resolver problemas con
mas eficiencia que la que se obtendria si
cada quien aprendiera con sus propios
recursos. También favorece las relaciones
interpersonales, la comunicacion y el
sentido de pertenencia a un grupo.

Por lo que considero que, como docentes
propiciemos el ‘aprender a aprender’,
principalmente, de lo que otros
comparieros saben, que es uno de los
mayores beneficios que aporta trabajar en
grupo. De manera que nuestro trabajo con
los estudiantes es arduo pero satisfactorio
cuando evidenciamos cambios como los
percibidos en esta intervencion, percibir
la satisfaccion de los estudiantes al
culminar una actividad con éxito,
también es nuestro.

(+) Emergentes y (*) Construidas
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Andlisis del taller N° 6
El valor de trabajar en equipo para una mejor convivencia”

Este encuentro di apertura a reflexiones sobre la importancia de trabajar en equipo
para el fortalecimiento de la sana convivencia, expresiones tales como:.- “trabajando
cada quien por su lado”, .-“perdiamos tiempo”. Sin embargo reflexionaron y
consideraron hacer las cosas bien hechas, trabajar siempre con dedicacion,
indiferentemente del de &nimo, trabajar siempre con amor.

Por otra parte, el trabajar en equipo permitié organizar el espacio educativo con el
objeto de profundizar y afianzar la ensefianza y el aprendizaje de los estudiantes en
un contexto de socializacién, donde éste actla como sujeto activo en pro de un
beneficio colectivo y los resultados que se obtienen por este medio son
potencialmente superiores a que si cada quien tratara de alcanzar las metas por
separado.

Durante el desarrollo del taller surgieron las siguientes categorias:

Categorias Construidas (*): *Trabajo en equipo gratificante. .-*Trabajo
coordinado. *Trabajar unidos los fortalece. .-*Importancia de trabajar en grupo. *
Distribuir el trabajo, los hace responsables.

Categorias Emergentes (+): .-“Trabajando cada quien por su lado”,.- “nos dimos
cuenta que se perdia mucho tiempo”, .-“el grupo no se puso de acuerdo,.- “por €so no
logramos culminar”, .-“se trabaja mejor y todo sale bien”, .-“en la union esta la

fuerza”, .-“cada quien sabe lo que le toca hacer”.

Logros y Alcances

La dltima mediacién, con los estudiantes comprendieron que en el trabajo de
grupo debe ser escuchado cada uno, asi por ejemplo expresaron .- “este grupo trabajo
muy bien, compartimos ideas y todos trabajamos”, expresiones como éstas
evidencian que el trabajo coordinado se hace mas alegre, y efectivo, y que la
distribucion de tareas permite que todos participen y vayan internalizando la

responsabilidad y el respeto por los otros comparieros, trabajen juntos para resolver
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problemas y para terminar tareas de aprendizaje. Es importante resaltar, que mediante
el trabajo en grupos, los estudiantes también aprenden las habilidades sociales y

comunicativas que necesitan para participar en sociedad y convivir.
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MOMENTO V

REFLEXIONES Y RECOMENDACIONES

La presente investigacion tuvo como propdsito, desarrollar un plan de
estrategias didacticas basadas en el valor respeto y disciplina para fortalecer la
convivencia en los estudiantes del 6to grado de la E.P.B. “Maestro Orlando Ramén
Jiménez”. A continuacion se presentan las reflexiones emanadas de las actividades
ejecutadas.

En relacion con la fase diagnostica las reflexiones permitieron evidenciar que
existia la necesidad de la puesta en practica de los valores, en especial respeto y la
disciplina, observe actitudes inadecuadas en los nifios y nifias al emplear palabras

’

tales como: - “Marica”. - “Pelo de Bruja”. -“Salia”. -“Eso no te interesa”. “No me
da la gana”. “Este si es pendejo”. Estos comportamientos afectaban negativamente
el desarrollo de las actividades escolares.

También, a los estudiantes les di la oportunidad para que participaran y
manifestaran sus preocupaciones, sentimientos e ideas y de esta manera buscar las
herramientas necesarias para tomar las acciones correspondientes y la orientacion
necesaria para mejorar la convivencia. Me percate, lo indispensable que es desde las
instituciones educativas, buscar soluciones que permitan lograr la convivencia
armonica en la institucion y lograr la formacion de un individuo apto para vivir en
sociedad. Las reflexiones en conjunto con los estudiantes permitieron disefiar un plan
de plan de estrategias didacticas basadas en el valor respeto y disciplina para
fortalecer la convivencia en los estudiantes del 6to grado de la E.P.B. “Maestro
Orlando Ramén Jiménez”.

En la fase de ejecucion los actores sociales manifestaron desde su realidad, el
compromiso de modificar su comportamiento y mejorar sus relaciones

interpersonales. Las actividades simbolizaron un camino para lograr armonizar unos
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con otros dentro del marco del respeto y con cada una de las actividades de mediacion
se logr6 aportes significativos. En ese sentido, los estudiantes reconocieron que se
debe ensefiar el respeto y sobre todo la disciplina; como manifestd una de las nifias,
Valentina:- “Lo respetaron por lo que hizo, por su valentia de enfrentar a los otros
con un buen trato y ayudando a los otros”.

Los estudiantes aprendieron sobre la autoestima y autoconcepto,
comprendiendo que este ultimo esta referido a la valoracion y aceptacion que se tiene
de si mismo. La capacidad de amarse, aceptarse y respetarse, que comprende un
conjunto de actitudes, los cuales constituyen la base de la identidad personal. Tal
como lo manifestaron algunos estudiantes. Entre ellos, Eliud, quien manifesto:- “la
autoestima es la valoracion que tenemos sobre nosotros mismos”. Angel “-Soy feliz

’

como Dios me hizo”. Y Escary - “yo me siento bonita y no me importa lo que digan
los demas”. De ahi que, la autoestima y la autovaloracién son importantes en la vida
de las personas, constituyen salud y bienestar para trabajar y relacionarse con los
demas de una manera satisfactoria, gratificante y provechosa.

Con el desarrollo del taller sobre el juego como estrategia didactica para el
fortalecimiento de los valores de respeto y disciplina. Los estudiantes reflexionaron,
sobre los beneficios del juego y sobre todo el cumplimiento de normas y reglas para
el fortalecimiento de los valores respeto y disciplina; el juego, se convirtié en un
espacio aprovechable para la convivencia grupal y social. Lo cual guarda
correspondencia con lo expresado por los estudiantes: Eliud expres6: -“...una de
estas normas son el respeto, el comparierismo, la comunicacion...”. Ysimar:-
“Profesora, mediante los juegos aprendemos muchos, podemos divertirnos
sanamente, a compartir, a respetar a los comparieros... ”. Lo cual deja entrever, lo
provechoso y Util que es este tipo de actividad para la vida del nifio.

Los aprendizajes obtenidos de la actividad sobre la convivencia con armonia y
respeto para mejorar vidas. La actividad realizada permitio a los estudiantes
reflexionaron sobre el cumplimiento de las normas de convivencia para mantener el
orden, respetar a los otros, convivir con armonia y afecto. En ese sentido hubo

expresiones como la siguiente: Juan Carlos: .-“Para tomar la palabra se debe
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levantar la mano y cuando un compafiero estd hablando no se lo debe interrumpir”y
Elias: .- “Respetar a todos los comparieros y al maestro. No decir jamas un insulto ni
gritarle a los demas”, .- “profe algunas veces es dificil no discutir, pero todo lo que
hemos aprendido tenemos que respetar al otro y tratarlo bien”.

En la dltima actividad realizada con los estudiantes, me senti satisfecha ya que
comprendieron que el trabajar en grupo permite que todos participen, puedan con el
aporte de ideas década uno resolver problemas, el trabajo se hard mas alegre, y
efectivo, y la distribucién de tareas todos participan y de esta manera van
internalizando la responsabilidad y el respeto por los otros compafrieros.

Para la evaluacion del plan de accion sobre estrategias didacticas basadas en el
valor respeto y disciplina para fortalecer la convivencia en los estudiantes, la realicé
al final de cada encuentro. El proceso implico desarrollar un proceso participativo con
los actores sobre sus vivencias durante los encuentros Yy al evaluar los cambios que se
generaron durante el desarrollo de los talleres, evidencie que el grupo participante
coincide en que lo mejor de la experiencia vivida durante el proyecto fue el de
trabajar juntos por una mejor convivencia, utilizando como base el respeto hacia las
demaés personas.

Juan Carlos:- “creo que en la union estd la fuerza; asi dice mi mamd, por eso
que cuando trabajamos en grupo todos”. Escary:- “pues profe creo que si; de esa
manera cada quien sabe lo que le toca hacer”. Ana:- “Si asi se trabaja mejor y todo
sale bien”.

Los logros obtenidos y el cambio fueron producto de la reflexion con el grupo
participante. Aspectos que visualicé en sus actuaciones y percibi en expresiones
durante y después de los encuentros. En especial durante la evaluacion de los temas
tratados sobre el respeto y la convivencia, las opiniones que emergieron de ellas,
fueron un indicio que me permitié evidenciar cambios importantes, asi por ejemplo
el estudiante Juan Carlos expresé:- “Maestra nosotros algunas veces no sabemos
convivir, porgue nos golpeamos, decimos groserias, nos ofendemos, pero que bueno

que estemos aprendiendo hacerlo, asi estaremos mejores, eso me alegra mucho”.
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En uno de los encuentro cuando trabajamos en grupo, expresaron: .-“La sana
convivencia es muy importante ya que debemos saber que todos somos parte de este
entorno y todos somos iguales debemos de convivir con todos porque un ser humano
no puede vivir solo ya que necesitamos de otros seres humanos de sus idea de lo que
piensa, pero tenemos que llevar una buena convivencia llena de respeto, valores y sin
ninguna violencia alguna”.

Estas expresiones me permitieron interpretar, que hubo un cambio en su manera
de pensar y sentir ante los problemas relacionados con la convivencia. Los
estudiantes comprendieron lo importante que es el respeto, no solo en la institucion,
sino en el hogar, con sus amigos. Por otra parte, esta experiencia fue significativa
para mi, como persona y profesional de la docencia, hacer este tipo de trabajo no es

facil, pero impregnarlo de pasion, de afectos, y con fe en Dios, se puede lograr.

Recomendaciones

En funcion a las reflexiones emanadas del proceso de investigacion a emitir las
siguientes recomendaciones:

-Al personal de la institucion instrumentar proyectos relacionados con el
fortalecimiento de la convivencia escolar y familiar para ampliar el radio de accion a
todos los estudiantes y comunidad escolar. Asimismo abordar de manera responsable
y participativa los acuerdos de convivencia escolar.

-Al personal docente, incluir en sus proyectos de aprendizaje estrategias
basadas en el respeto y la disciplina para el fortalecimiento de la convivencia escolar,
asi como también, utilizar el juego y el trabajo en equipo, que les permita a los
estudiantes estrechar los lazos de amistad, al compartir con sus comparieros.

-Promover con los padres, madres y representantes, la educacion en valores
para que sus hijos desarrollen una personalidad plena, puedan establecer relaciones
interpersonales sanas, en cualquier contexto que les corresponda interactuar. Todo
ello conllevara a fortalecer la convivencia entre cada uno de los miembros de la

familia, grupos de amigos, en la escuela con todo el personal que labora en la misma.
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ANEXO A-1
El &rbol de los valores

Habia una vez un bosque que tenia muchos arboles y coloridas flores. Alli las
mariposas enlazaban cientos de colores mientras que otras se embriagaban con su
dulce néctar. A veces, estas mariposas, por los penetrantes rayos del sol, se
vislumbraban de color plata y otras de color oro. El hada Sarita que recientemente
habia llegado al bosque se maravillaba mirando la fraternidad del paisaje. Hasta que
fijo su mirada sobre una mariposa que con un magico aleteo colocaba diferentes
valores a las hojas de los arboles.

Asombrada por lo que estaba viendo, el hada Sarita se acerco a preguntar:

_ ¢Por qué esos arboles son tan hermosos?

La mariposa Rosa que era la guardiana de los arboles con una dulce sonrisa
contesto:

_ Su belleza se fundamenta en que sus hojas estan construidas en valores
humanos.

_ ¢Qué son los valores? _curiose6 el hada Sarita.

_ Los valores son los que hacen que las personas sean mejores cada dia_ reveld
la mariposa Rosa.

Al enterarse de esto, el hada Sarita pidié que le ensefiara a construir el arbol de
los valores y la mariposa Rosa le entregd unas hojas para que los seleccionara.

En ese momento el hada Sarita escogié el valor de la dignidad y la
responsabilidad para las raices. El valor de la integridad para el tronco. El valor de la
amistad y el respeto para las ramas. Y finalmente el valor del autocontrol, el dialogo,
el esfuerzo, el trabajo, la valentia, la autoestima y la diversién para las hojas.
Después de haber terminado de construir el arbol de los valores se marcho a jugar.
Volando libremente por el bosque, dejaba un circulo de luz tras su vuelo para que las
mariposas lo atravesaran.

En seguida, bajaron a los llanos del bosque, formaron un circulo sobre las
verdes hierbas y bailaron alegremente. Entre cantos y musica el hada Sarita aprendio

a bailar el vals de las mariposas. Y con ese mismo baile se acerco al arbol de los
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valores; pero lloré tristemente cuando descubrié que su arbol era el Unico que no
habia florecido. Viendo la mariposa Rosa el Ilanto del hada se acercé a explicarle.

_ Tu arbol no ha tenido flores porque entre todos los valores que te di a escoger
no escogiste el valor mas importante.

_¢Y cudl es el valor més importante? _ pregunté el hada Sarita entre lagrimas.

_ iEl valor més importante es el amor!_ reveld la mariposa Rosa.

Al escuchar esto, el hada Sarita vol6 velozmente y coloco el valor del amor
sobre el arbol y éste comenzo a florecer.

Con este acontecimiento el hada Sarita entendio la importancia de los valores y
sobre todo... el valor del amor.
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ANEXO B
MATERIALES UTILIZADOS EN LOS TALERES
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ANEXO B-1
Taller N 1
Los valores y su importancia para la vida.
“Una familia unida”
|
Yo conozco una familia
Una familia unida
Que practica los valores
De respeto y disciplina (bis)
CORO
Que chévere, que chévere son
Esa familia es de gran valor
Que chévere, que chévere son
De esa familia yo no me voy
I
Esta familia es grandiosa
Y practica grandes cosas
Sobre todo los valores
Para enfrentar los temores (bis)
CORO
Que chévere, que chévere son
Esa familia es de gran valor
Que chévere, que chévere son

De esa familia yo no me voy
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ANEXO B-2
CONSIGUE EN ESTA SOPA DE LETRAS ALGUNOS VALORES QUE

DEBES PRACTICAR SIEMPRE COMO:
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ANEXO B-3
Taller 1

Preguntas realizadas a los estudiantes en el taller

“:Por qué son importantes los valores?
«:Si pones en practica los valores, qué beneficios obtendrias?”,
¢ Por qué los valores nos ayudan a ser mejores personas?”

“:;Qué valores practicas en tu casa?
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ANEXO B-4
Taller 2
Los valores respeto y disciplina como estrategia didactica dirigida a los
estudiantes de 6to grado para el fortalecimiento de la sana convivencia.
Material utilizado en el taller
Lectura “El orejon”

Era su segundo dia de clase. Henry se sent6 en el primer pupitre del aula, al
lado de la ventana, como le recomendd su mama. La profesora entrd en clase y les
dijo "buenos dias". Hoy vamos a estudiar algunos animales. Comenzaremos con el
asno, ese animal tan atil a la humanidad, fuerte, de largas orejas, y jComo Henry!
interrumpid una voz que salia de atrds del salon. Muchos nifios comenzaron a reir
ruidosamente y miraban a Henry.

- ¢Quién dijo eso? Pregunt6 la profesora, aunque sabia bien quién lo habia
dicho.

- Fue Quique, dijo una nifia sefialando a su lado a un pequefiin pecoso de cinco
anos.

- Nifios, nifios, dijo Mily con voz enérgica y poniendo cara de enojo. No deben
burlarse de los demas. Eso no esté bien y no lo voy a permitir en mi salon.

Todos guardaron silencio, pero se oia algunas risitas.

Un rato después una pelota de papel goled la cabeza de Tomas. Al voltear no
vio quien se la habia lanzado y nuevamente algunos se reian de él. Decidié no hacer
caso a las burlas y continu6 mirando las laminas de animales que mostraba Mily.
Estaba muy triste pero no llord. En el recreo Henry abrié su lonchera y comenzo a
comerse el delicioso bocadillo que su mama le habia preparado. Dos nifios que
estaban cerca le gritaron:

- Orejon, oye orejon, no comas tanto que va a salirte cola como un asno, y
echaron a reir.

Otros nifios a su alrededor lo miraron y tocando sus propias orejas, sonreian y

murmuraban. Henry entendid por primera vez, que de verdad habia nacido con sus
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orejas un poco mas grandes. '‘Como su abuelo Manuel', le habia oido decir a su papa
una vez.

De pronto se escucharon gritos desde el salén de musica, del cual salia mucho
humo. Henry se acercO y vio a varios nifios encerrados sin poder salir, pues algun
nifio travieso habia colocado un palo de escoba en los cerrojos.

Adentro algo se estaba quemando y las llamas crecian.

Los profesores no se habian dado cuenta del peligro, y ninguno de los nifios se
atrevia a hacer nada a través de los vidrios se veian los rostros de los pequefios
llorando, gritando y muy asustados. Henry, sin dudarlo un segundo, dej6 su lonchera
y corrié hacia la puerta del salén y a pesar del humo y del calor que salia, agarré la
escoba que la trababa y la jal6 con fuerza. Los nifios salieron de prisa y todos se
pusieron a salvo.

Henry se qued6 como un héroe. Todos elogiaron su valor. Los nifios que se
habian burlado de él estaban apenados.

En casa, Henry cont6 todo lo sucedido a su familia, por lo que todos estaban
orgullosos de él. Al dia siguiente, ningun nifio se burlé de Henry. Habian entendido
que los defectos fisicos eran sélo aparentes, pero en cambio el valor de Henry al
salvar a sus comparfieros era méas valioso y digno de admirar.

Tomado de: www.guiainfantil.com/1234/cuento-por-la-tolerancia-el-

orejon.html
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ANEXO B-5
Taller N° 3
La autoestima en la Formacion de nuestras Vidas
Dinamica de entrada y Lectura reflexiva
Dinamica “El repollo”
Un juego que te permite responder preguntas de acuerdo con lo aprendido sobre algin
tema.

Instrucciones

1. Los participantes formaran un circulo
2. El animador entregara un repollo realizado con varias hojas blancas
3. El repollo se hace correr de mano en mano, a una sefia del animador, se

detiene el ejercicio.

4. El participante que ha quedado con el repollo en la mano quitara una hoja del
repollo en la que encuentra una pregunta la cual debe responder de acuerdo al
conocimiento aprendido

5. El ejercicio continua de la misma manera hasta cuando ya no haya mas

pregunta para responder.

Lectura reflexiva “todos somos importante

En un pequefio pueblo, existia una diminuta carpinteria famosa por los muebles
que alli se fabricaban. Cierto dia las herramientas decidieron reunirse en asamblea
para arreglar sus diferencias, una vez estuvieron todas reunidas, el martillo, en su
calidad de presidente tom¢ la palabra.

_Queridos comparieros, ya estamos constituidos en asamblea. ¢Cudl es el
problema? —Tienes que arreglar- exclamaron muchas voces.

_ ¢Cual es la razon? —Dijo el martillo -jHaces demasiado ruidoj se oyo al
fondo de la sala, al tiempo que las demés afirmaban con sus gestos — Ademas —

agrego otra herramienta- te pasas el dia golpeando todo.
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El martillo se sinti0 triste y frustrado. Esta bien, me iré se eso es lo que queréis.
¢Quién se propone como Presidente?

-Yo, se autoproclamo el tornillo- De eso nada — grito varias herramientas- solo
sirves si das muchas vueltas y eso nos retrasa todo.

-Seré yo exclamo la lija -jJamasj- protesto la mayoria- eres muy &spera y
siempre tienes fricciones con los demas.

- Yo sere el préximo presidente anuncio el metro- De ninguna manera, te pasas
el dia midiendo a los deméas como si tus medidas fueran las Unicas validas- dijo una
pequefia herramienta.

En esa discusion estaban enfrascados cuando entro el carpintero y se puso a
trabajar. Utilizo todas y cada una de las herramientas en el momento oportuno.
Después de una hora de trabajo, los trozos de madera apilados en el suelo fueron
convertidos en un precioso mueble listo para entregar al cliente. El carpintero se
levanto, observo el mueble y sonrié al ver lo bien que habia quedado. Se quito el
delantal de trabajo y sali6 de la carpinteria.

De inmediato la asamblea volvio a reunirse y el alicate tomd la palabra:
“Queridos compaiieros, es evidente que todos tenemos defectos pero acabamos de ver
que nuestras cualidades hacen posible que se puedan hacer muebles tan maravillosos
como este”. Las herramientas se miraron unas a otras sin decir nada y el alicate
continuo: “son nuestras cualidades y no nuestros defectos las que no hacen valiosas”.
El martillo es fuerte y eso nos hace unir muchas piezas. El tornillo también une y da
fuerza alli donde no actta el martillo. La lija lima aquello que es aspero y pule la
superficie. EI metro es preciso y exacto, nos permite no equivocar las medidas que
nos han encargado. Y asi podria continuar con cada una de vosotras.

Después de aquellas palabras todas las herramientas se dieron cuenta que solo
el trabajo en equipo les hacia realmente utiles y que debian de fijarse en las virtudes

de cada una para conseguir el éxito.
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ANEXO B-6
Taller N° 4
El juego como estrategia didactica para el fortalecimiento de los valores de
respeto y disciplina en los estudiantes de 6to grado.
Las actividades realizadas en este encuentro:
El juego de “La botellita o la penitencia”,

Instrucciones
1. Los participantes haran un circulo, luego se sentaran en el piso.
2. Se colocara una botella en el centro del circulo, se toma la botella y se hace
que la misma gire al dejar de girar se observa la parte inferior de la botella, la cual
debe apuntar a una de los integrantes del grupo.
3. Seguidamente se le indica una penitencia a quien apunto la botella, la

penitencia se realiza de acuerdo con el tema tratado en el taller.
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ANEXO B-7
Taller N° 5
La convivencia en nuestras vidas para mejorar la disciplina.

Cancién La convivencia

La convivencia es amor, la convivencia es cumplir
con el deber y gran respeto a los demas.
La convivencia es la paz,

la convivencia es pensar que poco a poco lograremos mejorar.

La convivencia es la forma superior del buen camino.
La convivencia es la base primordial de los humanos.
[interludio]
La convivencia es el bien, la convivencia es sofiar con algo lindo

y gue ya se cumplira.

La convivencia es ayudar, la convivencia es saber que todo gesto debera ser el mejor.

La convivencia es la forma superior del buen camino.

La convivencia es la base primordial de los humanos.
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ANEXO B-8
Taller N° 6
El valor de trabajar en equipo para una mejor convivencia

Lectura para reflexionar “El carpintero jubilado”

Un carpintero habia pasado toda su vida construyendo una casa tras otra.
Siempre habia sido un empleado leal y fiel, y durante toda su vida laboral habia
permanecido junto a su jefe, pero ahora era viejo y estaba cansado. Queria pasar los
afios que le restaban de vida cerca de su esposa, sus hijos y sus nietos. El jefe se
lamentdé al oir como el hombre le anunciaba su jubilacion. Pese a su edad, el
carpintero seguia siendo un buen trabajador; de hecho, era uno de los mejores. Era
muy conocido y un gran profesional. El jefe sabia que podia confiar en él. Cuando el
carpintero le dijo que se marchaba, el empresario le pidi6 un altimo favor.

«¢Querras construir una sola casa mas?» Al principio el carpintero dijo que no.
Explico que habia perdido el interés y que estaba dispuesto a retirarse. «Esta casa», le
explicé su jefe, «es para un amigo. Me gustaria que fueras tu quien la construyera, y
que lo hicieras como un favor personal hacia mi».

El carpintero accedi6 a regafadientes y empez06 a trabajar en su ultima casa,
pero su espiritu no participaba de lo que estaba haciendo. Dejé de prestar atencion a
su diligente costumbre de emplear los mejores materiales. En consecuencia, la
madera no siempre era la mas adecuada y el veteado no era el 6ptimo. Y no solo los
materiales eran de inferior calidad, sino que su trabajo carecia de los altos estandares
de perfeccion que en €l eran habituales.

Cuando finalmente termino el trabajo, se puso a examinarlo. No estaba muy
satisfecho con el resultado, pero gracias a Dios ya habia acabado. Hubiera deseado
jubilarse cuando él lo habia decidido y no tenia que haber accedido a la peticion de su
jefe. No era un brillante final para su carrera.

Cuando su jefe acudi6 a realizar la inspeccion final, se puso la mano en el

bolsillo y saco de él la llave de la puerta principal. Tendiéndosela al anciano
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carpintero le dijo: «Este es mi regalo para ti. Es mi forma de agradecerte todos los
afios de leal trabajo. Ahora es tu hogar.»
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ANEXO C
EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LOS ENCUENTROS
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ANEXO C-1
Fase Diagnostica
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ANEXO C-2
Ejecucion Taller N° 1
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ANEXO C-3

Ejecucion Taller N° 2

129



ANEXO C-4

Ejecucion Taller N° 3
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ANEXO C-5

Ejecucion Taller N° 4
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ANEXO C-6

Ejecucion Taller 5
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ANEXO C-7

Ejecucion Taller N° 6
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