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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como propdsito disefiar una propuesta didactica
orientada a la creaciéon de entornos de aprendizaje inclusivos que facilitaran la
evaluacién de estudiantes neurodiversos en el Colegio La Toscana Lisboa, ubicado
en la localidad de Suba, en Bogota. El estudio se desarroll6 bajo un enfoque
cuantitativo, con orientacion positivista, en la modalidad de proyecto especial,
siguiendo un disefio de investigacion de campo de tipo descriptivo, conforme a los
lineamientos metodoldgicos de la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador.
(UPEL). Para la recoleccién de la informacion se aplicé un cuestionario estructurado
con escala tipo Likert, dirigido a docentes de educacion inicial, primaria, basica y
media, con el fin de identificar y analizar las practicas evaluativas inclusivas
implementadas en el aula. El instrumento fue sometido a juicio de expertos para la
validacion de contenido y su confiabilidad se determind mediante el coeficiente Alfa
de Cronbach, obteniéndose un valor de 0,74, lo que evidencid una adecuada
consistencia interna. El proceso investigativo se estructuré en tres fases: Fase |,
diagndéstico de las practicas evaluativas en contextos inclusivos; Fase I, disefio de la
propuesta didactica fundamentada en los principios del Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA); y Fase lll, validacion de la propuesta mediante la valoracion de
especialistas en el area. En los resultados, se evidencid que la institucion presenta
condiciones favorables para la inclusion, con valoraciones altas; sin embargo,
persisten desafios en la consolidacion de una cultura institucional inclusiva,
especialmente en el trabajo colaborativo y el acompafiamiento sistematico. En
respuesta, se disefié una propuesta didactica basada en el Disefio Universal para el
Aprendizaje, orientada a promover una evaluacion equitativa, concluyendo la
necesidad de fortalecer lineamientos institucionales y el trabajo interdisciplinario.

Descriptores: Entornos de Aprendizaje, evaluacion, educacion inclusiva,
neurodiversidad.



INTRODUCCION

La escuela busca generar espacios de aprendizaje, aplicando diferentes
modelos pedagdgicos, los cuales desean transmitir una serie de conocimientos que
luego son medidos por pruebas institucionales y nacionales. Lo dificil de este proceso
es lograr una formacion integral de los estudiantes, que ademas permita tener un

entorno de aprendizaje incluyente y humano.

Lo anterior es teniendo en cuenta la poblacion que llega a las aulas, en ellas se
logran ver diversidad de grupos étnicos y culturales; diferentes probleméticas sociales
y familiares de cada nifio, nifia y joven. Ademas, si a lo anterior se le suman los
grandes éxodos de diferentes paises y ciudades que hacen que los tiempos de
aprendizaje de algunos se corten, se atrasen y en otros se tengan que reiniciar en
edades avanzadas; también esta la poblacién con discapacidad sin acompafiamiento
médico y menos terapéutico; generando en los estudiantes apatia, en los docentes

exclusién y en el entorno el aumento de las brechas sociales.

Por tal motivo se hace necesaria la formacion y educacion integral con entornos
de aprendizaje incluyentes, asi como lo manifiesta Stramiello (2005) quien hace una
reflexion sobre la importancia de llevar en engranaje lo cognitivo, lo emocional, lo
moral y los valores. De esta manera se puede llegar al desarrollo del pensamiento de
los estudiantes a partir de lo analitico y lo critico para que logren desde sus entornos
generar transformaciones en sus contextos familiares y aportar asimismo al cambio
social.

Por otro lado, se reconoce la necesidad de generar estrategias evaluativas
desde un enfoque humanista, que promuevan y fortalezcan los procesos de inclusion
en el ambito escolar. En esta linea, Labarca (2016) reflexiona sobre los beneficios de
humanizar la escuela, concibiéndola como un espacio capaz de adaptarse a la
diversidad y de valorar lo extraordinario del ser humano, a partir del reconocimiento

de sus habilidades y de su dignidad. Esta vision posibilita una educacioén que reconoce
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al otro, que favorece la inclusion y potencia el aprendizaje desde el respeto y la
empatia. Para ello, es indispensable contar con docentes que evalien desde un
enfoque humanista, capaces de ir mas alla de los modelos pedagdgicos tradicionales
y conectar con la dimension emocional, social y cognitiva de los estudiantes,
rescatando lo mejor de cada uno en su singularidad.

En concordancia, el trabajo de grado se estructur6 de la siguiente manera: el
Capitulo | presento el planteamiento del problema, los objetivos y la justificacion del
estudio. El Capitulo Il abordd los antecedentes investigativos, asi como las bases
tedricas y legales que sustentaron el trabajo. En el Capitulo Ill se desarroll6 el marco
metodoldgico, en el cual se describieron la naturaleza, el tipo y el disefio de la
investigacion. Asimismo, se expuso la estructura del proyecto especial, organizada en
tres fases: Fase I, diagndstico del estudio; Fase Il, disefio de la propuesta; y Fase llI,
validacion de la propuesta.

Por su parte, el Capitulo IV correspondio al analisis e interpretacion de los
resultados, incluyendo la descripcion del instrumento, su confiabilidad y el andlisis de
las variables entornos de aprendizaje inclusivos y evaluacion de estudiantes
neurodiversos. El Capitulo V present6 las conclusiones y recomendaciones derivadas
de los hallazgos obtenidos en la investigacién. Finalmente, el Capitulo VI dio a conocer
la propuesta didactica, sustentada en los principios de la educacion inclusiva,
fundamentada en el enfoque del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA),
incorporando una evaluacion centrada en el estudiante y retomando el Modelo de
Calidad de Vida de Schalock y Verdugo, citado en Amor et al. (2023). Asimismo, se
incluyeron las referencias bibliograficas y los anexos, los cuales aportaron rigurosidad

cientifica y credibilidad al estudio.
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CAPITULO |

EL PROBLEMA

Planteamiento del Problema

La educacion como derecho fundamental se genera por medio de procesos
continuos con el fin de adquirir conocimiento desde lo personal a lo social, busca el
desarrollo integral, la construccion de sujetos de derecho dignos y con vidas plenas.
Por tal motivo, debe ser asequible para todos y todas sin ningun tipo de distincién.

Al hablar de un derecho, requiere sea ejercido sin discriminacién, y la forma de
lograrlo es a través de la construccion de una politica publica que lo facilite, unas
practicas que las ejecute y una cultura que lo permita, especialmente con el propésito
de garantizarle a la poblacién con discapacidad y vulnerabilidad unas condiciones
Optimas de acceso, permanencia y calidad facilitando su desarrollo integral.

Es por esta razén que se requieren de unas practicas que den cuenta de la
educacion de calidad, segun los hallazgos en el informe Inclusive Education: The Way
of the Future de la UNESCO (2008), la inclusién en la educacién muestra claramente
gue la asistencia en las aulas no da garantias de su participacion, sino requiere un
entorno, un ambiente educativo acorde a las necesidades de la poblacion diversa.

O como lo menciona Agama et al. (2024), los estudiantes son diversos y por
tanto nace la necesidad de aceptar esa diversidad en el aula, pero no solo se logra
este proceso con el ingreso al sistema, ademas requieren acompafiamiento, de un
desarrollo integral, promoviendo la ensefianza y el aprendizaje.

Para lograrlo, se requiere identificar las experiencias de otros docentes y
maestros del trabajo realizado con poblacion de discapacidad y diferentes formas de
abordarlo. En la indagacion de documentos en los cuales dan cuenta estas formas y

practicas es pertinente nombrar el siguiente, Estrategias de ensefianza aprendizaje
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para la inclusion educativa de todos y todas con énfasis en discapacidad intelectual
(2022), instrumento que muestra un soporte teorico importante sobre discapacidad
intelectual desde la escuela.

Ademas, se evidencia la necesidad, en el ambiente educativo, de que todos los
docentes realicen un andlisis sobre la discapacidad y cuales son sus principales
caracteristicas, para asi poder trabajar de manera efectiva con los estudiantes en el
aula, considerando siempre su contexto. Esto permite desarrollar actividades
orientadas a apoyar el logro de competencias, valorando y respetando la diversidad.

Asimismo, se aporta un valioso referente sobre modelos de intervencion,
metodologias y estrategias pedagogicas orientadas a favorecer el aprendizaje y la
participacion de estudiantes con discapacidad, asi como de aquellos que, debido a
condiciones socioeconémicas, situaciones de desplazamiento u otras circunstancias
de vulnerabilidad, requieren apoyos y ajustes especificos en su proceso educativo.
Desde esta perspectiva, se trasciende una vision centrada Unicamente en la
integracion escolar (inclusién educativa) para avanzar hacia un enfoque de educacion
inclusiva, entendido como la construccién de entornos educativos capaces de
responder de manera pertinente, equitativa y flexible a las necesidades vy
caracteristicas de una poblacién neurodiversa.

Por otro lado, es importante reconocer el recorrido de Colombia en cuanto a la
busqueda de una educacion con calidad y el proceso de educacion inclusiva desde la
perspectiva de la politica publica, por tanto durante el proceso investigativo se
visualizan las necesidades presentadas en los objetivos de desarrollo sostenible de
2030, de aqui la importancia del analisis de las notas técnicas realizadas desde el
Ministerio de Educacién Nacional (MEN), las cuales abordan iniciativas de politica que
han sido claves para avanzar de manera decidida en la garantia del derecho
fundamental a la educacion en Colombia, ademas son un insumo para reconocer los
antecedentes, avances, logros y desafios que persisten en el marco de una vision de
la educacion como una politica de Estado (2022).

Por esta razén, cobran especial relevancia los planteamientos desarrollados en
el Plan Decenal de Educacion 2016-2026. El cual permite vislumbrar que, para

alcanzar una educacion inclusiva y de calidad, no basta con garantizar el acceso y la
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permanencia en los establecimientos educativos. Es necesario, ademas, sumar
esfuerzos y acciones orientadas a promover practicas pedagogicas transformadoras,
gue realmente respondan a las diversas necesidades de los estudiantes, asi como lo
menciona el Plan Nacional Decenal de Educacion de Colombia 2016-2026 (2020). El
plan también destaca como una educaciéon de calidad impacta positivamente en la
vida de cada nifio, nifia y joven que pasa por la escuela, generando transformaciones
que se extienden a sus familias y comunidades. Una formacion significativa
incrementa las oportunidades de mejorar las condiciones de vida, lo que a su vez
fortalece el tejido social.

Cuando una comunidad experimenta avances en su calidad de vida, se llena
de esperanza y puede proyectarse hacia el futuro. Esto impulsa el desarrollo de
estrategias y el deseo de seguir transformando la sociedad, a través de la innovacion
y el avance tecnolégico. En consecuencia, una juventud bien formada no solo es mas
productiva, sino que también amplia las oportunidades de progreso para sus
territorios, contribuyendo de manera directa al desarrollo regional y nacional (2020).

Siguiendo esta linea de pensamiento, es necesario destacar el papel del Plan
Nacional de Desarrollo, el cual, alineado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), busca garantizar el derecho a la educacién para todos. En particular, el
Objetivo 4 de los ODS establece la meta de lograr una educacién inclusiva, equitativa
y de calidad, como una estrategia clave para reducir la desigualdad. Este enfoque
responde a una de las transformaciones prioritarias que impulsa el Ministerio de
Educacion Nacional.

En este sentido, se vuelve fundamental promover una educacion de calidad
orientada a la formacion integral del ser humano, entendida desde sus mudltiples
dimensiones. Esta propuesta educativa busca fomentar procesos de aprendizaje que
incluyan la cultura, las artes, el deporte, el desarrollo de la comunicacion y el lenguaje,
asi como la ensefianza de una segunda lengua. De este modo, se ofrece una mirada
mas amplia e inclusiva del entorno en el que los estudiantes se desenvuelven,
favoreciendo su desarrollo personal y social, asi como lo indica el Departamento

Nacional de Planeacion (2023).
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Teniendo en cuenta lo anterior, es fundamental destacar que la politica publica
en Colombia ha buscado alinearse con los principios de la educacién inclusiva,
reafirmando su compromiso con las poblaciones mas vulnerables, especialmente las
personas con discapacidad. Este compromiso se evidencia en el disefio e
implementacion de estrategias orientadas a garantizar una educacion de calidad,
equitativa y sin exclusiones, asi como en la adopcibn de marcos normativos
nacionales e internacionales que promueven el acceso, la permanencia y el
aprendizaje de todos los estudiantes.

Entre los documentos internacionales mas relevantes se encuentra la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos de 1948, que establece un conjunto
de derechos y libertades fundamentales inherentes a todas las personas por el simple
hecho de ser humanas, sin ningun tipo de distincion. Igualmente, significativa es la
Declaracion Mundial sobre Educacion para Todos de 1990, cuyo objetivo principal es
asegurar el acceso universal a una educacion basica de calidad que responda a las
necesidades fundamentales de aprendizaje de todas las personas.

Otro hito importante es la Declaracion de Salamanca y su Marco de Accion
sobre Necesidades Educativas Especiales de 1994, donde se reconoce el derecho de
todos los nifios, incluyendo aquellos con discapacidad o dificultades de aprendizaje, a
recibir una educacion de calidad en escuelas regulares. Este documento impulsa el
concepto de educacion inclusiva, promoviendo una transformacion en el lenguaje, las
practicas educativas y la atencidén hacia esta poblacion, lo cual marca un punto de
inflexion en la forma en que se concibe la inclusion.

Finalmente, no se puede dejar de mencionar la Convencion sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad, adoptada por la Asamblea General de las
Naciones Unidas el 13 de diciembre de 2006. Esta convencion reconoce a las
personas con discapacidad como titulares plenos de derechos humanos, destacando
su derecho a la igualdad, la dignidad y la participacion en la sociedad. Su ratificacion
por parte de Colombia representa un paso fundamental hacia el cumplimiento efectivo
de esos derechos.

A nivel nacional, Colombia ha incorporado el compromiso con la igualdad y la

no discriminacion en su legislacién, comenzando con la Constitucion Politica de 1991,
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gue consagra estos principios como fundamentos del orden juridico del pais. En esta
linea, se promulgo la Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994), que establece el
marco general para el funcionamiento del sistema educativo colombiano.

Siguiendo en ese avance, resulta fundamental destacar la Ley 1346 de,
mediante la cual el pais aprueba la Convencion sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en
2006. Esta ley tiene como propdsito central promover, proteger y asegurar el goce
pleno y en condiciones de igualdad de todos los derechos humanos vy libertades
fundamentales para las personas con discapacidad, al tiempo que impulsa el respeto
por su dignidad inherente. (LEY 1346 DE 2009, 2009)

Al adherirse a esta Convencién, Colombia adquiere compromisos
internacionales que exigen la implementacion de medidas legislativas, administrativas
y de diversa indole orientadas a garantizar estos derechos.

Adicionalmente, esta normativa reconoce que la discapacidad no debe
entenderse Unicamente desde la perspectiva de las limitaciones individuales, sino
como el resultado de la interaccion entre personas con deficiencias y las barreras del
entorno que restringen su participacion en la sociedad, asi como lo indica la
Convencidn sobre los derechos de las personas con discapacidad (2006).

De este modo, se promueve un enfoque basado en los derechos humanos, la
igualdad de condiciones y la eliminaciéon de obstaculos, lo que implica un cambio de
paradigma hacia una sociedad verdaderamente inclusiva, que valora la diversidad y
busca garantizar la equidad en todos los ambitos, incluida la educacion.

En coherencia con los compromisos internacionales, la Ley 1346 de 2009
aprueba la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
adoptando un enfoque de derechos humanos que reconoce la discapacidad como
resultado de la interaccién con barreras del entorno y promueve una sociedad
inclusiva y equitativa, especialmente en el ambito educativo.

Complementariamente, la Ley Estatutaria 1618 de 2013 refuerza este
compromiso al establecer la obligacion del Estado de garantizar la inclusion,
accesibilidad y no discriminacion de las personas con discapacidad en todos los

ambitos de la vida social.
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El Decreto 1421 de 2017 establece los lineamientos para una educacion
inclusiva en Colombia, orientada a garantizar el acceso, la permanencia y el
aprendizaje de estudiantes con discapacidad en instituciones educativas regulares,
mediante apoyos y ajustes razonables. Esta normativa resalta principios como la
diversidad, la equidad y la no discriminacion, y refleja una transformacion en la politica
publica, al promover un enfoque que reconoce la discapacidad dentro del contexto
escolar como un asunto de derechos, esencial para mejorar las condiciones de vida
de esta poblacion.

Para comprender esta transformacion, es pertinente retomar la definiciéon de
discapacidad propuesta por la ONU, la cual la describe como: “las deficiencias fisicas,
mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con diversas
barreras, puedan impedir la participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad
de condiciones con los demas” (Naciones Unidas, 2006, pag. s/n). Esta definicion
trasciende una visibn meramente bioldgica, tradicionalmente abordada desde las
ciencias médicas, y amplia el concepto hacia una comprensién mas social.

Asi, la discapacidad no se entiende Unicamente como una condicién inherente
a la persona, sino como el resultado de su interaccién con un entorno que adn no
garantiza condiciones de inclusién y equidad. Desde esta perspectiva, la discapacidad
no se entiende Unicamente como una condicion individual, sino como el resultado de
una interaccién con entornos que aun presentan multiples barreras.

En este sentido, se amplia la mirada mas alla de quienes han sido formalmente
diagnosticados, para incluir a todos aquellos estudiantes que, por sus caracteristicas
particulares, enfrentan dificultades en el acceso, rendimiento y permanencia en la
escuela.

Este enfoque plantea un cambio de paradigma que invita a una reflexion
profunda sobre la escuela y sus necesidades, proponiendo ampliar la mirada mas alla
de los estudiantes con discapacidad para reconocer la diversidad de trayectorias de
vida que dificultan el acceso y la participacion plena de muchos nifios, nifias y jovenes
en el entorno educativo.

Una educacion verdaderamente inclusiva implica atender a toda la poblacién

estudiantii que enfrenta barreras estructurales, sociales o pedagogicas,
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comprendiendo la discapacidad no como una condicion individual, sino como el
resultado de la interaccion entre las caracteristicas personales y un entorno que aun
no garantiza condiciones reales y efectivas de inclusion.

En este sentido, resulta pertinente reconocer que el presente proceso
investigativo se desarrolla en un colegio publico de la ciudad de Bogota, ubicado en
la localidad de Suba, un territorio caracterizado por su amplia diversidad social, cultural
y economica. Esta localidad concentra una poblacién numerosa y heterogénea, en la
que confluyen familias provenientes de distintos sectores de la ciudad y del pais,
muchas de ellas en condiciones de vulnerabilidad social.

Por ello, se hace necesario analizar las caracteristicas de la poblacion atendida
por la institucién educativa, la cual, en su mayoria, enfrenta diversas situaciones de
vulnerabilidad. De acuerdo con la Superintendencia de la Economia Solidaria (2024),
se consideran poblaciones vulnerables “...a aquellas personas o grupos que, debido
a su condicién social, econémica, de salud, de discapacidad, de género o de etnia,
pueden enfrentar mayores barreras para el acceso a derechos y oportunidades”
(SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, 2024, péag. s/n).

En consecuencia, el contexto escolar exige que los docentes cuenten con la
preparacion pedagdgica y evaluativa necesaria para atender de manera pertinente los
procesos de enseflanza y aprendizaje de estudiantes en situacion de pobreza,
victimas de violencia, poblacion desplazada, personas con discapacidad y miembros
de grupos étnicos, entre otros. Esto implica reconocer la diversidad del aula como una
realidad estructural del entorno educativo y no como una condicién excepcional, lo

cual requiere de préacticas pedagdgicas inclusivas, flexibles y sensibles al contexto.

Para analizar de manera pertinente las necesidades del Colegio La Toscana
Lisboa, resulta necesario situar esta institucion en el contexto mas amplio de la
poblacién con discapacidad en la ciudad de Bogota. Si bien la capital del pais ha
experimentado un crecimiento significativo en los ambitos econdémico, social y de
infraestructura, aun persisten importantes desafios en la garantia de una atencion
integral y equitativa para las personas con discapacidad, particularmente en el acceso

a servicios educativos con enfoque inclusivo.
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De acuerdo con el informe del Observatorio Poblacional Diferencial y de
Familias (2020), en Bogota se registran 6.379 personas con discapacidad por cada
cien mil (100.000) habitantes, lo que evidencia la relevancia de esta poblacién dentro
de la dindmica demogréfica de la ciudad. En este panorama, la localidad de Suba,
donde se ubica la institucion educativa, ocupa el tercer lugar en tasa de personas con
discapacidad, con 744 por cada cien mil habitantes. Este dato permite comprender
gue el colegio no se encuentra aislado de la realidad social de su entorno, sino que
forma parte de un contexto local en el que la diversidad funcional es una condicion
presente en la comunidad educativa y, por tanto, un aspecto que demanda respuestas

pedagdgicas y evaluativas inclusivas.

En el ambito educativo, los datos son preocupantes. Solo el 32,9 % de esta
poblacién logré ingresar o cursar la educacion basica primaria; el 13,8 % accedi6 a la
basica secundaria; y un 6 % no tiene ningdn nivel educativo. Estos datos, tomados del
censo realizado en 2018, no incluyen a las personas que aun no han sido reconocidas
oficialmente como parte de esta poblacion. Muchos nifios, aunque evidencian
dificultades en el entorno escolar, no son llevados oportunamente a un proceso de
diagndstico en el sector salud. Esto retrasa el acceso a apoyos adecuados, asi como

lo indica el Boletin 11 Familias de personas con discapacidad (2021)

Por otro lado, resulta fundamental reconocer el papel de las familias en los
procesos educativos de los estudiantes con discapacidad o neurodiversidad, dado que
su participacion incide de manera significativa en la identificacion temprana de
necesidades y en la gestién de apoyos adecuados. No obstante, en diversos casos,
las familias pueden tardar en iniciar estos procesos debido al desconocimiento sobre
las rutas de atencion, las barreras de acceso a servicios especializados, las
limitaciones economicas o las cargas emocionales y culturales que implica asumir el

diagnostico.

Asimismo, algunas familias atraviesan etapas de negacion, temor o
incertidumbre frente a la condicion del menor, lo cual constituye una respuesta
humana comprensible ante situaciones que transforman las expectativas sobre el

desarrollo y la trayectoria educativa de sus hijos.
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Como consecuencia, cuando finalmente se reconoce la discapacidad o la
condicion de neurodiversidad y se busca apoyo institucional o terapéutico, el proceso
educativo puede encontrarse en una fase avanzada sin los acompafiamientos
oportunos. Esto puede derivar en trayectorias escolares discontinuas, experiencias de

frustracion académica, rezago en los aprendizajes o incluso en la desercidn escolar.

A ello se suma que, sin una articulacion efectiva entre familia, escuela y
entidades de apoyo, los estudiantes pueden transitar por el sistema educativo sin los
ajustes razonables y los apoyos pedagogicos requeridos. En este sentido, fortalecer
el trabajo colaborativo con las familias y brindar orientacion oportuna se constituye en
un elemento clave para garantizar el derecho a una educacion inclusiva, equitativa y
de calidad. En este proceso, la labor de las y los docentes de apoyo pedagdgico
resulta fundamental, ya que orientan, acompafian y median entre la familia y la
escuela, favoreciendo la comprension de las necesidades educativas de los

estudiantes y la implementacion de apoyos pertinentes.

Por otro lado, de acuerdo con el diagnéstico realizado por la Secretaria de
Integracion Social (2024), la localidad de Suba cuenta con una extensién de 10.056
hectareas, lo que la posiciona como la cuarta localidad mas grande de Bogota. De
esta superficie, el 57,68% corresponde a zona urbana, el 37,42% a zona rural y el
4,9% a zona de expansion. Esta distribucion territorial evidencia la coexistencia de
dinAmicas urbanas y rurales dentro de una misma localidad, lo cual supone retos
diferenciados en el acceso a servicios educativos, rutas de atencidn y recursos

institucionales, especialmente para poblaciones con necesidades educativas diversas.

El diagnéstico también sefiala que Suba tiene una poblaciéon aproximada de
1.294.358 habitantes y una cobertura educativa del 93,4%. Aunque este indicador
refleja un amplio acceso al sistema educativo, la permanencia continda siendo un
desafio, como lo muestra la tasa de desercion escolar del 6,8%. Este dato sugiere que
el acceso por si solo no garantiza la continuidad de las trayectorias educativas,
particularmente en contextos donde confluyen factores sociales, economicos y
familiares que inciden en la permanencia escolar. Asimismo, la presencia de 28

colegios oficiales y 310 no oficiales da cuenta de una alta oferta educativa, pero
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también plantea la necesidad de fortalecer la calidad y pertinencia de las respuestas

pedagdgicas frente a la diversidad del estudiantado.

Continuando con la descripcion del contexto social de la localidad, se encuentra
gue se caracteriza por una alta heterogeneidad poblacional y por la presencia de
diversas situaciones de vulnerabilidad. Se reporta una tasa de embarazos en
adolescentes que oscila entre 21 y 620 casos, asi como un 13 % de la poblacién con
certificado de discapacidad, lo cual evidencia la magnitud de la poblacion que
potencialmente requiere apoyos diferenciales. Ademas, Suba ocupa el primer lugar en
poblacién infantil y juvenil entre los 6 y 13 afos, de los cuales el 49 % son nifias, lo
gue confirma la relevancia de esta localidad en términos de demanda educativa

presente y futura.

No obstante, estas condiciones demograficas se ven atravesadas por
probleméticas sociales significativas. De un total de 295.591 menores en la localidad,
al menos 897 nifios y nifias y 1.265 jovenes han sido identificados como victimas de
violencia intrafamiliar, datos tomados de la Secretaria Distrital de Integracion Social
(2024). Estas cifras permiten inferir que una parte importante de la poblacion
estudiantil puede estar expuesta a entornos de riesgo que afectan su bienestar

socioemocional y su desempefio académico.

En consecuencia, el contexto educativo de la localidad demanda no solo
respuestas pedagoégicas inclusivas, sino también estrategias integrales de
acompafamiento, proteccion y articulacion interinstitucional que favorezcan
trayectorias educativas estables y significativas, para lo cual es fundamental el

acompafiamiento y trabajo de la orientacion escolar.

Suba es una localidad con una notable diversidad cultural y social.
Histéricamente, paso de ser un resguardo indigena a municipio, y actualmente forma
parte de la estructura administrativa de Bogota como localidad. Esta transformacion
ha dejado huella en su composicién poblacional, que incluye personas de ascendencia
indigena, asi como una importante presencia de migrantes provenientes de distintas

regiones del pais e incluso de zonas fronterizas.
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Ademas, se caracteriza por una amplia extension territorial que articula zonas
urbanas y rurales, asi como por una riqueza ambiental representada en humedales,
cerros y areas de reserva ecoldgica que le otorgan un valor ambiental y cultural
significativo dentro de Bogota. Sin embargo, esta diversidad territorial también refleja
profundas desigualdades en las condiciones de vida de la poblacién. El contraste entre
sectores con mayor desarrollo urbano y otros con limitaciones en infraestructura y
acceso a servicios evidencia brechas que inciden en las oportunidades educativas de

la comunidad.

A ello se suman problematicas sociales que configuran escenarios de riesgo
para la infancia y la juventud. Segun reportes de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia (2025), la localidad presenta altos indices de inseguridad y
violencia asociados a conflictos territoriales, violencia de género y violencia
intrafamiliar. Estas situaciones no solo afectan el bienestar de las familias, sino que
impactan directamente en los procesos educativos, al generar condiciones de estrés,
inestabilidad emocional y discontinuidad en las trayectorias escolares. Desde una
mirada critica, esto permite afirmar que la escuela no opera en un vacio social, sino

gue se encuentra atravesada por las tensiones del contexto en el que se inserta.

En este marco, las instituciones educativas de la localidad, como el Colegio La
Toscana Lisboa, se constituyen en escenarios donde convergen multiples expresiones
de la diversidad y la vulnerabilidad social. La presencia de estudiantes migrantes, de
grupos étnicos, con discapacidad, con talentos excepcionales o con trastornos
especificos del aprendizaje no puede entenderse como una situacion aislada, sino

como el reflejo de la realidad social del territorio.

Por otro lado, se encuentran quienes provienen de aulas hospitalarias, los que
son victimas del trabajo infantil, se identifican con diversas orientaciones e identidades
de género o han sido afectados por el conflicto armado interno, asi como a aquellos
gue, sin pertenecer a un grupo especifico, también requieren una atencion educativa
pertinente. Esta complejidad plantea importantes desafios para la escuela, que debe
implementar estrategias pedagdgicas inclusivas dirigidas a toda la comunidad

estudiantil, sin comprometer la calidad educativa. Entre estos retos, cobra especial
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relevancia el disefio de procesos de evaluacién que respondan a las particularidades
de cada estudiante, al mismo tiempo que se cumplan los Estandares Basicos de

Competencias definidos en el curriculo nacional

Por tanto, exigir respuestas homogéneas a contextos heterogéneos resulta
insuficiente. Se requiere, en cambio, una transformacion de las practicas pedagogicas
que permeen y mejoren los entornos pedagogicos y procesos evaluativos que

reconozcan la diversidad como condicion estructural del sistema educativo.

Desde esta perspectiva, la educacién inclusiva deja de ser una opcién
complementaria y se posiciona como una necesidad ética, pedagodgica y social. La
escuela esta llamada no solo a garantizar el acceso, sino a generar condiciones reales
de participacién, aprendizaje y permanencia, especialmente para quienes

histéricamente han enfrentado mayores barreras.

En consecuencia, analizar los entornos de aprendizaje inclusivos y las practicas
de evaluacion en contextos como el del Colegio La Toscana Lisboa implica reconocer
que la inclusién educativa es, en esencia, una respuesta a las desigualdades del

contexto y un medio para la construccion de mayor equidad social.

En Ultima instancia, el propésito fundamental es garantizar una educacion
equitativa, pertinente e inclusiva para todos, una evaluacion que reconozca y valore
la diversidad como una oportunidad para enriquecer tanto el aprendizaje como la
convivencia escolar. Examinada la importancia de una educacion de calidad, es
indispensable analizar la brecha entre lo que establece la politica publica y lo que
realmente ocurre en los territorios. Son precisamente estos contextos locales los
espacios en los que las normativas y reglamentaciones deben aplicarse con eficacia

y sensibilidad frente a las realidades particulares.

En este marco, adquiere especial relevancia el Decreto 1421 de 2017, el cual
define la ruta y las condiciones para la atencion de personas con discapacidad. Sin
embargo, sus lineamientos también resultan aplicables a estudiantes que, por
multiples factores, enfrentan barreras significativas en sus procesos de aprendizaje.

Aqui no solo consagra el derecho a una educacion inclusiva, sino que también
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propone estrategias concretas que los establecimientos educativos pueden adoptar
para garantizar una educacion de calidad. Entre estas herramientas se destacan el
Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) y el Plan Individual de Ajustes Razonables
(PIAR).

Cabe resaltar que el Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) se considera
un insumo fundamental para la planeacion del aula por parte del docente, asi como
para la elaboracion del Plan de Mejoramiento Institucional (PMI). Su propoésito es
ofrecer una guia clara que oriente el proceso educativo durante todo el afio escolar,
permitiendo realizar ajustes pedagogicos pertinentes y personalizados, segun las
necesidades especificas de cada estudiante.

Con el propdsito de analizar en mayor profundidad la situacion del Colegio La
Toscana Lisboa frente a la educacion inclusiva, se disefié y aplicO una encuesta
semiestructurada a través de un formulario de Google (ver ANEXO 1. Distribucion de
respuestas a la pregunta ¢ Considera dificil el trabajo y la evaluacion de la poblacion
con discapacidad del colegio la Toscana Lisboa?). La encuesta, de caracter anénimo,
Unicamente solicitaba informacion sobre el nivel educativo (primaria o bachillerato) y
la jornada (mafiana o tarde) del docente, y se enfocd exclusivamente en los procesos
relacionados con la atencion a la poblacion con discapacidad, a continuacion, se daran
a conocer algunos de los resultados.

Entre los hallazgos destaca el hecho de que, a pesar de las mudltiples
estrategias de cualificacion docente promovidas por la Secretaria de Educaciéon del
Distrito (SED) en diversas tematicas, el 66,7% de los docentes indico que trabajar con
estudiantes con discapacidad les resulta dificil. Entre las razones mencionadas se
encuentran el alto nimero de estudiantes por aula, la falta de tiempo para ofrecer
atencion individualizada y la percepciéon, en muchos casos, de que estos estudiantes
son los principales responsables de interrumpir el desarrollo normal de las clases.

Al indagar sobre el Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR), se evidencio
gque el 66,7% de los docentes encuestados lo percibe mas como una carga
administrativa que como una herramienta pedagdgica efectiva. La mayoria admitié
gue rara vez lo consulta o lo aplica en su practica cotidiana, lo que limita su verdadero

potencial como instrumento de apoyo para una educacion inclusiva.
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El analisis de la encuesta aplicada a los docentes permitié evidenciar, de
manera concreta, las situaciones observadas previamente durante las jornadas
pedagdgicas y en las comisiones de evaluacién y promocion. A pesar del respaldo
normativo y de las estrategias impulsadas por la Secretaria de Educacion del Distrito,
persisten en el Colegio La Toscana Lisboa practicas pedagodgicas excluyentes. Uno
de los hallazgos mas relevantes fue la baja participacion del cuerpo docente en
procesos de formacion orientados a la atencion de la diversidad. Esta falta de
compromiso no solo refleja un desinterés, sino que también podria ser indicativo de
deficiencias en la calidad educativa y del desconocimiento de las problematicas
asociadas con la exclusion y la falta de comprension frente a los principios de la
educacion inclusiva.

La percepcion negativa hacia el trabajo con estudiantes en condicién de
discapacidad y el uso del PIAR como una carga administrativa, mas que como una
herramienta pedagdgica, evidencia una barrera significativa para la construccion de
entornos verdaderamente inclusivos. Esta situacién, agravada por la falta de
estrategias claras de evaluacion adaptada y seguimiento formativo, limita el desarrollo
integral de los estudiantes neurodiversos y perpetlia la inequidad educativa. En este
contexto, el Colegio La Toscana Lisboa enfrenta el desafio de mejorar la calidad
educativa mediante la incorporacion efectiva de estrategias pedagdgicas inclusivas en
sus planes institucionales.

En este contexto, se hace evidente la urgencia de analizar criticamente las
practicas actuales y disefiar una propuesta didactica que promueva procesos de
evaluacion inclusivos, fortalezca el desarrollo de habilidades en estudiantes con
necesidades educativas diversas y contribuya al establecimiento de una cultura
institucional mas equitativa, abierta e incluyente. Dicha propuesta debe dar cuenta de
los procesos reales de evaluacion que experimentan los estudiantes neurodiversos
dentro del aula y proporcionar a los docentes herramientas concretas que les permitan
ajustar sus practicas pedagogicas y curriculares, sin comprometer los estandares de
calidad educativa.

De este modo, se busca no solo fortalecer el compromiso institucional con la

educacion inclusiva, sino también aportar al desarrollo de competencias que permitan
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a estos estudiantes transformar sus vidas y participar activamente en la sociedad. A
partir de este panorama, se formulan las siguientes preguntas

¢ Existe la necesidad de generar una didactica que favorezca la creacion de
entornos de aprendizaje inclusivos en el Colegio La Toscana Lisboa, que facilite la
evaluacion de los estudiantes neurodiversos?

¢, Qué elementos deben considerarse al disefiar una propuesta didactica que
promueva la inclusion y mejore los procesos de evaluacion de estudiantes
neurodiversos en el Colegio La Toscana Lisboa?

¢ Es factible generara y validar una propuesta didactica que contribuya a la
creacion de entornos inclusivos y a la mejora de los procesos de evaluacion de

estudiantes neurodiversos en el Colegio La Toscana Lisboa?
Objetivos de la Investigacion

Objetivo General

Analizar las préacticas evaluativas y las condiciones de los entornos de
aprendizaje inclusivos como base para el disefio de una propuesta didactica que

favorezca la evaluacion de estudiantes neurodiversos.

Objetivos Especificos

Identificar la necesidad de generar una propuesta didactica que favorezca la
creacion de entornos de aprendizaje inclusivos y facilite los procesos de evaluacion

de los estudiantes neurodiversos en el Colegio La Toscana Lisboa.

Disefiar una propuesta didactica que promueva la creacion de entornos
inclusivos y mejore los procesos de evaluacion de los estudiantes neurodiversos en el

Colegio La Toscana Lisboa.

Generar y validar una propuesta didactica que contribuya a la creacion de
entornos inclusivos y a la mejora de los procesos de evaluacion de estudiantes

neurodiversos en el Colegio La Toscana Lisboa.
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Justificacion de la Investigacion

Realizar esta investigacion resulta fundamental para avanzar en el
cumplimiento del Objetivo de Desarrollo Sostenible nimero 4 de la Agenda 2030,
aprobada por las Naciones Unidas en 2015, el cual plantea el compromiso de
“garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades
de aprendizaje durante toda la vida para todos” (Naciones Unidas, 2015, p. s/n). En
este marco, se hace necesario comprender la neurodiversidad como un enfoque que
reconoce Yy valora la amplia gama de variaciones en la neurobiologia humana como
parte natural de la diversidad de la especie. Desde esta perspectiva, se rechaza la
concepcion de las diferencias neuroldgicas del autismo, el TDAH o la dislexia entre
otros Unicamente como trastornos o déficits, y se propone entenderlas a modo de
expresiones legitimas de la variabilidad cognitiva humana.

En este sentido, la presente investigacion busca resaltar la importancia de una
educacion inclusiva que reduzca las barreras existentes en el proceso de ensefianza
y aprendizaje, promoviendo el reconocimiento pleno de todos los estudiantes como
sujetos de derecho. Se pretende avanzar hacia una escuela que forme personas
capaces de enfrentar los desafios cotidianos, participar activamente en la sociedad y
transformar sus entornos desde la dignidad y la equidad. Para lograrlo, es
indispensable fortalecer los entornos educativos, repensar las practicas pedagdgicas
y promover una didactica que, al ser bien disefiada, fomente el trabajo en equipo
impulse el desarrollo de politicas institucionales inclusivas y favorezca una cultura
escolar donde nadie quede excluido por su condicién o diferencia.

En este contexto, la investigacion se orienta al disefio de una propuesta
didactica que favorezca entornos de aprendizaje inclusivos y mejore los procesos de
evaluacion de estudiantes neurodiversos en el Colegio La Toscana Lisboa. Dicha
propuesta se sustenta en el marco normativo colombiano, especialmente en la Ley
1618 de 2013 y el Decreto 1421 de 2017, que obligan al Estado y a las instituciones
educativas a garantizar una educaciéon inclusiva mediante la implementacion de
ajustes razonables. Asimismo, la investigacion busca incidir directamente en el

fortalecimiento institucional, promoviendo practicas mas equitativas y sensibles a las
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necesidades reales de los estudiantes, y superando la vision de la discapacidad como
un problema individual, para asumirla como un reto colectivo y sistémico.

Ademas, se aspira a construir una metodologia sélida que incluya estrategias
concretas para evaluar de manera justa y adaptada a los estudiantes con
discapacidad, una herramienta que pueda ser replicada y ajustada a contextos
similares. Esta propuesta integrara elementos de caracterizacion, planificacion,
implementacion y validacion, con el objetivo de resignificar el PIAR como una
herramienta pedagadgica real, y no como una carga administrativa.

Desde esta perspectiva, se busca innovar en el ambito metodologico ofreciendo
un instrumento que combine evaluacién adaptada y seguimiento formativo, como
respuesta concreta a las barreras detectadas en diagndsticos institucionales y
nacionales.

A diferencia de los enfoques tradicionales que conciben la inclusibn como una
responsabilidad adicional o como el cumplimiento de disposiciones administrativas, la
presente investigacion plantea una propuesta pedagdgica que permita a los docentes
transformar sus practicas desde una perspectiva centrada en el reconocimiento y
valoracion de la diversidad neurocognitiva.

En este sentido, se busca fortalecer los procesos de evaluacion de los estudiantes
neurodiversos mediante orientaciones que favorezcan la caracterizacion integral de sus
necesidades, la planificacién de experiencias de aprendizaje flexibles, la implementacion
de ajustes razonables y el disefio de estrategias e instrumentos de evaluacion acordes
con sus particularidades.

La investigacion responde a una problemética educativa de gran relevancia en el
contexto actual, relacionada con las barreras que aun persisten para la participacion y el
aprendizaje de los estudiantes con discapacidad o condiciones neurodiversas. Desde
esta perspectiva, la propuesta contribuye al fortalecimiento de practicas pedagdgicas
mas equitativas, promoviendo entornos de aprendizaje que reconozcan las diferencias
individuales como una oportunidad para enriquecer los procesos educativos y garantizar
el ejercicio pleno del derecho a la educacién de todos los estudiantes.

En consecuencia, este estudio se inscribe en la linea de investigacion de Educacién

Inclusiva, dado que analiza las condiciones de los entornos de aprendizaje y las practicas
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evaluativas orientadas a la atenciéon de la diversidad y la neurodiversidad, con el
propésito de eliminar barreras para el aprendizaje y la participacion, asi como de
promover procesos educativos mas justos y accesibles.

De igual manera, se articula con las sublineas de Didactica y Préacticas
Pedagdgicas, al disefiar una propuesta de intervencion concreta; Evaluacion Educativa,
por su énfasis en la construccion de estrategias evaluativas inclusivas; e Innovacion
Educativa, al incorporar principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), el
enfoque de calidad de vida y el trabajo interdisciplinario como elementos fundamentales
para la construccion de una escuela que responda a las necesidades de todos los

estudiantes.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

En este capitulo o seccién del trabajo de investigacion se desarrolla la revision
de la literatura pertinente con los fundamentos teoricos referidos a la tematica de
investigacion, se describen y analizan fuentes documentales bibliograficas y en linea
vinculadas con los fundamentos tedricos de la tematica abordada realizados con el

objeto de estudio.

Antecedentes de la Investigacion

En este contexto, resulta fundamental reconocer el papel del entorno educativo
y de los procesos de evaluacion en el favorecimiento del aprendizaje de los
estudiantes neurodiversos. A continuacion, se presentan algunas investigaciones
internacionales y nacionales que abordan aspectos clave relacionados con el objeto

de estudio de esta investigacion.

Internacionales

A nivel internacional, se encontraros algunas tesis doctorales relacionadas al
tema de investigacion, asi como articulos cientificos los cuales nutren el proceso
documental.

Una tesis doctoral relevante es la realizada en una universidad publica del
Medio Oeste de los Estados Unidos por Al Hosni (2025),titulada “Percepciones del
profesorado sobre diversidad, equidad e inclusion y pedagogia -culturalmente
sostenible en un programa de formaciéon docente de pregrado”. Esta investigacion
cualitativa, analiza la diversidad cémo los futuros docentes comprenden y asumen los
principios de la educacion inclusiva y la equidad desde una perspectiva culturalmente
contextualizada. Sus hallazgos evidencian el temor de trabajar con la diversidad, la

equidad y la inclusion, lo que lleva a mostrar la importancia de incorporar enfoques
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pedagdgicos que reconozcan las identidades culturales del estudiantado,
promoviendo una practica docente mas reflexiva, critica y comprometida con la justicia
social. Esta tesis aporta elementos clave como el concepto de pedagogia
culturalmente sostenible, al resaltar la importancia de que los docentes reconozcan y
valoren las identidades culturales de sus estudiantes, promoviendo practicas
educativas basadas en el respeto, la pertenencia y la equidad. Ademas, evidencia la
necesidad de disefiar instrumentos y analizar las actitudes del profesorado en
contextos especificos, como via para avanzar hacia una educaciéon verdaderamente
inclusiva.

Estos aportes resultan especialmente u(tiles para fundamentar enfoques
pedagdgicos inclusivos en el contexto colombiano, permitiendo un analisis
comparativo de las politicas y practicas formativas, y sustentando la pertinencia de
propuestas educativas que favorezcan la creacién de entornos escolares inclusivos y
sensibles a la diversidad.

Otra tesis doctoral encontrada en el marco de las transformaciones hacia
entornos educativos mas inclusivos, es la investigacion realizada por Hysick (2025),
realizada en Estados Unidos titulada "El papel de los co-docentes de educacion
especial en la adopcién de herramientas de tecnologia de la informacion y la
comunicaciéon en aulas inclusivas", profundiza en las y muestra las experiencias de
docentes de educacion especial que trabajan en colaboracién con docentes de
educacion general, destacando como esta relacion influye en el uso de tecnologias de
la informacion y la comunicacion (TIC) en contextos escolares inclusivos. Esta
propuesta tedrica se articula con la necesidad de promover el trabajo colaborativo
entre profesionales de la educacion para responder de manera efectiva a las multiples
necesidades de los estudiantes.

El estudio identifica como la relacion entre los co-docentes no solo incide en la
toma de decisiones pedagodgicas, sino también en el acceso, implementacion y
efectividad del uso de herramientas tecnologicas. Esta dimension es clave en el
desarrollo de entornos inclusivos, ya que evidencia que el uso de TIC no puede ser

abordado Unicamente desde una perspectiva técnica, sino que requiere relaciones
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profesionales soélidas, acceso equitativo a recursos y procesos continuos de formacion
docente.

Los hallazgos de esta investigacion aportan elementos significativos para
fortalecer el marco tedrico de las propuestas educativas inclusivas, al resaltar la
importancia del trabajo colaborativo entre el docente de aula y el docente de educacion
especial, conocido en el contexto colombiano como docente de apoyo pedagdgico.
Esta colaboracion puede facilitar la incorporacion efectiva de tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC), promoviendo un aprendizaje mas diversificado y
adaptado a las necesidades de todos los estudiantes.

Ademas, se reconoce su potencial para atender la heterogeneidad presente en
las aulas, no solo en relacién con estudiantes con discapacidad o neurodiversidad,
sino también con respecto a otras formas de diversidad, contribuyendo asi a garantizar
una educacion mas equitativa e inclusiva. Asi mismo, refuerza la importancia de
considerar la dimension relacional del trabajo docente y el desarrollo profesional
colaborativo como condiciones necesarias para la transformacion de las practicas
escolares. Estos aportes resultan pertinentes para el andlisis y disefio de propuestas
pedagdgicas en contextos como el colombiano, donde aun persisten desafios
estructurales en la implementacién de la inclusién educativa con apoyo tecnolégico.

Por otro lado, se destaca la investigacion realizada en Europa, especificamente
en Bosnia y Herzegovina, en la Republica Srpska, por Bakoc et al. (2025). Este
estudio, titulado “Resultados académicos de la educacion inclusiva en nifios con
desarrollo tipico”, estd fundamentado en el modelo de sistemas ecoldgicos de
Bronfenbrenner, explora la viabilidad de la educacion inclusiva entre estudiantes con
y sin discapacidad, destacando la importancia de los entornos educativos
comprendidos como microsistemas y su relacion con los procesos de evaluacion.

La investigacién adopté un enfoque cuantitativo, con una muestra de 331
estudiantes de educacion primaria. Para la recoleccion de datos se utilizaron
instrumentos como la Prueba de Logro Individual Peabody revisada, asi como la
Escala de Pensamiento sobre la Inclusion, entre otras, dirigidas a evaluar variables
relacionadas con los docentes y el entorno escolar. Los resultados evidencian la

relevancia de una adecuada organizacion del trabajo docente y la necesidad de
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fomentar el uso de estrategias de ensefianza metacognitivas e individualizadas.
Asimismo, subrayan la importancia de integrar procesos de planificacion,
organizacion, seguimiento y evaluacion como parte esencial del disefio de entornos
inclusivos. Esta perspectiva es especialmente relevante para la presente
investigacion, ya que respalda tedricamente la necesidad de transformar los entornos
escolares en espacios inclusivos que respondan a la diversidad neurobioldgica del
estudiantado, y permite comprender la evaluacion como un proceso contextualizado
gue debe adaptarse a las particularidades de cada estudiante.

En el contexto latinoamericano, la investigacién de la Dra. Rodriguez (2025),
aporta elementos fundamentales para la presente tesis. Este estudio se enfoca en
identificar y analizar estrategias pedagodgicas inclusivas orientadas a reconocer,
valorar y responder a las distintas formas de funcionamiento cognitivo de los
estudiantes neurodivergentes. Entre sus hallazgos destaca la necesidad de
transformar las practicas docentes y evaluativas tradicionales, proponiendo enfoques
mas flexibles y respetuosos de las diferencias neurologicas, que promuevan la
equidad y la participacion plena en el proceso educativo. Estos aportes son
especialmente pertinentes para esta investigacion, ya que reafirman la importancia de
construir entornos de aprendizaje inclusivos que no solo garanticen el acceso, sino
también la permanencia y el éxito académico de estudiantes neurodiversos, a través
de procesos de evaluacién adaptados y contextualizados.

Los referentes internacionales y latinoamericanos analizados coinciden en
destacar la importancia de construir entornos educativos inclusivos que reconozcan y
respondan a la diversidad del estudiantado, especialmente de aquellos con
condiciones neurodiversas. Desde el modelo ecolégico de Bronfenbrenner utilizado
por Bakoc et al. (2025) en Bosnia y Herzegovina, que subraya la influencia del entorno
inmediato en los procesos de aprendizaje y evaluacién, hasta el modelo MIXED
propuesto por Ramdas, et al. (2025) en Amsterdam, centrado en la equidad y la
evaluacion formativa, se evidencia una tendencia global hacia la transformacion de las
practicas pedagogicas para favorecer una educacién mas justa.

En la misma linea, Colcha y Esteves (2023), desde Ecuador destacan el papel

del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) como estrategia para crear entornos
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innovadores y accesibles, mientras que la Dra. Rodriguez (2025) desde México resalta
la necesidad de practicas pedagdgicas adaptadas y respetuosas de la
neurodiversidad cognitiva.

Estas perspectivas internacionales se articulan directamente con la normativa
colombiana, que reconoce el derecho a una educacion inclusiva, equitativa y de
calidad. La Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994) establece la atencion a la
diversidad como uno de los principios del sistema educativo, y la Ley 1618 de 2013,
gue garantiza el ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad,
obliga a eliminar barreras en el acceso, permanencia y promocion escolar. A su vez,
el Decreto 1421 de 2017, que regula la educacion inclusiva para personas con
discapacidad en Colombia, enfatiza la necesidad de adaptar tanto los procesos de
ensefianza como los de evaluacién, promoviendo el disefio y la implementacion de
estrategias pedagogicas flexibles como el DUA.

De este modo, los aportes tedricos analizados no solo enriquecen el marco
conceptual de esta tesis, sino que también respaldan y fortalecen las exigencias
legales del contexto colombiano, demostrando la pertinencia y urgencia de avanzar
hacia la creacion de entornos de aprendizaje inclusivos que faciliten la evaluacién justa
y significativa de estudiantes neurodiversos, promoviendo una educacién mas justa,

como se propone en el caso del Colegio La Toscana Lisboa.

Nacional

La investigacion realizada en instituciones educativas del departamento del
Caqueta por Valderrama (2025), titulada “Materiales didacticos para entornos
educativos inclusivos, que aportan al trabajo integrado entre docentes, estudiantes,
padres y/o acudientes”, pone en evidencia como los estudiantes con discapacidad,
particularmente aquellos con discapacidad intelectual, enfrentan barreras
significativas para su participacion en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Esta investigacion, a través de una metodologia mixta, el estudio indago en las
actitudes de estudiantes y docentes, asi como en las experiencias de las familias,
evidenciando que los materiales didacticos inclusivos no solo mejoran el acceso al

aprendizaje, sino que también fortalecen el compromiso ético y emocional de la
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comunidad educativa con la inclusion. Estos resultados sustentan la necesidad de
considerar el disefio de recursos educativos como una estrategia pedagogica central
en propuestas inclusivas.

Los hallazgos del estudio destacan que existe una relacion directa entre las
creencias del profesorado sobre la inclusion y la implementacion de practicas
inclusivas en el aula, lo que refuerza la idea de que los materiales didacticos no son
neutros, sino que se configuran como mediadores culturales y éticos que reflejan las
concepciones docentes sobre la diversidad. Ademas, se evidencié que el uso de
herramientas digitales adaptadas fue especialmente Gtil para crear experiencias de
aprendizaje significativas para estudiantes con discapacidad.

Por ultimo, la investigacion resalta el valor de la colaboracion entre docentes,
estudiantes, familias y cuidadores en la construccion de entornos inclusivos
sostenibles. Los padres participantes reconocieron el valor de ser involucrados
activamente en el proceso educativo de sus hijos, pese a los desafios emocionales y
practicos que enfrentan.

De esta manera, el disefio y uso de materiales didacticos adaptados a la
diversidad del alumnado trabajados en conjunto con los docentes, padres, madres y
cuidadores muestra un componente clave en la creaciéon de entornos educativos
verdaderamente inclusivos. Asi, los materiales didacticos inclusivos se conciben no
solo como herramientas de acceso, sino como dispositivos relacionales y éticos que
contribuyen a construir comunidades educativas mas justas, empaticas y respetuosas
de la diferencia.

Otra investigacion relevante es la realizada por Henao (2023), titulada “Revision
sistematica: Educacién inclusiva como macro concepto en el contexto colombiano”.
Este estudio, basado en una metodologia de revision documental, tuvo como objetivo
comprender el significado y alcance del concepto de educacion inclusiva en Colombia.
A partir del andlisis de los documentos revisados, se identificO que la educacion
inclusiva en el contexto colombiano trasciende el ambito del diagndstico médico o la
discapacidad, y se orienta hacia la atencion de todas las personas pertenecientes a
poblaciones minoritarias que enfrentan barreras para el ejercicio pleno de sus

derechos.
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En este sentido, se destaca la importancia de promover una educacién que
permita a cada individuo desarrollar una vida digna. La investigacion también resalta
la necesidad de una formacion docente continua y el desarrollo de practicas
pedagdgicas accesibles, que no comprometan la calidad del aprendizaje. Asi mismo,
se subraya que la inclusion no es responsabilidad exclusiva del profesorado, sino que
requiere del compromiso conjunto de toda la comunidad educativa para avanzar hacia
la reduccién de las brechas sociales y la construccién de entornos verdaderamente
equitativos. Este trabajo permite evidenciar que, aunque existen avances normativos
y discursivos, aun persisten retos importantes en su implementacion practica,
especialmente en lo relacionado con las practicas pedagogicas y evaluativas en el
aula.

Para esta tesis, el aporte es clave, ya que sustenta la necesidad de concretar
el discurso de la inclusion en acciones pedagdégicas tangibles, como la creacion de
entornos de aprendizaje adaptativos y la aplicacion de procesos de evaluacion
coherentes con las necesidades y caracteristicas de estudiantes neurodiversos, tal
como se propone en el caso del Colegio La Toscana Lisboa. Todas estas
investigaciones coinciden en que la inclusiéon no puede ser vista como un programa o
estrategia aislada, sino como un principio organizador del sistema educativo, que
exige cambios estructurales, relacionales y pedagogicos.

A partir de estos antecedentes, se reconoce la necesidad urgente de avanzar
en propuestas pedagdgicas que no solo reconozcan la diversidad neurocognitiva, sino
gue ademas ofrezcan herramientas concretas para la transformacién de las practicas
de evaluacion en las instituciones educativas. Esta investigacion se inscribe en esa
linea, proponiendo una intervencion didactica orientada a favorecer entornos de
aprendizaje inclusivos y mejorar los procesos evaluativos en el Colegio La Toscana
Lisboa, en consonancia con los compromisos legales, pedagdgicos y éticos de una

educacion para todos.

Bases Tedricas

A continuacién, se presentan las teorias y enfoques conceptuales que

fundamentan y orientan esta investigacién, otorgandole coherencia interna y rigor
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académico. La teoria en la investigacion cientifica no solo permite organizar y dar
sentido al estudio, sino que también contribuye a explicar por qué ocurre un fenémeno,
en qué condiciones y con qué consecuencias (Herndndez-Sampieri & Mendoza,
2018). En este sentido, la base tedrica se constituye como un conjunto de conceptos,
corrientes tedricas y antecedentes cientificos que sustentan el problema de
investigacion, guian la construccion del objeto de estudio y orientan la interpretacion
de los hallazgos.

Para sustentar tedricamente esta investigacion, se realizé un proceso de
revision y analisis documental de fuentes primarias y secundarias, lo cual permitio
identificar los postulados teéricos mas relevantes en torno a la didactica, los entornos
de aprendizaje inclusivos, la evaluacion educativa y la neurodiversidad. Este ejercicio
posibilitd una mejor comprension de los conceptos clave, sus clasificaciones, y su

relacion con el problema de estudio.

Entornos de aprendizaje inclusivos

Los entornos de aprendizaje inclusivos constituyen una respuesta educativa
comprometida con el derecho universal a la educacion, tal como lo proclama el articulo
26 de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos (1948). En este sentido,
Colcha y Esteves (2023) enfatizan que la creacion de estos entornos requiere no solo
de adecuaciones metodoldgicas, sino de una transformacién profunda en las
actitudes, creencias y valores de los actores educativos. Inspiradas por los postulados
de la UNESCO (2021), las autoras subrayan que la inclusion es un proceso que
garantiza la presencia, participacion y logro de todos los estudiantes, especialmente
de aquellos en riesgo de exclusion, lo cual demanda un sistema educativo equitativo,
flexible y sensible a la diversidad.

Asimismo, las autoras destacan que el Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA) se presenta como una estrategia pedagdgica clave para materializar estos
entornos inclusivos. Este enfoque implica ofrecer multiples formas de representacion,
expresion y participacion, lo que contribuye a eliminar barreras y a favorecer

aprendizajes significativos. De este modo, el docente se convierte en un agente de
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cambio, capaz de mediar entre las necesidades individuales y los objetivos comunes
del aula, articulando un trabajo colaborativo con estudiantes, familias y comunidad.

Finalmente, Colcha y Esteves (2023) retoman a Simoén y Echeita (2013) para
recalcar que la inclusién no es solo una meta educativa, sino un proceso sistémico de
mejora continua que interpela a las politicas, practicas y culturas escolares. Crear
entornos inclusivos exige identificar y transformar aquellas barreras que limitan la
participacion de los estudiantes, tales como actitudes excluyentes, curriculos rigidos
0 estructuras institucionales inflexibles. A través de una mirada critica y una praxis
comprometida, los docentes pueden asumir la inclusion como un principio ético y
pedagdgico que valora la diversidad, garantiza justicia educativa y permite avanzar
hacia una escuela verdaderamente para todos.

Por otro lado, el estudio desarrollado en una escuela primaria publica de
Puebla, México, por Jiménez y Ramon (2024), evidencia que la construccion de
entornos de aprendizaje inclusivos implica un compromiso colectivo que trasciende lo
pedagdgico y abarca dimensiones sociales, emocionales y relacionales. Los autores
destacan que uno de los principales retos es la implementacion de metodologias
colaborativas, el fortalecimiento del vinculo emocional con el estudiantado, asi como
la generacion de espacios de dialogo entre docentes, estudiantes y familias.

Este enfoque resalta que la inclusion no puede limitarse a la eliminacion de
barreras fisicas o curriculares, sino que requiere un trabajo constante en la promocion
del respeto mutuo, la valoracién de las diferencias y la construccién de relaciones
basadas en la empatia y la corresponsabilidad. Asimismo, los hallazgos de esta
investigacion subrayan que son espacios fisicos, sociales y pedagoégicos disefiados
para garantizar la participacion plena y el aprendizaje efectivo de todos los
estudiantes, independientemente de sus caracteristicas individuales o condiciones de
origen. Segun Booth y Ainscow (2015) referenciado por Jiménez y Ramos (2024), la
inclusion implica la presencia de estudiantes diversos en el aula, su participacion
activa y el reconocimiento de su voz en los procesos educativos. Para lograrlo, es
necesario transformar tanto la cultura escolar como las practicas pedagdgicas,

superando las barreras que dificultan el aprendizaje y la participacion.
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Evaluacion

Con base en el capitulo “Evaluacién formativa: un analisis evaluativo” del libro
Didactica, recorridos y porvenir. Lecciones maestras Camilloni et al. (2023), el
concepto de evaluacion se resignifica como un proceso profundamente contextual,
vinculado a las practicas colectivas y no como un dispositivo técnico aislado. Camilloni
sostiene que la evaluacién no puede ser comprendida como un instrumento neutral o
exclusivamente técnico, sino como una construccion situada histéricamente, que
responde a condiciones politico-educativas especificas.

Desde esta perspectiva, la evaluacion formativa no es solo una metodologia,
sino un posicionamiento ético y pedagdgico que busca comprender y mejorar los
procesos de ensefianza y aprendizaje, en lugar de clasificarlos o jerarquizarlos.
Camilloni et al. (2023) sefiala que, aunque los discursos institucionales han avanzado
hacia el reconocimiento de la evaluacion formativa como una herramienta legitima
para transformar la ensefianza, en la practica escolarizada persiste la hegemonia de
modelos tecnocraticos, centrados en calificaciones y desempefios fragmentados.

Por ello, Camilloni et al. (2023) plantea la necesidad de emprender
investigaciones interpretativas que permitan comprender por qué los discursos
progresistas en evaluacién no siempre logran consolidarse en las practicas reales de
aula. Asi, la evaluacion se convierte en un campo de disputa donde se tensionan el
deber ser y el hacer cotidiano, revelando que la transformacion de las practicas
evaluativas solo sera posible si se entiende la evaluacion como parte de una cultura
pedagdgica en permanente construccién colectiva.

Desde el enfoque propuesto por Cornejo y Almonacid (2024) en su ensayo
“Evaluacion formativa: Reflexiones sobre la educacion inclusiva”, la evaluacion se
redefine como una herramienta clave para promover practicas pedagdgicas alineadas
con los principios de la educacion inclusiva. Las autoras proponen un replanteamiento
de la evaluacion formativa, como un recurso ya existente que, aplicado de manera
consciente y contextualizada, puede contribuir significativamente a la construccion de

aulas mas equitativas y sensibles a la diversidad.
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Esta forma de evaluacion deja de enfocarse exclusivamente en medir
resultados estandarizados para centrarse en comprender los procesos de aprendizaje,
retroalimentar de forma continua y generar oportunidades de mejora adaptadas a las
necesidades de cada estudiante. La evaluacion en contextos inclusivos exige una
reconceptualizacion profunda de los modelos tradicionales centrados en la
homogeneizacion y la medicion estandarizada del rendimiento académico. Este
enfoque plantea que no todos los estudiantes aprenden de la misma manera, por
tanto, las formas de evaluar también deben ser diversas, flexibles y coherentes con
los principios de justicia educativa.

Bajo esta perspectiva, se convierte en una herramienta para visibilizar
fortalezas, identificar barreras y adaptar las practicas pedagdgicas en funcion del
acompafamiento personalizado. Cornejo y Almonacid (2024) sostienen que la
evaluacion formativa tiene el potencial de ser un eje articulador entre la enseflanza y
la inclusion, ya que favorece el reconocimiento de la singularidad de cada estudiante,
promoviendo ambientes donde el aprendizaje es comprendido como un proceso
dinamico y situado.

En su ensayo, presentan experiencias educativas que demuestran como la
evaluacion formativa, aplicada desde un enfoque inclusivo, no solo mejora los
aprendizajes, sino que también fortalece vinculos afectivos, incrementa la
participacion estudiantil y estimula la autonomia. Asi, la evaluacion deja de ser un acto
punitivo o clasificatorio para transformarse en un proceso ético, dialdgico y
emancipador, que valora la diversidad como una riqueza en lugar de una desviacion
del estandar (2024, p. 52).

Neurodiversidad

Desde la perspectiva de Arboleda (2024), en su investigacion “Neurodiversidad
y educacion: una aproximacion mas alla del trastorno”, el concepto de neurodiversidad
implica un cambio paradigmatico en la forma en que se entienden y abordan las
diferencias cognitivas dentro del ambito educativo. En lugar de centrarse en las

limitaciones asociadas a condiciones de trastornos o discapacidad, el enfoque de la
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neurodiversidad destaca las potencialidades, habilidades y formas particulares de

aprendizaje que poseen estos estudiantes.

Arboleda (2024) sostiene que la neurodiversidad no debe ser reducida a un
conjunto de trastornos, sino comprendida como una expresion legitima de la
variabilidad humana. Desde esta visibn, se promueve una educacion que no
patologiza las diferencias, sino que las acoge como parte de la riqueza del aula,
reconociendo que existen multiples maneras de procesar la informacion, interactuar
con el entorno y construir conocimiento. Este enfoque exige a los sistemas educativos
abandonar las practicas estandarizadas y adoptar estrategias pedagogicas flexibles,
creativas e innovadoras, que respeten los ritmos y estilos de aprendizaje de cada
estudiante. En este sentido, la neurodiversidad se presenta como una invitacién a
transformar la escuela en un espacio donde todas las formas de sery aprender tengan
cabida, abriendo posibilidades reales para una inclusién educativa auténtica y de
calidad.

Desde la perspectiva tedrica y critica desarrollada por Cruz y Vazquez (2024)
en su investigacion titulada “Neurodiversidad, discapacidad y enfoque social’, el
concepto de neurodiversidad se entiende, en su sentido mas amplio, como una
expresion legitima de la variabilidad humana, en la cual los neurodesarrollos atipicos
deben ser considerados diferencias normales y no patologias. En linea con Griffin y
Pollak (2009), las autoras destacan que estas diferencias deben ser toleradas y
respetadas del mismo modo que otras diversidades humanas, como la cultural,
lingUistica o de género.

La investigacion también advierte sobre el uso indiscriminado del término
“neurodiversidad”, sefialando que ha sido aplicado de manera generalizada a una

“®

amplia gama de condiciones “...tanto del desarrollo, como clinicas, adquiridas,
transitorias y cronicas...” segun (Cruz y Vasquez, 2024, pag. 214) lo que puede diluir
su sentido original. Esta ambigledad conceptual plantea un desafio importante para
su aplicacion rigurosa dentro del enfoque social de la discapacidad, que aboga por el
reconocimiento de los derechos, la participacién plena y la eliminacién de barreras

sociales y actitudinales.
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Asi, la neurodiversidad, mas que un diagnostico o una categoria médica, se
posiciona como una herramienta conceptual critica que cuestiona los modelos
normativos del desarrollo humano y propone un cambio en las practicas educativas,
sociales y culturales hacia la aceptacion, la equidad y la inclusion real de todas las

formas de funcionamiento cognitivo y neurolégico.

Educacioén inclusiva

La educacion inclusiva se define como un proceso educativo que busca
garantizar el acceso, participacion y desarrollo de aprendizaje de todos los
estudiantes, sin excepcion, independientemente de sus caracteristicas individuales o
necesidades especificas. El estudio “Resultados académicos de la educacion
inclusiva en nifilos con desarrollo tipico” (2025) destaca que este enfoque no solo
favorece a estudiantes con discapacidad, sino que también puede tener efectos
positivos en los nifios con desarrollo tipico, mejorando sus actitudes, empatia y
rendimiento académico al convivir con la diversidad.

De acuerdo con dicho articulo, la educacion inclusiva exige una transformacion
del sistema educativo: implica cambios en los métodos de ensefianza, en la
organizacion escolar, en el curriculo y en la cultura institucional. Esta transformacion
no solo busca eliminar barreras fisicas o cognitivas, sino promover expectativas mas
altas en un entorno que valora la diversidad y facilita el aprendizaje para todos los
estudiantes. Esto coincide con evidencias que muestran que entornos inclusivos
pueden mejorar los resultados académicos tanto de estudiantes con discapacidad
como de los estudiantes regulares.

Por otro lado, la educacion inclusiva es entendida como un proceso continuo
de mejora para responder a la diversidad de todos los estudiantes, promoviendo su
participacion activa en el aprendizaje y en la vida escolar. Segun Booth et al. (2000),
la inclusién no se reduce a la integracion de estudiantes con discapacidad, sino que
implica el desarrollo de culturas, politicas y practicas escolares que reconozcan y
valoren la diversidad como un recurso educativo. Desde esta perspectiva, la inclusion
se construye mediante la eliminacién de barreras al aprendizaje y la participacion, y

se fundamenta en los principios de equidad, respeto y justicia social.

41



Al hablar de cultura, politicas y practicas escolares inclusivas, segun Booth et
al. (2000), implica una transformacion profunda del sistema educativo, que va mas alla
de adaptar recursos o realizar ajustes individuales. Es por esto por lo que es preciso
aclarar cada uno de estos items para comprender hacia donde va dirigida la mirada
de la educacion inclusiva. Por consiguiente, el desarrollo de la cultura se refiere a los
valores compartidos por la comunidad educativa que promueven la equidad, la
cooperacion, el respeto por la diversidad y el sentido de pertenencia de todos los
estudiantes. Asi mismo las politicas son las decisiones institucionales que aseguran
gue estos valores se traduzcan en normativas, planes de estudio, procesos de
admision, y sistemas de evaluacion equitativos que garanticen el derecho a aprender
sin discriminacion.

Finalmente, lo relacionado con las practicas corresponden a las estrategias
pedagdgicas, metodologias, formas de organizacion del aula y dinamicas de
participacion que permiten responder de manera efectiva a las necesidades y
potencialidades de cada estudiante. La articulacion de estos tres componentes es
esencial para eliminar las barreras al aprendizaje y a la participacion, favoreciendo el
desarrollo integral de todos los miembros de la comunidad educativa, especialmente
aquellos histéricamente excluidos. Este enfoque ha sido respaldado por evidencias
recientes, como las del articulo “Resultados académicos de la educacion inclusiva en
nifios con desarrollo tipico” (2025), donde se sefiala que los entornos inclusivos no
solo benefician a estudiantes con discapacidad, sino que también mejoran los
resultados académicos, las actitudes y las habilidades sociales de los estudiantes
regulares. Lo anterior refuerza la idea de que la inclusion es un modelo educativo
transformador, que permite a todos los estudiantes aprender juntos y contribuir

activamente en ambientes equitativos, respetuosos y colaborativos.
Didactica
La didactica, segun Camilloni et al. (2023), es una disciplina pedagogica cuyo
objeto de estudio es el proceso de ensefianza en tanto accion intencionada que busca

promover aprendizajes significativos. No se limita a una simple técnica de transmision

de contenidos, sino que implica una construccion compleja donde se interrelacionan
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el saber que se ensenia, el sujeto que aprende y el docente que media entre ambos.
Desde esta perspectiva, la didactica se constituye en una disciplina normativa y
reflexiva que analiza, fundamenta y orienta las decisiones que se toman en el acto
educativo.

Camilloni et al. (2023) enfatiza que la didactica debe entenderse en su
dimension epistemoldgica como una ciencia aplicada que, si bien se alimenta de
teorias generales de la educacion, desarrolla un campo propio al proponer modelos,
métodos y estrategias que buscan mejorar la practica docente. En su reflexion,
cuestiona las visiones reduccionistas que limitan la didactica a una receta
instrumental, y la reivindica como un saber que exige pensamiento critico,
contextualizacion y analisis ético sobre lo que se ensefia, como se ensefia y para qué
se ensefia.

Finalmente, la autora propone que la didactica se caracteriza por su constante
tension entre la teoria y la practica, es decir, entre los marcos conceptuales que la
sustentan y las realidades concretas del aula donde se despliega. Este enfoque
permite comprender que ensefiar no es un acto neutro, sino profundamente
comprometido con la formacion humana, la equidad y la transformacion social. Asi, la
didactica que plantea Camilloni et al. (2023) se convierte en una herramienta esencial

para pensar y disefiar propuestas educativas inclusivas, pertinentes y con sentido.
Calidad de Vida

Dentro del marco de la educacién inclusiva, el concepto de calidad de vida
adquiere especial relevancia al ampliar la mirada sobre el desarrollo de las personas
mas alla del rendimiento académico. Este concepto, desde una perspectiva tedrica,
se entiende como un constructo multidimensional u holistico que integra condiciones
objetivas de vida y percepciones subjetivas de bienestar en relacion con las metas,
expectativas y valores de cada persona. El modelo propuesto por Robert L. Schalock
y Miguel Angel Verdugo, citado en Amor et al. (2023), plantea que la calidad de vida

se estructura en diversas dimensiones interrelacionadas.
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Mostrando de esta manera que los estudiantes o seres humanos estan
constituidos por dimensiones que incluyen el bienestar emocional, las relaciones
interpersonales, el bienestar material, el desarrollo personal, el bienestar fisico, la
autodeterminacion, la inclusion social y el ejercicio de derechos. Este enfoque
reconoce que la calidad de vida no depende Unicamente de condiciones individuales,
sino también de las oportunidades y apoyos que brinda el entorno. Desde esta mirada,
la calidad de vida se vincula estrechamente con el acceso a oportunidades, la equidad
y el reconocimiento de la dignidad y los derechos de todas las personas.

Desde esta perspectiva, la educacion se configura como un factor fundamental
y determinante en la calidad de vida de los estudiantes, especialmente de aquellos
con discapacidad o en condicion de neurodiversidad. La escuela no solo cumple una
funcién académica, sino también social y formativa, al promover la participacion, la
autonomia, la construccion de vinculos y el reconocimiento de la diversidad. Por tanto,
los entornos de aprendizaje inclusivos y las practicas de evaluacion flexibles se
convierten en medios para potenciar dimensiones clave de la calidad de vida, como la

autodeterminacion, la inclusién social y el desarrollo personal.

Incorporar el enfoque de calidad de vida en el ambito educativo implica
reconocer al estudiante como sujeto de derechos, con metas, intereses y proyectos
propios. Asi mismo, orienta a las instituciones educativas a generar apoyos
individualizados, herramientas para la vida desde los ajustes razonables y
oportunidades de participaciéon significativa que favorezcan trayectorias educativas

exitosas.

En consecuencia, asumir la calidad de vida como referente teorico fortalece la
comprension de la educacion inclusiva como un proceso orientado no solo al acceso
y la permanencia, sino también a la construccion de condiciones que permitan a los
estudiantes desarrollar al maximo sus potencialidades, a adquirir herramientas que les
permita desarrollarse en su vida cotidiana y de esta manera participar activamente en

la vida escolar y social.
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Bases Legales

El presente estudio busca la creacion de entornos de aprendizaje inclusivos
gue faciliten la evaluacion de los estudiantes neurodiversos en el contexto educativo
colombiano, se fundamenta en un conjunto sdlido de instrumentos juridicos
internacionales y nacionales que respalda el derecho a la educacion sin
discriminacion, equitativa, inclusiva y de calidad para todos.

A nivel internacional, la Declaraciéon Universal de Derechos Humano (1948)
establece en su articulo 26 que toda persona tiene derecho a la educacion, la cual
debe orientarse al pleno desarrollo de la personalidad humana y al fortalecimiento del
respeto a los derechos humanos (pag. 8). Este principio se ve reforzado por la
Declaracion de Salamanca y su Marco de Accion sobre Necesidades Educativas
Especiales (1994), que reconoce la diversidad como una caracteristica inherente de
todos los sistemas educativos, y plantea la necesidad de transformar las escuelas
para responder a las necesidades de todos los estudiantes, en especial aquellos con
discapacidad o necesidades especificas.

En la misma linea, la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas 2006 y
ratificada en Colombia mediante la Ley 1346 de 2009, establece en su articulo 24 que
los Estados deben asegurar un sistema de educacién inclusivo a todos los niveles,
con ajustes razonables y apoyos necesarios para que las personas con discapacidad
puedan acceder y participar plenamente en el entorno educativo. (2009, pag. s/n).

Este mandato se complementa con las orientaciones de la UNESCO (2008)
gue promueve la construccién de sistemas educativos inclusivos como una estrategia
clave para lograr la equidad y mejorar la calidad educativa, lo cual se articula
directamente con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030,
especialmente el Objetivo 4, que busca garantizar una educacion inclusiva, equitativa
y de calidad, promoviendo oportunidades de aprendizaje para la vida sin exclusion.

En el plano nacional, la Constitucién Politica de Colombia (1991) reconoce en
su articulo 67 la educacion como un derecho de la persona y un servicio publico que

tiene una funcion social, con el deber del Estado de garantizar su acceso en
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condiciones de equidad, calidad e inclusion (pag. 48). Este mandato se desarrolla en
la Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994), que en sus articulos 46 y 47 establece
la atencidbn educativa a personas con necesidades educativas especiales,
reconociendo la diversidad como una riqueza del sistema educativo. (1994, pag. 12).

Asi también se encuentra el Decreto 1860 de (1994), que reglamenta la
organizacion del servicio educativo formal en los niveles de basica y media, contempla
mecanismos de flexibilizacion curricular, fundamentales para la inclusion de
estudiantes neurodiversos y para una evaluacion acorde con sus estilos de
aprendizaje. Adicionalmente, la Ley 1098 de 2006 (Codigo de Infancia y Adolescencia)
reafirma el derecho de los nifios, nifias y adolescentes a recibir una educacion integral,
pertinente y de calidad, en ambientes seguros y respetuosos de su diversidad, tal
como lo plantea su articulo 36 (2006, pag. 4).

Asi como la Ley Estatutaria 1618 de 2013, por su parte, garantiza el pleno
ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad, asegurando que el acceso
a la educacion se dé sin barreras y con las condiciones necesarias para la
participacion en igualdad de condiciones (2013). A su vez, el Decreto 1421 de 2017
reglamenta la atencion educativa a estudiantes con discapacidad en el marco de la
educacion inclusiva, definiendo las responsabilidades de las instituciones educativas
para garantizar apoyos, ajustes razonables y estrategias pedagodgicas diferenciadas
que permitan garantizar el derecho a la educacion de esta poblacion (2017).

En cuanto a la dimensién pedagdgica, los Lineamientos Curriculares del
Ministerio de Educacion Nacional (2018) y los Estandares Basicos de Competencias
orientan a las instituciones educativas hacia la construccion de curriculos
contextualizados, flexibles e inclusivos, que reconozcan la diversidad como un
principio estructurante del quehacer educativo (2022).

Estas disposiciones legales no solo legitiman el abordaje del problema, sino
gue ademas exigen transformaciones pedagdgicas y organizativas que garanticen el
ejercicio efectivo del derecho a una educacion inclusiva. Sustentando la pertinencia
de la presente investigacion, cuyo proposito es aportar a la creacién de entornos de
aprendizaje inclusivos, a través de propuestas que favorezcan la evaluacién justa,

significativa y accesible de los estudiantes neurodiversos.
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CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO

El presente apartado establece los lineamientos metodologicos que guian el
desarrollo de la investigacion. “Creacion de entornos de aprendizaje inclusivos en el
Colegio La Toscana Lisboa que faciliten la evaluacion de los estudiantes
neurodiversos de la localidad de Suba, Bogota”. Su propdésito principal es definir el
enfoque, tipo y disefio de investigacion, asi como los procedimientos necesarios para
la recoleccion, andlisis e interpretacion de los datos. Estos elementos permitiran
sustentar con rigor cientifico la propuesta, garantizando que las decisiones
metodoldgicas sean coherentes con los objetivos planteados y con la naturaleza del
problema de investigacion.

De esta manera, se precisan las técnicas e instrumentos que se utilizaran para
la recoleccion de informacion, junto con la caracterizacion de la poblacion y muestra
seleccionadas. Asi mismo, se incluyen los criterios de validez y confiabilidad que
respaldan la calidad de los datos obtenidos, con el fin de asegurar la pertinencia de
los hallazgos y fortalecer la credibilidad de las conclusiones. Todo lo anterior se orienta
a construir una propuesta significativa que responda a las necesidades reales de

inclusion y evaluacién educativa de estudiantes neurodiversos en el contexto escolar.

Naturaleza de la Investigacion

La investigacion se sustenta en una vision positivista, entendida como una
postura epistemoldgica que busca explicar los fenbmenos sociales y educativos
mediante la observacién objetiva, el analisis empirico y la medicién de variables
Sampieri et al. (2014). En este sentido, se adopta un enfoque cuantitativo, el cual
permite recoger datos numéricos desde el entorno real, analizar patrones y establecer

relaciones que favorezcan una comprension objetiva del fenémeno estudiado.
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Asimismo, el estudio se enmarca en una investigacion de campo de tipo
descriptiva, lo que implica obtener informacién directamente del contexto donde ocurre
el problema en este caso, el Colegio La Toscana Lisboa, con el propédsito de
caracterizar las practicas evaluativas y los entornos de aprendizaje dirigidos a
estudiantes neurodiversos. Este tipo de estudio, segun Sampieri et al. (2014), permite
identificar y describir con claridad los atributos, condiciones y relaciones de un
fendmeno sin intervenir ni modificar las variables, lo cual es coherente con el propésito
de esta investigacion.

En este paradigma se asumira el método hipotético — deductivo, que permite
abordar los fenbmenos sociales y educativos a partir de la formulacion de hipotesis
verificables. Este método parte de la observacién de una realidad problemética,
seguida de una revision tedrica que permite plantear una hipétesis como posible
explicacion del fenébmeno. A partir de dicha hipétesis, se deducen consecuencias que
luego son sometidas a verificacion empirica mediante la recoleccién de datos. Segun
Sampieri et al. (2014), este enfoque permite analizar de forma objetiva la relacion entre
variables y establecer conclusiones validas a partir de evidencias cuantificables. En
esta investigacion, el método hipotético—deductivo se emplea para identificar si los
elementos que configuran los entornos de aprendizaje inclusivos influyen en los

procesos de evaluacién de estudiantes neurodiversos en el contexto escolar.

Tipo de Investigacion

La presente investigacidon es de tipo descriptivo y se enmarca en una
investigacion de campo, dentro del enfoque cuantitativo y el paradigma positivista. Su
propésito es observar y describir, de manera sisteméatica y objetiva, las caracteristicas
de los entornos de aprendizaje en el Colegio La Toscana Lisboa, y como estos influyen
en los procesos de evaluacion de estudiantes neurodiversos. Segun Sampieri et al.
(2014), la investigacion descriptiva “busca especificar propiedades, caracteristicas y
rasgos importantes de cualquier fendmeno que se analice” (pag. 92). Este tipo de
investigacion no pretende explicar por qué ocurren los fendmenos, sino como son y

como se manifiestan en un contexto determinado.
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Asimismo, el estudio se clasifica como investigacion de campo, ya que la
informacion se recolecta directamente en el lugar donde ocurre el fenébmeno objeto de
estudio, es decir, en el entorno escolar real. Este tipo de investigacién permite
interactuar con los sujetos implicados en su propio contexto, lo que brinda mayor
fidelidad y pertinencia a los datos obtenidos.

De acuerdo con Arias (2012), “la investigacion de campo es aquella que
consiste en la recoleccion de datos directamente de los sujetos investigados, o de la
realidad donde ocurren los hechos .... sin manipular o controlar variable alguna...”
(Arias, 2012, p . 31). Esta metodologia resulta especialmente adecuada para
estudios educativos que buscan analizar practicas, percepciones o condiciones
institucionales en su complejidad cotidiana.

La combinacién de estos dos tipos metodoldgicos permite al investigador
obtener una caracterizacion detallada y empirica del estado actual de los entornos
inclusivos en la institucion educativa objeto de estudio, como base para la formulacion
de propuestas que favorezcan la equidad y la participacion de los estudiantes

neurodiversos.

Fases de la Investigacion

En el marco de los Trabajos de Grado de Maestria con naturaleza de producto
investigativo bajo la modalidad de proyecto especial, el proceso investigativo se
concibe como una secuencia organizada de fases que orientan la construccién y
concrecion de la propuesta. En este sentido, la investigacion se estructura en tres
fases fundamentales: Fase |: Diagndstico, dirigida a la identificacion y analisis de la
situacién objeto de estudio en su contexto real; Fase II: Disefio de la propuesta,
enfocada en la formulacion de estrategias y acciones sustentadas en los hallazgos del
diagndstico y en los referentes teédricos; y Fase lll: Validacién de la propuesta,
orientada a valorar la pertinencia, viabilidad y coherencia de la propuesta mediante la
revision de expertos o actores involucrados. En coherencia con este modelo
metodolégico, el presente estudio se desarrollara siguiendo estas etapas,

garantizando una ruta sistematica que articule la comprension del problema con la
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generacion de alternativas de intervencion contextualizadas y fundamentadas

teéricamente.

Fase I: Diagnéstico del Estudio

Esta fase se realizara a través del desarrollo de una investigacion de campo de
caracter descriptivo, cuyo propésito es identificar, describir y analizar las condiciones
actuales de los entornos de aprendizaje y los procesos de evaluacion utilizados con
los estudiantes neurodiversos en el Colegio La Toscana Lisboa, en la localidad de
Suba, Bogotéa. Esta etapa se sustenta en la aplicacién de instrumentos de recoleccion
de datos disefiados para obtener informacion directa del contexto escolar,
involucrando a docentes, directivos y demas actores educativos relacionados con la
atencion a la diversidad.

El diagnéstico permitird establecer un panorama claro sobre las fortalezas,
debilidades, oportunidades y barreras existentes en relacion con la educacion
inclusiva y las practicas evaluativas, lo cual resulta esencial para fundamentar el
disefio de una propuesta pertinente y contextualizada.

De acuerdo con Arias (2012), esta fase diagndéstica permite obtener informacion
gue permita comprender el problema de investigacion, y es clave para orientar
cualquier proceso de intervencion educativa. En consecuencia, los resultados
obtenidos en esta etapa constituirdn la base empirica sobre la cual se construira la
propuesta orientada a mejorar la inclusion y la evaluacion de estudiantes
neurodiversos.

Esta investigacion sobre entornos de aprendizaje inclusivos para favorecer la
evaluacién de estudiantes con discapacidad cognitiva en el Colegio La Toscana,
representa una estrategia creativa e innovadora, ya que permite sistematizar de
manera objetiva las percepciones, practicas y barreras que existen en el contexto
educativo actual mediante el uso de instrumentos estandarizados.

Esta estrategia no solo ofrece datos precisos para comprender la realidad del
entorno escolar, sino que también permite visualizar patrones y necesidades
especificas de los estudiantes neurodiversos. Al integrar el enfoque cuantitativo con

el propdsito de construir soluciones contextualizadas, esta propuesta se distancia de
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las aproximaciones tradicionales centradas exclusivamente en la observacion
cualitativa, y plantea un camino riguroso, dindmico y propositivo hacia el disefio de
entornos inclusivos que realmente respondan a las caracteristicas y potencialidades

de todos los estudiantes.

Sistema de Variables

En el presente estudio, cuyo objetivo es favorecer la creacion de entornos de
aprendizaje inclusivos que mejoren los procesos de evaluacion de estudiantes con
discapacidad cognitiva en el Colegio La Toscana, se identificaron dos variables
principales: entornos de aprendizaje inclusivos y evaluacién de estudiantes con
discapacidad. Estas variables seran analizadas desde un enfoque cuantitativo, lo cual
permitira obtener datos objetivos y sistematizados del contexto escolar.

Con el fin de garantizar la validez y confiabilidad de los instrumentos utilizados,
se aplicard la técnica de juicio de expertos, en la que especialistas en educacion
inclusiva, evaluacion pedagogica y atencion a la diversidad revisaran los items del
instrumento, valorando su claridad, pertinencia y coherencia con los objetivos del
estudio. Ademas, se determinard la confiabilidad del cuestionario a través del
coeficiente Alfa de Cronbach, el cual permitira establecer el grado de consistencia
interna de las escalas aplicadas.

El sistema de variables propuesto responde directamente al objetivo general y
los objetivos especificos del estudio, ya que permite identificar, medir y analizar los
factores relacionados con la inclusién educativa y la evaluacion de estudiantes
neurodiversos. A partir de esta caracterizacion, se construira una propuesta didactica
contextualizada que sera validada empiricamente, asegurando su pertinencia y

efectividad.

Variable 1: Entornos de aprendizaje inclusivos.
La definicidbn conceptual de la variable se entiende, como aquellos espacios
educativos que promueven la participacion activa, equitativa y significativa de todos

los estudiantes, independientemente de sus caracteristicas individuales, condiciones
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0 necesidades educativas. Segun Booth y Ainscow (2000), estos entornos se
construyen a partir de la eliminacion de barreras para el aprendizaje y la participacion,
y el fortalecimiento de una cultura escolar basada en la equidad, la cooperacién y la
valoracion de la diversidad.

Por otro lado, se tiene la variable desde la definicion operacional en la cual sera
medida, mediante un cuestionario dirigido a docentes, disefiado para explorar tres
dimensiones clave: (a) Accesibilidad fisica y pedagdgica del aula; (b) Practicas
pedagdgicas inclusivas y (c) Cultura institucional y actitudes hacia la inclusion. Cada
dimensioén incluyo una serie de items con respuestas en escala tipo Likert (de 1 a 5),
gue permitid cuantificar el nivel de inclusidon percibido en el entorno escolar. El
instrumento fue sometido a validacion mediante juicio de expertos y su confiabilidad
se evalud con el coeficiente Alfa de Cronbach. Cuadro 1. tabla de operacionalizacion

de variables con dimensiones, indicadores e items sugeridos

Variable 2: Evaluacion de estudiantes neurodiversos.

Su definicidn conceptual, hace referencia al conjunto de procesos y estrategias
pedagdgicas ajustadas que permiten valorar los aprendizajes, avances Yy
potencialidades de estos estudiantes, reconociendo sus caracteristicas particulares.
De acuerdo con el Decreto 1421 de 2017 y la Ley 115 de 1994, este tipo de evaluacion
debe ser flexible, continua, participativa, contextualizada y coherente con el principio
de equidad educativa.

Entre tanto, la definicién operacional de esta variable se estableci6 a través de
un instrumento dirigido a los docentes, el cual permiti6 explorar dos dimensiones
clave: (a) la adecuacion de los criterios e instrumentos de evaluacion, y (b) la
aplicacibn de estrategias diferenciadas y retroalimentacion significativa. El
cuestionario se conformé por items estructurados en una escala tipo Likert, disefiada
para identificar practicas concretas implementadas en el aula al momento de evaluar
a estudiantes con discapacidad cognitiva. Al igual que en el caso de la variable
anterior, el instrumento fue sometido a juicio de expertos para validar su contenido, y
su confiabilidad se determin6 mediante el calculo del coeficiente Alfa de Cronbach. En

el Cuadro 2 se presenta la tabla de operacionalizacion de variables, que incluye sus
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respectivas dimensiones, indicadores e items sugeridos. La escala de respuesta

propuesta fue: 1 = Nunca, 2 = Casi nhunca, 3 = Algunas veces, 4 = Casi siempre, y 5 =

Siempre.

Cuadro 1

Operacionalizacion de la variable 1

VARIABLE  DIMENSIONES

INDICADORES

ITEMS (TIPO LIKERT)

1.Accesibilidad

fisicay
pedagdgica

Adecuacion del
aula.
Disponibilidad de
materiales
adaptados.

Uso de apoyos
visuales,
tecnoldgicos o
fisicos.

El aula donde trabajo esta
organizada para facilitar el
desplazamiento y la
participacion de todos los
estudiantes.

Utilizo materiales didacticos
adaptados a diversas
necesidades de aprendizaje
Empleo apoyos visuales o
tecnolégicos para facilitar la
comprension de contenidos.

Entornos de

aprendizaje  2.Practicas

inclusivos pedagogicas
inclusivas

Diversificacion
metodoldgica.
Estrategias de
participacion
activa.

Ajustes razonables

en la ensefanza.

Disefio actividades que
permiten la participacion de
todos los estudiantes,
independientemente de sus
capacidades.

Utilizo diferentes métodos de
ensefianza para responder a
los estilos de aprendizaje.
Realizo ajustes a las
actividades cuando un
estudiante lo requiere.

3.Cultura
institucional y
actitudes
inclusivas

Compromiso con
la inclusion

Colaboracién entre

docentes

Apoyo institucional

En mi instituciéon se promueve
activamente una cultura
inclusiva.

Existe colaboracion entre
docentes para atender a
estudiantes neurodiversos.
Recibo apoyo institucional para
implementar estrategias
inclusivas.

Nota: Elaboracion propia

Cuadro 2

Operacionalizacion de la variable 2
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VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES ITEMS (TIPO LIKERT)

1. Los criterios de evaluacion
gue aplico son flexibles
segun las capacidades de
los estudiantes.

e Criterios flexibles de

evaluacion. .
. 2. Adapto los instrumentos de
1. Adecuacién e Instrumentos L
o . evaluacion a las
de criterios e ajustados. . .
instrumentos P lizacion d necesidades cognitivas
o ersonalizacion de -
dencias d especificas.
evidencias de .
T 3. Acepto diferentes formas de
aprendizaje . . o
evidenciar el aprendizaje
(dibujos, dramatizaciones,
Evaluacion de explicaciones orales, etc.).
estudiantes 4. Adecuo diferentes
neurodiversos estrategias para evaluar a

mis estudiantes, segun sus

e Uso de técnicas o
caracteristicas.

diversas de . . L
. L 5. Brindo retroalimentacion
2. Estrategias evaluacion. .
. . . L, clara y motivadora que
diferenciadas y e Retroalimentacion . .
. . ) permite a los estudiantes
retroalimentacio comprensible y .
e . mejorar.
n significativa motivadora.

6. Realizo seguimiento
personalizado a los
estudiantes neurodiversos
para apoyar su proceso de
aprendizaje

e  Seguimiento
individualizado

Nota: Elaboracién propia

Sujetos de Estudio
Los sujetos de estudio estuvieron conformados por docentes de educacién
inicial, primaria, basica y media del Colegio La Toscana Lisboa, institucion ubicada en
la localidad de Suba, en Bogota. Se trata de profesionales en ejercicio que desarrollan
su labor en contextos educativos caracterizados por la diversidad del estudiantado y
gue, de manera directa o indirecta, atienden a estudiantes neurodiversos, con

discapacidad cognitiva o vinculados a procesos de educacion inclusiva.

Su experiencia cotidiana en el aula y su participacion en dinamicas
institucionales de atencion a la diversidad los posicionan como informantes clave para

el andlisis de las practicas evaluativas en contextos inclusivos, dado que poseen
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conocimiento situado sobre las estrategias, retos y ajustes que se implementan en la

realidad escolar.

En correspondencia con los criterios metodoldgicos expuestos por Hernandez-
Sampieri y Mendoza (2018), la seleccion de los participantes se orientd por su
pertinencia en relacion con los objetivos del estudio y su vinculacién directa con el
fendmeno investigado. Se empled un muestreo no probabilistico por conveniencia,
priorizando la participacion de docentes disponibles y dispuestos a colaborar
voluntariamente. Este proceso se desarrolld bajo principios éticos de confidencialidad,
anonimato y resguardo responsable de la informacion, garantizando el uso académico

de los datos recolectados.

La muestra quedo constituida por 30 docentes participantes, o que permitio
obtener una vision amplia y representativa del contexto institucional desde diferentes
roles y niveles educativos. Del total, el 75 % corresponde a docentes de aula, el 21,9
% a docentes orientadores y el 3,1 % a directivos o coordinadores, lo cual favorece
una mirada multidimensional sobre las practicas evaluativas. En cuanto a los niveles
educativos, el 40,7 % labora en educacion media, el 28,1 % en basica secundaria, el
25 % en primaria y el 18,8 % en educacion inicial, permitiendo recoger percepciones

de toda la trayectoria escolar.

Respecto a la experiencia profesional, el 78,1 % cuenta con mas de 10 afios
de servicio, el 12,5 % posee entre 6 y 10 aiflos y el 9,4 % entre 1 y 5 afios de trayectoria.
Esta predominancia de docentes con amplia experiencia aporta profundidad a las
apreciaciones sobre los procesos evaluativos y fortalece la validez contextual de la
informacion recopilada, en tanto refleja practicas consolidadas y conocimiento
acumulado sobre la atencion educativa a la diversidad. A partir de esta caracterizacion
de los sujetos de estudio, se procede a la descripcidén del instrumento de recoleccién

de datos.

Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos
Para el desarrollo de esta investigacion, se empleara como técnica principal la

encuesta, dado que permite recolectar informacién estandarizada de manera eficiente
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y directa, facilitando el analisis cuantitativo de las percepciones y practicas docentes
frente a la evaluacion de estudiantes con discapacidad cognitiva en contextos
inclusivos. La encuesta resulta especialmente util en estudios descriptivos, ya que
posibilita observar tendencias, opiniones y patrones de comportamiento dentro de una
poblacién especifica, Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018).

El instrumento seleccionado fue un cuestionario estructurado con escala tipo
Likert, disefiado para explorar dos dimensiones centrales: (a) la adecuacion de los
criterios e instrumentos de evaluacion utilizados por los docentes y (b) la aplicacion de
estrategias diferenciadas, asi como la retroalimentacion significativa brindada a los
estudiantes.

Los items del cuestionario se formularon a partir de la revision de la literatura
especializada y de las normativas educativas vigentes relacionadas con la inclusion y
la evaluacion, atendiendo a criterios de claridad, pertinencia y relevancia, en
correspondencia con los objetivos de la investigacion. Para su aplicacion, el
instrumento fue dispuesto en un formulario digital elaborado mediante la plataforma
Google Forms, lo cual permiti6 facilitar el acceso de los participantes y optimizar el
proceso de recoleccion de los datos, garantizando la sistematizacién de la informacion
obtenida.

El cuestionario fue sometido a juicio de expertos, procedimiento que permitio
valorar la pertinencia, coherencia y claridad de los items en relacién con los objetivos
del estudio, asegurando asi la validez de contenido del instrumento. Tal como lo indica
Arias (2012), la validez y la confiabilidad son condiciones fundamentales para
garantizar la calidad de los datos recogidos en una investigacién. En este sentido, se
calculara el coeficiente Alfa de Cronbach con el propésito de determinar la
confiabilidad interna del instrumento, es decir, el grado de consistencia de las

respuestas obtenidas.

Validez del Instrumento
La validez del instrumento se entendi6 como el grado en que este midid
efectivamente aquello que se propuso evaluar (Arias, 2012). En esta investigacion, se

garantizo la validez de contenido del cuestionario mediante la verificacion de que los
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items representaran de forma adecuada las dimensiones e indicadores establecidos
para la variable “evaluaciéon de estudiantes con discapacidad cognitiva en entornos
inclusivos”. Con este propdsito, el instrumento fue sometido a juicio de expertos,
técnica que consistid en la revision critica por parte de profesionales con experiencia
en educacion inclusiva, evaluacion pedagoégica y disefio de instrumentos de
investigacion. Los expertos valoraron la coherencia, pertinencia, claridad y redaccion
de cada item, asi como su correspondencia con los objetivos, dimensiones e

indicadores definidos en el estudio.

Las observaciones y recomendaciones emitidas por los expertos permitieron
realizar los ajustes pertinentes al instrumento antes de su aplicacion definitiva,
garantizando asi una mayor validez de contenido y pertinencia respecto al contexto
de estudio. Este proceso se sustentd en los planteamientos de Arias (2012), quien
sefald que la validacion de los instrumentos representa una fase fundamental dentro
del disefio metodolégico, ya que favorece la obtencién de informacién precisa,
pertinente y de calidad para el desarrollo de la investigacion.

Confiabilidad del Instrumento

La confiabilidad del instrumento se entendié como el grado de consistencia y
estabilidad de los resultados obtenidos cuando este fue aplicado en condiciones
similares. En este sentido, un instrumento confiable permiti6 generar mediciones
precisas y reproducibles, reduciendo la influencia de errores aleatorios (Arias, 2012);
Hernandez et al. (2014). En la presente investigacion, se procuré garantizar que el
cuestionario aplicado a los docentes produjera resultados coherentes y consistentes,
capaces de reflejar de manera fiel las practicas evaluativas implementadas en

contextos educativos inclusivos.

Para ello, se empled el coeficiente Alfa de Cronbach, una técnica estadistica
ampliamente utilizada para medir la consistencia interna de los items que conforman
un instrumento de tipo Likert. Esta medida indica el grado de correlacion entre los

items que pertenecen a la misma dimensién o escala. Segun Herndndez-Sampieri y
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Mendoza (2018), un valor del Alfa de Cronbach igual o superior a 0.70 se considera
aceptable y evidencia una adecuada homogeneidad entre los items. Ver cuadro 3

estandares establecidos.

Cuadro 3.

Escala de estandares establecidos.
Criterios Confiabilidad

(Niveles)

0,81 -0,99 Muy alta
0,61 -0,80 Alta
0,41 - 0,60 Media
0,21-0,40 Baja
0,10 - 0,20 Muy baja

Fuente: Hernandez, Fernandez, Baptista (2014)

La aplicacion del Alfa de Cronbach, junto con el juicio de expertos para validar
el contenido del cuestionario, fortalece la rigurosidad metodoldgica del estudio y
garantiza la calidad y objetividad de los datos recolectados, como lo afirman tanto
Arias (2012) como Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018). La férmula general del

coeficiente Alfa de Cronbach es la siguiente:

2
«= (=) (1-%7

Donde: K es el nimero de items del instrumento; SI*es varianza de cada item;
ST? es la varianza total de la prueba. Esta formula permite determinar en qué medida
todos los items de un instrumento estan midiendo la misma caracteristica. Cuanto
mayor sea el valor de a\alphaa, mayor sera la confiabilidad del instrumento (Bisquerra,
2014). Ademas, esta prueba se aplicO sobre una muestra piloto de docentes con
caracteristicas similares a los sujetos del estudio, con el fin de afinar el cuestionario
antes de su aplicacion definitiva. La aplicacion del Alfa de Cronbach, junto con el juicio
de expertos para validar el contenido del cuestionario, fortalece la rigurosidad
metodoldgica del estudio y garantiza la calidad y objetividad de los datos recolectados,

como lo afirman tanto Arias (2012) como Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018).
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Procedimiento investigativo

El desarrollo de la investigacion se llevo a cabo siguiendo las fases establecidas
en la modalidad de proyecto especial, de acuerdo con los lineamientos metodoldgicos
propuestos por la Universidad Pedagodgica Experimental Libertador (UPEL). En este
sentido, se estructuraron tres fases principales: Fase | — Diagnostico, Fase Il — Disefio
de la propuesta y Fase lll — Validacion, cada una con actividades especificas
orientadas al cumplimiento de los objetivos planteados.

Para ello, se contemplaron las siguientes acciones metodoldgicas: (a) revision
del material bibliografico pertinente; (b) disefiar y elaborar el instrumento de
recoleccion de datos, tomando como base los cuadros de operacionalizacion de las
variables; y (c) validacion del instrumento mediante juicio de expertos con formacion
académica y metodoldgica, mediante el cual se valor6 la validez de contenido del
cuestionario, considerando criterios de claridad, coherencia y pertinencia.

Posteriormente, se procedid a: (d) calcular la confiabilidad del instrumento
mediante el coeficiente Alfa de Cronbach; (e) aplicar el instrumento a los docentes
seleccionados como sujetos de estudio, y (f) analizar e interpretar los datos obtenidos,
en funcion de los objetivos especificos del estudio. Asimismo, se desarrollaron las
siguientes actividades finales: (g) disefio y construccion de la propuesta didactica
como producto del andlisis diagnéstico; (h) elaboracién de conclusiones y
recomendaciones derivadas de los hallazgos; y (i) presentacién de la version final del

estudio al jurado evaluador para su revision y aprobacion.

Fase Il. Disefio de la propuesta

Una vez analizados los resultados obtenidos en la fase diagnéstica, se procedio
al disefio de una propuesta didactica, que tuvo como base los hallazgos identificados
en las dimensiones evaluadas, lo cual permitié responder de manera pertinente a las
necesidades pedagogicas detectadas en las practicas evaluativas actuales. Asi
mismo considero principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), el
enfoque de educacion inclusiva, y estrategias diferenciadas de evaluacion. Se
estructuré en componentes pedagdgicos, metodoldgicos y evaluativos, procurando su

aplicabilidad en distintos niveles educativos. Asi mismo, se tuvo en cuenta la
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normatividad vigente en Colombia relacionada con la atencion a la diversidad y la
educacion inclusiva.

Durante esta fase también se contemplé la elaboracién de materiales,
orientaciones y recursos que conformen un prototipo inicial de intervencién didactica,
susceptible de ser enriquecido a partir de la validacion posterior. Esta propuesta busco
ser practica, contextualizada y coherente con las capacidades y realidades

institucionales.

Fase lll. Validacion de la propuesta

La tercera fase del proyecto correspondié a la validacién de la propuesta
didactica, la cual se desarroll6 a través de la técnica de juicio de expertos, con el fin
de garantizar su pertinencia, coherencia interna, viabilidad y aplicabilidad en el
contexto educativo del Colegio La Toscana Lisboa. Segun Arias (2012), la validacion
por expertos permite evaluar en profundidad los distintos componentes de una
propuesta, considerando criterios como la claridad, relevancia, congruencia y
funcionalidad de los elementos disefiados. Para ello, se solicitd la colaboracion de
profesionales con experiencia en educacién inclusiva y evaluacion pedagogica,
guienes analizaran aspectos clave de la propuesta, como los objetivos, estrategias
metodoldgicas, recursos didacticos, actividades sugeridas y criterios de evaluacién
diferenciada.

Ademas, se utilizé6 un instrumento de opinidn estructurado con escala tipo
Likert, el cual permitié recoger de manera sistematica las valoraciones de los expertos
en relacién con dichos aspectos. Lo que facilité la recoleccidén de datos cuantificables
y comparables, al tiempo que incluyo un espacio para observaciones cualitativas que
complementaron el analisis. Las sugerencias emitidas por los expertos permitieron
realizar los ajustes necesarios que fortalecieron el impacto y la coherencia del
producto pedagdgico.

De acuerdo con Sampieri et al. (2014), la validacion de los insumos generados
en una investigacion aplicada aporta objetividad y rigurosidad al estudio, ya que
permite convertir las opiniones de los expertos en informacién medible, que puede ser

analizada para tomar decisiones fundamentadas sobre posibles ajustes al disefo
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propuesto. En este sentido, aunque no se contemplé una fase piloto de
implementacion en esta etapa, se dejo establecido un plan de aplicacion y
seguimiento, el cual podra ser utilizado posteriormente por la institucion educativa o
por otros investigadores interesados en replicar o ampliar el estudio.

Aunque no se contempld la implementacion piloto de la propuesta en esta fase,
se documento un plan de aplicacion futura y seguimiento, que podra ser retomado por
la institucion o por investigaciones posteriores. Este proceso garantizé que la
propuesta se base en principios tedricos, técnicos y contextuales solidos, fortaleciendo
su potencial para generar transformaciones reales en la evaluacién de estudiantes

neurodiversos en entornos escolares inclusivos.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

En este capitulo se presentan, analizan e interpretan los resultados obtenidos
a partir de la aplicacion de los instrumentos de recoleccion de datos utilizados en la
investigacion, con el propdésito de describir las caracteristicas de los entornos de
aprendizaje del Colegio La Toscana Lisboa y su influencia en los procesos de

evaluacion de estudiantes neurodiversos.

Los datos fueron recopilados mediante un cuestionario estructurado con escala
tipo Likert, disefiado conforme a los objetivos especificos del estudio, lo que permitié
obtener informacion directa del contexto investigado. La organizacion y el analisis de
los resultados se realizaron de manera sisteméatica y ordenada, considerando las
dimensiones e indicadores establecidos en la operacionalizacion de las variables, en
coherencia con el enfoque cuantitativo y el paradigma positivista que sustentan la

investigacion.

Los resultados se presentan mediante tablas y analisis descriptivos, los cuales
facilitan la interpretacion objetiva del comportamiento de las variables estudiadas, en
correspondencia con los propésitos de la investigacion.

Descripcion del instrumento

Para la recoleccién de los datos se disefidé un instrumento tipo cuestionario
estructurado, dirigido a los docentes del Colegio La Toscana Lisboa, con el propdsito
de obtener informacion relacionada con los entornos de aprendizaje y los procesos de

evaluacion de estudiantes neurodiversos.

El cuestionario estuvo conformado por 15 items cerrados, organizados en
dimensiones e indicadores, en correspondencia con los objetivos especificos de la

investigacion. Las respuestas se estructuraron mediante una escala tipo Likert, lo que
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permitié cuantificar de manera objetiva las percepciones de los participantes. El cual
fue validado por tres expertos en procesos de investigacion. ANEXO 2. Validacion de

instrumento.

El instrumento fue aplicado mediante un formulario digital elaborado en la
plataforma Google Forms, lo cual facilitd el acceso de los participantes y permitio la
recoleccion sistemética de la informacién. La escala de medicion utilizada fue tipo
Likert, conformada por cinco alternativas de respuesta: Siempre (5), Casi siempre (4),
Algunas veces (3), Casi nunca (2) y Nunca (1). ANEXO 3 (Graficos del formulario.

Cuestionario sobre Entornos de Aprendizaje Inclusivos y Procesos de Evaluacion)

A partir de esta escala se establecio un baremo de interpretacion para el
analisis de las medias obtenidas. Dicho baremo se construyé mediante el
procedimiento de distribucion de intervalos iguales entre el valor minimo y méaximo de
la escala (1-5), dividiendo el rango entre el nimero de categorias de interpretacion,
usando el modelo de investigacion educativa con escalas de Hernandez et al. (2014).
En consecuencia, el baremo de interpretacion quedo establecido de la siguiente
manera: 1.00-1.80: Muy bajo; 1.81-2.60: Bajo; 2.61-3.40: Moderado; 3.41-4.20: Alto

y 4.21-5.00: Muy alto. El baremo de interpretacion se presenta en el Cuadro 4

Cuadro 4
Baremo de interpretacion
Media Interpretacion

4.21-5.00 Muy alto
3.41-4.20 Alto
2.61-3.40 Moderado
1.81-2.60 Bajo
1.00-1.80 Muy bajo

Fuente: Hernandez et al. (2014)

Previamente a su aplicacion, el cuestionario fue sometido a un proceso de
validacion por juicio de expertos, y posteriormente se calculd el coeficiente Alfa de

Cronbach, con la finalidad de determinar la confiabilidad interna del instrumento.

Confiabilidad del instrumento

La confiabilidad del instrumento se determind mediante el calculo del

coeficiente Alfa de Cronbach, el cual permite estimar la consistencia interna de los
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items que conforman el cuestionario. El andlisis fue realizado utilizando el programa
Microsoft Excel, considerando las respuestas obtenidas en la aplicacion del
instrumento a los docentes desde primera infancia a media del colegio La Toscana
Lisboa. Se garantiz6 la confidencialidad de los participantes, por lo cual las respuestas
individuales no se presentan de manera publica, sino de forma agregada para fines

de analisis estadistico. ANEXO 4 Excel y aplicacion de formulas.

Los resultados evidenciaron un coeficiente Alfa de Cronbach de confiabilidad
global del instrumento de 0.87, lo cual indica un nivel de confiabilidad alto, segun los
criterios y la escala de Hernandez et al. (2014). Este valor sugiere que los items del
cuestionario presentan adecuada coherencia interna y miden de manera consistente
los constructos asociados a las variables de estudio. En consecuencia, se considera
gue el instrumento posee un nivel de confiabilidad satisfactorio para su aplicacién en

la investigacion. (Ver tabla 1)

Tabla 1.
Confiabilidad global del instrumento
Variable Alfa de Cronbach Interpretacion
Cuestionario 0.87 Muy alta
total ' confiabilidad

Fuente: Elaboracion propia, tomando como referencia a Hernandez et al. (2014)
Variable 1: Entornos de aprendizaje inclusivos

El andlisis de esta variable permitié identificar de manera sistematica la
percepcién docente sobre las condiciones institucionales y pedagégicas que
favorecen la atencion a la diversidad en el aula. Este analisis resulta relevante en la
medida en que refleja cdmo los docentes valoran los recursos, apoyos y disposiciones

del entorno escolar para responder a las necesidades de estudiantes neurodiversos.

Previamente al estudio de los resultados, se procedid a determinar la
confiabilidad del instrumento mediante el coeficiente Alfa de Cronbach, obteniéndose
un valor de 0,74. Este resultado se ubica en el rango de 0,61-0,80, correspondiente a

un nivel de confiabilidad alto segun los criterios comunmente aceptados en
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investigacion educativa. Dicho valor evidencia una adecuada consistencia interna
entre los items del cuestionario, lo que indica que estos miden de manera coherente
el constructo evaluado y otorga solidez metodoldgica a los datos obtenidos. Ver tabla
2 (Escala de estandares establecidos.) y tabla 3 en el cual muestra los resultados de

la operacion, aplicando la férmula general del coeficiente Alfa de Cronbach.

Tabla 2
Escala de estandares establecidos.
Rango Conf'iabilidad
(Niveles)
1 Perfecta
0,81 -10,99 Muy alta
0,61 - 0,80 Alta
0,41 - 0,60 Media
0,21-0,40 Baja
0,10 - 0,20 Muy baja

Fuente: Hernandez et al. (2014)

Tabla 3
Aplicacion férmula general del coeficiente Alfa de Cronbach

DESCRIPCION RESULTADO
Coeficiente de confiabilidad del
cuestionario variable 1. Entornos 0,74
de aprendizaje inclusivos
Numero de items del

. ; 9
cuestionario
Sumatoria de las varianzas de
P 6,693
los items

Varianza Total del instrumento 19,422
Nota: Elaboracion propia

En relacion con la Dimension Accesibilidad fisica y pedagdgica, se obtuvo una
media general de 3,98, clasificada en la categoria “Alto” de acuerdo con el baremo de
interpretacion establecido. Este resultado sugiere que, en términos generales, los
docentes perciben condiciones favorables en el aula para promover la participacion
estudiantil, especialmente en lo referente a la organizacion del espacio, la

disponibilidad de recursos y la implementaciéon de apoyos pedagdgicos.

El andlisis por items permite una comprension mas detallada de esta

dimensidn. El item “Adecuacion del aula” alcanzé una media de 4,13, lo que indica
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una percepcion positiva sobre la disposicion del espacio fisico y su funcionalidad para
atender la diversidad. Por su parte, el item “Disponibilidad de materiales adaptados”
obtuvo una media de 3,53, valor que, aunque se mantiene en nivel alto, sugiere la
existencia de oportunidades de mejora en la dotacion y variedad de recursos
didacticos ajustados a diferentes necesidades de aprendizaje. Finalmente, el item
“Uso de apoyos visuales, tecnoldgicos o fisicos” registré la media mas elevada 4,27,
lo que evidencia una tendencia favorable hacia la utilizacion de estrategias y recursos

de apoyo que facilitan el acceso al aprendizaje.

En conjunto, el promedio de la dimensién (3,98) permite inferir que la
accesibilidad fisica y pedagdgica es percibida como una fortaleza institucional; no
obstante, el andlisis detallado de los items sugiere la conveniencia de seguir
fortaleciendo la disponibilidad de materiales adaptados para consolidar practicas

verdaderamente inclusivas. Ver tabla 4

Tabla 4.
Resultados de la Dimension: Accesibilidad fisica y pedagoégica
item Enunciado resumido  Media Categoria
1 Adecuacion del aula. 413 Alto
Disponibilidad de
2 P . 3,53 Alto
materiales adaptados.
3 Uso dg apoyos y|_suales, 4,27 Muy alto
tecnoldgicos o fisicos.
Promedio de la dimensién 3,98 Alto

Fuente: Elaboracién propia

En cuanto a la Dimensién Practicas pedagdgicas inclusivas, se obtuvo una
media de 4,13, la cual se ubica en la categoria “Alto” segun el baremo establecido.
Este resultado sugiere que, desde la percepcién docente, existe una presencia

significativa de acciones orientadas a la inclusién dentro de las préacticas de aula.

En términos generales, los docentes reportan la incorporacion de estrategias
de diversificacibn metodoldgica, la promociéon de la participacibn de todos los
estudiantes y la realizacién de ajustes en los procesos de ensefianza cuando las
caracteristicas del estudiantado asi lo requieren. Estos aspectos evidencian una

valoracion positiva de la inclusion como principio orientador del quehacer pedagaogico.
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El analisis desagregado de los items permite profundizar en la interpretacion
de esta dimension. El item “Diversificacion metodoldgica” alcanzé la media mas alta
(4,53), lo que indica que los docentes reconocen la importancia de emplear variadas
estrategias didacticas para responder a diferentes estilos y ritmos de aprendizaje.

Por su parte, el item “Estrategias de participaciéon” obtuvo una media de 3,8,
reflejando una percepcion favorable, aunque ligeramente menor, sobre la promocion
de la participacion activa del estudiantado. En cuanto al item “Ajustes razonables”, la
media de 4,07 muestra que los docentes identifican la necesidad de realizar
adaptaciones en funcion de las particularidades de los estudiantes, aunque este

aspecto puede requerir mayor sistematicidad y acompafamiento institucional.

Si bien esta dimension presenta el promedio mas alto (4,13), su interpretacion
requiere una mirada critica. Los resultados podrian estar reflejando, en parte, una
disposicion docente favorable hacia la inclusion mas que una implementacion

plenamente estructurada y sostenida de practicas inclusivas.

Es decir, se evidencia apertura y sensibilidad frente a la diversidad, pero ello
Nno necesariamente garantiza que las estrategias se desarrollen de manera
sistemética, articulada con lineamientos institucionales o0 acompafadas de procesos
de seguimiento y evaluacion. En este sentido, los hallazgos invitan a fortalecer la
formacion docente, el trabajo colaborativo y la consolidacion de politicas
institucionales que permitan trascender de la intencion inclusiva a practicas

consolidadas y sostenibles en el tiempo. Ver tabla 5

Tabla 5.
Resultados de la Dimension: Practicas pedagdégicas inclusivas

item Enunciado resumido Media Categoria

4 D|verS|f|cfap|on 453 Muy alto
metodoldgica

5 Estr_at_egle}s, de 38 Alto
participacion

6 Ajustes razonables 4,07 Alto

Promedio de la dimensién 4,13 Alto

Fuente: Elaboracion propia

En relacion con la Dimension Cultura institucional y actitudes inclusivas, se

obtuvo una media de 3,78, ubicada en la categoria “Alto” segun el baremo de
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interpretacion. Este resultado indica que, desde la percepcion docente, la institucion
favorece en términos generales una cultura orientada a la inclusion y evidencia
actitudes positivas hacia la atencion a la diversidad. Sin embargo, al ser el valor méas
bajo dentro de la variable analizada, este hallazgo adquiere especial relevancia, dado
gue la cultura institucional constituye el soporte que sustenta y da coherencia a las

practicas pedagogicas inclusivas.

El andlisis por items permite una lectura mas detallada. El item “Cultura
inclusiva institucional” alcanzé una media de 4,2, lo que sugiere que los docentes
perciben la existencia de principios y discursos institucionales que respaldan la
inclusién. No obstante, el item “Colaboracion docente” registr6 una media de 3,4,
evidenciando que el trabajo colaborativo entre pares puede no darse de manera
sistematica o constante. Por su parte, el item “Apoyo institucional” obtuvo una media
de 3,73, lo que refleja una percepcion favorable, aunque moderada, sobre el

acompafiamiento y respaldo brindado por la institucion a los procesos de inclusion.

En conjunto, estos resultados permiten inferir que, si bien existe una base
institucional que reconoce la importancia de la inclusibn, aun se presentan
oportunidades de fortalecimiento en la consolidacion de una cultura inclusiva

compartida y operativa.

Un nivel “alto” pero no “muy alto” sugiere que la inclusidon puede encontrarse en
un proceso de construccion progresiva, en el cual los principios inclusivos estan
presentes, pero requieren mayor articulaciébn con acciones concretas, sostenidas y
colectivas. En este sentido, fortalecer el trabajo colaborativo, el acompafiamiento
pedagdgico continuo y la definicion de lineamientos institucionales claros en torno a
la atencion a la diversidad puede contribuir a consolidar una cultura inclusiva mas

sélida y transversal en la vida escolar. Ver tabla 6

Tabla 6.
Resultados de la Dimensién: Cultura institucional y actitudes inclusivas
item Enunciado resumido Media Categoria
7 Cultura inclusiva institucional 4,2 Alto
8 Colaboracion docente 3,4 Moderado
9 Apoyo institucional 3,73 Alto
Promedio de la dimensi6n 3,78 Alto
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Fuente: Elaboracién propia
De manera global, la variable Entornos de aprendizaje inclusivos alcanzé una
media de 3,96, ubicandose en la categoria “Alto”. Este resultado permite inferir que el
contexto institucional presenta, en términos generales, condiciones favorables para el
desarrollo de practicas educativas inclusivas. No obstante, el andlisis detallado de las
dimensiones sugiere la necesidad de continuar fortaleciendo acciones orientadas a
consolidar una atencién a la diversidad mas sistematica, articulada y sostenible en el

tiempo.

Si bien la media global evidencia un escenario propicio para la inclusién, una
lectura critica de los resultados invita a reflexionar sobre la importancia de trascender
practicas aisladas o dependientes de la iniciativa individual docente, para avanzar
hacia acciones institucionales planificadas y coherentes. La inclusion educativa no
puede sustentarse Unicamente en la buena disposicion del profesorado, sino que
requiere el respaldo de una cultura organizacional que promueva lineamientos claros,

trabajo colaborativo y acompafamiento permanente.

En este sentido, los hallazgos obtenidos respaldan la pertinencia de disefiar
una propuesta didactica orientada a sistematizar estrategias inclusivas, fortalecer el
trabajo interdisciplinario y favorecer la consolidacién de practicas pedagogicas que
respondan de manera integral a la diversidad estudiantil presente en la institucién. Ver
Tabla 7

Tabla 7

Resultado global de la Variable: Entornos de aprendizaje inclusivos
Variable Media Categoria
Entornos de aprendizaje inclusivos 3,96 Alto

Fuente: Elaboracion propia
Variable 2: Evaluacion de estudiantes neurodiversos
La variable Evaluacion de estudiantes neurodiversos permitio analizar la
percepcion docente respecto a la pertinencia de los procesos evaluativos aplicados a

estudiantes con caracteristicas diversas, considerando tanto la adecuacion de los

criterios e instrumentos como el uso de estrategias diferenciadas.
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La confiabilidad del cuestionario fue determinada mediante el coeficiente Alfa
de Cronbach, obteniéndose un valor de 0,87, lo cual corresponde a un nivel de
confiabilidad muy alta. Este resultado evidencia una sélida consistencia interna entre
los items del instrumento y respalda la fiabilidad de los datos obtenidos. Ver tabla 8

Tabla 8
Aplicacion formula general del coeficiente Alfa de Cronbach
DESCRIPCION RESULTADO

Coeficiente de confiabilidad

. . 0,87
del cuestionario
Numero de items del 6
cuestionario
Sunjatorla de las varianzas de 2649
los items
yar|anza Total del 9,582
instrumento

Fuente: Elaboracién propia

En la Dimension Adecuacion de criterios e instrumentos de evaluacion se
obtuvo una media de 4,31, correspondiente a la categoria “Muy alto”. Este resultado
sugiere que, desde la percepcion docente, existe una tendencia consolidada hacia la
implementacion de procesos evaluativos sensibles a la diversidad del estudiantado.
En particular, indica que los docentes reconocen la importancia de ajustar la
evaluacion a las caracteristicas, ritmos y estilos de aprendizaje de los estudiantes
neurodiversos, lo cual evidencia una valoracion positiva de la flexibilizacion evaluativa

como componente de la educacion inclusiva.

El analisis de los items que integran la dimension permite profundizar en esta
interpretacion. El item Criterios de evaluacion alcanzé la media mas alta (4,47), lo que
indica que los docentes reportan considerar referentes evaluativos adaptados a las
posibilidades y procesos individuales de los estudiantes.

Por su parte, el item Instrumentos ajustados obtuvo una media de 4,27,
reflejando una percepcion favorable sobre la diversificacion de herramientas
evaluativas. Asimismo, el item Personalizacién de evidencias registré6 una media de
4,2, lo que sugiere que se reconoce la importancia de permitir distintas formas de

demostrar el aprendizaje.
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En conjunto, estos resultados evidencian avances significativos en la
comprension de la evaluacion como un proceso flexible y centrado en el estudiante.
No obstante, desde una perspectiva critica, es importante considerar que una alta
valoracion perceptiva no necesariamente garantiza una aplicacion sisteméatica y

homogénea en todos los contextos de aula.

Por ello, estos hallazgos invitan a fortalecer procesos de acompafiamiento
pedagdgico y reflexiobn docente que aseguren la coherencia entre la intencion inclusiva
y la practica evaluativa cotidiana. De este modo, la evaluacion puede consolidarse
como una herramienta para promover la equidad y no como un mecanismo de

exclusioén. Ver tabla 9

Tabla 9.
Resultados de la Dimension: Adecuacion de criterios e instrumentos
' ENUNCIADO .
ITEM RESUMIDO MEDIA CATEGORIA
Criterios de

10 9 4,47 Muy alto
evaluacion.
Instrumentos

11 ; 4,27 Muy alto
ajustados.

12 Pgrsonqhzacmn de 42 Alto
evidencias.

Promedio de la dimensi6n 4,31 Muy alto

Fuente: Elaboracion propia
En la Dimension Estrategias diferenciadas y retroalimentacién significativa se
obtuvo una media de 4,07, ubicada en la categoria “Alto”. Este resultado indica que,
desde la percepcion docente, existe una presencia frecuente de acciones orientadas
a diversificar la ensefianza y a ofrecer retroalimentacion formativa como parte del

proceso evaluativo.

En términos pedagdgicos, este hallazgo sugiere que los docentes reconocen la
importancia de ajustar sus estrategias a las caracteristicas y necesidades de los
estudiantes, asi como de brindar orientaciones que favorezcan la mejora continua del

aprendizaje.

El andlisis por items permite precisar esta interpretacion. El item Uso de

técnicas diversas alcanzé una media de 4,13, lo que evidencia que los docentes
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reportan emplear variedad de estrategias didacticas y evaluativas para atender la
heterogeneidad del aula. Por su parte, el item Retroalimentacién obtuvo una media de
4,07, reflejando una valoracion positiva de la retroalimentacion pedagogica como
herramienta para orientar al estudiante sobre sus avances y aspectos a fortalecer.

En cuanto al item Seguimiento individualizado, la media de 4,0 indica que,
aunque se reconoce la importancia del acompafiamiento personalizado, este puede
presentar mayores desafios en su implementacion sistematica, posiblemente debido
a factores como el nimero de estudiantes por aula, el tiempo disponible o la carga

laboral docente.

En conjunto, el promedio de la dimension (4,07) permite afirmar que las
estrategias diferenciadas y la retroalimentacion son practicas presentes en el contexto
educativo analizado. No obstante, desde una mirada critica, estos resultados invitan
a reflexionar sobre la necesidad de fortalecer el seguimiento individualizado como

componente clave de la evaluacion inclusiva.

La retroalimentacion adquiere mayor impacto cuando se articula con procesos
de acompafiamiento continuo y con decisiones pedagdégicas basadas en el progreso
individual del estudiante. Por ello, avanzar hacia una retroalimentacion mas
sistemética, oportuna y centrada en el desarrollo del estudiante puede contribuir

significativamente a la consolidacion de practicas evaluativas inclusivas. Ver tabla 10

Tabla 10.
Resultados de la Dimension: Estrategias diferenciadas y retroalimentacion significativa
item Enunciado resumido Media Categoria
13 Uso de técnicas diversas. 4,13 Alto
14 Retroalimentacion 4,07 Alto
15 Seguimiento Alto
individualizado 4
Promedio de la dimensién 4,07 Alto

Nota: Elaboracion propia

De manera global, la variable alcanzé una media de 4,19, correspondiente a la
categoria Alto. Si bien este valor muestra percepciones positivas respecto a la

evaluacion inclusiva, una lectura critica sugiere que aun existen oportunidades para
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consolidar practicas evaluativas mas estructuradas, articuladas institucionalmente y

sustentadas en lineamientos comunes. Ver Tabla 11

Tabla 11.
Resultado global de la Variable: Evaluacion de estudiantes neurodiversos
VARIABLE MEDIA CATEGORIA

Evaluacion de estudiantes
neurodiversos
Nota: Elaboracién propia

3,96 Alto

En consecuencia, estos resultados refuerzan la necesidad de promover
orientaciones didacticas que permitan sistematizar la evaluacion diferenciada y
garantizar su aplicacion sostenida en el tiempo, mas alla de la iniciativa individual del
docente. En consecuencia, estos resultados refuerzan la importancia de desarrollar
orientaciones didacticas que contribuyan a sistematizar la evaluacion diferenciada y a

fortalecer la retroalimentacion significativa como parte del proceso formativo.

Comparacion entre la Variables 1y 2

Al realizar el analisis entre la variable 1 Entornos de aprendizaje inclusivos y la
variable 2 Evaluacion de estudiantes neurodiversos permite identificar relaciones
relevantes entre las condiciones del entorno educativo y las practicas evaluativas

dirigidas a la atencion de la diversidad.

La variable 1 alcanzé una media general de 3,96, ubicAndose en la categoria
Alto, lo que indica que la institucién presenta condiciones favorables en términos de
accesibilidad, practicas pedagogicas y actitudes inclusivas. Sin embargo, algunos
resultados sugieren que estas acciones aun pueden depender de iniciativas

individuales y no siempre de lineamientos institucionales consolidados.

Por su parte, la variable 2 obtuvo una media de 4,19, también en la categoria
Alto, pero con valores superiores a la primera variable. Este hallazgo evidencia que
los docentes muestran una mayor fortaleza en la adecuacion de criterios e
instrumentos de evaluacion que en la consolidacion de entornos inclusivos de manera

integral.
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Desde una perspectiva comparativa, se observa que las practicas evaluativas
inclusivas parecen estar mas desarrolladas que las condiciones estructurales e
institucionales del entorno de aprendizaje. Esta situacion podria interpretarse como
una tendencia a priorizar ajustes evaluativos una vez que surgen las necesidades,
mas que a prevenir barreras desde la planificacion del entorno educativo. Lo anterior
sugiere que, aunque existen avances en materia de evaluacién inclusiva, su impacto
podria potenciarse significativamente si se acompafia de entornos de aprendizaje mas

sisteméaticamente inclusivos.

En otras palabras, la evaluacion inclusiva requiere un entorno que la respalde
de manera coherente. Esta relacion entre variables refuerza la pertinencia de la
propuesta didactica planteada en la investigacion, la cual busca articular estrategias
pedagdgicas, evaluativas e institucionales bajo un enfoque interdisciplinario que

garantice una atencion mas integral a los estudiantes neurodiversos.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Para realizar la conclusion en este capitulo se tienen en cuenta el propdsito de
la investigacion el cual es disefiar una propuesta did4ctica orientada a la creacion de
entornos de aprendizaje inclusivos que faciliten la evaluacién de estudiantes
neurodiversos en el Colegio La Toscana Lisboa. Para lo cual se reconocen los
resultados generados en el analisis anteriormente generado en los que se
evidenciaron que, si bien en la institucion se desarrollan practicas asociadas a la
inclusién educativa, estas no siempre se implementan de manera sistematica ni

responden de forma integral a las particularidades de los estudiantes neurodiversos.

Por otro lado, se reconocen fortalezas en la actitud y disposicién docente hacia
la inclusién; no obstante, se hace evidente la necesidad de orientaciones pedagdgicas

mas estructuradas que permitan una atencién planificada y sostenida.

Por lo que, respecto a los entornos de aprendizaje, se concluye que la
organizacion del aula y la aplicacion de estrategias pedagdgicas diversificadas
favorecen la participacion de los estudiantes. Sin embargo, la disponibilidad de
recursos didacticos adaptados y la aplicacién de criterios de evaluacion diferenciada
requieren mayor fortalecimiento, especialmente desde una perspectiva institucional

gue garantice continuidad en las acciones inclusivas.

En cuanto a los procesos de evaluacion, se evidencio que los docentes realizan
ajustes en funcion de las necesidades de los estudiantes neurodiversos; no obstante,
dichos ajustes dependen en gran medida de la iniciativa individual y no de
lineamientos didacticos institucionales claramente establecidos. Esta situacion puede
generar practicas heterogéneas y limitar la consolidacibn de una evaluacion

verdaderamente inclusiva.
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Los hallazgos obtenidos sirvieron de base para el disefio de una propuesta
didactica orientada a promover entornos de aprendizaje inclusivos y practicas de
evaluacién acordes con la neurodiversidad, dando respuesta a las necesidades
identificadas en el contexto institucional. En este sentido, la propuesta constituye un
aporte pedagadgico pertinente al ofrecer orientaciones, estrategias y recursos dirigidos

a fortalecer la atencion a la diversidad en el aula.

En relacién con la validacion de la propuesta didactica, el proceso de revision
por expertos permitio realizar ajustes orientados a fortalecer su estructura y contenido,
lo cual contribuyd a constatar su pertinencia, claridad y aplicabilidad en el contexto
educativo. Este proceso es fundamental ya que la mirada de otros permite mejorar y
pulir el instrumento aportando rigor académico y su coherencia enfocados a los

principios de la educacion inclusiva y la atencién a la neurodiversidad.

Asimismo, la validacion permitié evidenciar tanto las fortalezas institucionales
como los aspectos a mejorar y las oportunidades de fortalecimiento en las practicas
pedagdgicas y evaluativas. Estos elementos fueron considerados en la formulacién de
la estrategia didactica, de manera que la propuesta responda de forma
contextualizada a las necesidades reales del Colegio La Toscana Lisboa y contribuya

al mejoramiento progresivo de la atencidén educativa a estudiantes neurodiversos.

En sintesis, la investigacion permitié reconocer la importancia de consolidar
entornos de aprendizaje inclusivos como base para una evaluacién mas equitativa de
los estudiantes neurodiversos. Se destaca la necesidad de promover acciones
pedagdgicas planificadas, articuladas y sostenidas en el tiempo, asi como de
fortalecer el trabajo colaborativo entre los actores educativos, de modo que las
practicas inclusivas no dependan unicamente de esfuerzos individuales que, aunque

valiosos, tienden a diluirse y a perder continuidad en el tiempo.

Desde una postura critica, puede afirmarse que la inclusion educativa
dificilmente se consolida cuando recae en iniciativas aisladas; por el contrario,
requiere compromiso colectivo e institucional para generar transformaciones

perdurables. En este sentido, avanzar hacia una cultura de trabajo en equipo
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constituye un elemento clave para que las acciones inclusivas se integren de manera

real a la dinamica institucional y produzcan resultados sostenibles.

Recomendaciones

A partir de los hallazgos de la investigacién, se proponen las siguientes
recomendaciones orientadas al fortalecimiento de la educacion inclusiva en el

contexto institucional:

Se recomienda impulsar la formulacién y consolidaciéon de lineamientos
institucionales en materia de inclusion educativa y evaluacion de estudiantes
neurodiversos, con el propdsito de garantizar que las practicas inclusivas se
institucionalicen y no dependan exclusivamente de la iniciativa individual del docente.
La inclusién, para ser efectiva, requiere enmarcarse en politicas escolares que

orienten de manera coherente la accion pedagdgica y evaluativa.

En este sentido, se sugiere incorporar de manera explicita los principios y
estrategias de educacion inclusiva en procesos formales de revision y actualizacion
de documentos rectores como el Sistema Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes (SIIE) y el Manual de Convivencia. Dado que estos instrumentos son
construidos por la comunidad educativa y los aportes son fundamentales para que

todos hagan parte del proceso.

Ademas, son documentos fundamentales ya que regulan la vida académica y
formativa de la institucién, su ajuste desde un enfoque inclusivo permite otorgar
legitimidad, continuidad y sostenibilidad a las acciones pedagdgicas, favoreciendo la

construccion de una cultura institucional comprometida con la atencién a la diversidad.

Resulta pertinente impulsar procesos de cualificacion continua, dirigidos a
docentes y directivos docentes en temas relacionados con educacion inclusiva,
neurodiversidad, evaluacion formativa y Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA),
con el fin de fortalecer la actualizacion pedagdgica y la apropiacion de estrategias
diversificadas que respondan a la heterogeneidad del estudiantado.
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De esta manera generar espacios de reflexion que permitan el
aprovechamiento pedagégico de los recursos y herramientas disponibles en la
institucién, fomentando una cultura de actualizacién permanente que permita a la
comunidad educativa mantenerse al dia en el uso de herramientas ofimaticas y

didacticas que potencien los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Se sugiere fortalecer el trabajo interdisciplinario y colaborativo entre docentes
de aula, docentes de apoyo pedagdgico y profesionales de orientacion escolar, desde
una perspectiva sistémica de la educacion inclusiva. Reconocer la complementariedad
de saberes y funciones dentro de la instituciébn permite que la toma de decisiones
pedagdgicas y evaluativas responda de manera mas pertinente a las necesidades de

los estudiantes neurodiversos.

Desde este enfoque, la atencion a la diversidad deja de ser una responsabilidad
individual para convertirse en una tarea compartida institucionalmente. El trabajo
articulado posibilita una comprension integral del estudiante en sus dimensiones
académicas, convivenciales y socioemocionales, favoreciendo decisiones mas
contextualizadas y coherentes. Asimismo, este abordaje contribuye al bienestar
docente, al distribuir la responsabilidad educativa y generar redes de apoyo
profesional que fortalecen la practica pedagogica y la sostenibilidad de las acciones

inclusivas en el tiempo.

De esta manera, se propone incorporar progresivamente en los procesos de
flexibilizacién curricular y en la formulacién de los PIAR el enfoque del Modelo de
Calidad de Vida de Schalock y Verdugo (2023), integrandolo en los procesos de
planificacion y evaluacion educativa. Esto permitira considerar dimensiones como el
bienestar emocional, la autodeterminacion, la inclusion social y el desarrollo personal

en la valoracién del progreso estudiantil.

Desde esta perspectiva, la evaluacion trasciende el rendimiento académico y
reconoce el desarrollo integral del estudiante neurodiverso, favoreciendo la

adquisicién de habilidades funcionales que contribuyan a su participacion activa en el
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contexto familiar y social, asi como al fortalecimiento de su calidad de vida y la de su

entorno familiar.

Finalmente, se recomienda dar continuidad a procesos investigativos en el
ambito de la inclusion educativa, ampliando la muestra y profundizando en estudios
cualitativos que permitan comprender las experiencias de estudiantes neurodiversos

y sus familias, favoreciendo asi una visién mas integral del fendmeno educativo.
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CAPITULO VI

PROPUESTA DIDACTICA

Presentacion de la propuesta

La presente propuesta didactica surge a partir de los resultados obtenidos en
la investigacion sobre los entornos de aprendizaje inclusivos y los procesos de
evaluacién de estudiantes neurodiversos en el Colegio La Toscana Lisboa, ubicado

en la localidad de Suba de la ciudad de Bogota.

Los hallazgos de la investigacion evidenciaron la relevancia de consolidar
entornos de aprendizaje inclusivos como fundamento para el desarrollo de procesos
de evaluacion mas equitativos dirigidos a estudiantes neurodiversos. En este sentido,
se reconoce la necesidad de promover acciones pedagodgicas planificadas, articuladas
y sostenidas en el tiempo, que trasciendan la iniciativa individual del docente y se

integren de manera progresiva a la cultura institucional.

Desde esta perspectiva, la propuesta didactica se orienta a la creacion y
fortalecimiento de entornos de aprendizaje inclusivos mediante el trabajo colaborativo
y articulado entre docentes de aula, docentes de apoyo pedagdgico y el area de
orientacién escolar, favoreciendo una intervencion educativa integral que responda de

forma pertinente a la diversidad del estudiantado.

La propuesta reconoce la importancia del trabajo inter e intradisciplinario como
base para la atencion educativa a la diversidad, destacando el rol del docente de
apoyo pedagoégico como especialista encargado de acompafiar, orientar y mediar los

procesos académicos de los estudiantes neurodiversos.
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Fundamentacion de la propuesta

La presente propuesta didactica se sustenta en los principios de la educacion
inclusiva, los cuales promueven la equidad, la participacion y el reconocimiento de la
diversidad como un elemento inherente al contexto educativo. En este sentido, la
propuesta se alinea con lo establecido en el Plan Decenal de Educacion 2016—-2026,
el cual enfatiza la garantia del derecho a una educacioén inclusiva y de calidad para

todos.

Desde esta perspectiva, la diversidad no se concibe como una dificultad, sino
como una oportunidad para enriquecer los procesos de ensefianza y aprendizaje,
garantizando el derecho de todos los estudiantes a recibir una educacion pertinente,

equitativa y contextualizada.

Asimismo, la propuesta se fundamenta en el enfoque del Disefio Universal para
el Aprendizaje (DUA), el cual plantea la necesidad de ofrecer multiples formas de
representacion, expresion y participacion, favoreciendo el acceso, la permanenciay el
progreso de todos los estudiantes. Este enfoque orienta la planificacién pedagogica
hacia la eliminacion de barreras para el aprendizaje y la participacion, promoviendo

experiencias educativas mas flexibles y ajustadas a la heterogeneidad del aula.

De igual manera, la propuesta incorpora una concepcion de la evaluacién
centrada en el estudiante como ser integral, que permita evidenciar no solo el
desempefio académico, sino también su desarrollo personal y su calidad de vida. En
este sentido, se consideran las dimensiones comunicativa, social, cognitiva y
emocional trabajadas por la institucién educativa como ejes fundamentales del

desarrollo estudiantil.

En coherencia con lo anterior, se retoma el Modelo de Calidad de Vida de
Schalock y Verdugo, citado en Amor et al. (2023), el cual plantea ocho dimensiones
fundamentales: bienestar emocional, relaciones interpersonales, bienestar material,
desarrollo personal, bienestar fisico, autodeterminacion, inclusion social y derechos.
Este modelo ofrece un marco comprensivo para valorar el progreso de los estudiantes

neurodiversos desde una mirada integral y contextualizada.
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En consecuencia, la evaluacion de la poblacién neurodiversa no se orienta
exclusivamente a la verificacién de contenidos, sino al desarrollo de habilidades para
la vida, favoreciendo procesos evaluativos mas contextualizados, funcionales vy
humanizados, que contribuyan al fortalecimiento de la autonomia y la participacion

social del estudiante.
Objetivos de la propuesta

Objetivo general

Fortalecer la creacion de entornos de aprendizaje inclusivos mediante
estrategias didacticas y evaluativas, sustentadas en el trabajo interdisciplinario y en el
modelo de calidad de vida, como respuesta a las necesidades identificadas en la fase

diagndstica, favoreciendo la atencidn educativa de estudiantes neurodiversos.

Objetivos especificos

Fomentar el trabajo colaborativo entre docentes de aula, profesionales de
orientacion y docentes de apoyo pedagogico, como estrategia para fortalecer la

participacion activa y el desarrollo integral de los estudiantes.

Orientar la implementacion de procesos evaluativos ajustados a las
caracteristicas de los estudiantes neurodiversos, mediante la incorporacién de las

dimensiones del modelo de calidad de vida.

Estructura de la propuesta

Enfoque interdisciplinario de la propuesta

La presente propuesta didactica asume un enfoque interdisciplinario
enmarcado en los principios de la educacién inclusiva, entendida como un proceso
orientado a garantizar la presencia, participacion y aprendizaje de todos los
estudiantes, con especial atencidn a quienes se encuentran en riesgo de exclusion o
marginacion Bell Rodriguez et al. (2022), quien a su vez cita a Ainscow, 2003; Simoén

y Echeita, 2016. Desde esta perspectiva, la inclusién implica identificar y eliminar
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barreras que limitan el acceso, la participacién y el rendimiento, reconociendo la

diversidad como una condicion inherente al ser humano y al contexto educativo.

En correspondencia con ello, la interdisciplinariedad se concibe como un
principio que favorece aprendizajes integrales y significativos, al articular
conocimientos, habilidades, actitudes y valores provenientes de distintas disciplinas
para comprender e intervenir en la realidad educativa de manera mas amplia y

contextualizada Bell Rodriguez et al. (2022).

Este enfoque promueve la integracion del conocimiento, evita la fragmentacién
del aprendizaje y fortalece competencias para la vida, el trabajo colaborativo y la
resolucién de problemas desde multiples miradas. Asimismo, requiere de asumir retos
de transformacion en la cultura pedagogica, que exige flexibilizar los limites
disciplinares, fortalecer las competencias docentes y avanzar hacia metodologias mas
colaborativas. Fiallo, 2011; Dudina, 2020 que son nombrados en el articulo de Bell
Rodriguez et al. (2022)

Desde esta base conceptual, la propuesta plantea la articulacion de tres actores
clave: docente de aula, docente de apoyo pedagdgico y area de orientacion escolar.
El docente de aula implementa estrategias pedagdgicas inclusivas, realiza ajustes
metodoldgicos y desarrolla evaluacion formativa acorde con los ritmos y estilos de

aprendizaje.

El docente de apoyo pedagdgico orienta la elaboracién de ajustes razonables,
acomparfia procesos académicos individuales, asesora a los docentes en estrategias
inclusivas y realiza seguimiento pedagdgico. Por su parte, el area de orientacion
escolar contribuye al desarrollo integral del estudiante mediante apoyo
socioemocional, acompanamiento familiar y seguimiento de los procesos personales

y convivenciales.

La articulacion sistematica de estos actores permite una comprension integral
del estudiante y favorece respuestas educativas mas pertinentes, contextualizadas y
sostenibles. De este modo, la interdisciplinariedad se consolida no solo como una

estrategia organizativa, sino como un principio de la educacion inclusiva que posibilita
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construir entornos de aprendizaje donde la diversidad sea reconocida como valor

pedagdgico y base para el desarrollo humano y educativo de todos los estudiantes.

Estrategias didacticas y evaluativas

Las estrategias didacticas y evaluativas de la presente propuesta se
fundamentan en la concepciéon de la didactica como la ciencia de la educacion que
estudia e interviene en el proceso de ensefianza y aprendizaje, esto con el propésito
de favorecer la formacion integral del estudiante, asi como lo menciona Navarra
(2001). Desde esta perspectiva, la didactica no se limita a la transmision de
contenidos, sino que orienta la toma de decisiones pedagdgicas sobre qué, como y
para qué ensefar y evaluar, en funcidén de las caracteristicas del contexto y de los

estudiantes.

En coherencia con enfoques contemporaneos, la didactica se entiende también
como una actividad creadora y mediadora del docente, quien disefia propuestas,
selecciona estrategias y genera condiciones para que el aprendizaje sea significativo,
contextualizado y accesible para todos, asi como lo menciona Necuzzi 2019 retomado

por Cevallos Uve y Cedefio Hidalgo (2022).

Esta mirada resulta especialmente relevante en escenarios de educacion
inclusiva, donde la diversidad del estudiantado exige flexibilizar métodos, tiempos y
formas de evaluacion, reconociendo distintos ritmos, estilos y modos de expresion del

aprendizaje.

Desde este sustento tedrico, la propuesta incorpora estrategias didacticas y
evaluativas que buscan reducir barreras para el aprendizaje y la participacion,
favoreciendo procesos de evaluacion mas equitativos, humanos y formativos par la

vida funcional en estudiantes neurodiversos. Entre ellas se destacan:

Ajustes razonables en actividades y evaluaciones.
Los ajustes razonables son una herramienta que permite definir y acordar en
equipo la adecuacion de consignas, recursos, formatos de presentacion o niveles de

complejidad de las actividades, sin modificar los objetivos de aprendizaje propuestos
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en el curriculo. Asimismo, incluyen la flexibilizacién de los tiempos de ejecucion y
evaluacion, lo cual permite valorar con mayor equidad el nivel real de desempefio del
estudiante, respetando sus ritmos y procesos de aprendizaje. Estos ajustes favorecen
gue el estudiante demuestre sus logros a partir de sus fortalezas y potencialidades,

garantizando condiciones de equidad, participacion y acceso efectivo al curriculo.

Es importante sefialar que la definicién e implementacion de estos ajustes debe
considerar el tipo y la intensidad de los apoyos que requiere cada estudiante. Dichos
apoyos pueden ser de caracter permanente o transitorio, asi como de naturaleza
humana, material o tecnoldgica. En el contexto educativo colombiano, estos apoyos
suelen quedar consignados en el Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR),
documento que orienta la respuesta pedagdgica frente a las necesidades especificas
del estudiante y promueve una atencion educativa coherente, planificada y centrada

en la diversidad.

Evaluaciones multimodales
La evaluacidon multimodal se plantea como una estrategia concreta para
diversificar las formas en que los estudiantes pueden demostrar sus aprendizajes. En
este sentido, el docente incorpora de manera intencionada multiples vias de
expresion, como exposiciones orales, producciones escritas, representaciones
graficas, proyectos practicos, recursos digitales, dramatizaciones o evidencias

audiovisuales, de modo que la evaluacién no se limite a un Unico formato tradicional.

Esta estrategia permite ajustar la evaluaciéon a las caracteristicas, intereses y
necesidades de los estudiantes neurodiversos, favoreciendo que cada uno pueda
evidenciar sus logros desde sus fortalezas. De esta manera, la evaluacién multimodal
se convierte en un recurso para minimizar barreras, aumentar la participacion y

promover experiencias de éxito académico.

A nivel practico, su implementacion implica que el docente planifique con
anticipacion diversas alternativas de evaluacion, defina criterios claros y flexibles, y
acomparfie el proceso con orientaciones y retroalimentacién formativa. Asi, la

evaluacion deja de ser un momento aislado de medicidn y pasa a constituirse en un
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proceso continuo que orienta el aprendizaje, fortalece la autonomia y contribuye a la

construccion de entornos de aprendizaje mas inclusivos y equitativos.

Fragmentacion de tareas
La fragmentacion de tareas constituye una estrategia didactica orientada a
dividir actividades complejas en secuencias de pasos mas pequefios, claros y
organizados, con el fin de facilitar la comprension, la planificacion y la ejecucion por
parte del estudiante. En el marco de la propuesta didactica, esta estrategia se
implementa de manera intencional desde la planificacion docente, estructurando las
actividades en fases progresivas que permitan al estudiante avanzar de forma gradual

hacia el logro del objetivo de aprendizaje.

Su aplicacién contribuye a disminuir la sobrecarga cognitiva, especialmente en
estudiantes neurodiversos que pueden presentar dificultades en funciones ejecutivas
como la organizacioén, la memoria de trabajo o la autorregulacion. Al presentar las
tareas de manera secuenciada, se favorece la claridad en las instrucciones, la

anticipacion de lo que se espera y la focalizacion en metas alcanzables a corto plazo.

Asimismo, la fragmentacion de tareas fortalece la motivaciéon y la percepcion
de autoeficacia, ya que el estudiante puede reconocer logros parciales durante el
proceso. Desde una perspectiva inclusiva, esta estrategia no implica reducir la
exigencia curricular, sino ofrecer apoyos pedagdgicos que permitan el acceso
equitativo al aprendizaje. Su implementacion puede acompafiarse de apoyos visuales,
listas de verificacién, guias paso a paso, modelado docente y tiempos flexibles,

promoviendo asi mayor autonomia y participacion activa en el proceso educativo.

Retroalimentacion continua y formativa
La retroalimentacién continua y formativa se concibe dentro de la propuesta
didactica como un proceso sistematico de acompafiamiento al aprendizaje, en el cual
el docente ofrece devoluciones frecuentes, especificas y centradas en el progreso del
estudiante, priorizando la mejora sobre la calificacion. Mas que sefalar errores, esta
retroalimentacion busca orientar al estudiante sobre qué esta logrando, qué aspectos

puede fortalecer y cdmo puede avanzar en su proceso de aprendizaje.
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Su implementacién implica proporcionar comentarios claros, comprensibles y
oportunos, ajustados a las caracteristicas individuales de los estudiantes
neurodiversos, considerando sus ritmos, estilos de aprendizaje y formas de
comunicacién. En este sentido, la retroalimentacion puede brindarse de manera oral,
escrita, visual o mediante apoyos tecnoldgicos, garantizando que el estudiante la

comprenda y pueda utilizarla para mejorar su desempefio.

Desde una perspectiva inclusiva, la retroalimentacion formativa fortalece la
motivacion intrinseca, la autoconciencia del aprendizaje y el desarrollo de habilidades
de autorregulacién, ya que permite al estudiante reconocer sus avances y asumir un
rol activo en su proceso educativo. Asimismo, facilita la toma de decisiones
pedagdgicas por parte del docente, quien puede realizar ajustes oportunos en la

ensefianza, los apoyos o las estrategias didacticas.

En el marco de la propuesta, se promueve que la retroalimentacion sea
dialogada, respetuosa y centrada en el esfuerzo y el progreso individual,
contribuyendo a la construccién de una cultura evaluativa mas humanizada, donde el
error se comprende como una oportunidad de aprendizaje y no como un indicador de

fracaso.

En conjunto, estas estrategias buscan generar una didactica inclusiva que
trasciende la estandarizacién y se orienta hacia una ensefianza sensible a la
diversidad. Con el fin de dar una estrategia acorde a las necesidades del Colegio La
Toscana y que otras instituciones publicas y privadas puedan usar se propone la
articulacion entre el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), los ajustes
razonables del PIAR y el Modelo de Calidad de Vida la cual se concreta en una matriz
orientadora que integra estrategias didacticas y evaluativas para estudiantes

neurodiversos.

Esta herramienta facilita la aplicacion practica de los ajustes y contribuye a que
el PIAR trascienda lo administrativo, convirtiéndose en un soporte real para la accion

pedagdgica en el aula y promueve evaluaciones mas humanizadas, contextualizadas
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y centradas en el bienestar, la participacion y el desarrollo integral del estudiante (ver

tabla 12).

Tabla 12.

Matriz Integrada DUA — PIAR — Calidad de Vida

DIMENSION DE

ESTRATEGIAS

PRINCIPIO DUA EIID_IIEEEAIEIIXII-?O CALIDAD DE DIDACTICAS EIKIA(‘:LL%’%(I:\I&N
VIDA INCLUSIVAS
Uso de apoyos . .
A . g Evidencias orales,
Multiples formas  Ajustes en visuales, e
S Desarrollo . gréficas o
de presentacion de pictogramas, ; .
- ; ” personal : manipulativas
representacion la informacion material concreto, . ;
TIC. segun necesidad.
Opciones para
Multiples formas Ajustes en la Auto demost_rar_ Evaluacion fiexible
L R aprendizaje centrada en
de acciony forma de determinacion y - .
At (dibujos, maquetas, competenciasy
expresion respuesta Derechos S S
exposiciones, logros individuales.
audio).
Actividades
. . conectadas con Retroalimentacion
. Ajustes Bienestar . I
Multiples formas L i intereses del positiva y
. Y motivacionalesy emocional y Auto ; o
de implicacion R L estudiante y seguimiento
de participacion  determinacion o :
aprendizaje formativo.
cooperativo.

Flexibilidad en
tiempo y ritmo

Ajustes en
tiempos de
ejecucion

Bienestar
emocional y
Bienestar fisico

Ampliacion de
tiempos, pausas
activas,
segmentacion de
tareas.

Evaluacién por
proceso y no solo
por resultado.

Entorno
accesible

Ajustes en el
ambiente de
aprendizaje

Bienestar
emocional y
Bienestar fisico

Organizacion del
aula accesible,
control de
estimulos
sensoriales.

Observacion del
nivel de conforty
participacion.

Aprendizaje

Estrategias de
apoyo entre

Relaciones
interpersonales e

Trabajo en grupo,

Coevaluacion y
valoracion de

colaborativo ares Inclusién social tutoria entre pares.  habilidades
P sociales.
Metas Auto Autoevaluacion Evaluacion
Auto regulacion  individualizadas  determinacion y guiada y reflexiva del
establecimiento de
del PIAR Derechos progreso.

metas personales.

Fuente: Elaboracion propia a partir del Disefio Universal para el Aprendizaje, lineamientos del PIAR
Decreto 1421 de (2017) y el Modelo de Calidad de Vida de Schalock y Verdugo (2013), citado en Amor et

al. (2023)

La Matriz constituye una herramienta pedagogica que aporta valor al quehacer

docente al articular, en un mismo instrumento, los principios del Disefio Universal para

el Aprendizaje, los apoyos individualizados consignados en el PIAR y el enfoque de
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calidad de vida. Esta integracion permite trascender acciones aisladas de inclusion y
avanzar hacia una practica educativa planificada, coherente y centrada en las

necesidades reales del estudiante neurodiverso.

Desde el punto de vista didactico, la matriz ofrece al docente una estructura
clara para la planificacion, al facilitar la identificacion de barreras para el aprendizaje
y la participacion, la definicion de apoyos pertinentes y la seleccion de estrategias
metodoldgicas y evaluativas acordes con la diversidad del aula. De este modo, se
reduce la improvisacion pedagogica y se favorece una intervencion intencionada y

fundamentada.

Asimismo, la matriz fortalece la toma de decisiones pedagdgicas, ya que orienta
al docente a sustentar sus acciones en criterios técnicos y no Unicamente en la
intuicidn o la experiencia previa. La articulacion entre apoyos, objetivos de aprendizaje
y metas relacionadas con el bienestar y la participacion del estudiante contribuye a

una evaluacion mas justa, flexible y contextualizada.

En términos organizativos, este instrumento también optimiza el tiempo y la
sistematizacion de la informacion, al concentrar en un solo recurso los elementos clave
para el seguimiento del estudiante. Esto facilita la continuidad de los apoyos, la

revision de avances y la realizacion de ajustes oportunos en el proceso educativo.

De igual manera, la matriz favorece el trabajo interdisciplinario, al constituirse
en un referente comun para docentes de aula, docentes de apoyo, orientadores y
familias. Esta funcién comunicativa fortalece la corresponsabilidad y la coherencia en

las acciones educativas dirigidas al estudiante.

Finalmente, su implementacion impacta positivamente en la percepcién de
autoeficacia docente, al brindar mayor seguridad y orientacién frente a la atencién a
la diversidad. Al evidenciar progresos en el aprendizaje y la participacion de los
estudiantes, el docente encuentra mayor sentido a su practica pedagoégica y consolida

una actitud favorable hacia la inclusion.
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En sintesis, la Matriz Integrada DUA-PIAR—Calidad de Vida se configura como
un recurso estratégico que contribuye a la organizacion pedagogica, la toma de
decisiones fundamentadas, el trabajo colaborativo y la evaluacién inclusiva,
fortaleciendo asi la calidad de la respuesta educativa ofrecida a los estudiantes

neurodiversos.

Incorporacion del modelo de Calidad de Vida en la evaluacion

La presente propuesta asume la evaluacion de los estudiantes neurodiversos
desde una perspectiva integral, superando enfoques centrados exclusivamente en el
rendimiento académico. En este sentido, se incorpora el Modelo de Calidad de Vida
de Schalock y Verdugo, citado en Amor et al. (2023), el cual plantea ocho dimensiones
fundamentales: bienestar emocional, relaciones interpersonales, bienestar material,
desarrollo personal, bienestar fisico, autodeterminacion, inclusion social y derechos.
Este modelo ofrece un marco comprensivo para valorar el progreso estudiantil desde

una mirada holistica, contextualizada y centrada en la persona.

La incorporacién de este enfoque implica reconocer que el aprendizaje y el
desarrollo del estudiante no se limitan a la adquisicion de contenidos curriculares, sino
gue se relacionan con su bienestar, su participacion en la vida escolar y su capacidad
de desenvolverse de manera autbnoma en diferentes contextos. En consecuencia, la
evaluaciébn se concibe como un proceso que permite comprender avances
individuales, identificar apoyos necesarios y promover trayectorias educativas mas

significativas.

Desde esta perspectiva, la evaluacién del estudiante neurodiverso puede
considerar, entre otros aspectos: El bienestar emocional, el cual promueve
condiciones de seguridad, confianza y disminucién de la ansiedad durante los
procesos evaluativos. El desarrollo personal, en el que se valora los avances
individuales en funcién del punto de partida del estudiante y no Unicamente en
comparacién con estandares homogéneos. La autodeterminacion, en la que se
favorece la participacion del estudiante en decisiones relacionadas con su

aprendizaje, metas y formas de evaluacion. La inclusion social, donde se reconoce la
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participacion en actividades grupales, el trabajo colaborativo y la interaccion con pares
como indicadores de progreso. Y los derechos, los cuales buscan garantizar el respeto
por los ritmos y estilos de aprendizaje, asi como el acceso a apoyos y ajustes
razonables y a una convivencia sana en el aula, reconociendo las particularidades de
cada estudiante y aplicando los valores institucionales y el reconocimiento a la

normatividad como ciudadanos.

Integrar estas dimensiones en los procesos evaluativos permite ampliar la
comprension del desempefio estudiantil, otorgando valor a logros que
tradicionalmente no siempre son visibles en evaluaciones convencionales. De este
modo, la evaluacion se transforma en una herramienta para el reconocimiento de
capacidades, el fortalecimiento de la autonomia y la promocién de una participacion

plena en la vida escolar.

En sintesis, la incorporacion del Modelo de Calidad de Vida contribuye a una
evaluacion mas humana, equitativa y contextualizada, alineada con los principios de
la educacion inclusiva. Este enfoque favorece decisiones pedagogicas mas
pertinentes y orientadas al desarrollo integral de los estudiantes neurodiversos,
promoviendo no solo el aprendizaje académico, sino también su bienestar y calidad

de vida.

Plan de aplicacién

El plan de aplicacion de la propuesta didactica se concibe como un proceso
gradual, sistematico y participativo, orientado a favorecer la apropiacion institucional
de practicas inclusivas y evaluativas acordes con la atencion a estudiantes
neurodiversos. Su desarrollo implica la articulacion entre directivos docentes,
docentes de aula, docente de apoyo pedagdgico y el area de orientacion escolar,
garantizando coherencia entre la planeacion institucional y la practica pedagdgica
ademas deben ser tenidos en el cronograma institucional y el POA. Este plan tiene 4

fases las cuales buscan tener espacios de analisis y de seguimiento.
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Fase 1. Sensibilizacion

La fase de sensibilizacion tiene como propdsito generar comprension y
compromiso frente a la educacion inclusiva y la evaluacion de estudiantes
neurodiversos. Para ello, se requiere la concertacion previa con los directivos
docentes, quienes facilitan la apertura de espacios en jornadas pedagdgicas o
semanas de desarrollo institucional. Esta fase debe dejar evidencias institucionales
(actas, registros de asistencia, memorias de trabajo), de modo que la sensibilizacion
no sea un hecho aislado sino un punto de partida para acciones posteriores.

Fase 2. Planificacion
La planificacion implica el disefio de ajustes razonables y estrategias
pedagdgicas inclusivas contextualizadas a las necesidades de los estudiantes. Dichos
ajustes deben incorporarse en el plan operativo institucional, lo cual les otorga caracter
formal, continuidad y sistematicidad. En esta etapa es fundamental establecer
compromisos claros por areas, con registro en actas de reunion y definicién de
responsabilidades. La planificacion no se limita al aula, sino que responde a una vision

institucional de la inclusion.

Fase 3. Implementacion

La implementacién corresponde principalmente al docente de aula, quien aplica
las estrategias y ajustes definidos. No obstante, este proceso debe contar con el
acompafamiento progresivo del docente de apoyo pedagdgico, especialmente en los
casos que requieran mayor nivel de flexibilizacién o adaptacion. Se reconoce que la
implementacion posee un caracter dinamico y experimental; es decir, no todas las
estrategias planteadas inicialmente generan los resultados esperados. Por ello, se
asume como un proceso de prueba, ajuste y mejora continua, centrado en la respuesta

educativa a la diversidad.

Fase 4. Seguimiento
El seguimiento busca valorar la efectividad de las acciones implementadas y
promover la reflexion pedagodgica. Para ello, se requiere el respaldo de los directivos
docentes en la habilitacién de espacios de encuentro y analisis. De esta manera se

permite: revisar avances Yy dificultades, ajustar estrategias, compartir experiencias
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exitosas y tomar decisiones. El seguimiento fortalece la sostenibilidad de la propuesta
y evita que las acciones inclusivas dependan exclusivamente de iniciativas

individuales. Ver Tabla 13 Plan operativo

Tabla 13.
Plan operativo
FASE ACTIVIDADES RESPONSABLES
Do Talleres y espacios de reflexién Orientacion y apoyo
Sensibilizacion sobre inclusion pedagdégico con aval directivo

Disefio de ajustes y estrategias

Planificacién inclusivas Docentes y apoyo pedagoégico
Docentes con
Implementacion Aplicacion de estrategias en aula  acompafiamiento del apoyo
pedagégico
Seguimiento Reunioqgs interdisciplinarias y E.quip'o institucional y
evaluacion de avances directivos

Fuente: Elaboracién propia

Evaluacion de la propuesta

La evaluacion de la propuesta didactica busca analizar los procesos, los
avances Yy las oportunidades de mejora que emergen durante la implementacion. En
este sentido, la evaluacion se desarrollara a partir de diversas fuentes de informacion
gue permitan una visién integral. En primer lugar, se realizara el registro sisteméatico
de los avances estudiantiles, considerando el progreso individual en funcion de sus
ritmos, capacidades y puntos de partida. Este seguimiento permitira identificar logros
en términos académicos, sociales y de autonomia, en coherencia con el enfoque de

educacion inclusiva y calidad de vida.

Asimismo, se llevaran a cabo reuniones de seguimiento interdisciplinario, en
las cuales participaran docentes de aula, docente de apoyo pedagodgico y orientacion
escolar. Estos espacios facilitaran el analisis conjunto de las estrategias aplicadas, la

identificacion de barreras y la toma de decisiones para realizar ajustes oportunos.

De igual manera, se contemplara la retroalimentacion de los docentes, quienes
podran valorar la aplicabilidad de las estrategias, su impacto en el aula y las
dificultades encontradas. Finalmente, se consideraran los niveles de satisfaccién de

las familias por medio del seguimiento realizado por orientacién escolar, reconociendo
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su papel como actores fundamentales en los procesos educativos. La percepcion de

las familias permitira valorar el impacto de la propuesta en el bienestar del estudiante

y en la articulacion de la escuela y el hogar.

En conjunto, estos mecanismos de evaluacion aportan informacion relevante

para la toma de decisiones pedagdgicas e institucionales, garantizando que la

propuesta didactica se mantenga como un proceso dinamico, susceptible de ajustes

y orientado a la mejora permanente. Ver Tabla 14 Rubrica de Evaluacion de la

Propuesta Didactica Inclusiva y cuadro 5 baremo de interpretacion.

Tabla 14.
Rubrica de Evaluaciéon de la Propuesta Didactica Inclusiva
CRITERIOS NIVEL ALTO (4) NIVEL MEDIO (3) BA,\éll\éEOL(Z) N'VEL('l';"C'AL

Implementacion
de estrategias

Aplica de forma
sistemética y pertinente
diversas estrategias
inclusivas ajustadas a las

Aplica varias
estrategias
inclusivas, aunque

Aplica algunas
estrategias de
forma

Rara vez aplica
estrategias

inclusivas . con menor X inclusivas.
necesidades del . o ocasional.
. sistematicidad.
estudiante.
. Realiza ajustes claros, . . Los ajustes
Ajustes o Realiza ajustes, pero P No se
planificados y acordes a . son minimos o . .
razonables y X no siempre evidencian
o los PIAR y necesidades o poco )
flexibilizacion L planificados. : ajustes.
individuales. consistentes.
. . iy . Emplea algunas Predomina Solo usa
Evaluacion Utiliza evaluacién variada, ; L o
. . estrategias de evaluacion evaluacion
formativa y continua y centrada en el " p o .
multimodal progreso individual eyalua_\c_:lon trad|C|or_1aI con tr_admonal sin
) diversificada. pocos ajustes.  ajustes.
Participa activamente en Participa No participa en
Trabajo trabajo articulado con ocasionalmente en Participacion trabajo
interdisciplinario apoyo pedagoégico y espacios limitada. interdisciplinario
orientacion. interdisciplinarios.
Seguimiento del Registra y analiza . - - .
g 9 y Realiza seguimiento  Seguimiento No realiza
progreso avances de manera - 4 -
To ) o periodico. esporadico. seguimiento.
estudiantil sistemética.
. . . Clima No se
Clima emocional Promueve activamente Generalmente . .
: . ) : adecuado, evidencian
y bienestar del confianza, seguridad y favorece un clima .
. L " pero poco acciones en
estudiante motivacion. positivo. ; .
intencional. este aspecto.

Vinculacion con la
familia

Mantiene comunicacion
constante y colaborativa
con la familia.

Comunicacién
periédica.

Comunicacioén
ocasional.

No hay
comunicacion.

Fuente: Elaboracion propia
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Cuadro 5.
Baremo de interpretacion de resultados

MEDIA INTERPRETACION
35-4.0 Implementacién consolidada
25-34 Implementacion en desarrollo
15-24 Implementacion incipiente
1.0-14 Implementacion inicial

Fuente: Elaboracién propia a partir de Hernandez et al. (2014)
Viabilidad de la propuesta

La presente propuesta didactica es viable desde el punto de vista institucional,
pedagdgico y operativo, dado que se sustenta en las condiciones reales del contexto

educativo donde sera implementada.

En primer lugar, su viabilidad institucional radica en que se apoya en la
estructura organizativa ya existente en el Colegio La Toscana Lisboa, particularmente
en la articulacién entre docentes de aula, docente de apoyo pedagdgico y
profesionales del area de orientacion escolar. La propuesta no exige la creacion de
nuevas dependencias ni la contratacion de personal adicional, sino la optimizacion de

funciones ya contempladas dentro de la dindmica institucional.

En cuanto a la viabilidad pedagdgica, la propuesta se fundamenta en enfoques
reconocidos como la educacion inclusiva, el Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA) y el Modelo de Calidad de Vida de Schalock y Verdugo, los cuales cuentan con
respaldo tedrico y normativo en el ambito educativo. Esto garantiza coherencia con
las politicas de inclusion y con los lineamientos educativos vigentes, favoreciendo su

aceptacion y aplicabilidad.

Respecto a la viabilidad operativa, la propuesta puede desarrollarse mediante
acciones de sensibilizacion, planificaciéon, implementacion y seguimiento integradas a
las jornadas pedagdgicas, semanas de desarrollo institucional y espacios de trabajo
colaborativo ya establecidos en la institucion. Ello permite su ejecucion sin alterar

significativamente la organizacion escolar.
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Finalmente, la viabilidad econdmica es favorable, ya que la propuesta no
implica inversiones significativas en infraestructura o recursos materiales, priorizando
el uso de estrategias pedagodgicas, ajustes razonables y practicas evaluativas
contextualizadas que pueden llevarse a cabo con los recursos disponibles.

En consecuencia, se considera que la propuesta reune las condiciones
necesarias para su implementacion progresiva y sostenida, constituyéndose en una
alternativa pertinente para fortalecer los procesos de inclusién y evaluacion de

estudiantes neurodiversos en la institucion.

Impacto esperado

La implementacién de la presente propuesta didactica se espera que genere
un impacto positivo en los procesos de ensefianza, aprendizaje y evaluacion de los
estudiantes neurodiversos del Colegio La Toscana Lisboa, al promover practicas

pedagdgicas mas inclusivas, reflexivas y contextualizadas.

En el plano pedagdgico, se prevé el fortalecimiento de las competencias
docentes para el disefio de estrategias diversificadas, la aplicacion de ajustes
razonables y el desarrollo de evaluaciones formativas centradas en el progreso
individual del estudiante. Esto puede contribuir a una atencién mas pertinente a la

diversidad presente en el aula.

A nivel institucional, el impacto esperado se relaciona con la consolidacion de
una cultura inclusiva basada en el trabajo colaborativo e interdisciplinario,
favoreciendo la articulacién entre docentes de aula, apoyo pedagdgico y orientacion
escolar. Ello puede incidir en la construccién de lineamientos institucionales mas

claros en materia de inclusion y evaluacion.

Desde la perspectiva estudiantil, se espera favorecer mayores niveles de
participacion, motivacion y bienestar emocional en los estudiantes neurodiversos, al
reconocer sus ritmos, estilos de aprendizaje y potencialidades. La incorporacion del
enfoque de calidad de vida en la evaluacion permite una mirada mas integral del

desarrollo del estudiante.
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En términos formativos, la propuesta puede contribuir a la reflexion pedagogica
permanente y a la mejora continua de las practicas educativas, generando bases para

procesos sostenibles de innovacion pedagadgica en la institucion.

Limitaciones de la Propuesta

Cada institucion educativa tiene contextos dindmicos y complejos, por lo cual
es necesario reconocer posibles limitaciones de la propuesta que pueden incidir en su

implementacion.

Una primera limitacibn puede estar asociada al tiempo disponible de los
docentes para la planificacion conjunta y el trabajo interdisciplinario, dado que las
demandas institucionales suelen ser amplias y contar con el apoyo y respaldo de los
directivos de la institucion. La sostenibilidad de la propuesta requiere espacios

institucionales claramente definidos para la coordinacion pedagogica.

Otra posible limitacion se relaciona con los niveles de formacion y apropiacion
conceptual sobre educacion inclusiva, neurodiversidad y evaluacién diferenciada. No
todos los docentes pueden contar con la misma preparacion inicial, lo que hace
necesarios procesos continuos de cualificacion y voluntades de apertura a este

proceso de aplicacion.

Asimismo, la implementacion de ajustes razonables y estrategias diversificadas
implica procesos de ensayo, evaluacion y reajuste, los cuales requieren disposicion al
cambio y apertura pedagodgica. La resistencia al trabajo interdisciplinario y la

modificacidn de préacticas tradicionales podria constituir un desafio inicial.

Finalmente, al tratarse de una propuesta contextualizada a una institucion
especifica, sus resultados no son generalizables de manera automatica a otros
contextos, aunque si pueden servir como referencia para experiencias similares. No
obstante, estas limitaciones no invalidan la propuesta, sino que orientan la necesidad
de procesos progresivos, acompafiamiento institucional y evaluacién continua para su

fortalecimiento.
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ANEXO 1 FORMULARIO DE GOOGLE

Gréafico 1. Distribucion de respuestas a la pregunta ¢ Considera dificil el trabajo

y la evaluacién de la poblacién con discapacidad del colegio la Toscana Lisboa?

® sl
@ NO

Fuente: Elaboracion propia (2025).

Gréfico 2. Distribucién de respuestas a la pregunta ¢,Cuales son las mayores
dificultades que se presentan en el aula en el momento de trabajar con estudiantes

con discapacidad?

@ Falta de tiempo para trabajar con el
estudiante.

@ Falta de informacién con respecto a la
discapacidad del estudiante

@ Falta de informacion sobre las
habilidades del estudiante

@ Falta de herramientas y didacticas para
desarrollar en el aula

Fuente: Elaboracién propia (2025).
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Grafico 3. Distribucion de respuestas a la pregunta A pesar de la elaboracion
del PIAR y de la caracterizacion del estudiante, ¢ Considera necesario implementar

otra herramienta de trabajo para mejorar el proceso de inclusién escolar en el colegio?

® S
® NO

Fuente: Elaboracion propia (2025).
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ANEXO 2 VALIDACION DE LOS INSTRUMENTOS

Experto 1. Instrumento

INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIOMAL DEL MAGISTE
EXTENSION ACADEMICA MARACAIBD

Instrumento: cuestionario final

REPUBLICA BOLIVARLANA DE VENEZUELA
ﬂ"m UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
UFEL

El siguiente cuestionario tiene como propdsito recabar informacién relevants
sobre |as percepciones, necesidsdes ¥ expariencias dal personal docente del Colegio
La Toscana Lisboa perenecients de la localidad de Suba en Bogotd, con relacidn &
las préctices evaluativas inclusivas implementadas en el aula. Esta informacidn
constibuye wn insemo fundamental para el disafio de une propuesta didactica que
contribuya la creacidn de entomos de aprendizaje inciesivos y a la mejora de los
procesos de evaluscidn de los estudiantes neurodiversos. La participackn de este
estudic &3 woluntans y andnima. Los datos obtenddos seran tratados con estricla
confidencialidad ¥ seran utilizedos exclusivamente con fines académicos, respetando
la integridad y privacidad de los y las participanies.

Instrucclones generales.

Lea cuidadosaments cada afirmacidn y seleccionar la altemativa gue mejor
refleje su opinidén o experiencia profesional. Las alternativas de respuesta disponibles
para cada [tem son: Siempre, Casi siempre, Algunas veces, Casl nunca ¥ Munca. No
existen respuestas comectas o incomectas; se recomienda responder con sincerdad
y objetividad. considerando su practica docente. Si tens alguna duda pueds consultar
al responsable de la investigacién antes de complatar el instrumento.

Cuss lionano
I Respuissias
tems Pregunta Casi | Algunas | Casi
Siempre [ aunes | HUnca
1 El aula donde Fabajo es1d
arganizada para faclitar &

desplazamianio v |a participacian de
Nodo® |k eekiuedifnbes.

z LHiEra malerales dddclicos
ﬂdﬁ:lﬂﬂ:’l&- 4 diversas necesidades
de aprendirajs

3 Emplan apoyos viswales o

Iecnaldgicos para facilitar la
COMmprension de conlenidos.

4 Disefht acividades que permilen
paicipacion de lodas o
astudianies, l"lﬁ&-p&ﬂlﬁ:l‘l'll‘.'rnl:l‘l'lﬁ' de
Sus capacidades.
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REPUBLICA BOLIVARLANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTE
URPEL EXTENSION ACADEMICA MARACAIBO

o LHilizo diferenies mélodos de
ensefianza para responder a los
ealilios de aprendiFaje.

B Foaalizo Hju'!'.‘ll‘."s & las aclividades
cuando un estudiants |o reouisn.

T En mi inslilucidn & promseye
acivamanie urd culburd nelusiva.

E Exisie colaboracion enire docenias

para alender & esiudiaries
naurodiversos,

o Recibo apeyo nsliucional para
implemeniar esiralegias incusivas.
id Los criténos de evaluacin gue

aphcs son Maxibias sempin |as
capacdades de los esludianles,
Lh Adaplo los instumenbos de
eyAlACIon & |85 nedasidades
oognilivas especilicas.
12 Acapls difeariles formas &
evidenciar el aprandizape |dbujos.
drarmali Faciones, axplicacion:as
arales, el ).

13 Adecun diferenbes eslralagias para
avaluar a mis estudiantes, sepin sus
cAracierislicas.

14 Brindo retroalimentacidn dara y

il vadors que permile a los
estudianies megorar.

15 Fealirs sequimients personalizado a
hag esbudianies neumdiveraos para
APOYAr B procaso de apnendizape.
Fuente: Elaboracidn propla usando escala Gpo Liker [2026)

El instrumento se considera apto para su aplicacién, en el entendido de que las
observaciones realizadas dwrante el proceso de evaluacidn fueron atendidas y las
comecciones pertinentes se efectuaron oporunamente.

e f] s )
Atantamenia, ! |
:[‘/ ;Ji\ffa[mfﬂjl f{
Nnn’bﬁ—h'hﬁﬂm‘m.. WASETEZ M.
C.LM. 13.843.863
Tutor evaluador
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Experto 1 Formato validacion

REPUBLICA BOLIVARLANA DE VENEZUELA
m"ﬂ UNMIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR

INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTER

URPEL EXTENSION ACADEMICA MARACAIBO

FORMATO DE VALIDACION

Mombre de la PSl: Creacidén de entormos de aprendizaje inclusivos en el
Colegio La Toscana Lishos gue faciifen la evaluackdn de los esiuvdianfes

neurcdiversos de la localidad de Subs en Bogofd.

En su condicidn de experto, le agradezod emilr U pecio calificativo, sobre el
contenido de los diferentes items que conforman el instrumento, tomando en cuenta:

a. Claridad: Transmizion precisa de ko que s pretende saber.
b. Congruencia: Es la cormespondencia del Rem con la termatica.

.  Pertinencla: La clara relacidn entre el [em v el indicador.

Sefiale con una (X) donde cormesponda, segun su aporte u opinidn A (dejar} B

{modificar), © (eliminar) y O {incluir otro)

Validez de Contenido Obsnasiones
[barns Claridad Ciomgreencia Pertinencia
Alg|lCc|D|AalB|C|D|A|B|C|D
1 X X X
2 X X X
3 X X X
4 X X X
5 X X X
i X X X
T X X X
i X X X
g X X X
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REPUBLICA BOLIVARLIANA DE VENEZUELA

m"m UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIOMAL DEL MAGISTER

URPEL EXTENSION ACADEMICA MARACAIBO
10
11
12
13
14

153

ol I - B - B4
= o= = =] | =
x| = = | =

Profesors: MARLA M. WVASQUEE M. C.I.N" 13.843 8563

Thul Académico:  Lic. em  Educacidn, mencdn  Dificuliedes  de  aprendizaje.
Especializaciin en integracidn de personas con discapacidad. Doctor en Educacion.

D-EFIEITEMEI'HI'IZ Frograma de sducackin espedcial. Educecidn para personas en
sibuscion de discapacidad.

Cargo: Docente asociado

L 4/)
Firma: /'Iw(ﬁ“ i lef fecha: 23 enero 2026
— —

T
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
m"m UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTE
UFEL EXTENSION ACADEMICA MARACAIBO
FORMATO DE VALIDACION
Mombre de la P51 Creacidn de entormos de aprendizaje inclusivos en el
Colegle La Toscana Lisbos gue faciiten la evaluackin de los esfudiantes

neurcdiversos de g localided de Suba en Bogold.

Observacionas:

En general, todss |las preguntas planteadas en este cuestionano, como instrumento de

recoleccidn de informackén de ls encuesia cerada, presentan contenido con claridad,

pertinencia, congreencia v coherencia con ko indicadores v dimensiones del eghedio.
Como experta. valido su contenido por considerardo perfinente v adecusdo para el
cl iento de los obletivos de esta imvestigacion.

Profesora: MARLA M. VASOUET M. C.I.N" 13.843 863

TItI.IIl:I- .ﬁ.-:a-:lérrm Lic. em E|:|uc=£|-:||:|n mencin D'lﬁl::ll.l'I.EI:IEE de aprendizaje.

Departamento: Progrema de edwucacdn especisl. Educacidn _para personas en

sibescidn de discapacidad.

Cargo: Docante asociado

o i 27—
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
mm UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGIST

UrFEL EXTENSION ACADEMICA MARACAIBO
CARTA DE VALIDACION

Bogots, 23 de ensro 2026

Ciudadana:
MARIA DEISY BARRERA ROJAS

Biogoits

Asusto: Aceptacidn de Instrumento de investigacidn

Me dirjo a usted para informare que, tres la revisidn de los Kems que
conforman el instrumento tipo encuesta presentado por wsted, cuyo propdsio es
recabar ka informacion necasarna para la investigacion tituleds “Creackdn de entommos
de aprendizafe inclusives en el Colegio La Toscana Lisboa que faciiten la evaluscidn
de los estudiantes newrcdiverses de la localidad de Suba en Bogota®, desarrollada
COMmo requisito para optar & ks aprobacsén de la Maestria en Innovaciones Educativas
de la Universidad Pedsgogica Experimental Liberador, s2 ha determinado o
shguienta:

El instrumento s& conskdera apto para su aplicacidn, en el entendido de que las
ocbservaciones realizedss durante el proceso de evaleacidn fusron atendidas y las
correcciones pertinentes se afectusron oporfunameanis.

Sin ofro particular al cesl hacar referencia, le deses &xito en la aplicacidn del
instruments y en el desamolis de su investigacin.

Alantameante, ’ ,-"")
A e AL
A~

Mombre: MARIA M. VASQUEZ M.
C.LM. 13.843.863
Tuior evaluadar
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Experto 2. Instrumento

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
m UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGIS
UPEL EXTENSION ACADEMICA MARACAIBOD
Instrumento: cuestionario final

El siguienle cuesbonano Bene como proposio recabar infoamacian relevanie
gabie ka3 percepconss, necesidades y expenencias del personal docente dal Calegio
La Tescana Lisboa perieneciente de la locaidad de Suba en Bogold, con relacion &
les prachicas evaluabives inclusivas implemeniadas en el sula. Esta informacion
constibuye un nsumo fundarmental para &l disefio de wna propuesta didaclica que
conbribuya la creacitn de entormos de aprendizape inclusivos v & la mejora de los
proEs0s de avaluacikhn de los esfudianies neurodiveraos. La pmrt-::n&u:-lm da agle
esludio &8 volunana v andnima. Los datoes oblenidos serén Matados con estncla
confidencialidad y seran Ulilizados exclusivaments con fines academecos, respelando
& inegridad y privacidad oe s v a8 participantes.

INSIruCCioneEs generabes.

Lea cuidadosamenbs cada alinmacsdn W saleccaondr la allemaliva e rnejnr
reflepe u opinedn o expenancia profesional. Las alsmalivas de respuesta disponibles
para cada fem son: Siempre, Casi siampre, Algunas vecas, Cagi nunca y Munca. No
exighen nespiesias poireckas o incomecias, 28 redimenda responder con gsincendad
y abjetividad, considerando su praclica docente. Si liene alguna duda puede consuliar
al TEFA'.'H"I!-.‘EIEE de la |ﬁl'ﬂﬂ-|]ﬂﬂ"l anmles de EI'.'II'I'I[.‘IEI.B.I' & insbrumenio.

Cuestionario

Respucstas
Casi | Algunas | Casi
Stary siompre | veces | nunca

itorns Pregunta

1 El aula donde frabajo esth
organizada para feclitar el
despiaramiernio y |a paricpacdn de
iodas los eshudianbes.

2 Uslizo matenales ddactioos
adaptados a diverses necesidades
de aprendirape

bt Emples apoyos visuales g

tecroldgicos para facilitar la
comprensin de confermdos.

4 Desafio actividades gue pemiiten la
participacion de todos los
eshudiantes | ndependientemente de
sus capacidades.
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REPUBLIC A BOLIVARIANA DE VENEZUELA
m UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGIS
LIPEL EXTEMNSION ACADEMICA MARACAIBO

& Usliza ciferenies melodos de
ENEEANTS S MEpanoeEr 3 los
estilos de aprerdizage.

G Re=alza ajustes a las adrndades
tuando un estudiants o reguesns,

i En mi mstfuoon s= promuese
activameEnte ura cultura inclusiva.

B Existe colaboracidn enire docentes
para aiernder a estucianies
neuradivereos.

8 Redibo apoyo institvsonal para
mmplermnentar esiralegas noduseaas

10 Lem crrierios de evaluasctn ques
aplico son flexibles segin |2
capacioades de o5 sstudiantes.

11 Adanio los rstnemenios de
evaluatdn a las necesidades
coprivas esnecificas

12 Acepio diferenies formas de
evidencar & aprendizaje [dibujos,
dramatizaciones, sxplicacones
orales, sic.j.

13 Adecun diferenies estiraiegias para
evaluar a mis eshudiantes, segin sus
caracieristicas.

4 Bnndo rebroalimentacdn clama y
motivadora que permile a las
eshadimnbes mecrar.

16 Realza segumiento persoralzado &
los eshedmntes newrcdeersos para
Apavar Su proceso de aprendose.

Fuente: Elaboracion propia usando escala lipo Likerl (2026)
El instruments =& conssdera apbo para su EFIE“.EHI:II'I.

Atemaments, (P |

Momire: Caral Lorena Osma Cantar

C.C. 52353877
Tubai evalisdor
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Experto 2 Formato validacion

INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTER

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
m"m UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR m
UPEL EXTENSION ACADEMICA MARACAIBO

FORMATO DE VALIDACION

kMombre de la FSI: Creacidn de enformos de aprendizaje inciusivos en e
Colegio La Toscana Lisbos gue faciften /s evaluacidn de los estudianfes
neurcdiverses de la localided de Suba en Bogold.

En su condicidn de experio, le agradezoo emitir su juicio calificativo, sobre al
contenido de los diferentes tems gue conforman el instruments, tomando en cusnta:

8. Claridad: Transmisidn precisa de ko que se pretende saber.
b. Congruencia: Es la cormespondencia del item con la tematica.
. Pertinencla: La clara relscidn entre el iem y & indicador.

Sefiale con una (X) donde comesponda, segln su aporie U opinidn & (dejar) B
imodificar], C (eliminar) y O {inchuir otro)

Validez de Contenido B
lbems Claridad Ciomgruencia Fertinencia
AlB|C|D|A|B|C|DlA[B|C|D
1 X X X
2 X X X
3 X X X
4 X X X
5 X X X
i X X X
T X X X
a X X X
k| X X X
10 X X X
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INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTER

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
wn'ﬂ UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
UFEL EXTENSION ACADEMICA MARACAIBO

11 X X X
12 X X X
13 X X X
14 X X X
16 X X X
LIARIETT

Profesorg Carol Loiena Osma Canoos ciC.
Tiiulo Académico-Lnguistica y Literatura. Magister TIWE
Departamento; Secretaria de educacion de Chia

Cargo: bocents imvestigadora lider Palitica
Piblica de Educacion. Doctorasdo en
uCaricm

Firma: i fecha:
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INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIOMNAL DEL MAGISTER

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
wnlﬂ UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR m
UPEL EXTENSION ACADEMICA MARACAIBD

FORMATO DE VALIDACION

Mombre de la PSi: Creacién de entormos de aprendizaje inclusivos en ef
Colegio Le Toscana Lisboa gue faciiten la evaluacion de los estudiantes
neurcdiversos de la localidad oe Suba en Bogoid.

(R S LILH =5 IR == == = =t |l|l L S RLIE] L= LI i |18 k L}
consideraris perinente v adecuado para el cumplimiento de los objetivos de esta
IDvESHQRCIO,

Profesora Carol Lorema Osma Cantor GG, 52353877

Titulo Académico: Lingiistica y Literatura, Magister TOGE
Departamento: Cecretania de educacian de Chis
Docenie investigadora lider Politica

Cargo: Piblica de Educacion. Dociorante en
Educscidn

Firma: fecha: 24 de ensro 2026
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
wnlﬂ UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTER
UiPEL EXTENSION ACADEMICA MARACAIBO

CARTA DE VALIDACION
Bogotd 24 de ensro 2026
Ciudadana:
MARIA DEISY BARRERA ROJAS
Baogpoits

Asusto: Aceptacidn de Instrumento de Investigacidn

Me dirjo a uwsted para informarle que, ras la revisidn de los [fems que
conforman el instrumenio tipo encuesia presentado por wsted, cuyo propdsio es
recabar la informacidn necesana para a investigacion titulada “Creackdn de entornos
de aprendizaje inchusivos en el Colegio La Toscana Lisboa que facilien la evaleacidn
de los estudiantes newrodiverscs de |a localidad de Suba en Bogotsd®, desarrollada
coimo requisito para optar & la aprobackdn de |s Maeestria en Innovaciones Educativas
de la Universidad Pedagbgica Experimental Liberieador, se ha determinado lo
Ebguiente:

El instrumento se considera apto para su aplicacion, en el entendido de que las
observaciones realizadss durante el proceso de evaluacidn fusron atendidas v las
cofrecciones perinentes & efectusnon oportunamente.

Sin otro particular al cesl hacer referencia, le desso &dito en |a aplicacidn del
instrumernts v en el desamolo de su investigaciin.

Alentamente,

Mombra: Carcd Lorena Csma Canioe
CC S2%37T

Tutor evaluador
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Experto 3. Instrumento

REPUBLICA BOLIVARLANA DE VENEZUELA
mlm UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTE

LIFEL EXTENSION ACADEMICA MARACAIBO

Instrumento: cuestionario final

El siguiente cuestionario tiene como propdsito recabar informacién relevants
golre las percepoionas, necasidades v axpariencias dal personal docante dal Colegio
La Toscana Lisboa perteneciente de la localided de Suba en Bogotd, con relscidn a
las préctices evalugtvas inclusivas implementadas en el suls. Esta inforrmacidn
constibuye wn insumo fundsmentsl para el disefo de une propussta didactica que
contribuya la crescidn de entormos de aprendizaje inchsivos y & B mejora de los
procesos de evaluacidn de kos estudiantes neurodiversos. La participacidn de esta
estudio es wvoluntaria y andnima. Los datos obtenidos serdn tratados con estricta
confidencialidad y serén utilizades exchusivaments con fines académicos, respetando
la integridad y privacidad de los y las paricipantes.

instrucciones generales.

Lea cuidadosamente cada afimacidn y saleccionar la altemnativa gue mejor
refieje su opinidn o experencia profesional. Las altemnativas de respuesta disponibles
para cada tem son: Siempre, Casl siempre, Algungs veces, Casi nunca y Nunca. Mo
extsten respuestas comectas o incomectas; se recomienda responder con sincerdad
y objetividad, considerando su préctica docante. Sitene alguna duda pusde consultar
al responsable de la iwestigacién antes de completar el instrumento.

Cusslionans

Respussias

items Pregunta Siempre Casi |Algunas | Casi [

SErmipre AuncA

1 El aula donde rabajo esid
ofganizada para faclitar &

desplazamienio v |a parlicipacian de
Iodos ok esludianbes.

z LHikzo malenaks &Gdéclicos
ﬂdﬁ:lﬂﬁfﬂ-ﬂ diversas necessdadeas
de aorendiraje

3 Emphas apoyos visuales o

lecnalkigicos para facilitar la
comprensitn de conlenidos.

4 Dieveiho aciividades que permiban la
panicipacitn de odas 108
safudianies, Hﬂ&p&ﬂtl‘ﬂmzrﬂl‘: de
BUs capacidadas.
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LPEL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR

INSTITUTD DE MEJORAMIENTD PROFESIOMAL DEL MAGISTER

EXTENSION ACADEMICA MARACAIBO

3

LHilizo diferentes métosdos de
enseflanza para responder a los
estilos de aprendizae.

Fealzo ajustes a las actvidades
cuand un estwdisnte o reguiere.

En mi instituckin se promusve
activarmenie una culura Incusna.

Existe colaboracitn entre docentes
para atender a astudiantes
neurodiversos.

Recibo apoyo nstitucional para
impdemeniar estrategias inclusivas.

10

Los critencs de evaluscidn gue
aplico son flexibles segdn las
capacidades de los estudianies.

11

Adapto los instrumentos de
evaluacin a las necesidades
cognitivas especificas.

12

Acepto diferentes formas de
ewidenciar el aprendizale (dibujos,
dramatzaciones, axplcaciones
orales, efc.)

13

Adecun diferentes estraleqeas para
ervaliEar & mis estudianies, segin sus
carscterisbicas.

14

Brindo retroalirmentacion cara ¥
mativadora que permmeie a kes
esiudiantes mejorar.

15

Realizo seguirmento personalizado a
Ins estudiantes neuradiversss para
apoyar su proceso de aprendizaje.

Fuenta: Elaboracidn propia usando escala ti

po Likert (2026)

El instrumento se considera apto para su aplicacidn.

Atentamente,

ey Orea C.

Mombre: Karen Paola Osma Canfor
C.C. 52350 570
Tutor evaluador
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Experto 2 Formato validacion

INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTER

REPUBLICA BOLIVARLANA DE VENEZUELA
wn'm UNIWERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
UPEL EXTENSION ACADEMICA MARACAIBO

FORMATO DE VALIDACION

Mombre de la PS5l Crescldn de entormaos de aprendizaje inclusivos en af
Colegio La Toscans Lishos gue facilten la evaluackin de los estudiantes
neuradiversos de la localided de Suba en Bogold.

En su condicidén de exparto, le agradezoo emiir U pRcio calificative, sobre &l
contenido de los diferentes tems que conforman el instrumento, tomando en cuenta:

a. Claridad: Transmision precisa de ko gue se pretende saber.
b. Congreencia: Es la comespondencia del itam con la tematica.
c.  Pertinencla: La clara relackin entre el kem y el indicador.

Senale con una (X) donde corresponda, segun su aporte u opinidn A (dejar) B
(rmedificar), © (eliminar} y D {incluir otro)

Walidez de Contendia Obssfasionss
[ Claridad Clongneencia Fertinencia
Alg|lC|DIA|B|C|D|A|IB|(C|D
1 X X X
2 X X X
3 X X X
4 X X X
5 X X X
i X X X
7 X X X
8 X X X
9 X X X
10 X X X
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REPUBLICA BOLIVARLANA DE VENEZUELA
m"m UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTER

UFEL EXTENSION ACADEMICA MARACAIBO

11 x X X
12 X X X
13 X X X
14 X X X
15 x X X

Profesora: KAREM PAOLA OSMA CANTOR C.C. 52.350.570

Tiuls Académico: Magister en Pedagogia v Didsctica. Licenciada an Pai la

pedaaeaia y Doctorante en Educeciin.

Departamento: Secretaria De Educacidn Distrital

Cargo: Docante

Firma: !:&'LEFNJ f:'il"hr-"n— L focha: 24 de enero 2006
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
m"m UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTE
UFEL EXTENSION ACADEMICA MARACAIBO

FORMATO DE VALIDACION

Mombre de la P51 Creacidn de entoymos de aprendizaje inclusivos en el

Colegio La Toscana Lishos gue faciiten la evalpackin de jos estudiantes
nevrcdiversos de la localidad de Suba en Bogotd.

Obsendacionas:

indicadores vy dimensiones _del esiudio. Como experta, walido su conbemdo  por

considerarky perinente v adecuado para el cumplimiento de koas objetives de esls
inveistigacidn.

Profesora: KAREMN PAOLA OSMA CANTOR C.C. 52.350.570

Tiule Académico: Magister en Pedagogia v Didsciica. Licenciada en Psicologia v
pedanoaia y Doctorante en Educacion.

Departamento: Secretarfa De Educacion Distrital
Cargo: Docsnte orientadora — Investigedora corporackdn Promover

Firma: ‘:‘{E-E'rh_'l- {':-'.'!.'l"hh— C fecha: 24 de enero 2026
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
mm UNIVERSIDAD PEDADOGIGA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIOMAL DEL MAGIST

LIFEL EXTENSION ACADEMICA MARACAIBO
CARTA DE VALIDACION
Bogotd 24 de ensro 2026
Ciudadana:
MARIA DEISY BARRERA ROJAS
Bogotd.

Asusto: Aceptaciin de instrumento de investigacidn

Me dirjo a wsted para informarle gue, tras la revisidn de los [tems que
conforrman el instrumento tipo encuesta presentado por usted, cuyo propdsilo es
recabar la informacidn necesaria para la investigacion tituleds “Creackdn de enbonmos
de aprendizaje inchusivos en el Colegio La Toscana Lisboa que faciiten la evaluscidn
de los estudiantes newrcdiversos de |a localidad de Suba en Bogota®, desarrollada
coimo requisito para optar a la aprobacsdn de la Maesiria en Innovaciones Educativas
de la Universidad Pedapdgica Experimental Liberador, se ha determinado o
slguienta:

El instrumento se considera apto para su aplicacion, en el entendido de que las
ocbservaciones realizadas durante el process de evaleacidn fueron atendidas y las
correcciones pertinenies se efectusron oporfunamente.

Sin otro particular al cusl hacer referencia, le deseo éxito en la aplicacidn del
instrumento ¥ en el desamolio de su investigackdn,

Alantamenkte,

theey Ot C.

Nombre: Karen Pacla Osma Canto
C.C. 8X3805T0
Tutor evaluador
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ANEXO 3. APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS

Cuestionario sobre Entornos de Aprendizaje Inclusivos y Procesos de

Evaluacion.
Grafico 1. Consentimiento informado

Consentimiento informado

Declaro que he leido la informacion anterior y autorizo de manera voluntaria mi |_|:| Copy chart
participacion en la investigacion, comprendiendo que los datos suministrados
seran utilizados Unicamente con fines académicos, garantizando la
confidencialidad de mi identidad.

33 responses

@ Si, acepto
@ No acepto

Gréfico 2. Nivel educativo en el que ejerce su labor docente

Educacion Inicial G (18.8%)

Educacion Basica

Educacion Primaria
Count: 9

8(28.1%)

Educacion Basica

Educacion Media 13 (40 6%)

Gréfico 3. Aflos de experiencia docente
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® 1-5 afos
@ 510 afos
@ Mas de 10 afios
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ANEXO 4 EXCEL Y APLICACION DE FORMULAS

Confiabilidad global del instrumento.

B Autoguardade (@ ) ; Capitulo IV tablas xisb ~ £ Buscar

Archivo  Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicién de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda

712 cd fx
A B c D E F G H | J K L M N o P (] R 3 T u
R item | item |item|item|item|item |item | item | item | item | item | item | item | item | item —
1 1|2 |a3fla|5 6|7 |8 |95 1011 [1213]1a |15
2 |1 3 1 3 3| 4 3| 3 2 3 3 3 3 3 3 2 a2 Media pgrﬁem
3 [p2 s| 5[ a] s[ 2] 2 5[ 3] 4] 4 4 4 3| a4 58 item 1 413
4 [o3 s| af s| al a] s[ s[ s] s| s 5| 4 5| 4] 5] 70 item2 353
5 [pa 3| o[ Al a[ 4] 4] 4 4l 3] 4 4 4 4] 3] 4 55 itemz 427
AES a2 s[ s[ a[ a] 3] s s[4 4 5| 4] 3] 4] 57 item4 453
E 3| a4 s[ s[ a4l 4] 4 4] 4] 5 4 5| 4] 5] 4 ] items 38
s [o7 s| s s[ s[ a] 3 4 4] 3| 9 4 3| 4] a] 4] 62 items 4.07
3 (o 4 4] 3] 5[ a4 s| 4 3] 3] 4 4 5| 4| 4] 4 & item7 a2
10 [oe a4l 3 al s[ a[ s] 3] o] s[ s 4 4 4] a3 57 items 34
1 [p1o s| s s[ s s| s[ 5[ 4 4 5 5| 5| 5| 5| 5| 73 items 373
12 [on s| 3] a] al 3] s[ s[ 4] 4] 9 5| 5| 5| 5| 4] €5 Itzm 10 447
13 [p1z 4] 3] 4l 4 a[ 4] 4] 3] 2] s 5| 4 5| 4] 5] &2 ftem 11 427
4 [p13 3| a[ Al al a4l s[4 2] s 5| 4 4] 4] 4] &0 Iteam 12 a2
15 (D14 4 4] 5| 5[ 5[ s| s| s af 4 4 4 5| 5| 4 &8 ftem 13 413
16 [p1s s| s[ Al s[ 2] 2] s[ 3] 4] 4 4 4 3| 4] 4] e Item 14 4,07
17 |Dis a3 1] o3[ 3] 4l 3 3] 2] 3l 3 3 3| 3 Bl 42 item 15 4
6 (07 s| s[ a] s[ 2] 2 s[ 3] 4 4 4 4 3| al 4] 58
1 D18 5 4l 5| al a4 5| 5 5 5 5 5 4 5 4 5 70 Media por dimensidn
20 D18 3| o[ Al a[ 4] 4] 4 4l 3] 4 4 4 4] 3] 4 55 Dimensisn 1 3,58
21 [p20 a4l 2] s[ s[ af a] 3] ] [ 4 4 5| 4] 3] 4] 57 Dimension 2 413
22 (o1 3| af 5[ s[ 4] 4] 4] 4] 4] 9 4 5| 4] 5] 4] ] Dimension 3 378
23[p22 s| s s[ s[ a] 3 4 4] 3| 9 4 3| 4] a] 4] 62 Dimension 4, 431
24 023 4 4 3] 5[ a[ s| 4] 3] 3] 4 4 5| 4] 4] 4] &0 Dimension 5, 4,07
25 (D24 a4l 3 al s[ a[ s] 3] o] s[ s 4 4 4] a3 57
26 (D25 s| s s[ s s| s[ 5[ 4 4 5 5| 5| 5| 5| 5| 73
57|028 5| 3| 4 4| 3| s s 4 4 5 5| 5| 5| 5| 4 a5 Media purvariable
4 3 4 4 4 4 4] 3 4 5 5 4] 5 4 5 82 W lel 3,96
3| a[ Al al a4l s[4 2] s 5| 4 4] 4] 4] &0 Varishle2 4,19
4 4] s s s[ s| s| s| af 4 4 4 5| 5| 4 €8
s| s a4 s| z| 2z 5| 3 4 4 4 4 3 4| 4 =
oes| 145] 05| 04] 0] 1] o6los1]ose]osal 02| 0azr] 0516] nseal 053 50.56]
< > Conf dad global del instru Entornos de aprendizaje inclusi Evaluacion de estudiantes ne = + @ < «mm

Archivo Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicion de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda
712 cd f

A B |c|D|E|EFE|&|H]|I 1 K L M N o P Q R
=T | il i I I I A B | ] | | | | . S8
32 |varianza 0,649] 1.45| 0.46] 038] 0.69] 1.13] 0.56] 0.91] 048] 0.38] n.328] 0.227] 0518 0.462] 0,533 50,56

Sumatoria de varianzas

Sumatorioa de la suma
34 |delositems 50,56

* |Coeficiente de iabilidad del cuaestionario 0,87

w
-]
=2

Numero de items del cuestionario 15

41 Z
42 K b S (2 S
Bl = | —— ] —

s =lk=1) ' o

Sumatoria de lasvarianzas de los items 834
Warianza Total del instrumento 50,56

|ty

47 Escala de estandares establecidos.
Confiabilidad
(Miveles)

49 1 Pertecta

50 0,51-0,99 Muy alta

51 0,61-0,80 Alia

52 0.41-060 Media

53 0.21-0.40 Baia

54 0,10-0,20 Pluy baja

55 Fuente: Hernandez, Fernandez, Baptista (2014)

48 Rango

< > Confiabilidad global del instru Entornos de aprendizaje inclusi Evaluacién de estudiantes ne = o
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Variable 1

Archivo  Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda

139 |z fx Coeficiente de confiabilidad del cuaestionario
3 BE|Cc|D|[E|[F G |H[IlJlk]lL|I®M|nNI|G® P [0} R 3 T u W
N ite | ite |ive [ite [ite [ite [ite | ite | ite [ ite [item [Item [item |item | Item |SUMA 1al
1 mlm2m3md4m5 mbm7mEmI| m [ T 12 [ 13 | 14 5 a9
¥
s |O1 3 1 3[ 3 4 3 3 z2[ 3 3 3 3 3 3 2 25 Promedio por item
0z 5 S| 4] 5 2 2§ ] 4] 4 4 4 3 4 4 35 4133333
4+ |03 5 4] & 4 4] 5 & 5 5| S 5 4 5 4 g 42
¥
5 |Dd 32 4f 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 32 Promedio por dimensién 1
& (05 4 2[ 5| 5] 4 4 3| 3| 3| 4 9 5| 4 3 [l 33
7 |06 | 4] 5] 5 4] 4 4 4 4] 9 4 9 4 9 4 ar 0.853333
g |O7 5 S| 5] 5 4] 3 4 4 3 S 4 3 4 4 4 38
¥
q |D 4 4 3 5| 4 s 4 3 3 4 4 s 4 4 4 a5 Promedio por dimensién 2
o |03 4 3 4 5 4 5 3 2 3 9 4 4 4 4 El 33
1|00 5 5 &5 5 5 5§ & 4 4] S 5 S 5 S g 43 0734315
iz [OM s 3| ] 4 3 s s| 4 a4 s s s s & 4 3
¥
13 |002 4 3| 4f 4 4 4 4 3 4 s/ s 4 5 4 5 £ Promedio por dimensién 3
# |3 | 3 4] 4] 4] 5[ 4 2 5| 9 5 4 4 4 4 34
5 |04 4 4] & 5 5 5§ & 5 4] 4 4 4 5 S 4 42 0,642963
& [O7 s| 5| ] s 2[ 2 s| 3 a4 a 4 4 3 4 4 E5
w |D sl 1| 3| 3] ¢ 3 3 2 3 3| 3 3 3 3 2 o
B |7 5 5 4] 5 2 2[ & ] 4] 4 4 4 3 4 4 35
8 [O18 s 4] s[ a4 4 s s 5 s s s 4 s 4 sl 42
20 [O13 3| 2| a4 a4 4 a4 a4 4 3| a4 a4 4 4 = 4 32
21 (D20 a2 s| s[ 4 4 3 3 3| 4 4 S| 4 3 4 33
z2 D21 3| 4] 5| 5[ 4 4 o 4 o s 4 s 4 5 4 37
23 D22 5 5| 5] 5 4] 3 4 4 3 9 4 3 4 4 4 38
24 |D23 4 4] 3 5 4] 5 4 ] 3 4 4 S 4 4 4 35
25 D24 g 3| a4 S 4 s 3| 2| =3 s 4 4 4 4 3l 33
2 D25 5| 5| s| 5[ 5 S 5| 4 ¢ S| 5 S| 5 S i 43
27 |DZ6 s| 3| e e 3 s s| 4 e s s s 5 5 4 37
28 |DE7 e 3| s o 4 4 o 3| o s s 4 5 4 5[ 34
23 |D2g | 3 4] 4] 4] 5[ 4 2 5| 9 5 4 4 4 4 34
a0 (D23 4 4] & 5 5 5§ & 5 4] 4 4 4 5 S 4 42
EEED] s| 5|« s 2 2 s 3 a a4 4 4 3 4 4 35
32 |Varianza 065 14] 05 04 07 11 06 03] 05 04 033 043 052 046 0533 19.42
Sumatoria de
33 |warianzas E.63
Fmatorins dem
> Confiabilidad global del instru ~ Entornos de aprendizaje inclusi | Evaluacion de estudiantes ne = + ; <@

I
Archivo Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos Revisar Vista  Automatizar  Ayuda

139 4 fr Coeficiente de confiabilidad del cuaestionario
A B C D E F G H | J K L L N O P o] R
0 D29 4 4 5 5 5] 5 5 5 4 4 4 4 5 5 4 42
1030 5 5 4 5 2 2 5 3 4 4 4 4 3| 4 4 35
2 |Varianza 0,649| 1,45 0,46 0,38) 0,69 1,13| 0,56) 0,91 0,46 0,38 0,328 0427| 0516] 0462 0,5333| 18,42
3 Sumatoria de varianzas 569
Sumatorica de la suma
4 |de lositems 19,42
5
&
7
il
9 (' |Coeficiente de confiabilidad del cuaestionario 0,74
0 K| Numero de items del cuestionario 2
Bl > XS Sumatoria de lasvarianzas de lositems 6,693
2 ST |varianza Total del instrumento 19,422
= () (1287
; ST
&
T Escala de estandares establecidos.
Rango Cnn[_i bilidad
3 [Miveles)
9 1 Perfecta
0 0.81-0.33 Muy alta
1 0,61-0,80 Ala
2 0.41-0,60 Media
3 0,21-0,40 Baia
4 0,10-0.20 Muy baja
5 Fuente: Hernandez, Fernandez, Baptista (2014)
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Variable 2

wchive Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos

Revisar  Vista

139 rl fx Coeficiente de confiabilidad del cuaestionario
A E (5 [u] E F G H | i) k. L I ] u] F Q
E rad ite | ite | ite | ite | ite [ ite |ite [ ite [ ite | ite [item [item [item [item | item |SUMA 10
nouestate® ' m1|m2|m3/m4|mS5m6m7|msma| m | 1|12 |13 |14 15 | ale
» |01 3 1 3 3 4 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 17
3 |02 5 5 4 5 2 2 5 3 4 4 4 4 3 4 4 23
I 03 S 4 S| 4 4 5 5 5 S & 5 4 5 4 5 28
; |Dd 32 4 4] 4 4 4] 4 3 4 4 4 4 3 4 23
HEE 4 2] 5| 5[ 4f 4 3] 3 3 4 4 5 4 3 4 24
+ |06 3 4] S| 5[ 4 4 4] 4 4 & 4 5 4 5 4 27
y |07 S 5| 5[ 5[ 4 3 4 4 3 & 4 E 4 4 4 24
; |D& 4 4 3 5| 4 5 4 3| 3 4 4 5 4 4 4 75
IE] 4 3 4 5[ 4 5 3 2 3 & 4 4 4 4 B 24
010 5 S5 S 5[ S5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 30
: |01 5 3 4 4 3 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 23
;|02 4 3 4 4| 4 4 4 3| 4 & 5 4 5 4 5 75
b D13 33 4 4 4 5 4 & S5 & 5 4 4 4 4 26
i |01 4 4] 5 5 5 &5 & 5 4 4 4 4 5 5 4 26
i |05 S 5 &4 5[ 2 2 5 3 4 ¢4 4 4 3 4 4 23
; |D6 3 1 3 3 4 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 17
;|07 S 5| &4 5[ 2 2 5 3 4 ¢ 4 4 3 4 4 23
3 |Di5 S 4 5| 4] 4 5 5 &5 5 & 5 4 5 4 5 28
o 013 32 4 4] 4f 4] 4] 4 3 4 4 4 4 3 4 23
1 |Dz20 4 2 5 5 4 4 3 3 3 4 4 5 4 3 4 24
2 |0 3 4] S| 5[ 4f 4 4] 4 4 & 4 5 4 5 4 27
3 022 S 5 S| 5[ 4 3 4 4 3 & 4 B 4 4 4 24
4 023 4 4] 3] 5[ 4 5 4] 3 3 4 4 5 4 4 4 25
5 D24 4 3 4 5[ 4 5 3 2 3 5 4 4 4 4 3 24
g 025 S 5 S5 5[ 5 5 & 4 4 & 5 5 5 5 5 30
7 |026 S 3 4 4] 3[ 5 5] 4 4 5 5 5 5 5 4 23
g D27 43 4 4] 4 4 4] 3 4 & 5 4 5 4 5 25
9 028 3 3 4 4] 4 5 4 2 S & 5 4 4 4 4 26
0 023 4 4] 5| 5[ 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 4 26
1030 S 5| 4 5[ 2 2 &5 3 4 4 4 4 3 4 4 23
# | Marianza 065 14 0.5 04| o7 11] 06] 03] 05 04 0.33] 0.43] 0.52] 0.46] 0.553 3.58
Sumatoria de
3 |varianzaz 2 649
Sumatorioa de la
< Entornos de aprendizaje inclusi Evaluacion de estudiantes neuro +
.
Archivo Inicio  Insertar Dibujar  Disposicién de pagina  Férmulas Datos Revisar Vista  Automatizar  Ayuda
139 i ﬁc Coeficiente de confiabilidad del cuaestionario
A B|c|D|E|F|6|Hn|[iuki Ml nlo e Q R
30 D20 a4l 5| 5| 8| 8| [ s 4 4] 4 4 5[ ] 4 %
31 D30 s| s a4 s o 2| s| 3| a 4 4 & 3| 4 al’ 23
32 [Varianza 0.649] 1.45] 048] 0,38 0.69] 1.13] n.56[ 0,91 0.45] 0,38] 0.529[ 0.497] v516[ 0.482] n5333 9,58
33 |Sumatoria devarianzas .
Sumatorioa de la suma
34 |de lositems 958
35
36
37
38
E « :| Cosficiente de confiabilidad del cuaestionario 0,87
40 K _[Numerode items del cuestionario 6
41 ) > de los ftems 2,649
- ( K ) , _=sI 2]
o= |v—= -
“ K—1 z
45 ST
46
a7 Escala de estandares establecidos.
s Rango 4
43 1 Perfects
50 0,61-0.39 Mg aka
51 0.61-0.60 Atz
52 0,41-0,60 Wedia
53 0,21-0.40 Baa
54 0,10-0.20 WMy baia
55 Fuente: Hernandez, Fernandez, Baptisia (2014)
56
57
< - Entornos de aprendizaje inclusi Evaluacion de estudiantes neuro +

Automatiz
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