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RESUMEN 

 

La presente investigación, tuvo como propósito general, llevar a cabo acciones 

pedagógicas para fomentar  la formación de valores culturales dirigidas a los docentes 

del Centro de Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”, Yaritagua, estado Yaracuy. 

Para ello, se eligió como guía epistemológica, la investigación cualitativa, con base 

en el paradigma sociocrítico y metodología investigación acción participativa. En este 

sentido se estudia la problemática con sustento en trabajos y teorías que subyacen en 

las indagaciones e informaciones proporción por los protagonistas del estudio, 

porque, consintió en edificar el conocimiento desde la realidad de los actores sociales, 

informantes claves, personificados por cinco (5) docentes de la institución por medio 

de la observación participante y la entrevista a profundidad como técnicas de 

aprehensión de la información se pudo concretizar los propósitos propuestos. 

Además, el análisis e interpretación de la información se hizo a través del proceso de 

categorización, contrastación y triangulación, como la contextualización de la 

integración del proceso de enseñanza con el objeto de recopilar información. 

Finalmente, llegar a la reflexión sobre la  formación de valores  culturales, de como 

su fomento se constituye en un transitar fundamental de reproducción social como 

tesoro de nuestra herencia de esta, asumido con una perspectiva netamente 

humanistas sin divorciarse de cualquier otro elemento que suscite la transformación 

social. 

 

 

Descriptores: Acciones Pedagógicas, Formación de Valores Culturales, Educación 

Inicial.  
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RECORRIDO INTRODUCTORIO  

 

A nivel mundial, en el contexto histórico actual, la educación afronta 

situaciones que la incitan a buscar caminos que hagan más efectiva su acción en los 

educando, debido a que el mundo hoy se envuelve dentro de un proceso de 

globalización económica acelerado, que plantea desafíos en la construcción de 

respuestas a la diversidad de problemáticas que surgen de la cotidianidad del hacer 

humano, por lo que la necesidad de una gestión pertinente a estas demandas, obligan 

a la escuela a una efectiva labor. Al respecto Sánchez y Rodríguez (2011), asientan:   

La educación no ha permanecido ajena a la influencia del fenómeno 

globalizador. Se ha visto afectada, pues al igual que cualquier ámbito de 

la vida social, los procesos educativos están sujetos a cambios externos a 

su sistema, que repercuten en su función social y en su funcionamiento 

institucional, por lo que tiene como desafío la búsqueda de un accionar 

efectivo. (p. 2)  

 

Desde la perspectiva expuesta, una gestión efectiva es el reto de la educación 

actual, la misma debe emerger de la realidad social y su estructura cultural. Lo que, 

implica un reordenamiento de la relación del individuo con el espacio geográfico y 

con los otros individuos. Donde, se exalten valores individuales y colectivos, a fin de 

superar los desequilibrios del nuevo mundo globalizado. En este sentido, el 

reordenamiento está relacionado con el conocimiento del ámbito que rodea al 

individuo, sus  costumbres, tradiciones y forma de vida particular, para 

compenetrarse con éste y sentirse parte de la comunidad. 

En tal sentido, es pertinente conocer desde la propia realidad de las personas 

sus vivencias y experiencias en formación de los valores culturales. Especialmente, 

en los docentes del Centro de Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”, Yaritagua 

estado Yaracuy. Quienes, entre sus infinidad de funciones se ubica el de ser 

integrador y facilitador de espacios de aprendizaje que garantice el desarrollo de 

todas y cada una de las potencialidades del conjunto de valores, costumbres y 
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tradiciones, que le fueron transmitidas de sus generaciones pasadas o de las personas 

que forman su contexto social y educativo. 

Por tal motivo, el presente estudio tiene como propósito general promover la 

formación de los valores culturales a través de acciones pedagógicas dirigidas a los 

docentes del Centro de Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”, Yaritagua estado 

Yaracuy, partiendo del diseñó un plan de acción y se situó en la línea de investigación 

de la especialidad de educación inicial saber pedagógico del profesional docente en 

educación infantil, dimensión relacionada con la acción pedagógica en el aula, 

enmarcada en el ser, conocer, hacer y convivir. Por lo cual se hizo un recorrido que 

incluyo cinco capítulos  

En el Capítulo I, hago referencia a cómo fue mi experiencia durante el 

acercamiento a la realidad investigada, incluyendo la correspondiente  

contextualización del problema, propósitos y alegato justificante.  

Mientras, el Capítulo II es contentivo de los baluartes del desarrollo cultural, 

abarcando el estado de los argumento en estudio de Valores, Teorías de Entrada a la 

Investigación, el Recorrido Teórico en su apoyo y  los cimientos legales que la 

validan y dan coherencia y pertinencia al estudio.  

Por su parte, el Capítulo III es representativo de las orientaciones ontológicas, 

epistemológicas y metodológicas que sustentan la investigación, incluyendo la matriz 

epistémica, con la explicación de su correspondiente naturaleza y diseño, inmersas las 

fases de la investigación acción participativa, técnicas de aprehensión de la 

información, informantes claves, escenario de la investigación, técnica para el 

procesamiento e interpretación de la información y la  evaluación de la calidad de la 

información. 

Asimismo, en el Capítulo IV se personifican el viaje cultural al encuentro de los 

descubrimientos a través del desarrollo de las fases de la investigación acción 

participativa: inducción o diagnóstico; elaboración del plan o  planificación; 

ejecución del plan u observación-acción; producción intelectual o reflexión; y 

transformación o  replanificación. 
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Conjuntamente, en el Capítulo V hago notorias una reflexión en formación de 

valores culturales, producto de mi papel como investigadora. 

En último lugar, presentó las referencias y anexos, como complemento medular 

de este estudio. 
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CAPÍTULO  I 

 

ACERCAMIENTO A LA REALIDAD INVESTIGADA  

 

Contextualización del Problema 

 

La sociedad humana a lo largo de la historia, ha sido sometida a cambios 

permanente, los cuales, según Pérez (2015),”en el último cuarto de siglo, son tan 

radicales que se puede hablar de una metamorfosis social y cultural. Esto implica 

siempre un reflejo en el sistema de valores, que hoy día se traduce en desgaste”… 

(p. 1). El planteamiento del autor, alude un comportamiento social que perfila una 

crisis de valores en la sociedad, en el sentido que estos forman parte de la identidad 

de las personas y están íntimamente relacionados con las emociones y sentimientos, 

aspecto que denota su carácter social. Con relación a lo anterior,  el contexto  

inmediato de estudio se ha visto  afectado al igual que el resto de Venezuela, por la 

globalización de la cultura y la innovación tecnológica, con la presunción descrita 

de resistencia cultural. Siendo evidente una transculturalidad que deja a un lado los 

valores propios del país. Como lo  expresa Ramírez (2006): 

Tradiciones que son fiel reflejo de lo autóctono de su pueblo, 

ingenuidad, tradición, gentilicio y sencillez, con costumbres muy 

sencillas e ingeniosas, desde su pintoresco dialecto en la vida diaria 

hasta los juegos populares, en especial en las áreas no urbanas. (p. 3) 

 

En ese orden de ideas, en la región y comunidad yaracuyana se comparten y 

practican muchas manifestaciones culturales, costumbres y tradiciones que han 

perdurado históricamente. Las danzas, las parrandas, las fiestas folklóricas, la 

artesanía popular, la comida, entre otros, constituyen algunos de los modos en que 

se expresa a escala local o comunitaria la identidad nacional. Por lo tanto, es 

significativo, considerar que la riqueza de un grupo social reside en la variedad de 
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sujetos distintos que la conforman y en las cosas que hacen. Así se va transmitiendo 

y acumulando de generación en generación los saberes de cada oficio, que refuerzan 

la memoria colectiva a medida que se aprenden y enseñan. Definitivamente, lo que 

caracteriza a un pueblo y lo hace auténtico es lo que representa su cultura, su 

identidad nacional. 

Es así, la identidad, como espacio histórico cultural, atesora rasgos de la 

manera de ver o interpretar el mundo por parte de un pueblo o sociedad, 

costumbres, tradiciones, que para el estado Yaracuy , por ende Venezuela, poseen 

arraigos característicos del mestizaje colonial, cada pueblo, cada región, es rico en 

valores culturales que lo identifica como tal. 

En relación a lo expresado anteriormente, en Venezuela el desarrollo de la 

identidad cultural del pueblo o su preservación ha encontrado resistencia en algunos 

sectores de la sociedad, por lo cual se asume que aunque ha sido terreno fértil para 

la invasión cultural y social foránea, también es posible que el patrimonio cultural, 

representado por las costumbres y tradiciones de los pueblos, las generaciones 

presentes y futuras, las tomen como propias, las vivan y enriquezcan. Sin embargo, 

en palabras de Giddens y Hutton (2001), “…la avasallante globalización, impacta el 

desarrollo de la cultura popular tradicional de manera considerable”. (p. 2) 

Es de considerar entonces, que la cultura popular tradicional como herencia 

transmitida por los antepasados, desde la época tecnológica ha tenido que resistir, 

adaptarse muchas veces y luchar contra la modernidad absorbente, debido a la 

acción que sobre ella ejercen los países desarrollados, quienes la consideran como 

atraso, estancamiento y subdesarrollo. Al respecto Madrazo (2005), considera que: 

…la tradición es un signo indeleble de la identidad cultural, de lo 

vernáculo y de la riqueza cultural de la humanidad. La tradición viva es 

que nuestro sí mismo refleje al pasado y que el pasado refleje a nuestro 

sí mismo auto expresivamente. Pero la tradición viva debe ser algo 

como un sentimiento temporal y eterno que integra creativamente 

tradición y tradición. El mundo histórico tiene su propia realidad en la 

tradición. En la medida en que vive la tradición ese mundo vive. (p. 

115). 
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La consideración social de los valores, es porque concierne a todos los 

miembros de una sociedad, por lo cual, también al sistema educativo de cada una, 

encargado este de la formación ciudadana, para una convivencia sana dentro de 

cada espacio social, hecho que amerita asumir valores comunes y universales a 

todos. Al respecto Camps (2006), expone: 

La misión de la educación es transmitir conocimientos integrados en una 

cultura y en una dimensión ética. Esto lleva a educar en valores, pero no 

solo estéticos, políticos, económicos, entre otros, sino también éticos, 

estos forman el carácter y permiten promover un mundo más civilizado 

de convivencia. (p. 1) 

 

Esto, indica como los valores humanos e individuales se adoptan en el 

contexto educativo, sin embargo, cuya formación de valores en el hombre empieza 

desde su más tierna edad  en el hogar   y su desarrollo es una interacción continua 

entre el individuo y su entorno sociológico, en donde se van desarrollando de una 

forma progresiva los hábitos de una convivencia civilizada, de unos valores éticos y 

sociales que le permiten al individuo desarrollarse asertivamente. En este sentido, la 

habituación y consistencia de estos valores pueden ser sofocadas o estimuladas 

según los que actúa sobre ellos, haciéndose énfasis en los valores culturales de un 

pueblo, sociedad o país en los que se ven implicados como docentes y discentes la 

sociedad entera. 

       En este contexto,  los medios que empleen estos agentes educativos, escuela y 

sociedad, podrán marcar el futuro formativo de toda una generación. Pues, es la 

cultura de un pueblo, su identidad, que le diferencia de otros pueblos o países. Al 

respecto, Marcano (2013 indica: 

Hemos vivido un fin de siglo y comienzo de otro en el que se han 

quemado libros de valor cultural incalculable, y también despojo y 

destrozos de obras de arte, historia viva de los orígenes de la cultura 

universal ante la inhibición de quienes podían protegerlas. En este 

mundo, que nunca ha sido tan desigual económicamente, nunca ha sido 

tan igualador en relación con las ideas y la moral. Hay una uniformidad 

obligatoria, hostil a la diversidad cultural del planeta. Los medios de 

comunicación de la era electrónica están imponiendo la adoración 

unánime de los valores de la sociedad neoliberal. Muchos piensan que lo 

que se ha denominado "globalización cultural" no ha sido otra cosa que 
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la americanización de la cultura a nivel mundial. Hay quien habla de 

censura a esta intromisión cultural que corroe y adultera nuestras raíces 

culturales, creo que es incorrecto e ineficaz. (p. 13) 

 

En este sentido, el autor describe la mundialización de la cultura, como una 

consecuencia de este proceso, donde el centro hegemónico del sistema capitalista 

plantea el control cultural del mundo, según sus estándares culturales en función del 

movimiento neoliberal, situación que ha sido señalada como problemática de este 

nuevo tiempo a nivel societario.  

Ante la realidad planteada, es conveniente concienciar a las personas para 

lograr un distanciamiento crítico de estos valores emergentes de la aplicación de 

procesos neoliberales, que empobrecen todo acervo cultural. En tal sentido, Camps 

(ob. cit.), afirma: 

No se trata de cerrarse al mundo, sino de incorporar lo que puede 

enriquecer de otras culturas partiendo de la propia, lo que trastorne la 

escala de valore, hay que luchar contra ellos con la educación al servicio 

de los hombres y de las civilizaciones plurales. (p. 1) 

  

Con respecto al planteamiento anterior, se puede considerar que la escuela es 

el motor de cualquier cambio dentro de la sociedad, en la formación de ciudadanos 

conscientes, con una visión clara de su historia y su realidad, asegurando que el 

estudiante de hoy, será el ciudadano crítico, tolerante y comprometido de mañana. 

Debido, a que ella transmitirá el devenir histórico de los grupos sociales que 

constituyen la sociedad, los elementos que conforman su identidad, su gentilicio, 

sus raíces. Por consiguiente, corresponde a los docentes, la formación en valores 

culturales, que permitan el conocimiento y transmisión de los mismos a los 

estudiantes y a la comunidad. 

De acuerdo a las ideas abordadas, en Yaritagua, población donde se ubica el 

Centro de Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”, comunidad rica en cultura  y 

acervo cultural en sus costumbres y tradiciones pasando de generación en 

generación por sus habitantes, como una muestra de sus saberes y experiencias 

representativos de cada región. Por lo tanto, son acumulados y atesorados con 

interés y motivación de sus pobladores.  
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Desde esta perspectiva, en la institución mencionada se evidenció por 

observación directa se evidenció, que los docentes realizan en el aula pocas 

actividades que vinculen a los niños y niñas con las costumbres y expresiones 

propias de la localidad y la región, no se promueve el conocimiento de los juegos 

tradicionales, danzas y música, ni se incorporan a la comunidad para vincularla con 

los valores culturales del sector. Asimismo, se pudo comprobar, que los niños en su 

mayoría no conocen las manifestaciones culturales propias de su país, ni se sienten 

motivados por el entorno para practicarlas. En las horas de los juegos estos están 

relacionados con algún esnobismo de la televisión o el internet, al igual que sus 

cantos confluye con los hits del momento, que en su mayoría forman parte de la 

cultura de otros países. 

En entrevista no formal, con informante clave (docente), se indica que: 

En esta institución pocas veces se realizan actividades para promover 

los juegos tradicionales, los estudiantes no reconocen dichos juegos, 

prefieren jugar con DS u otros juguetes tecnológicos, no les gusta o no 

saben bailar música venezolana; aquí se organizan actividades culturales 

para cumplir lineamientos que emana el Ministerio del Poder Popular 

para la Educación y participar en los eventos planificados, pero pocos 

niños participan al igual que los representantes, quienes a veces se 

quejan por el costo de los trajes.  

 

Como, investigadora reflexiono, que , aun cuando las docentes de esta 

institución manifiestan realizar actividades de danza, juegos tradicionales y 

actividades culturales para cumplir lineamientos del Ministerio del Poder Popular 

para la Educación cuando hay actividades especiales, de igual manera señalan el 

alto costo que implica realizar actos culturales en las instituciones debido a la 

situación económica del país. Por lo tanto, evidencio  la falta de motivación por 

parte de este personal, ya que estas actividades se pueden incluir en la jornada diaria 

y no sólo para los actos culturales. Además se pueden emplear trajes elaborados con 

material de desecho para las actividades especiales involucrando a los 

representantes. De la misma manera, se evidencia falta de conocimiento de 

estrategias pedagógicas, donde se promueva el juego, la música e incluso juegos 

donde los niños deban bailar tambor o joropo.  
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Reflexión que es corroborada por uno de los padres y representantes, quienes  

en conversación informal hizo énfasis en la necesidad de realizar actividades 

culturales en la institución, conscientes de la importancia de reforzar los valores de 

la cultura nacional, llegando a ofrecerse para facilitar su desarrollo. Criterios que 

generan mi inquietud investigativa y en base a la situación evidenciada, surgen las 

siguientes interrogantes: 

¿Cómo se desarrolla la formación  de valores culturales en el Centro de 

Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy? 

¿Cuáles deberían ser  las acciones pedagógicas requeridas para fomentar la 

formación de valores culturales en el Centro de Educación Inicial Bolivariano 

“Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy? 

¿Qué resultados se obtendrán de la ejecución de acciones pedagógicas 

diseñadas para para fomentar la formación  de valores culturales en el Centro de 

Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy? 

 

Propósitos de Estudio 

 

Indagar desde la realidad de los docentes cómo se desarrolla la formación  de 

valores culturales en el Centro de Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”, 

Yaritagua estado Yaracuy.  

Diseñar  en conjunto con los docentes del Centro de Educación Inicial 

Bolivariano “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy, acciones pedagógicas para 

fomentar la formación de valores culturales.  

 Ejecutar las acciones pedagógicas diseñadas para fomentar la formación de 

valores culturales en el Centro de Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”, 

Yaritagua estado Yaracuy.  

 Evaluar la ejecución de las acciones pedagógicas para fomentar la  formación 

de valores culturales en el Centro de Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”, 

Yaritagua estado Yaracuy.  
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Alegato Justificante 

 

La situación de deterioro que vive la educación y la sociedad en Venezuela en 

cuanto a su identidad cultural necesita una profunda transformación que conduzca a 

producir verdaderos cambios, no sólo en las estrategias de enseñanza, sino en los 

valores inmersos en las prácticas pedagógicas.  Por tal razón, el papel que desempeña 

el docente en el proceso de enseñanza y aprendizaje es polifacético, por cuanto no 

sólo debe organizar, controlar, planificar y evaluar el trabajo del estudiantado sino dar 

a conocer la realidad cultural creando en el niño un sentido de pertenencia hacia sus 

manifestaciones folklóricas y culturales, formando al rescatar los valores de esta 

índole. Todo esto sustentado legalmente en los artículos 99, 100 y 101 de los 

derechos culturales y educativos contemplados en la Constitución de la República 

Bolivariana de Venezuela (1999), y otras leyes que de ella emanan, como es el caso 

de la Ley Orgánica de Educación (2009). 

Igualmente, no debe olvidarse que si la sociedad y la educación permanecen 

inertes ante la falta de practica o fomento de valores culturales (preferencia de música 

de otros países, modos de hablar extranjeros, entre otros) y sus tradiciones, se corre el 

riesgo de perder las raíces heredadas de los antepasados indígenas y sucumbir ante el 

poder cultural extranjero. Desde esta perspectiva, esta investigación se justifica al 

pretender promover la formación de valores culturales a través de acciones dirigidas a 

los docentes del CEIB “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy. Por las siguientes 

razones: (a) constituye un aporte significativo para la institución escolar y los niños, 

ya que se les proporcionarán estrategias que les permitan conocer los valores 

culturales; (b) abre nuevas posibilidades de investigación a los docentes que la 

consulten en relación a los valores culturales y estrategias para fomentarlos; y (c) 

constituye una herramienta para el docente en el aula ya que pueden implementarlas 

al evaluar sus logros.  

En cuanto, a los aportes para con la comunidad, como factor social es necesario 

incorporar la cultura tradicional en la educación oficial de todos los niveles y 

modalidades por medio de contenidos que se adopten en función de lo expuesto en las 
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políticas educativas del Ministerio del Poder Popular para la Educación. Pero, 

especialmente, si se considera que el niño en educación inicial requiere de un docente 

que como modelo a seguir sea congruente entre lo que enseña y lo que hace. Por lo 

tanto ambos actores sociales deben involucrase en al proceso de socialización que 

conlleva  al desarrollo cultural de cualquier grupo que comparte, valores, cultura y 

tradiciones. 

En lo metodológico, puse en práctica los conocimientos adquiridos como  

investigador, partiendo de la realidad existente, para resolver un problema 

diagnosticado en el ámbito laboral protagonistas de mi investigación, como actores 

sociales que hacen vida en mi escenario de estudio. Contribuyendo, de esta manera 

desde su propia realidad y acciones a mejorar no solo su calidad de vida social y 

cultural, sino la transformación de la misma a través de la investigación acción 

participativa. Repercutiendo, inevitablemente en la calidad de la educación 

venezolana, por lo tanto, los resultados obtenidos pueden ser empelados por terceras 

personas interesadas en el tema objeto de estudio.  

En relación a la línea de investigación, esta investigación se ajusta a la que 

corresponde al Saber pedagógico del profesional docente en educación infantil, cuya 

dimensión está relacionada con la acción pedagógica en el aula, enmarcada en el ser, 

conocer, hacer y convivir.  
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CAPÍTULO II 

 

BALUARTES DEL DESARROLLO CULTURAL  

 

Estado de los argumento en estudios de Valores Culturales 

 

En función del planteamiento anterior, el estado de los argumentos en estudios 

de valores culturales, representan los antecedentes que pueden mostrar conclusiones 

en torno al problema planteado o contribuir para alcanzarlas. Entorno a lo esbozado, 

el uso de antecedentes amplía el horizonte de cualquier indagación y guía al 

investigador en el desarrollo de su labor. Bajo este criterio, se exploran trabajos 

relacionados con cultura, costumbres, tradiciones y sociedad en la actualidad. 

Atendiendo a las opiniones presentadas, se asientan los siguientes estudios. 

A nivel internacional, Barriola (2013), realizó un estudio titulado Estrategias 

Metodológicas para la Enseñanza de los Valores Culturales en la Escuela "Juan Lucio 

Soto Jeremías", en Perú. Epistémicamente, se ubica en el paradigma humanista con 

enfoque cualitativo, enmarcada en la investigación de campo, metodológicamente 

tipo de la etnografía escolar, bajo un diseño de enfoque progresivo. La muestra es de 

tipo intencional y está constituida por nueve (9) informantes claves conformados por 

directivos, docentes, alumnos y comunidad. También, recolectó datos de tipo 

cuantitativo para dar un soporte mayor a la investigación, mediante notas de campo, 

entrevistas semiestructurada y la observación participante; la validación fue a  través 

del el método de triangulación.  

En cuanto, al análisis de resultados determinó que existe conocimiento muy 

superficial sobre el ámbito cultural en docentes y alumnos, no existe una metodología 

efectiva para la enseñanza de valores culturales por lo que se diseñó un plan para 

solventar las deficiencias detectadas e integrar estrategias innovadoras, sirviendo de  

soporte para la justificación y sustento teórico del presente estudio, donde se abordan 
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las teorías sobre los valores culturales y se diseñan como estrategias didácticas que 

promueven el fortalecimiento de los mismos.  

De igual manera, Viloria (2013), desarrollo una investigación denominada 

Estrategias Educativas para la Formación de Valores de Identidad Nacional en la 

Escuela Primaria Nuevo Río, Argentina. El estudio se fundamentó en un trabajo 

perteneciente a la institución en estudio, la recolección de datos se realizó aplicando 

guías de entrevistas a los docentes y la observación a los estudiantes respectivamente 

que permitió la realización del diagnóstico, al jerarquizar las necesidades y 

debilidades latentes de la institución relacionadas con la pérdida de valores a 

consecuencia de los cambios que se producen dentro de la sociedad que van 

debilitando las creencias y costumbres, como base para luego planificar y ejecutar 

estrategias dirigidas a buscar alternativas de solución a la situación existente de 

promocionar los valores culturales.  

Asimismo, al desarrollar y evaluar el trabajo investigativo llegó a la conclusión 

que las actividades abordadas permitieron vincular a la escuela con cambios de 

actitud y participación para afianzar la labor educativa. Además, el análisis constató 

la incorporación de los miembros educacionales a la operatividad de las estrategias 

pedagógicas planificadas, aportando alcances significativos en el aprendizaje del niño 

y niña en cuanto a los bailes, costumbres y tradicionales propias de la nación y de la 

comunidad. Por consiguiente el estudio reseñado, es un aval para el presente, porque 

hace referencia a la operatividad de una serie de estrategias didácticas para el fomento 

de los valores culturales, haciendo énfasis en el rescate de la identidad nacional, 

costumbres y creencias, lo que constituye el objetivo de la presente investigación.  

A nivel nacional, Montes (2013), realizó un estudio denominado Programa de 

Capacitación sobre Actividades Culturales para Gerenciar la Integración Escuela-

Comunidad. Bajo, la modalidad de proyecto factible, apoyado en un estudio de 

campo de carácter descriptivo. Consideró como sujetos de estudio a quince (15) 

docentes, a los cuales se les aplicó un cuestionario mixto con preguntas cerradas, en 

forma escalar y abiertas conducidas. La autora, concluye que los docentes de esta 

institución no disponen de estrategias para promover las tradiciones y costumbres de 
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la comunidad, requiriendo de un programa de capacitación con actividades para 

lograr la integración escuela-comunidad.  

Por tal motivo, el trabajo reseñado aporta bases teóricas y metodológicas al 

presente estudio, porque en el mismo se incluyen estrategias didácticas dirigidas a los 

docentes para fomentar los valores culturales (tradiciones, costumbres, danzas, 

identidad nacional), lo que constituye el objetivo general de la presente investigación. 

También, en este contexto, Marcano (2013), realizo un estudio denominado 

Análisis del rol del Docente en la Formación de Valores Culturales en la Educación 

Inicial, para el Instituto Pedagógico Experimental Libertador José Manuel Sisso 

Martínez, Caracas. Empleó como metodología un estudio de campo descriptivo, 

aplicó un cuestionario a una muestra de doce (12) docentes del C. E. I. B. “Los 

Próceres”.  

En tal sentido,  el autor concluyó que los docentes no poseen mucho 

conocimiento acerca de los valores culturales y no dominan estrategias didácticas 

adecuadas para su promoción. Aunque, las programaciones, tanto de educación inicial 

como de primaria de los currículos vigentes, plantean a los docentes, que deben 

incorporar a los estudiantes en el conocimiento del folklor, costumbres y tradiciones, 

es evidente que esto no se está cumpliendo. Por lo tanto, recomienda a los docentes 

investigar acerca de los valores culturales y como fomentarlos en el aula, ya que su 

contenido teórico, debe ser enseñado mediante la práctica para generar vivencias en 

los alumnos con raíces culturales transmitidas de generación en generación.  

Desde esta perspectiva,  el trabajo de investigación anterior es muy 

significativo para la presente investigación porque en el mismo se refleja que los 

docente nos poseen conocimiento sobre los valores culturales y carecen de estrategias 

pedagógicas para su promoción, por lo cual se justifica la necesidad de investigar 

sobre estos valores y diseñar estrategias que permitan su fomento, lo que constituye el 

propósito de esta propuesta 

Igualmente, en el ámbito regional Bertte y otros (2013), realizaron un trabajo 

denominado Diseño de Estrategias Pedagógicas para el Fomento de los Valores 

Culturales en la Escuela Nacional Bolivariana “Potrerito del Manzano”, del 
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Municipio Morán, en la población de El Tocuyo estado Lara, para la Universidad 

Nacional Experimental Simón Rodríguez. Esta investigación fue un proyecto especial 

basado, estudio descriptivo, con un diseño de campo. La muestra estuvo conformaron 

por quince (15) docentes de dicha institución. El instrumento lo constituyó un 

cuestionario de varias alternativas compuesto por dieciséis (16) ítems.  

 En este estudio, Los autores concluyen como de vital importancia crear valores 

de identidad nacional en los estudiantes a través de bailes, músicas y juegos 

tradicionales como una forma de enseñar y apreciar lo propio. También, la mayoría 

de los docentes no planifican actividades educativas orientadas al fomento de las 

manifestaciones culturales venezolanas en los ámbitos nacional, regional y local, para 

motivar a los educandos en cuanto a su aprendizaje, conocimiento, práctica y 

experiencia.  Por ende recomienda a los docentes, investigar sobre los valores 

culturales de Venezuela y de la región, que puedan adaptarse a la naturaleza y 

características del niño de edad preescolar, con una perspectiva crítica y una actitud 

investigadora cuando se tata de insertar las manifestaciones culturales en educación, 

para crear base fundamentales que fortalezcan toda aplicación a la experiencia tanto 

del docente como del alumnado 

Este trabajo de investigación aporta justificación, bases teóricas y 

metodológicas al presente trabajo, ya que en él se plantea la importancia de crear 

valores de identidad nacional en educación inicial y se diseñan estrategias 

pedagógicas para el fomento de los valores culturales, lo que constituye el objeto de 

estudio de la presente investigación.  

Por su parte, Adams (2013), realizó una investigación titulada Diseño de un 

Manual dirigido a Docentes del Nivel de Educación Inicial para Fomentar Valores 

Culturales en el Período de Actividades Colectivas en Niños y Niñas de seis años de 

edad, para la Universidad Pedagógica Experimental Libertador, Barquisimeto. Para 

tales efectos, esta investigación se ubicó en la modalidad de proyecto especial, cuya 

población objeto de estudio la constituyó un total de treinta (30) docentes adscritos a 

los Centros de Preescolar de la Universidad Pedagógica Experimental Libertador-

IPB. A quienes le aplicó un instrumento de investigación estructurado con veinte (20) 
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ítems referidos a la actualización, nivel de formación y la actuación mostrada por el 

docente durante la jornada diaria con relación a la formación de estos valores.  

En cuanto, a los resultados obtenidos permitieron evidenciar la imperiosa 

necesidad presente en los docentes del Nivel de Educación Inicial adscritos a los 

Centros Preescolares de la Universidad Pedagógica Experimental Libertador-IPB de 

actualizar sus conocimientos teóricos y prácticos relacionados con la formación de 

valores culturales; de allí que resulte factible su actualización a través de un manual 

dirigido a los docentes de Educación Inicial, para fomentar valores en el período de 

actividades colectivas orientadas a tratar todos los tópicos posibles en torno al tema.  

 La investigación anterior evidencia la necesidad de actualizar a los docentes de 

educación inicial en conocimientos teóricos y prácticos en relación a la formación de 

los valores culturales, a su vez contiene una serie de estrategias aprovechables en el 

presente estudio dar respuesta a la ejecución de acciones pedagógicas diseñadas con 

el propósito de  fomentar la formación de valores culturales en el Centro de 

Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy y lograr la 

transformación de su realidad desde las propias voces de sus protagonistas. 

Cabe destacar, como la exploración del estado de los argumento de estudios de 

valores culturales, permite visualizar la pertinencia  de concienciar a los docentes de 

educación inicial en el uso de estrategias pedagógicas para el fomento de los valores 

culturales en el CEIB “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy, con apoyo en saberes 

propios de la experiencia poseída por los docentes en valores culturales y su 

promoción. También permitieron los trabajos citados recopilar argumentos en cuanto 

a estrategias de enseñanza y aprendizaje, sin perder de vista los valores culturales, 

pilar fundamental para establecer la pertinencia de la propuesta.  

 

Teorías Acompañantes de la Investigación 

 

Actualmente, cada hombre, o mujer en su desempeño social, es producto del 

conocimiento y comprensión de su raíz histórica y del conocimiento de su realidad 

circundante. Aspectos fundamentales para la consecución del propósito general, 
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promover acciones dirigidas a los docentes  para  el fomento de los valores culturales 

en el CEIB “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy, en función de proporcionar 

herramientas para la transformación social.  

En correspondencia, a las ideas trazadas, Martínez (1999), plantea que en el 

enfoque Sociocultural de Vygotsky, el aprendizaje es la resultante compleja de la 

confluencia de factores sociales, como la interacción comunicativa con pares y 

adultos, compartida en un momento histórico y con determinantes culturales 

particulares. Por lo tanto, la construcción resultado de una experiencia de aprendizaje 

no se transmite de una persona a otra, de manera mecánica como si fuera un objeto 

sino mediante operaciones mentales que se suceden durante la interacción del sujeto 

con el mundo material y social. En esta interacción, afirma el autor referenciado, el 

conocimiento se construye primero por fuera. Es decir, en la relación ínter 

psicológico, cuando se recibe la influencia de la cultura reflejada en toda la 

producción material o simbólica y en segundo lugar de manera intrapsicológica, 

cuando se transforman las funciones psicológicas superiores.  

De acuerdo con esta perspectiva, el ser humano es ante todo un ser cultural, lo 

que lo diferencia de otros seres vivos. Asimismo el individuo se relaciona con su 

ambiente mediante la interacción con los demás, lo que hace imprescindible el 

contacto del niño con el mundo que le rodea con sus costumbres y tradiciones. Es 

decir, todo ser humano posee una zona de desarrollo próximo, que le permite al 

alcanzar un aprendizaje superior cuando lo hace en interacción con otras personas.  

En definitiva, según la teoría de Vygotsky  el papel que cumple la cultura en el 

desarrollo de los seres humanos es muy importante ya que se desenvuelve dentro de 

ella. Los seres humanos, al nacer, poseen funciones mentales elementales que luego 

sufren cambios debido a las diferentes culturas, es por ello que; si se tienen dos niños, 

uno de occidente y otro de oriente, será posible observar que presentan distintas 

formas de aprendizaje que los llevarán a desarrollar sus funciones mentales 

superiores. Al hablar de culturas, por lo tanto, se está refiriendo  a una variedad de 

ellas y a diferencias entre ellas por lo que el desarrollo de la inteligencia no será un 

mismo producto en todo sentido. 
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De lo dicho anteriormente se puede decir que ningún conjunto de capacidades 

cognoscitivas es necesariamente más "avanzado" que otro; en lugar de ello, 

representan formas alternativas de razonamiento o "herramientas de adaptación", que 

ha evolucionado debido a que permiten los niños adaptarse con éxito a los valores y 

tradiciones culturales. 

Por otro lado, Arguello (2014), expone la Teoría de Bronfenbrenner, quien 

propuso el Modelo Ecológico para entender el desarrollo de la conducta humana. 

Desde esta perspectiva, se concibe al ambiente ecológico como un conjunto de 

estructuras seriadas y estructuradas en diferentes niveles, en donde cada uno de esos 

niveles contiene al otro. Se enfoca principalmente en los contextos sociales que 

afectan el desarrollo del individuo. Este Modelo Ecológico, plantea que cada uno de 

estos sistemas ambientales, que abarcan desde las relaciones más cercanas de un 

individuo, establecidas en el microsistema hasta los aspectos socioculturales e 

históricos, influye en ese individuo.  

Asimismo, el teórico propone una perspectiva ecológica del desarrollo de la 

conducta humana donde concibe al ambiente ecológico como un conjunto de 

estructuras seriadas y estructuradas en diferentes niveles, en donde cada uno de esos 

niveles contiene al otro.  Denominándole a esos niveles el microsistema, el 

mesosistema, el exosistema y el macrosistema. El microsistema constituye el nivel 

más inmediato en el que se desarrolla el individuo (usualmente la familia); el 

mesosistema comprende las interrelaciones de dos o más entornos en los que la 

persona en desarrollo participa activamente; al exosistema lo integran contextos más 

amplios que no incluyen a la persona como sujeto activo; finalmente, al macrosistema 

lo configuran la cultura y la subcultura en la que se desenvuelve la persona y todos 

los individuos de su sociedad.  

Igualmente, argumenta que la capacidad de formación de un sistema depende 

de la existencia de las interconexiones sociales entre ese sistema y otros. Todos los 

niveles del modelo ecológico propuesto dependen unos de otros y, por lo tanto, se 

requiere de una participación conjunta de los diferentes contextos y de una 
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comunicación entre ellos. Por consiguiente, representa un conjunto de elementos 

interrelacionados entre sí. Por lo tanto tiene el mismo nivel de importancia. 

En el presente estudio se considera igualmente el modelo ecológico aplicado 

por Belsky (ob.cit.), porque según Arguello (ob.cit.), propone los mismos sistemas 

que Bronfenbrenner, pero los define de manera diferente. Donde, las relaciones 

dentro de la familia constituyen el vínculo más próximo y el sistema más inmediato 

en el que se desenvuelven los niños, al que denomina microsistema. El barrio y la 

escuela son contextos importantes para los menores, pero constituyen otro nivel de 

interacción, al cual llama el exosistema y por último. Además, reflexiona que la 

cultura constituye el macrosistema. 

 

Recorrido Teórico de Apoyo a la investigación 

 

El proceso de investigación realizar demanda conformar los aspectos 

fundamentales que nos lleven a entender los contextos teóricos en los cuales se 

desenvuelve la formación en valores educación. Considerando, que las ideas 

exclusivas sobre el ser humano, la sociedad y la cultura, han generado diferentes 

posturas epistemológicas, estas se  transforman en el corpus teórico de la misma que 

sustenta o personifican el recorrido teórico de apoyo a la investigación a fin de dar 

nuevas luces sobre la temática en estudio, por consiguiente los aspectos más 

relevantes se presentan a continuación: 

 

Acciones Pedagógicas 

 

Las acciones pedagógicas son aquellas que realiza el maestro con el propósito 

de facilitar la formación y el aprendizaje de las disciplinas en los estudiantes. Para 

que no se reduzcan a simples técnicas y recetas deben apoyarse en una rica formación 

teórica de los maestros, pues en la teoría habita la creatividad requerida para 

acompañar la complejidad del proceso de enseñanza - aprendizaje. Lo cual, 

concuerda con  Ocando  (2009), cuando las identifica como “procedimientos 

utilizados  por el docente en forma rígida o flexible y reflexiva para promover el 

logro de aprendizaje en sus alumnos, empleando para tal fin todos los medios y 
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recursos necesarios” (p. 76). Por lo tanto, son estrategias que acciona este actor social 

de forma reflexiva y deliberada, para que sus estudiantes logren un proceso de 

aprendizaje asertivo. Por ello, se transforman en dispositivos, porque según Díaz, 

Barriga y Hernández (2001) son: 

Los mecanismos que el docente diseña y activa para mediar en la 

adquisición de conocimientos, para ello debe  tomar en  cuenta los 

conocimientos previos de los formantes, ubicar los mecanismos 

necesarios a fin de lograr el enlace con los nuevos conocimientos, de esta 

forma se asegura una relación  entre los conceptos nuevos y los existentes 

para lograr el aprendizaje esperado. (p. 140) 

 

Además, para Bravo (2008), componen  los  “escenarios  curriculares  de 

organización  de  las  actividades  formativas  y de  la  interacción  del  proceso 

enseñanza  y  aprendizaje  donde  se alcanzan  conocimientos, valores, prácticas, 

procedimientos  y  problemas  propios  del  campo  de  formación” (p. 34). Por lo 

tanto, se pueden sintetizar como procedimientos, mecanismos y escenarios  

curriculares que el docente diseña e impulsa con los medios y recursos a su 

disposición,  de una manera rígida o flexible y reflexiva para suscitar un aprendizaje 

significativo en los estudiantes.  

Lo cual, incluye gestionar en estos últimos, actuaciones en correspondencia con 

las normas éticas, saberes, desarrollo de habilidades, destrezas, prácticas, costumbres 

y valores, desde la base de sentimientos y actitudes conforme con los requerimientos 

sociales del contexto donde se desenvuelve. Es decir, es un conjunto de estrategias 

realizadas por el docente con una intencionalidad pedagógica clara y específica. En 

este sentido, para Maldonado (2008) es menester que la escuela: 

Sea el ente rector de acciones conjuntas con la comunidad que permitan la 

promoción de la identidad nacional, a través de campañas de 

sensibilización ante los símbolos patrios, costumbres y tradiciones y 

valores nacionalistas, para ello la escuela debe promover y desarrollar 

proyectos de aprendizaje y comunitarios cuyo propósito central sea el 

rescate de la identidad nacional. (p. 13) 

 

Es decir, la escuela como ente integrador y punto de encuentro de la familia  y 

la comunidad debe gestionar  acciones conjuntas para rescatar los valores culturales 

que representan la identidad nacional, local y regional de la masa estudiantil. Para 
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ello, a criterio del mismo autor citado una de las estrategias más apropiada es la toma 

cultural, porque vecinos y comunidad educativa se sientan comprometidos en generar 

acciones para afianzar los valores culturales propios de la región donde habitan.  En 

este contexto, es pertinente que los docentes del Centro de Educación Inicial 

Bolivariano “Sabanita”, gestionen en conjunto acciones pedagógicas para fomentar la 

formación de valores culturales en ese centro educativa. Las cuales, partiendo de 

Maldonado (ob.cit.) deben partir del contexto donde se desarrollan, como: 

(a) Juegos tradicionales y cooperativos; (b) expresiones lingüísticas o 

giros de la lengua materna: cuentos, adivinanzas, trabalenguas, canciones 

y refranes; (c) festividades y celebraciones populares; (d) cosechas y 

jornadas de trabajo; (e) patrimonio arquitectónico y natural: edificios, 

parques; (f) tipo de comidas y bebidas; (g) utensilios y vasijas propias de 

la localidad; (h) personajes y sitios históricos; (i) plantas y animales (j) 

trabajo artesanal; (k) microempresas y fábricas. (p. 32) 

 

Los cuales, representan un conjunto de recursos y acciones diversas enmarcadas 

en estos aspectos, se favorece el desarrollo de los valores culturales de la institución 

señalada y su consolidación en los estudiantes. Asimismo, esta contextualización, 

consiente la autoformación del docente, al tiempo que enseña con el ejemplo, al ser 

congruente entre lo que dice y lo que hace. 

 

Cultura 

 

  Se entiende por cultura, para Eagleton (2001), es el “conjunto de valores, 

costumbres, creencias y prácticas que constituyen la forma de vida de un grupo 

específico” (p. 58). Es decir, todas aquellas manifestaciones materiales, espirituales e 

ideológicas que representan a una o varias personas y que las identifican como parte 

de un conjunto mayor de individuos. La cultura es una creación del ser humano si 

tenemos en cuenta que los restantes seres vivos subsisten a partir de la utilización del 

medio pero no de la creación del mismo. Así, si bien se comparte con ellos las 

funciones orgánicas como nacer, crecer, reproducirnos y morir, la cultura, por tanto 

es un bien exclusivo del hombre que iguala a todos los individuos (ya que todos 
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pueden crearla), pero al mismo tiempo hace diferentes unos y otros (porque cada uno 

crea su propia cultura), aumentando la riqueza que el ser humano compone.  

Desde este contexto, la cultura representa para la UNESCO (1982) el 

conglomerado de los  

Rasgos distintivos, espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que 

caracterizan a una sociedad o un grupo social. Ella engloba, además de las 

artes y las letras, los modos de vida, los derechos fundamentales al ser 

humano, los sistemas de valores, las tradiciones y las creencias y que la 

cultura da al hombre la capacidad de reflexionar sobre sí mismo…hace de 

nosotros seres específicamente humanos, racionales, críticos y éticamente 

comprometidos. A través de ella discernimos los valores y efectuamos 

opciones. A través de ella el hombre se expresa, toma conciencia de sí 

mismo, se reconoce como un proyecto inacabado, pone en cuestión sus 

propias realizaciones, busca incansablemente nuevas significaciones, y 

crea obras que lo trascienden. (p. 10).   

 

De acuerdo, a lo anterior la cultura es universal en la experiencia del hombre, 

siendo cada una de sus manifestaciones locales o regionales, única. La cultura es 

estable y dinámica porque manifiesta un constante y continuo cambio; también se 

dice que la cultura impacta y determina efectivamente el curso de nuestras vidas; y no 

se entromete en el pensamiento consciente pocas veces. Cada cultura es el resultado 

de las experiencias particulares de la población, pasada y presente, que vive de 

acuerdo con ella siendo única.  

Además, la cultura, en su rica diversidad, posee un valor intrínseco tanto para el 

desarrollo como para la cohesión social y la paz. La diversidad cultural es una fuerza 

motriz del desarrollo, no sólo en lo que respecta al crecimiento económico, sino como 

medio de tener una vida intelectual, afectiva, moral y espiritual más enriquecedora. 

Al respecto De la Torre (2002), afirma que: 

La diversidad es un concepto que va más allá de la integración. Es un 

principio de vida, de relación, de valor y convivencia. Asumir el principio 

de la diversidad humana es respetar y aceptar al otro en tanto que ser libre 

e independiente, en tanto que persona con iguales derechos y 

posibilidades que nosotros. Es ponernos en lugar del otro, ver a los demás 

como “otros yos” (nos-otros). Es convertir la alteridad en pieza clave de 

las relaciones personales y sociales. La creatividad es una cualidad 
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humana que tiene mucho de cultura, de ambiente, de entorno, de 

reconocimiento en el campo de trabajo. (p. 7) 

 

La cita precedente, asienta con firmeza que toda creación tiene sus orígenes en 

las tradiciones culturales, pero se desarrolla plenamente en contacto con otras 

culturas. Esta es la razón por la cual el patrimonio, en todas sus formas, debe ser 

preservado, realzado y transmitido a las generaciones futuras como testimonio de la 

experiencia y de las aspiraciones humanas, a fin de nutrir la creatividad en toda su 

diversidad e inspirar un verdadero diálogo entre las culturas.  

Resumiendo, el uso actual del término cultura designa Castellano (2008), el 

“conjunto total de las prácticas humanas, de modo que incluye las prácticas: 

económicas, políticas, científicas, jurídicas, religiosas, discursivas, comunicativas, 

sociales en general” (p.22) que conforman u grupo social. Las cuales, son 

transmitidas de generación en generación y que se mantiene, gracias a su práctica 

diaria en ese grupo que comparten sus costumbres y tradiciones.  

 

Valores Culturales 

 

Los valores culturales, están conformados por todo el caudal cultural 

ampliamente compartidos por todos los miembros de una sociedades, culturas, etnias, 

entre otros. Identificados a través de los objetos, condiciones, características que los 

miembros consideran importantes. Por ser de producción social, configuran el tesoro 

colectivo que debe ser resguardado, por ser cualquier manifestación creada por el ser  

humano.  Se puede asumir, dentro de este contexto que los valores culturales están 

formados por el compendio de conceptos, creencias y actividades que le permiten al 

ser humano comunicarse y ser competitivo en la sociedad donde se desenvuelve, en 

razón de su identificación con dichos preceptos. En consiguiente, los valores 

coexisten para quien se aplica cotidianamente en el desarrollo de sus actividades  y 

que se manifiestan en su personalidad y actitudes de un grupo de personas que 

forman parte de su contexto.. 

Se puede decir, que los valores culturales son aquellos ampliamente 

compartidos por todos los miembros de grupos, sociedades, culturas, etnias, otros. 
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Los mismos, se identifican a través de los objetos, condiciones, características que los 

miembros consideran importantes. Por eso, en la mayoría de los países, los valores 

pueden incluir la religión, familia, niños, educación, sociedad, comunidad, amistad y 

colectividad.  

Asimismo, los valores están relacionados en las normas de una cultura, pero 

son más generales y abstractos. Las normas son simplemente reglas de 

comportamiento en situaciones indicadas, mientras los valores culturales pueden 

identificar a una persona como buena o mala. Por ejemplo, respetar la bandera es una 

norma, pero también indica valor de patriotismo. Lo. Importante, es reconocer que los 

valores inician y se reflejan desde la familia, la cual es y será la primera sociedad que 

te fomenta los valores culturales.  

 

Tipos de Valores Culturales 

 

A juicio de Brandt (1998), los valores culturales “se refieren a las danzas, 

músicas, juegos, tradiciones, lenguajes, arte, gastronomía, ritos, entre otros… hacen 

parte de la categoría del valor cultural si una cultura, grupo o sociedad los acepte y 

adopte como ejemplo de vida" (p. 25). Por lo tanto, los valores de una sociedad, se 

perciben cuando se observan en su vida diaria.  Es decir, aquellos que una sociedad 

los adopte como modelos de vida.  En una primera clasificación los valores culturales 

según Parra (1999), sería: (a) valores éticos-morales;  (b) espirituales; (c) materiales; 

y (d) sociales.   

Con respecto a los primeros, son aquellos que ayudan a acondicionar la vida de 

todos los seres humanos y además está al alcance de todas sus aspiraciones 

personales, porque todos tienen la posibilidad de ser justos, la posibilidad de ser 

honestos. Son todas los aspectos que otorgan a la humanidad a cuidar y controlar su 

dignidad. Los valores morales van modificándose con el paso del tiempo, entre 

vivencias y experiencias se definen estos valores.  

Estos valores se consideran indispensables para la correcta convivencia de los 

individuos en sociedad. La educación en los mismos depende, en gran parte, de que 

se contemplen en aquellos valores que la familia considera primordiales, es decir, que 
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entre los valores familiares que se transmitan a los hijos estén estos valores ético-

morales imprescindibles.  Entre los valores ético-morales se ubican  el respeto, el cual 

tiene que ver con aceptar al prójimo tal como es, con sus virtudes y defectos, 

reconociendo sus derechos y necesidades. Por lo tanto, decir las cosas educadamente, 

sin herir, violentar o insultar a nadie, son muestras de respeto. En cuanto, a la 

educación en el respeto empieza cuando se dirige a los niños  correctamente, de la 

misma manera que se espera que ellos se dirijan a los demás. 

También, se ubica la sinceridad, como pilar en el que se sustenta la confianza. 

Igualmente, la renuncia a la violencia, que los niños no sean violentos depende 

mucho de que sus padres no griten, les peguen o les falten al respeto. Asimismo, la 

disposición a ayudar, conseguir que los niños ayuden a los adultos y a sus iguales se 

consigue fácilmente, sólo se debe aceptar desde el principio sus ganas de ayudar, 

encomendarles pequeñas tareas y adaptarlas siempre a su edad y sus posibilidades. 

Por otro lado, se ubica la cortesía, la cual tiene que ver con el respeto, la 

consideración y los modales. No tiene que ver con no poder hacer algunas cosas 

porque no es de buena educación, sino en hacerlas diciendo “por favor”, “gracias” y 

“¿puedo?”. Igual, la consideración, referida a saber renunciar a los propios intereses 

en beneficio de los de los demás. Si los niños ven que sus necesidades se toman en 

serio, les será más fácil respetar las de las otras personas. 

Además, la tolerancia, como valor relacionado con la aceptación y el respeto 

hacia la gente que es diferente, a lo que resulta extraño, desconocido o poco habitual. 

Aparte la responsabilidad, tiene que ver con la confianza que se tiene a que los demás 

sabrán asumir algunas tareas y las cumplirán. Se relaciona con la conciencia de que 

los actos o el incumplimiento de los mismos  tienen consecuencias para sí mismo  y 

otras personas. 

Con respecto a los valores espirituales, como valor cultural, los referentes a  

necesidades humanas, las cuales dan sentido a las creencias, vivencias, y sentido a 

nuestras vidas. Se refiere a la importancia que le ofrecemos a las situaciones y 

aspectos que no incluyan materia. Para muchas personas la religión es un valor de 

vital importancia y trascendencia así como su práctica. De la misma manera, la 
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espiritualidad o la vivencia íntima y privada de algún tipo de creencia es un valor 

fundamental para la coherencia de la vida de mucha gente. Los valores espirituales 

pueden ser sociales, familiares o personales y no tienen que ver con el tipo de religión 

sino con el sentimiento que alimenta esa creencia.  

En el mismo orden de ideas, los valores materiales son aquellos que permiten 

nuestra subsistencia y son importantes en la medida en que son necesarios. En la 

actualidad, se vive un alza a nivel social, de los valores materiales: el dinero, los 

coches, las viviendas y lo que a todo esto se asocia como el prestigio, la buena 

posición económica, otros.  

Por último, los valores sociales, como sinceridad, honestidad, prestigio, 

relación con hombre masa, liderazgo positivo, integridad, respeto. También, incluyen 

el respeto al código de ética profesional establecido para cada institución o carrera 

profesional, en cada país.  

Ahora bien, Brandt (ob.cit.), incluye dentro de los valores culturales, los 

siguientes: (a) Tradiciones; (b) Ritos; (c) Costumbres; (d) Religión; (e) arte, y (f) 

gastronomía. Los cuales describo en los siguientes apartados. 

 

Tradiciones 

 

Las tradiciones, del latín traditio, es el conjunto de bienes culturales que se 

transmite de generación en generación dentro de una comunidad. Es decir, Se trata de 

aquellas costumbres y manifestaciones que cada sociedad considera valiosas y las 

mantiene para que sean aprendidas por las nuevas generaciones, como parte 

indispensable del legado cultural. Por ejemplo: comer un turrón en Navidad, almorzar 

pasta los domingos o vestir de negro en señal de luto, son algunas tradiciones 

extendidas en varios países. 

Por lo tanto, la tradición es algo que se hereda y que forma parte de la 

identidad. Mientras, el arte es característico de un grupo social, con su música, sus 

danzas y sus cuentos. Además, forma parte de lo tradicional, al igual que la 

gastronomía y otras cuestiones. En cuanto al el folklor, es aquello que se considera 

como parte de la sabiduría popular, también pertenecen al campo de la tradición.  
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Es importante destacar que, muchas veces, la tradición se asocia a una visión 

conservadora, ya que implica mantener intactos ciertos valores a lo largo del tiempo. 

En este sentido, las creencias de quienes no se interesan por las tradiciones de su 

tierra o que intentan cambiarlas suelen ser vistas como rupturistas. Por su parte, los 

sociólogos advierten, sin embargo, que la tradición debe ser capaz de renovarse y 

actualizarse para mantener su valor y utilidad. Esto quiere decir, una tradición puede 

adquirir nuevas expresiones sin perder su esencia. 

 

Ritos 

 

Un rito es una costumbre o ceremonia, que siempre se repite de la misma 

forma. Los ritos tienen un valor simbólico y muchas veces suelen expresar el 

contenido de un mito.  En tanto, la celebración de un rito es conocida como ritual y de 

acuerdo al tipo de rito que se trate la misma puede ser muy variada. Porque por 

ejemplo, existen algunos que son festivos, es decir, suponen y proponen situaciones y 

comportamientos alegres y divertidos. En cambio, existen otros que demandan de 

parte de los participantes una actitud muchísimo más seria y solemne.  

En este sentido, a tradición es de alguna manera la guía que conduce los ritos, o 

sea, será ella es la que nos indicará qué hacer, qué no, cuándo, de qué manera, entre 

otras cuestiones. Aunque, no es una condición sine quanom, mayormente, los ritos 

son dirigidos por una autoridad, por ejemplo, en el caso del cristianismo, será el 

sacerdote quien dirija los ritos. 

En general, si bien muchos ritos refieren a cuestiones prácticamente comunes 

para los seres humanos, lo cierto es que los rituales estarán estrechamente vinculados 

a la sociedad o cultura en la cual tienen lugar. Por ejemplo, el rito funerario que es 

aquel que se realiza tras el fallecimiento de un ser querido, dependiendo del país en 

cuestión,  presenta diferencias sustanciales respecto a las formas, no es lo mismo un 

rito funerario en la India que en la Argentina. 
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Costumbres 
 

Se conoce como costumbres a todas aquellas acciones, prácticas y actividades 

que son parte de la tradición de una comunidad o sociedad, profundamente 

relacionada con su identidad, con su carácter único y con su historia. Además, las 

costumbres de una sociedad son especiales y raramente se repiten con exactitud en 

otra comunidad, aunque la cercanía territorial puede hacer que algunos elementos de 

las mismas se compartan. 

Por otra parte, las costumbres y tradiciones se vinculan siempre con la identidad 

y el sentimiento de pertenencia de los individuos que conforman una comunidad. Las 

costumbres son formas, actitudes, valores, acciones y sentimientos que por lo general 

tienen su raíz en tiempos inmemoriales y que, en muchos casos, no tienen explicación 

lógica o racional sino que simplemente se fueron estableciendo con el tiempo hasta 

volverse casi irrevocables. Todas las sociedades cuentan con su sistema de 

costumbres, siendo algunas de ellas más evidentes que otras. 

También, las costumbres son las responsables de la creación de los diversos 

sistemas de derecho que rigen en las sociedades. Esto es así porque los mismos se 

establecen en torno a lo que las costumbres y las tradiciones de una comunidad 

consideran valorable, ético, moral y necesario. De tal modo, mientras que en algunas 

sociedades el incesto está claramente prohibido, en otras la prohibición no es tan 

rígida, entre muchos otros ejemplos. Las leyes que se establecen a partir de las 

costumbres se conocen como leyes consuetudinarias y son por lo general leyes y 

normas que están implícitamente establecidas en la comunidad, es decir, todos las 

conocen y no es necesario ponerlas por escrito. 

 

Religión 

 

La religión es una fe; la devoción por todo lo que se considera sagrado. Se trata 

de un culto del ser humano hacia entidades a las que se atribuyen poderes 

sobrenaturales. Como tal, la religión es la creencia a través de la cual las personas 

buscan una conexión con lo divino y lo sobrenatural, así como cierto grado de 
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satisfacción espiritual mediante la fe para superar el sufrimiento y alcanzar la 

felicidad. 

Igualmente, las religiones son doctrinas constituidas por un conjunto de 

principios, creencias y prácticas en torno a cuestiones de tipo existencial, moral y 

sobrenatural, por lo general basadas en textos de carácter sagrado, que unen a sus 

seguidores en una misma comunidad moral. También, todas las religiones tienen sus 

bases y fundamentos, sustentados en diversas corrientes filosóficas que intentan 

explicar quiénes somos y por qué hemos venido al mundo. Unas se destacan por la fe 

y otras por sus extensas enseñanzas éticas. 

 

Arte 
 

El arte: (del latín ars) es el concepto que engloba todas las creaciones realizadas 

por el ser humano para expresar una visión sensible acerca del mundo, ya sea real o 

imaginario. Mediante recursos plásticos, lingüísticos o sonoros, el arte permite 

expresar ideas, emociones, percepciones y sensaciones. Las artes se clarifican en 

disciplinas: la arquitectura, la danza, la escultura, la música, la pintura y la poesía 

(literatura), el cine.  

 

Gastronomía 
 

A pesar de estar vinculada casi de manera exclusiva con la comida, en realidad, 

la gastronomía es la conjunción de aspectos culinarios con aspectos culturales que 

hacen a cada sociedad o comunidad. Es por esto, que no es simplemente un conjunto 

de técnicas o métodos de cocción, sino también la relación que los individuos 

establecen con el medio que los rodea, del cual obtienen sus recursos alimenticios, el 

modo en que los utilizan y todos aquellos fenómenos sociales o culturales que tienen 

que ver con la consumición de las preparaciones culinarias. 

      Igualmente, la gastronomía siempre se caracteriza por ser particular y casi 

privativa de una región en especial, ya que el modo en que algunos platos se preparan 

en un país puede ser completamente diferente en otro país. Así, muchas veces las 

diferencias pueden darse dentro de regiones de un mismo país dependiendo del tipo 

http://es.wikipedia.org/wiki/Arquitectura
http://es.wikipedia.org/wiki/Danza
http://es.wikipedia.org/wiki/Escultura
http://definicion.de/musica/
http://es.wikipedia.org/wiki/Pintura_art%C3%ADstica
http://www.poemas-del-alma.com/
http://www.pochoclos.com/
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de recursos con los que se cuente. Por esto, la gastronomía se relaciona directamente 

con el medio ambiente natural, pero a su vez con aspectos sociológicos, históricos, 

filosóficos y antropológicos de cada región. En algunos casos, la gastronomía 

también puede ser comprendida desde el lugar de las matemáticas, física o química de 

acuerdo a los eventos que se den en cada situación culinaria. 

          En la clasificación de los valores culturales de Brandt (ob.cit)  incluye el juego, 

la danza y la música, considerados básicos de fomentar en el nivel de educación 

inicial, para comenzar a formar la identidad nacional de los estudiantes, los mismos 

se analizan a continuación y, se promoverán acciones dirigidas a los docentes para su 

fortalecimiento en el nivel. 

 

Cuadro 1 

Clasificación de los valores culturales según autores. 

Autor Definición de Valores 

Culturales 

Clasificación de valores 

Vásquez (1999) Son referentes de una 

identidad local o comarca 

percibida como herencia 

colectiva, creada, 

transformada y transmitida de 

generación en generación 

 Tradiciones, costumbres, 

modos de vida, bailes y 

formas de relación social 

Llanes, R. (2001). Todos y cada uno de los 

elementos tangibles que se 

transmiten de una generación 

a otra, traspasando así la 

esencia de las personas, 

grupos o pueblos que 

constituyen su identidad. 

 

Tradiciones, los ritos, el 

lenguaje, el arte, la 

culinaria, la vestimenta, 

danza, música. 

Rivero (2010) 

 

 

 

 

Están formados por creencias 

y actividades que le permiten 

al ser humano conocer sus 

tradiciones, lenguaje, arte 

cultural el cual se desarrolla 

en sociedad  

Costumbres, creencias, 

arte cultural 

Fuente: Arévalo (2017) 
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El Juego como Valor Cultural 

 

Los niños necesitan jugar, en ejercicio libre, par aprenden a conocerse y a 

conocer lo que les rodea, necesario para el buen desarrollo de su personalidad, en este 

orden de ideas Puentes (1995), señala que "el juego es una acción libre que se 

desarrolla dentro de límites temporales y espaciales, según reglas libremente 

aceptadas, que tiene un fin en sí misma acompañada de sentimiento de tensión 

alegría" (p. 4). Por ende, el juego se concibe como una actividad creadora, 

autoeducativa, que origina intereses, satisface necesidades, produce placer, 

entretenimiento y aprendizaje, convirtiéndose en un medio, a través del cual el niño 

expresa sentimientos, adquiere conocimientos, se socializa, organiza, desarrolla y 

afirma su personalidad.  

Además, los juegos como cualquier otro mecanismo, poseen características 

generales que estimulan al individuo y brindan al docente la oportunidad de conocer y 

evaluar el juego. Existen una serie de características generales y comunes a las 

conductas de juego, entre las cuales Hernández (2002), señala las siguientes: 

El juego es voluntario y espontáneo; es iniciado por voluntad propia y en 

el desarrollo del mismo se ejercita la libertad de ir eligiendo y 

modificando el transcurso del mismo. Responde a una necesidad y 

produce placer; necesidad que evoluciona con el sujeto y cuya 

satisfacción contribuye a un desarrollo emocional armónico, 

proporcionando placer y despertando su interés por volver a jugar… 

proporciona satisfacción personal y equilibrio emocional… presenta una 

organización propia de conductas; que lo definen como tal, y provienen 

en gran parte de imitar conductas observables. (p. 72) 

 

Cabe destacar, como la cultura popular en Venezuela durante años estuvo 

representada por los juegos tradicionales, los cuales tienen su origen hace más de 

cuatrocientos años, los mismos fueron inventados por los indígenas. Aunque, no 

existe un concepto claro y preciso sobre juegos tradicionales, Machado (1992), como  

"un conjunto de actividades recreativas y de esparcimiento muy particulares y 

autóctonas, que se practican en los pueblos, los cuales son producto de expresiones 

tradicionales y culturales y los mismos son transmitidos de generación en generación" 

http://www.monografias.com/trabajos14/la-libertad/la-libertad.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/tomadecisiones/tomadecisiones.shtml
http://www.monografias.com/trabajos13/quentend/quentend.shtml#INTRO
http://www.monografias.com/trabajos10/venez/venez.shtml#terr
http://www.monografias.com/trabajos10/teca/teca.shtml
http://www.monografias.com/trabajos12/elproduc/elproduc.shtml
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(p. 43). Por su parte, Carrillo (1993), define los juegos tradicionales bajo una 

perspectiva folklórica como: 

Expresiones recreativas que resumen experiencias colectivas de 

generaciones… son distintivos de nuestro país, del sentir de su gente y 

además son vistos como el precioso legado que es producto de la cultura 

que el hombre ha creado desde tiempos más remotos.  (p. 43)  

 

Además, de expresiones agrega el autor constituyen una técnica idónea para la 

enseñanza, porque " son de gran importancia en el niño en tanto que incentiva su 

imaginación y le promueve situaciones psicológicas que pueden ser aprovechados" 

(p. 47). De esta manera, los juegos tradicionales al igual que los folklóricos, son 

manifestaciones recreativas y costumbres espontáneas que realizan los niños al 

reunirse para divertirse, sin darse cuenta que éstos son un legado de sus antepasados y 

que forman parte de su cultura tradicional. 

 

Danza Valor Cultural 

 

En la cultura el análisis del valor, va más allá del valor en sí, este subyace en las 

prácticas que las comunidades otorgan a las tradiciones que la identifican. Por lo 

tanto, la danza como elemento cultural tiene un valor que reside en ella. En este 

sentido,  Stoke (1980), la  expone como “una expresión corporal que lleva el sello de 

cada individuo”. Es decir, por medio de esta estrategia mediadora se pretende ayudar 

a que el cuerpo piense, se emociones y transforme la actividad psicoafectiva en 

movimientos y ademanes cargados de sentido. De allí,  se convierte en una conducta 

espontánea e inherente al ser humano, como lenguaje mediante el cual la persona 

expresa sensaciones, emociones, sentimientos y pensamientos con el cuerpo, 

integrándolo de esta manera a otros lenguajes como el habla, el dibujo y la escritura.  

En este orden de ideas, cada comunidad, región o nación tiene danzas que lo 

identifican, ya sean de tipo devocional donde expresan su fe o creencias religiosas; 

danzas de esparcimiento que cumplen una función integradora y de sano 

esparcimiento. Donde, se consolidan valores como solidaridad, trabajo comunitario y 

la amistad, desde la vivencia de la alegría colectiva; y las danzas de tipo mágico 

http://www.monografias.com/trabajos15/fundamento-ontologico/fundamento-ontologico.shtml
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realizadas para comunicarse con deidades en las que se cree o con seres queridos 

fallecidos, comunes entre los indígenas. 

 

Música Valor Cultural 

 

La música constituye un elemento cultural, promueve reacciones y 

percepciones más allá de la imagen visual, motiva a la participación, e integración 

grupal y creatividad, es por eso que se hace necesario profundizar sobre su uso 

adecuado y su alcance como valor cultural. Al respecto, Hernández (ob. cit.) la 

representa como  “formas de comunicación y expresión más antiguas de la 

humanidad” (p. 45). De esta manera, como expresión corporal desarrolla una relación 

apropiada con el propio organismo (autoestima), permite la improvisación de 

respuestas creativas a situaciones imprevistas, favorece la atención, la observación, 

concentración, memorización, experimentación, conocimiento y percepción de 

nociones básicas como tiempo espacio, alto bajo, suave fuerte.  

  En consiguiente, las manifestaciones culturales como la música popular, son 

producto de un largo proceso de mestizaje en el cual se mezclan los aportes de 

indígenas, europeos y africanos. De ese intercambio cultural, según la Fundación 

Biggot (1998) surgieron nuevas y particulares formas musicales, mientras otros 

géneros se hacen criollos conservando las huellas de aquellas culturas matrices.  

 

Valores Culturales del estado Yaracuy 

 

El estado Yaracuy está situado en la zona centro-norte de Venezuela, siendo sus 

límites, el estado Falcón por el norte; Cojedes por el sur; Carabobo por el este y Lara 

por el oeste. Su nombre le fue dado en conmemoración al bravo cacique Yaracuy, 

habitante de las márgenes del principal río del estado. Con respecto al folklor del 

estado, es fiel reflejo de lo autóctono de su pueblo, abre sus puertas para presentar su 

ingenuidad, tradición, gentilicio y sencillez.  

En tal sentido, coexisten variadas danzas y música en toda la geografía regional, 

como tambor en Honor a San Juan Bautista de los pueblos de la llamada Zona Negra 

del Municipio José Joaquín Veroes (Palmarejo, Agua Negra, Farriar, El Chino, Taría 
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y La Hoya). Los Diablos Danzantes de Nirgua e Independencia, en los Municipios de 

los mismos nombres, ubicables para las festividades de Corpus Christi, Las Locaínas 

de Crucito en el caserío Crucito de la Parroquia Albarico del Municipio Capital de 

Estado San Felipe; los sones de San Antonio de Padua ó Tamunangues en los caseríos 

de “Peguaima” y “El Ceibal” en el Municipio Manuel Bruzual, en Yaritagua capital 

del Municipio José Vicente Peña. 

Los bailes de joropos, mazurcas criollas, polkas y fandanguillos en los sectores 

de “Campoamor”, "Palmarito", Cedeño", "Cerro de Paja", entre otros del caserío El 

Cogollal en la Serranía de Nirgua, municipio del Mismo nombre; así mismo el Baile 

del Fandanguillo, el cual toma nombres puntuales como Baile del Sombrero en 

caseríos del municipio Bolívar y Manuel Monjes, "La Rumba" en caseríos del 

municipio Urachiche, "La Peineta en caseríos del Municipio José Vicente Peña, 

"Baile de Bambas" en caseríos de los municipios Arístides Bastidas y Antonio José 

de Sucre, entre otros. 

Los "Bailes de Arpa", "Luango de Arpa" o Joropos de Negros y el Bailes del 

Papelón en la llamada Zona Negra del Municipio José Joaquín Veroes, el mismo 

"Baile del Papelón" de caseríos del Municipio Urachiche; y la de La Burra, tanto en 

el Pueblo de Guama – Municipio Antonio José de Sucre, como en San Pablo capital 

del Municipio Arístides Bastidas y en la Ciudad Capital conformada por los 

Municipios Independencia y San Felipe, el Baile de las Turas, del Caserío de 

Cararapa en el Municipio Bolívar, ancestral manifestación heredada del gentilicio 

"Gayón" y "Ayamán", compartido con caseríos limítrofes de los estados Lara y 

Falcón. 

Además, en el estado Yaracuy los juegos tradicionales son: trompo, perinola, 

metras, volar papagayo, yoyo, garrufio, carrera de sacos, el gato y el ratón, la 

candelita, policías y ladrones, entre otros. Los cuales, aún persisten en sus diferentes 

localidades, como un valor cultural que anualmente se hace presente como una 

enfermedad viral, en especial en lo niños en educación inicial, para su recreación y 

entretenimiento. 
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En cuanto a la gastronomía, en  toda la geografía Yaracuyana, se elaboran sus 

distintos platos típicos como las hallacas navideñas, sean de quinchoncho (cajanus 

indicus,) o sin ninguna leguminosa, el mute de chivo, el mondongo de res, los 

distintos platos preparados, el zacuzo (exquisito plato elaborado con pescado 

aderezado con especies envuelto en hoja plátano asado en las brasas; las sazonadas 

caraotas negras, mayormente endulzadas con papelón o con azúcar, la falda nirgüeña 

(carne de res), las “cachapas de maíz jojoto o tierno”, los “bollitos rellenos o pelones” 

(rellenos con carne o sin relleno alguno”, el “chigüire desmechado”, “pescado seco 

desmechado” , “chivo seco esmechado o salón” la sopa salón con arroz, plátano verde 

salcochado o “cosío”, “cuinque” (sardinitas pequeñitas fritas), “sopa de arroz con 

paticas de gallina”, la “olleta de gallo en los caseríos rurales de Independencia”, entre 

otros. 

Con respecto a la dulcería, se puede degustar el churruchuchú, receta elaborada 

con plátano maduro en almíbar con especies dulces y queso blanco rayado o cortadito 

en trocitos; el cambur pasado, banano azucarado deshidratado al sol; el exquisito 

pavito, rollete envuelto con dulce de plátano maduro, la torta de pan viejo, los dulces 

de lechosa, de leche y de naranja, de toronja o martinica, así como los melindres, 

mostachones, gofios, alfeñiques; majarete, exquisita mezcla de harina de maíz, 

canela, leche y coco rallado; el pan de horno, rosquetas, cantinolloras, masatos y 

mazamorras. En cuanto a bebidas, se ofrecen el guarapo de caña papelón, el papelón 

con limón, “las tizanas de frutas” la chicha de maíz, la guarapita, la leche de burra y 

bebidas calientes como chocolate, café, té, quimbombó y manzanilla.  

Dentro de los valores culturales destacan los ritos religiosos de este estado, 

destacándose entre ellos: Parranda de San Juan: También conocida como Bailes de 

Tambor. La festividad de San Juan Bautista es una tradición de origen africano que 

nace en la esclavitud. Se cree que los esclavos gozaban de una liberación temporal en 

la que se les permitía dejar el trabajo para cantar y bailar. En este día expresaban ritos 

agrarios en honor a San Juan Bautista. 

Los actos son organizados cada 23 de junio por los Padrinos o Parranderos, 

quienes se encargan de la ceremonia. Se prepara el altar adornado con flores y al 
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Santo lo colocan en un rincón cubierto con una sábana. Tamboreros, cantantes y 

bailadores se congregan frente al altar, entonan una sirena y comienzan a repicar los 

tambores. El primer bailarín toma al Santo y a golpe de sangueo sale la procesión a la 

calle, de allí se dirigen a una casa en especial y, ya en ella, los cumacos y tambores 

repican y los cantantes entonan un luango. El baile como tal se caracteriza por sus 

movimientos violentos de cintura, pasos cortos y giros rápidos. Al amanecer, la 

parranda se traslada al río, para así rememorar el ritual primitivo que invoca el 

beneficio de las lluvias. Allí los participantes se bañan con San Juan y así las aguas 

quedan benditas. Luego regresan a la iglesia y cuando el Santo atraviesa la puerta de 

ésta, cesan los tambores y comienza la misa.  

          En cuanto a los ritos religiosos, en el estado Yaracuy se destacan: Parranda de 

San Antonio: Se celebra en Agua Negra, Farriar, Palmarejo, El Chivo, Taría, Marín y 

Albarico, y a veces se da un hecho singular como lo es la "Pelea de los Santos", que 

se produce cuando dos comunidades diferentes se encuentran casualmente en el 

transcurso de una procesión. 

Con respecto, a los Velorios de Cruz: Se celebran el 3 de mayo y constan de 

bailes y cantos alrededor de una cruz adornada con flores y palmeras. En esta fiesta 

intervienen hombres y mujeres, estableciéndose contrapunteos, cantos de velorio y 

cantos de alabanza al trabajo. Se brinda con chicha, carato de maíz, tragos de cocuy. 

Los poblados de Chivacoa, Guama y San Pablo aún mantienen esta tradición. 

Asimismo, la quema de Judas como en casi todo el país se celebra el domingo 

de Resurrección. Consiste en rellenar un muñeco con paja y cohetillos para vestirlo al 

gusto de los interesados. Normalmente lo cuelgan en un árbol, aunque hay quienes lo 

colocan en una silla, pero en todas las manifestaciones lo exponen al público. El 

poeta del pueblo lee el Testamento de Judas en forma de versos, llenos de sátiras, 

ironías y chistes alusivos a personajes del pueblo, políticos o autoridades nacionales. 

Al finalizar la lectura, el muñeco es devorado por el fuego de los cohetillos y los 

paisanos beben celebrando el acontecimiento. 

En cuanto, al mito de María Lionza, hacia la parte occidental del estado 

Yaracuy está localizada la pequeña ciudad de Chivacoa, custodiada por imponentes 
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montañas coronadas de grandes nubes y estallidos de luz, una luz que puede teñirse 

con el color del crepúsculo o arrebolarse, caer sobre los prados y conjugarse a la vida 

terrena, pero que en efecto parece una luz enviada de arriba por algún dios 

enigmático.  

Algunas tradiciones del estado Yaracuy: ccarnavales Turísticos de Yaracuy: 

Desde que se decretaron como fiestas oficiales turísticas en 1992 se ha convertido en 

la principal fuente de atracción turística del estado; anualmente miles de personas 

visitan Chivacoa que es la sede de esta manifestación que goza de particular 

relevancia en todo el país. Se desarrolla desde el viernes antes de carnaval en la noche 

y continúa durante cuatro días consecutivos, en una sucesión de disfraces, comparsas, 

carrozas y mucho colorido. Los preparativos empiezan con dos meses de antelación. 

También, los toros coleados es una actividad deportiva que consiste en un jinete 

que espera la señal de un juez que le indica cuándo debe salir detrás del toro. Una vez 

que el jinete alcanza al animal, hace que se caiga. El jinete victorioso recorre la 

manga ante la ovación de los asistentes. Igual, las peleas de gallos se realizan dentro 

de un pequeño anfiteatro con techo de palma. Los gallos se colocan en el medio del 

recinto para que se efectúe la pelea. Los gallos son pesados y afiladas sus espuelas. 

Más tarde, al finalizar la riña, un juez decide el ganador. Este juego se caracteriza por 

las apuestas. 

Por otro lado, las festividad en honor a la Inmaculada Concepción, celebración 

se realizan en Chivacoa desde el año 1822, entre el 29 de noviembre al 13 de 

diciembre y los preparativos se realizan de tres a cuatro semanas antes; el baile en 

Candela, se realiza todos los años el día 12 de octubre en El Oro, Quibayo y Sorte, 

tres sectores del Monumento Natural María Lionza, donde se concentran personas 

que visitan este lugar para dar gracias a la reina María Lionza por todos los favores 

recibidos, aun cuando se acepta que el más antiguo es el que se realiza en Sorte y que 

fue introducido por Rafael Reyes, sacerdote del culto a María Lionza, hace más de 

cincuenta años.  

La misma, consiste en un recorrido que realizan sobre las brasas ardiendo, los 

seguidores de María Lionza. Según explican los creyentes, es la fuerza de los 
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espíritus que toman sus cuerpos, la que les permite caminar sobre el fuego sin sufrir 

quemaduras. Según comentan quienes participan del baile en candela, este ritual es de 

origen indígena y busca la purificación y la fuerza para los participantes.  

En cuanto, al baile de la candela se realiza a las 12 de la medianoche, apenas 

comienza el día 12 de octubre, pero la preparación para el ritual comienza desde antes 

con un ritual de concentración que se realiza en las últimas horas de la tarde del 11 de 

octubre, un grupo de creyentes se dirige a las tres potencias del culto, María Lionza, 

el Negro Primero y el Cacique Guaicapuro, le piden permiso a Dios, a la reina María 

Lionza y a las entidades espirituales para realizar el ritual de la candela, al tiempo que 

le piden por su protección y por energía benigna. Se rezan diversas oraciones algunas 

de ellas provenientes de la religión católica como el Padre Nuestro, el Ave María, el 

Credo y cantan canciones litúrgicas.  

Asimismo, el 11 de octubre a las ocho de la noche se inicia la preparación de 

las leñas que se disponen en tres pilares de leña dispuesta en forma de cono y se inicia 

el repique de tambor con el que piden fuerza a los espíritus, mientras que los 

creyentes cantan, fuman tabaco y esperan que el fuego de la hoguera se levante y 

súbitamente baje, como señal de permiso concedido para el baile, que sucede casi a 

medianoche. Se fuman tabacos, se riegan esencias, se encienden sahumerios y se usan 

diferentes tipos de licores. Al llegar las doce de la noche, las personas ya preparadas 

comienzan a transportarse invocando a sus espíritus protectores, para dar inicio a este 

baile sobre brasas ardiendo al ritmo de los tambores.  

En este sentido, una vez que los pilares se desmoronan ardiendo ante el altar 

que está lleno de ofrendas para las tres potencias, los creyentes rodean el espacio y 

cantan al repique de los tambores, haciendo sus peticiones a María Lionza. Sólo 

quienes acogen a los espíritus consiguen bailar sobre las brasas; personas  conocidas 

como espíritus o materias y en torno a ellos, junto al fuego y desde tempranas horas 

se acomodan los denominados bancos, acompañantes quienes  ayudan a encauzar las 

energías y a tomar la fuerza espiritual. 
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Educación Inicial 

 

La Educación Inicial ubicado en el Subsistema de Educación Inicial Bolivariana 

del Sistema Educativo Bolivariano (SEB, 2007):  

Brinda atención educativa al niño y la niña entre cero (0) y seis (6) años 

de edad, o hasta su ingreso al subsistema siguiente, concibiéndolo como 

sujeto… que posee características personales, sociales, culturales y 

lingüísticas propias… Su finalidad es iniciar la formación integral de los 

niños y las niñas, en cuanto a hábitos, habilidades, destrezas, actitudes y 

valores basados en la identidad local, regional y nacional, mediante el 

desarrollo de sus potencialidades y el pleno ejercicio de sus derechos 

como persona en formación, atendiendo a la diversidad e 

interculturalidad. (p.11) 

 

Es decir, es período de atención integral hasta su ingreso al primer grado de 

educación básica, a través de la atención convencional y la no convencional, con la 

intervención de la familia y la comunidad tanto en nivel maternal como preescolar. 

Esto contempla una transformación educativa en la búsqueda de la calidad dentro de 

un continuo de desarrollo humano dentro de su contexto y en correspondencia con las 

etapas de su desarrollo humano en los componentes biológico, psicológico, cultural y 

social, para establecer escenarios de aprendizaje para la formación integral del 

infante.   

 Al tener como finalidad la formación integral en valores basados en la 

identidad local, regional y nacional, se convierte en uno de los mecanismos 

cognitivos que viabilizan las relaciones entre el niño y los aprendizajes construidos, 

se consensua como determinantes para su integración adecuada a la sociedades con 

sus  normas, costumbres y valores ético-morales válidos y prioritarios para su propia 

interacción social. Pero, para el pleno ejercicio de sus derechos como persona en 

formación, atendiendo a la diversidad e interculturalidad requiere de una función 

docente facilitadora de espacios de aprendizaje con dominio especialmente de los 

valores propios de su localidad para poder ser congruente y fomentar desde la 

experiencia estos valores en el niño. 

Cabe destacar, como los docente de educación inicial constantemente trabajan 

fomentando valores transmitimos consciente o inconscientemente. Por ende desde la 
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transversalidad, nos corresponde aprovechando que la edad de los niños y niñas nos 

lo permite, debemos partir de los currículo y programaciones de aula para poder 

marcarnos los parámetros adecuados para trabajar la educación en valores en un 

sentido globalizador e integral, puesto que, como ya hemos dicho, los valores son una 

cualidad exclusiva de las personas y en todas nuestras acciones, sentimientos, 

intereses, prioridades, ... hay presentes, seamos o no consientes, una serie de valores 

que nos condicionan tanto a nivel personal como en nuestra relación con los otros. 

Lo importante es no dejar de pensar y reflexionar sobre qué valores queremos 

transmitir y reflexionar si son estos los que transmitimos o quizás transmitimos los 

contrarios. Es decir, quizás quiero que unos niños y niñas sepan escucharse unos a 

otros y yo soy el primero que no los escucho a ellos. Quizás me gusta que me den los 

buenos días y yo no se los doy a ellos. Estas son situaciones que se dan, provocadas 

muchas veces, por la rutina de la cotidianeidad y que nos pueden pasar a nosotros. 

Solamente reflexionando en el día a día podemos darnos cuenta de ello y re-pensar 

nuestra tarea de educadores y educadoras 

En tal, caso la Educación Inicial en el mismo documento (p. 15-16) contempla 

cumplir con los siguientes fines: formar niños y niñas, sanos y sanas, participativos, 

creativos, espontáneos, capaces de pensar por sí mismo, de tomar decisiones, de 

resolver problemas y de desenvolverse armoniosamente en diferentes contextos, con 

valores de identidad personal, cultural, local y nacional, de respeto y cuidado del 

entorno, de amor por el trabajo, de libertad, de justicia, de honestidad, de 

comprensión, de tolerancia y convivencia. Es decir, dentro sus ejes  le corresponde  

“una orientación didáctica hacia la globalización de los aprendizajes son: la 

afectividad, lo lúdico y la inteligencia, en concordancia con los aprendizajes 

fundamentales: convivir, saber y hacer, para el desarrollo del ser social” (p. 76). 

Por lo tanto, su efectividad tiene como fin de potenciar el desarrollo social, 

emocional, moral, cognitivo y del lenguaje, es esencial que esté presente en todas las 

actividades y momentos que se planifiquen en la práctica pedagógica tanto en la 

atención convencional como la no convencional. Asimismo, las orientaciones que se 

brinden a la familia deben destacar el afecto como aspecto fundamental para que los 
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niños y niñas avancen en sus aprendizajes y desarrollo integral, sin dejar a un lado los 

valores de regionales que forman parte de su identidad personal, cultural, 

trascendiendo lo local y nacional. Avalado por el mismo documento, “el 

conocimiento de la historia debe estar enmarcado en el fortalecimiento de la identidad 

y el sentido de pertenencia del niño y la niña a su grupo social, localidad y país” 

(p.25),  

Igualmente, a las áreas de aprendizajes correspondientes a este nivel educativo, 

expresado en el mismo documento, están inmersas en las etapas de desarrollo del 

niño en esta edad como proceso global e integral, generador de aprendizajes 

fundamentales (componentes). Además, estos últimos establecen los elementos a 

desarrollar en la búsqueda de los aprendizajes esperados planteados en las Bases 

Curriculares de Educación Inicial del  Ministerio de Educación y Deportes (ob.cit) 

“conjunto de saberes esenciales para el desarrollo del niño (a), es la expectativa de 

que aprenderán con las experiencias vividas a través de las áreas de aprendizaje y sus 

componentes” (p. 78). 

La primera, se representa la mediación del resto de las áreas porque las 

diferentes maneras de comunicarse y representar son la conexión entre el mundo 

interior y exterior de los niños y las niñas. Por ende, les permite articular la 

comprensión, uso del lenguaje, mientras las otras formas de representación admiten la 

manifestación de emociones para el disfrute y placer; también aprender a 

comunicarse en diverso ambientes con relaciones interpersonales idóneas. 

Con respecto, a la formación personal y social es el derecho del niño (a), 

educación inicial de  a  apreciar su persona, comprensión de su cuerpo  y género, la 

construcción de su identidad integrantes de una familia y comunidad favorece la toma 

de sus propias decisiones, alcancen confianza en entorno social, modo físico y 

natural. Igualmente, entre sus componentes se ubican la identidad y género, 

autonomía, cuidado y seguridad personal, expresión de sentimientos, convivencia, 

interacción social, normas, deberes, derechos, costumbres, tradiciones y valores. 

De ahí que se haya señalado a esta etapa como crucial para el desarrollo, y de la 

necesidad de organizar un sistema de influencias educativas dirigido a posibilitar la 
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máxima formación y expresión de todas las potencialidades físicas y psíquicas del 

niño en esta edad inicial, ya que los padres de familia en el hogar generalmente 

carecen de las posibilidades y conocimientos para poder ejercer, de manera 

consciente y técnicamente dirigida, una acción de esta naturaleza, por esta razón se 

requiere del concurso de otros agentes educativos, tales como: cuenta cuentos, centros 

de cultura, grupos folklóricos, museos, teatros, bibliotecas, etc. Para poder realizar 

esta función, la cual se materializa en el centro de educación inicial. 

Actualmente en las aulas se utilizan muy poco los juegos tradicionales como 

estrategias de aprendizajes, razón por la cual se observa la pérdida de valores 

folklóricos que esto representa para mantener las costumbres de un pueblo o 

comunidad, lo que produce en la formación de un(a) niño(a) desvinculado de las 

costumbres y tradiciones de su país, un desconocimiento de su realidad histórico-

social, así como desmotivación para mostrar interés por los recursos materiales 

propios del entorno; y esto generará un ciudadano adulto desposeído de patrimonio, 

de responsabilidad ciudadana y apático a la participación individual y colectiva de los 

asuntos relevantes para su comunidad. 

Por lo cual, la práctica pedagógica en este nivel, deberá procurar aprendizajes 

significativos para asegurar que los conocimientos adquiridos en los espacios 

educativos puedan ser utilizados en circunstancias de la vida cotidiana del niño y la 

niña. Para lograr este tipo de aprendizaje, la metodología que utilice el/la maestro(a) 

deberá tomar en cuenta los intereses y potencialidades de los niños y niñas, así como 

sus conocimientos previos, por lo que en su rol de mediador(a), deberá organizar y 

planificar actividades en relación con el contexto histórico-social cultural, de manera 

que incentive a través de un sistema de experiencias de aprendizaje y comunicación, 

los valores basados en la identidad local, regional y nacional en función de las 

experiencias que dan lugar a los aprendizajes, a fin de que el (la) niño(a) se 

identifique como persona y se inicie en la toma de conciencia como ser social en una 

familia y una comunidad, con sus normas, hábitos, valores, tradiciones y costumbres. 

Desde esta perspectiva, en este nivel como nos compete emplear diversos 

recursos y estrategias a nuestra disposición, como  alternativa viable y parte de la 
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recreación  de nuestros niños creando espacios con actividades agradable y 

placenteras de aprendizaje que le permitan identificarse como persona apropiándose 

de los valores, tradiciones y costumbres que forman parte de su identidad. Adema, en 

concordancia con la teoría de desarrollo próximo de Vigotsky por medio de la 

interacción el conocimiento se construye externamente  con relaciones 

ínterpsicológicas, con la intervención de la cultura reflejada manifestada en la 

producción simbólica e intrapsicológica, al producirse el proceso de  transformación 

de las funciones psicológicas superiores. En este, contexto el niño en educación 

inicial como ser cultural, interactúa con el  ambiente a través de la interacción con las  

personas a su alrededor demás, incluyendo sus costumbres y tradiciones. 

 

Cimientos Legales que validan la investigación 

 

El Estado  en sus políticas, que involucran al colectivo de la sociedad para el 

logro de sus objetivos, requiere partir de una base legal que sustente sus propósitos. 

Venezuela como país soberano ajusta sus metas y objetivos a un marco legal. Por 

ende, se fundamenta en los instrumentos jurídicos que especifican el Deber Ser y el 

Derecho a la Educación, a través de los cuerpos normativos y dispositivos más 

relevantes.  

Por tal motivo, lo sucesivo es un análisis general de los estatutos en Venezuela, 

atendiendo a la pirámide planteada por el austriaco Hans Kelsen, (1881-1973), la cual 

manifiesta de carácter descendente y escalonada la jerarquización de la normativa 

legal o legislación comenzando con la máxima ley nacional de un país, es decir, la 

Constitución, siguiendo con los acuerdos internacionales, las diferentes leyes y 

órganos legislativos derivados de una carta magna o ley máxima nacional. 

Comenzando por la Constitución de la República Bolivariana de Venezuela 

(CRBV, 1999) en el Capítulo VI, Artículo 99: de los “Derechos Culturales y 

Educativos”, expresa: 

Los valores de la cultura constituyen un bien irrenunciable del pueblo 

venezolano y un derecho fundamental que el Estado fomentará y 

garantizará, procurando las condiciones, instrumentos legales, medios y 
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presupuestos necesarios. Se reconoce la autonomía de la administración 

cultural públicas en los términos que establezca la ley.  

 

Este artículo, deja claro como la cultura es propia de cada individuo y de 

carácter irrenunciable. Además de ser responsabilidad del estado, en este caso de la 

institución educativa en su representación garantizar su consecución, tomando en 

cuenta los recursos dispuestos en el contexto y fomentando la misma, lo cual 

concuerda, con el Artículo 100, porque establece como las culturas populares de 

nuestro país deben tener preferencia en el contexto del reconocimiento y respeto de la 

interculturalidad bajo el principio de igualdad de las culturas.  

Además,  el Artículo 101, plantea  como el Estado está en la obligación de  

garantizar su emisión, recepción y circulación de la información cultural. Lo cual le 

corresponde a los medios de comunicación complementar este proceso, en especial, si 

consideramos en una sociedad saturada de información de culturas extranjeras, que en 

los niños en educación inicial tiende a trasculturizarlos, dejando a un lado identidad 

cultural. 

Desde esta perspectiva, el artículo 102, en el ámbito educativo, como derecho 

irrenunciable del ser humano y un deber social, se  fundamental, en el “respeto a 

todas las corrientes del pensamiento, con la finalidad de desarrollar el potencial 

creativo de cada ser humano y el pleno ejercicio de su personalidad”. Lo cual es 

complementado con la Ley Orgánica de Educación (2009) en su Artículo 4 cuando 

establece igualmente la educación como derecho humano y deber social fundamental 

dirigido al desarrollo del potencial creativo. El cual tiene como “eje central en la 

creación, trasmisión y reproducción de las diversas manifestaciones y valores 

culturales, invenciones, expresiones, representaciones y características propias para 

apreciar, asumir y transformar la realidad”. 

 En este sentido cabe destacar la metodología de investigación acción 

participativa que como investigadora me apropie, precisamente para crear, trasmitir y 

reproducir los valores culturales en el Centro de Educación Inicial Bolivariano 

“Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy, con el único fin de lograr la transformación de 

la realidad de los actores sociales que hacen vida activa en esa institución. 



45 

 

Con esto, me permití acatar o dar cumplimiento al Artículo 17 de la misma ley 

al integrar familias, escuela, la sociedad y el Estado como corresponsables en el 

proceso de educación ciudadana y desarrollo integral del estudiante. Por su parte, la 

Ley Orgánica para la Protección del Niño, Niña  y  Adolescente (LOPNNA) (2007), 

en el Artículo 63, Parágrafo Segundo, “El Estado, con la activa participación de la 

sociedad, debe… asegurar programas dirigidos… a satisfacer las diferentes 

necesidades e intereses de los niños y adolescentes, y fomentar, especialmente, los 

juguetes y juegos tradicionales vinculados con la cultura nacional, así como otros que 

sean creativos o pedagógicos” (p.15), Por lo tanto a los docentes, en representación 

del estado le corresponde llevar a cabo actividades relativas a la cultura de cada 

región, lo cual, es factible de alcanzar al ejecutar las acciones pedagógicas diseñadas 

para la formación de valores culturales en el Centro de Educación Inicial Bolivariano 

“Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy. 

En este contexto, la Resolución 058 (2012) establece la normativa y 

procedimiento para  el funcionamiento del consejo educativo, al cual deben 

pertenecer todo el cuerpo docente de una institución educativa, estableciendo en el 

artículo 7, numeral 2 entre una de las funciones “articular,  integrar  y  coordinar  de  

manera  intra  e  interinstitucional mecanismos orientados al fortalecimiento de la 

gestión escolar”. Lo cual, indica su responsabilidad en intervenir en los problemas 

que afectan a la familia y por ende al recinto educativo.  

Aunado,  el comité de madres, padres, representantes y responsables deben 

Promover la articulación de las familias, escuela y comunidad para participar e 

intervenir en la atención educativa integral en los procesos de enseñanza y 

aprendizaje, participando en la elaboración y ejecución de los planes de acción.  En 

este caso, participar en la construcción, ejecución y evaluación de acciones 

pedagógicas para fomentar la formación de valores culturales en el Centro de 

Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”. 

Asimismo, la investigación legalmente es pertinente con el plan de la patria: 

segundo plan socialista de desarrollo económico y social de la Nación, 2013-2019 

(2013), puesto que se adecua al segundo de los cinco grandes objetivos históricos 
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como lo es “continuar construyendo el socialismo bolivariano del siglo XXI, en 

Venezuela…y con ello asegurar la mayor suma de seguridad social, mayor suma de 

estabilidad política y la mayor suma de felicidad  para nuestro pueblo” (p. 12).  En 

vista que al igual que ellos se ejecutar acciones que permita como entes sociales 

alcanzar el bienestar familiar  y educativo, que repercute en el ámbito escolar y 

comunitario, a través de un conjunto de acciones propensas a contribuir a fomentar la 

formación de valores como una necesidad que surge de los propios atores educativos. 

Por otro lado, el mismo documento vislumbra, dentro de sus objetivos 

estratégicos y generales, fortalecer la formación integral socialista, permanente y 

continua, en los diferentes procesos de socialización e intercambio de saberes del 

poder popular, fortaleciendo habilidades y estrategias para el ejercicio de lo público y 

el desarrollo socio-cultural y productivo de las comunidades, utilizando la escuela 

para el fortalecimiento del Poder Popular, entre otros espacios.  

En atención a los artículos de la leyes precedentes, la educación que el niño 

recibe en las escuelas debe abarcar el desarrollo de habilidades y destrezas en forma 

integral con la finalidad de garantizar su conformidad con el proceso educativo, así 

como garantizar el pleno desarrollo de la personalidad del individuo, por lo tanto 

debe ser parte integral, sujeta a las transformaciones y los cambios sociales de las 

comunidades. Asimismo, es responsabilidad de la escuela y esencialmente del 

docente, desarrollar estrategias acordes a las necesidades e intereses de su grupo, 

incluyendo los valores culturales, en las que se ponga de manifiesto el acervo popular 

y así contribuir al rescate de las tradiciones y costumbres de la localidad donde se 

inserta la institución, lo que conlleva al logro de los objetivos propuestos por el 

Currículo de Educación Inicial y por ende a una educación de calidad.  

 

 

 

 



47 

 

 

 

CAPÍTULO III 

 

ORIENTACIONES ONTOLÓGICAS, EPISTEMOLÓGICAS Y 

METODOLÓGICAS DE LA INVESTIGACIÓN 

 

Los aspectos fundamentales que complementan este tercer capítulo me 

permitieron llegar a una compresión holística de la realidad en estudio, porque, tome 

informaciones reales y pertinentes del proceso de formación en valores culturales en 

el CEIB “Sabanita”, Yaritagua, estado Yaracuy, para su transformación y  como 

investigadora decidí el modo de mi investigación, las técnicas para recolectar la 

información para el acercamiento  con su realidad. 

 

Matriz Epistémica 

 

La matriz epistémica, es la fuente de  origen de una cosmovisión, ideología, 

paradigma, método, técnica o estrategia   adecuada para investigar la naturaleza de 

una realidad natural o social. La espíteme representa el origen del conocimiento, su 

naturaleza y los tipos de conocimientos posibles en un periodo de tiempo 

determinado con el único fin de dar origen a nuevos conocimientos  de aceptación por 

otras comunidades científicas como sólidas y confiables. La misma es definida por 

Martínez (ob.cit), como: 

El trasfondo existencial y vivencial el mundo de vida y a su vez, la fuente 

que origina al mundo del conocer, propio de un  determinado periodo 

histórico - cultural y ubicado dentro de una geografía específica, y en 

ciencia consiste en el modo peculiar que tiene un grupo humano de 

asignar significado a las cosas y a los eventos, es decir, en su capacidad y 

forma de simbolizar la realidad (p. 39). 

 

En el caso de esta investigación el origen, naturaleza y tipo de conocimiento de 

las acciones pedagógicas para la formación de los valores culturales en el CEIB 
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“Sabanita”, Yaritagua, estado Yaracuy  se presenta en función de las características 

particulares que presenta el paradigma sociocrítico, con enfoque cualitativo, basado 

en la metodología  investigación acción participativa (IAP), centrando su atención en 

las tres (3) dimensiones del conocimiento o la realidad a estudiar planteados por 

Teppa (2006): ontológica, epistemológica y metodológica, de los cuales presentó la 

siguiente matriz epistémica. 
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Gráfico 1. Episteme de acciones pedagógicas para fomentar la  formación de 

valores culturales en el CEIB “Sabanita”. Arévalo (2017) 
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Naturaleza de la Investigación 

 

El estudio se ajustó a la investigación con enfoque cualitativo, descansada 

en el paradigma sociocrítico, bajo la metodología investigación acción 

participativa. En cuanto al enfoque cualitativo, señala Taylor y Bogdan (2000), la 

investigación cualitativa  es "aquélla que produce datos descriptivos: las propias 

palabras de las personas, habladas o escritas, y la conducta observable" (p. 20). Es 

decir, la realidad tal como aparece, por eso el conocimiento es consecuencia de la 

interacción entre el sujeto y contexto  para significar e interpretar la cultura tal y 

como es visualizada por sus participantes. Es de hacer notar, que la investigación 

cualitativa tiene como objetivo principal la descripción de las cualidades de un 

fenómeno.  

Asimismo, los investigadores que se apoyan en este tipo de investigación 

hacen registros narrativos de los fenómenos que son estudiados mediante técnicas 

como la observación participante y las entrevistas no estructuradas para lograr ver 

los acontecimientos, acciones, normas, entre otros, desde la perspectiva de la 

gente que está siendo estudiada, es decir, “ver a través de los ojos de la gente que 

uno está estudiando”. Por lo tanto, se trata al final de identificar la naturaleza 

profunda de las realidades, su sistema de relaciones, su estructura dinámica, con el 

claro propósito de proveer descripciones detalladas de los contextos estudiados; se 

debe hablar de un entendimiento en profundidad en lugar de exactitud 

En lo que respecta al paradigma sociocrítico, según Arnal (2007), “adopta la 

idea de que la teoría critica es una ciencia social que no es puramente empírica ni 

solo interpretativa; sus contribuciones se originan de los estudios comunitarios y 

de la investigación participante” (p. 98). La investigación se basa en este 

paradigma socio-critico porque tiene como objetivo promover las 

transformaciones sociales del CEIB “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy con  

acciones pedagógicas para fomentar la formación de los valores culturales con la 

participación de sus miembros, como protagonistas de mi estudio. 
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Diseño de Investigación 

 

En base a los objetivos propuestos, entre ellos diagnosticar la necesidad de 

acciones para promover los valores culturales en el CEIB “Sabanita”, Yaritagua 

estado Yaracuy, la presente investigación es de diseño de campo, porque como 

investigadora recopile la  información directamente de la realidad de sus actores 

sociales, sin manipular las variables. La cual es definida por el Universidad 

Pedagógica Experimental Libertador (2013), como:  

Análisis sistemático de problemas en la realidad, con el propósito bien 

sea de describirlos, interpretarlos, entender su naturaleza y factores 

constituyentes, explicar sus causas y efectos, o predecir su ocurrencia, 

haciendo uso de métodos característicos de cualquiera de los 

paradigmas o enfoques de investigación conocidos o en desarrollo. Los 

datos de interés son recogidos en forma directa de la realidad. (p. 11) 

 

En este tipo de investigación, tome la información directamente de la 

realidad, porque su valor radica en permitirme como investigadora cerciorarse de 

las verdaderas condiciones de su obtención, también su constante revisión o 

modificación en caso de surgir dudas.  La investigación acción participativa, es un 

modelo de investigación dentro del paradigma cualitativo que observa y estudia, 

reflexiva y participativamente una situación social para mejorarla. Mora (2000) la 

define como: 

Una forma de indagación introspectiva colectiva emprendida por 

participantes en situaciones sociales con objeto de mejorar la 

racionalidad y la justicia de hacer social o educativo, así como la 

comprensión de ese hacer y el de las situaciones en que este tiene 

lugar. (p. 345) 

 

En tal sentido, la meta última de la investigación acción participativa, es 

conocer para transformar; actuando en dirección a un fin o un “para qué”, pero 

esta acción no se hace “desde arriba” sino desde y con la base social. Por 

consiguiente, dentro de este proceso secuencial “conocer-actuar-transformar”, la 

investigación es tan sólo una parte de la “acción transformadora global”, pero hay 

que tener en cuenta que se trata de una forma de intervención, al sensibilizar a los 
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actores sociales sobre sus propios problemas, profundizar en el análisis de su 

propia situación u organizar y movilizar a los participantes. Por consiguiente, es 

preciso señalar, que requiere de la inmersión del sujeto investigador entre aquellos 

que conforman el objeto del estudio, con el fin de lograr una observación 

participante en profundidad acerca de lo que se está estudiando.  

 

Fases de la investigación Acción Participativa 

 

En vista de que el presente estudio está ubicado dentro del marco de la 

investigación cualitativo, específicamente empleando el modelo de la 

investigación acción participativa, es necesario aplicar las fases planteadas por 

Teppa (2006), señaladas seguidamente en el gráfico 2. 
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Grafico 2. Fases de la investigación Acción Participativa. Fuente: Teppa 

/adaptaciones Arévalo (2017) 

 

Técnicas de aprehensión de la Información 

 

En toda investigación se requiere recopilar información, por lo cual se necesita 

una técnica científica garante proceso apegado al rigor de la ciencia. Por lo tanto, 

Hernández, Fernández y Baptista (1999), define como técnica de recolección o de 

aprehensión de la información: “una operación especial para recolectar, procesar o 

analizar los datos, que se realiza bajo una orientación definida; por tanto, la técnica 
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está mucho más ligada a las etapas empíricas de la investigación” (p. 91). Es decir, 

las distintas formas o maneras de obtener la información en esta investigación como 

la observación participativa y la entrevista a profundidad permitiendo conocer la 

realidad de formación de valores culturales en el CEIB “Sabanita”,  

En cuanto, a la observación participante, para los mismos autores le refieren 

como, “el registro sistemático, cálido y confiable de comportamientos o conductas 

manifiestas”. Por consiguiente, por medio de este procedimiento pude conocer todos 

los aspectos y definiciones de cada individuo sobre la realidad y los constructos de 

organización de sus mundos. Por tal motivo, representó un método activo, para como 

investigadora asumir múltiples roles y adaptarme a la comunidad al exigirme 

integrarme a su vida y actividades para conocerla e investigarla directamente como 

observador participante.  

En relación a la entrevista a profundidad, es definida por Chávez (2007), como 

“una conversación entre dos personas, una de las cuales se denomina entrevistador y 

la otra entrevistado con el fin de obtener una información previamente determinada.” 

(p. 356). Por lo tanto, elabore una guía de preguntas muy específicas, por medio de un 

encuentro cara a cara, sujetado único y exclusivamente en la aplicación de un 

cuestionario por medio de un diálogo. (Ver anexo 1) 

 

Informantes Claves  

 

Los informantes claves, para efectos de esta investigación “actores sociales”, 

identificados por Martínez (1999), como aquellas personas catalogadas como fuente 

de información, con conocimientos especiales y estatus, porque ejercen un liderazgo 

en la zona, es decir, en el CEIB “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy. 

Por lo tanto, se  indagó entre todos sus actores sociales, el significado o la 

percepción que tienen sobre formación  de valores culturales, utilizando técnicas 

como la observación participante y la entrevista a profundidad. Lo cual permitió 

entender la realidad estudiada, interpretando lo que dicen las personas que la viven y 

experimentan. Por consiguiente, se convirtieron en unidades de análisis Martínez, 
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(ob.cit.), es decir, personas con  conocimiento pertinente de la comunidad, status y 

capacidad de información, para servir de puente entre está y la investigadora. 

Utilizando como criterios ser los garantes de la realidad que les envuelve y 

conocedores de estrategias, sin descartar los aportes hechos por otras personas, 

significativas para  ente de la institución y fuente orinal de sus experiencias. Además, 

de tener voluntad para ser entrevistado, disposición a ser grabado, y capacidad de 

aportar datos importantes para el tema que se investiga. Para esta investigación fueron 

seleccionados en consenso con cinco (5) docentes codificados de la siguiente manera: 

 

 
Gráfico 3. Actores Sociales que actúan como Informantes Clave. Arévalo (2017) 
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Escenario de la Investigación 

 

El escenario es el lugar donde se realizó el estudio, así como el acceso al 

mismo, las características de los participantes y los recursos disponibles (López, 

1999) que han sido determinados desde la elaboración del proyecto. Para el caso que 

aquí nos ocupa el escenario de investigación es el CEIB “Sabanita”, Yaritagua, estado 

Yaracuy, de fácil acceso a la investigadora.  

 

Aspectos Generales de la Institución: 

 

Denominación: Centro de Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”  

Ubicación Geográfica: El C.E.I.B Sabanita se encuentra ubicado en la Calle 

principal de Sabanita II, Municipio Peña Yaritagua Estado Yaracuy  

Año de Fundación: 01 de Octubre del año Mil Novecientos Noventa y Uno.  

Código DEA: OD03302210  

Código de Dependencia: 004170249  

Código Estadístico:  220707  

Matrícula atendida:  

Convencional: Noventa y un (91) niños y niñas  

Simoncito Comunitario La Bendición de Dios: cuarenta y seis (46) niños y 

niñas.  

Simoncito Comunitario Las Semillas del Futuro: Cuarentaisiete (47) niños y 

niñas  

 

Análisis Contextual – Entorno Comunitario  

En sus inicios era llamada “La Montañita”, cuando en el año 1.941 fue fundada 

por el señor Juan Rodríguez. Para el año 1.945 llegaron a estas tierras, Felipe Colina 

y Julián Bartolomé, ellos se dedicaban a criar y vender ganado, luego para el año 

1.947, llegaron al lugar el señor Clarencio Parra, Julián León, Juan Melquíades, 

Arturo Rodríguez, José Luís Parra, Blas Flores, entre otros; cada uno de ellos poseían 
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hectáreas de terrenos donde se sembraban y criaban animales. Para ese entonces no 

existían calles, sino de caminos: el llamado trasandino y el de Uribeque Londres el 

cual comunicaba con la comunidad “El Guayabal”. Estos terrenos eran municipales y 

fueron deforestados para la construcción de parcelas, toda esta extensión de terrenos 

se llamaba “La Montañita”. Para años más tarde se definía como “Sabanita del 

Olvido”.  

En la actualidad, la comunidad se le nombra “Sabanita”, distribuida en 20 

sectores con una población aproximada de quince mil (15.000) habitantes. En el 

sector “Sabanita” II las calles y avenidas están totalmente pavimentadas con algunas 

señalizaciones peatonales y vehiculares. Así mismo cuenta con servicios públicos 

como: agua potable, aseo, electricidad, aguas servidas, teléfono y televisión por cable. 

Igualmente existen establecimientos comerciales como: bodegas, fruterías, mercal, 

carniceros, panaderías, quincallerías, herrerías, peluquerías, agencias de loterías, 

centro de investigación y copiado, taller de tornería. Cabe destacar, que prevalecen 

Centros Educativos: Simoncitos Comunitarios “La Bendición de Dios” y Simoncito 

Comunitario Las Semillas del Futuro y el Centro de Educación Inicial Bolivariano 

“Sabanita”. Por otro lado existen las misiones como: Robinsón, Ribas y vinculantes 

de la Misión Sucre.  

Es de suma importancia señalar que el nivel socioeconómico es medio, entre las 

personas que habitan en el sector se cuenta con profesionales como: músicos, 

cantantes, docentes, pintores, manualistas, ingenieros agrónomos, bailarinas de danza, 

actores de teatro y cocineros. Al igual, se cuenta con la organización del Consejo 

Comunal “Teolinda Páez” el cual se encarga de gestionar y solucionar los problemas 

que afectan la comunidad, de la misma manera apoya las actividades culturales 

deportivas, recreativas, sociales y de salud.  

 

Antecedentes Históricos del C.E.I.B  Sabanita 

 

En la comunidad de “Sabanita”, en la calle principal del sector “Sabanita” II, se 

encuentra ubicado el Centro de Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”, código 
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004170249 de Dependencia Nacional. En el año 1.991 se fundó con el nombre de 

Jardín de Infancia “Sabanita” cuyas docentes eran las Profesora María Pérez y Aidé 

de Pérez, la Directora Profesora Isabel de Flores. Esta institución estaba anexa al 

Jardín de Infancia “Laureano Villanueva”. La planta física contaba de dos (2) aulas y 

dos (2) baños. Para el año 1.994, comienza a funcionar en dos turnos atendiendo una 

matrícula de ciento veinte (120) niñas y niños en edad preescolar, incorporándose dos 

(02) docentes en el turno de la tarde la profesora Judith Castillo y la profesora 

Yunilda. En el año 1996 ingresa Griselda Reyes como obrera adscrita a la 

Gobernación del Estado Yaracuy.  

Entre los años 1.999 y 2.004, ingresan dos (02) docentes: una (01) de aula y una 

(01) de Atención Educativa No Convencional. En 1997, ingresa la Sra. Amelia de 

Castillo dependiente de la Gobernación del Estado Yaracuy. Para el año 1999 ingresa 

la docente Isbelia Pérez para cubrir el turno de la tarde conjuntamente con la docente 

Judith Castillo. En el año 2000 se retira en proceso de jubilación la docente Aidé de 

Pérez quedando como docente interina la profesora Mariela Azuaje, Raimary Salazar. 

Al salir jubilada la docente Aidé de Pérez en el año 2004, queda a su cargo la docente 

Marily Brizuela, cubriendo el turno de la tarde con una matrícula de 30 niños y niñas. 

Ese mismo año asume el rol de colaboradora el bachiller Franyeli Pérez, se retira la 

Sra. Amelia de Castillo por diferencias de ideologías políticas.  

Para el año 2005 el Jardín de Infancia “Sabanita” pasa a ser CEIB “Sabanita” y 

deja su dependencia del Jardín de Infancia Laureano Villanueva, es allí donde la prof. 

Isabel de Flores sale jubilada y se incorpora al cargo la Prof. María Avendaño, al 

pasar a ser una Institución Bolivariana se cumple un horario integral de 7:30 a.m. a 

3:30 p.m. Para el mes de Abril del 2005 las docentes María Pérez e Isbelia Pérez se 

van a un anexo en la capilla evangélica de “Sabanita” I hasta culminar el año escolar. 

En el mes de Mayo se incorpora como colaboradora el bachiller Rossmary Peralta 

En el mes de Septiembre las docentes María Pérez e Isbelia Pérez cubren el 

turno bolivariano en el CEIB “Sabanita”, mientras que la docente Judith Castillo se 

va a un anexo en casa de la Sra. Enma en el sector “Sabanita” II, es allí, donde por 

falta de espacio físico ubican a la docente Marily Brizuela como Docente de atención 
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Educativa No Convencional y se incorpora la docente Margarita Jiménez al mismo 

cargo. Para el mes de Octubre se incorporan a la institución en calidad de 

colaboradora Militza Andrade como secretaria y Shirley Parra como Asistente. En el 

mes de Noviembre llega a la institución en calidad de colaboradora Mariana Soteldo 

como asistente de preescolar, Erika Mendoza, quien se venía desempeñado como 

vinculante de la Misión Sucre se incorpora como colaboradora de asistente de 

preescolar.  

En el mismo año la docente Judith Castillo inicia las gestiones para la 

construcción de un aula y se incorpora la Sra. Juana Yépez como obrera colaboradora 

y Esdras Millán como obrero de la Gobernación del estado. Para el año 2006 se 

incorpora la Sra. Griselda de González como obrera contratada nacional y Shirley 

Parra como asistente de preescolar contratada nacional, a su vez ingresa como obrero 

colaborador el Sr. Alí Silva y recibe titularidad la docente Marily Brizuela. En el año 

2007, reciben contrato por la nación el personal administrativo: Militza Andrade, 

Mariana Soteldo, Franyeli Pérez y Erika Mendoza, igualmente lo reciben el personal 

obrero: Alí Silva y Juana Yépez.  

En el mes de Enero de 2008, se incorpora como obrero contratado el Sr. 

Rigoberto Mujica y asume la sub. Dirección la Prof. Berta Andrade. En el mes de 

Marzo del mismo año la docente Margarita Jiménez solicita traslado e ingresa la 

docente María Arévalo como Docente de atención Educativa No Convencional. En el 

año 2009 la docente María Pérez asume la coordinación de PAE para las instituciones 

CEIB “Sabanita” y CEIB Tapa la Lucha, asumiendo el aula la docente Rossmary 

Peralta. En este año se inician las gestiones para la construcción para un área de 

cocina y comedor ante los entes gubernamentales y se inicia la construcción de la 

misma. Durante el año 2009-2010 la profesora Maritza Castillo, asume el rol de 

interina en el aula de la docente Judith Castillo. 

En el año 2010, se retira de la institución la docente María Pérez e inicia su 

proceso de jubilación la profesora Judith Castillo, en ese mismo año recibe titularidad 

la docente María Arévalo. Para Octubre del año 2010 la profesora Marily Brizuela le 

es asignada el aula de la profesora Judith Castillo atendiendo una matrícula de 30 
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niños y niñas y se incorpora la docente Joshanna Peraza en sustitución de la docente 

Rossmary Peralta quien se encontraba de reposo pre y post natal. En el mes de 

Noviembre del 2010 asume la coordinación de PAE la docente María Arévalo en las 

dos instituciones CEIB “Sabanita” y CEIB Tapa la Lucha, se incorporan como 

madres elaboradoras Mariangel Mendoza y Wendy Herrera elaborando los alimentos 

en un anexo de la comunidad.  

Para el año 2011 se culmina el área de cocina y comedor, se incorpora la madre 

elaboradora Erika Herrera y la docente Blanca Rodríguez como Docente en Espacio 

Familia y Comunidad. En el mes de Octubre la docente Rossmary Peralta es 

trasladada al CEIB Matilde Lucia González como coordinadora de PAE. En enero del 

2012 ingresa como madre elaboradora la Sra. Gladis Soret en sustitución de la Sra. 

Wendy Herrera.En Octubre del 2012 se realizó la conversión a la asistente Erika 

Mendoza la cual paso a Docente de aula contratada compartiendo el aula con la 

docente Marily Brizuela. Para el año escolar 2013-2014 la docente María Arévalo 

ocupa el aula de la docente Isbelia Pérez, y esta recibe la coordinación del PAE del 

plantel. En Octubre del 2014 ingresa la Madre Elaboradora Olis Suárez para sustituir 

a la señora Erika Herrera.  

En el mes de Enero del 2014, ingresa la Docente en Espacio Familia y 

Comunidad Mariana Torrealba enviada por el MPPE, la cual es asignada al Simoncito 

Comunitario La Bendición de Dios y la Docente en Espacio Familia y Comunidad 

Blanca Rodríguez pasa a atender la matrícula del Simoncito Comunitario Las 

Semillas del Futuro. Así mismo, en este mes la secretaria Militza Andrade y la 

asistente de preescolar Mariana Soteldo pasan a ser Administrativos Titulares. En 

Abril del 2014 ingresan las aseadoras nacionales Bárbara Linarez y Mirla Linarez 

como traslados de otras instituciones. 

A inicios del año escolar 2014-2015, sale jubilada la Directora (E) Profesora 

María Avendaño y el Municipio Escolar de Peña asigna a la nueva Directora (E) 

Profesora Yris Alvarado. De la misma manera, trasladan a las Docentes en Espacio 

Familia y Comunidad Profesora Mariana Torrealba y Licenciada Blanca Rodríguez a 

otras Instituciones rurales 
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En las comunidades, hay personas que por sus vivencias, capacidad de 

empanizar y relacionarse, constituyen un caudal de conocimientos, que para un 

investigador conforman una fuente importante de información, según Méndez (ob. 

cit.), pueden definirse como actores  sociales “a personas, grupos,   organizaciones   o   

instituciones   que interactúan  en  la  sociedad  y  que,  por  iniciativa  propia,  lanzan  

acciones  y  propuestas  que  tienen   incidencia   social”. En este caso, se escogieron 

a sujetos integrantes del CEIB “Sabanita”, Municipio Peña del estado Yaracuy, 

constituido por: cinco  (5) docentes activos de la institución objeto de estudio.  

 

Técnica para el Procesamiento e Interpretación de la Información 

 

Con relación al procesamiento de la información se utilizó la categorización y 

triangulación. La categorización es una función principal de la conceptualización. La 

categorización según Martínez  (1999.): 

Facilita la codificación de la información registrada y por consiguiente 

propicia una importante simplificación, es imprescindible introducir esta 

fase que se refiere al proceso de seleccionar, focalizar, simplificar, 

abstraer y transformar la información bruta que aparece en las notas de 

campo registradas.  (p. 72) 

 

En este sentido, la categorización consiste en la segmentación en elementos 

singulares o unidades que resultan relevantes y significativas desde el punto de vista 

del interés investigativo. De igual manera, la categorización facilita la clasificación de 

los datos registrados y por consiguiente propicia una importante simplificación.  

 

Cuadro 2 

Protocolo de la información del guion de entrevista aplicado al actores sociales.  

Instrumento: Guion de Entrevista   Fecha 24 de febrero 2017   

Lugar: CEIB “Sabanita” 

L Texto crudo  Subcategoría Dimensión  

    

Arévalo (2017) 
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Referente a la triangulación que enfatiza la utilización de distintos enfoques, 

herramientas e ideas para acercarse a una realidad y construir las respuestas o 

información buscada; en esta investigación se hará uso de la triangulación teórica que 

de acuerdo con Déniz (2000) la define como “la combinación de dos o más teorías, 

fuentes de datos, métodos de investigación, en el estudio de un fenómeno singular” 

(p. 18). Contempla la posibilidad de hacer uso de diversos marcos conceptuales para 

dar cuenta del objeto en estudio.  

 

Evaluación de la Calidad de la Información 

 

La calidad de la información obtenida se reflejó en los resultados obtenidos 

luego de analizar los datos mediante la categorización y la triangulación. Lo 

importante es que las docentes de esta institución transformen su actitud y comiencen 

a ejecutar estrategias que refuercen los valores culturales.  
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CAPÍTULO IV 

 

DESCUBRIMIENTOS EN EL VIAJE CULTURAL  

 

Este capítulo, contiene el recorrido investigativo para darle cumplimiento a las 

fases de la IAP, por medio de un proceso de descripción y análisis de la información  

encontrados en el trabajo de campo y llevado a cabo en el CEIB “Sabanita”, 

Yaritagua estado Yaracuy, la cual, denomine descubrimientos en el viaje cultural 

porque a través de la observación participante y la entrevista a profundidad indague 

para finalmente describir el proceso de triangulación de los aportes que realizan los 

diferentes actores sociales implicados en mí investigación y dar paso a mis 

reflexiones finales.  

 

Fase I: Inducción o diagnóstico  

 

Como primer momento de la IAP, la Inducción o etapa de diagnóstico, según 

Teppa (2006), comprende la identificación del problema, la descripción del contexto 

donde se realizó el estudio y la recolección y producción de información relativa a los 

semblantes precisos para llevar a cabo la investigación. Para ello, se pueden utilizar 

técnicas como la observación participante, análisis de documentos, discusiones y 

conversaciones grupales, entrevistas y testimonios focalizado.  

En función de la investigación, pretendo inicialmente identificar una 

preocupación temática en el área en la que el grupo decide centrar su estrategia de 

mejora, luego se planifica una acción conjunta entre los actores sociales y mi persona 

como observadora participante. Por ende, en esta fase se llevó a cabo utilizando como 

técnica de recolección de datos la observación y como instrumento los diarios de 

campo, así como las conversaciones informales.  
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En este caso, para la identificación del problema se acudió a la observación 

participante y se procedió a la Inserción como investigadora al contexto escolar y el 

desarrollo del diagnóstico participativo, partiendo del siguiente cronograma. 

 

Cuadro 3 

Actividades para inserción de la investigadora dentro del contexto escolar  

Objetivo: Indagar desde la realidad de los docentes cómo se desarrolla la 

formación  de valores culturales en el CEIB Sabanita, Yaritagua estado Yaracuy. 

Actividad Estrategia Responsable Recursos Fecha 

Presentación ante el 

directivo para 

obtener la 

autorización y apoyo 

en el proceso de 

investigación de la 

institución que 

preside  

Reunión Investigador  Carta de 

presentación 

Solicitud de 

autorización  

23/02/17 

Realizar un tanteo de 

opinión entre el 

personal para 

conocer la posible 

problemática a 

indagar.  

Sondeo de 

opinión  

Investigador Grabadora 

Cuaderno de 

notas 

Guion de 

entrevista   

24/02/17 

Realizar grabaciones 

de las diferentes 

opiniones emitidas 

por la realidad actual 

de  la institución 

grabaciones Investigador Grabadora  

Cámara 

fotográfica 

Cuaderno de 

notas 

24/01/14 

     

Rodríguez (2015) 

 

Así, el día jueves 23/02/2017 realice una entrevista de inserción al escenario 

de estudio con la directora del CEIB “Sabanita”, en el cual conversamos sobre el 

proyecto a ejecutar  y le solicite  de manera verbal y  escrita su autorización para 

realizar la investigación dentro de la escuela, no solo como una integrante del 

personal docente, sino como investigadora en proceso de formación. Le explique 

el propósito de la investigación y los beneficios que el mismo le va a brindar al 

personal docente de la institución para conocer más a fondo los valores culturales.  
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Además, la directora Yris Alvarado me dijo que se sentía afortunada de que 

en la institución se le bridara formación a las docentes sobre la cultura del estado 

Yaracuy. Asimismo mencionó que podía contar con el espacio para el día 

siguiente en una reunión con el personal de esta manera ellos mismos plantearan 

en conjunto la realidad que le envuelve y lo que necesitara para realizar la 

ejecución de actividades en la misma. 

Para el día viernes 24/02/2017 a las 9 am en uno de los ambientes de clase 

de la institución me apersone, y me presente ante un quórum de 30 personas entre 

personal administrativo, obrero, directivo, docentes y representantes, planteado mi 

intención de utilizar a la institución como escenario de estudio de mi 

investigación. Además, como investigadora relate los beneficios que brinda la 

investigación acción participativa en ese escenario, ya que consentiría la 

incorporación de los actores sociales en forma holística al desarrollo del proceso 

cultural, no solo del centro educativo, sino de la comunidad como contexto social 

a través de acciones que les brinden herramienta para desarrollar actividades en 

benéfico de un proceso cultural. Además de motivar a las diversas fuerzas vivas 

que forman parte de la investigación. Bajo esta perspectiva, aceptaron 

gustosamente el trabajo con los padres representante, docente, estudiante y 

comunidad en general,  

Por consiguiente, se jerarquiza las situaciones planteadas acordando en 

plenaria situarse para la investigación en el tema de la  cultura del estado Yaracuy; 

por su orden de prioridad, con mayores debilidades en el desarrollo de acciones 

pedagógicas diseñadas para fomentar la formación de valores culturales en el 

CEIB “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy. 

En tal sentido indague y observe diversas inquietudes y planteamiento, 

llamando mi intención comentarios entre docentes en conversaciones informarles 

con los docentes como: me gustaría que los niños conocieran la cultura de la 

región, para afianzar este valor; conozco lo tradicional, lo que observa siempre 

como desfiles de carnaval, los muñecos de Uranga, subir el cerro Capuchino y los 

velorios de la cruz. 
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Otro actor social manifestó: los valores culturales y la formación ciudadana, 

deben estas vinculada al currículum a través de diferentes opciones o acciones 

pedagógicas como una manera de impulsar el contexto cultural. Pero, no solo 

como un lineamiento emanado por los entes competentes, sino más bien la 

relación entre la escuela y su entorno, permitiendo abrir espacio para el 

compartir de saberes, con la participación de todos los actores involucrado.  

De esta manera, se acordó como punto de investigación acciones 

pedagógicas diseñadas para fomentar la formación de valores culturales en el 

CEIB “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy. Igualmente, en consenso sugirieron 

utilizar como informantes clave cinco docentes de la institución, quienes por su 

trayectoria en diversas actividades culturales eran poseedores de vivencia para 

nutrir la investigación. 

Así, para la recolección y producción de información, el día 03/03/2017 

aplique un guión de entrevista (ver anexo 1), previa elaboración por mi persona, a 

través de un video a las 5 actores sociales  en las cuales me dirigí a cada una de 

las aulas de las docentes y le explique que respondieran a mis preguntas de la 

manera más sencilla posible ya que de su respuesta nos permitiría ejecutaran las 

estrategias para fortalecer los valores culturales del estado, municipio y localidad.   

Por ende, en el cuadro 1, muestro las preguntas A continuación expreso las 

preguntas orientadoras a partir de los propósitos de la investigación, que me 

sirvieron de guía en el proceso de las entrevistas.  
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Cuadro 4 

 

Preguntas orientadoras a partir de los Propósitos de la investigación. 

Propósitos de la Investigación Preguntas generadora del diálogo  

1. Indagar desde la realidad 

de los docentes cómo se desarrolla 

la formación  de valores culturales 

en el CEIB “Sabanita”, Yaritagua 

estado Yaracuy.  

1. ¿Que conoce de la cultura de Yaracuy? 

2. ¿Que conoce sobre los valores culturales de 

la zona? 

3. ¿Por qué cree que es necesario reforzar 

valores culturales en educación inicial? 

2.  Diseñar  acciones 

pedagógicas para la formación de 

valores culturales en el CEIB 

“Sabanita”, Yaritagua estado 

Yaracuy. 

4. ¿Qué acciones pedagógicas planifica para 

reforzar los valores culturales? 

5.    ¿Las actividades planificadas las hacen 

por iniciativa propia o por cumplir 

lineamientos del Ministerio del Poder Popular 

para la Educación? 

6.  ¿Han realizado proyectos alusivos a los 

valores culturales de la comunidad? 

7. ¿Cómo brinda usted conocimiento a los 

niños y niñas  sobre la danza, la música y los 

juegos tradicionales? 

3. Ejecutar las acciones 

pedagógicas diseñadas para para 

fomentar la formación de valores 

culturales en el CEIB “Sabanita”, 

Yaritagua estado Yaracuy. 

¿Cómo ha sido su participación en las 

actividades para fomentar la formación de 

valores culturales? 

¿Por qué es necesario ejecutar las acciones 

pedagógicas diseñadas para fomentar la 

formación de valores culturales? 

 

4. Evaluar la ejecución de las 

acciones pedagógicas diseñadas 

para fomentar la formación de 

valores culturales en el CEIB 

“Sabanita”, Yaritagua estado 

Yaracuy 

¿Qué le parecieron las acciones pedagógicas 

diseñadas para fomentar la formación de 

valores culturales? 

¿Qué deberíamos mejorar al ejecutar acciones 

pedagógicas para fomentar la formación de 

valores culturales? 

Arévalo (2017) 

Por su parte, los docentes con respecto a sus saberes  sobre la cultura de 

Yaracuy manifestaron que, en el aula de la sección a la docente  Erika Mendoza  

AS1EM: quizás el problema radique en las estrategias utilizadas para impartir los 

contenidos, conozco lo tradicional, lo que observa siempre como desfiles de 

carnaval, los muñecos de Uranga, subir el cerro Capuchino y los velorios de la cruz. 

Así, también los valores propios del sector de “Sabanita” como el velorio de San 
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Juan, los toros coleados, el baile de tamunangue que casi no se baila ya y los juegos 

tradicionales.  

Agrega: por lo tanto es necesario irlos fortaleciendo además es parte de la 

función del docente. A veces charlas, aunque en la planificación siempre se incluye 

algún valor pero cultural como tal se incluye cuando hay que planificar alguna fecha 

entonces se hacen bailes o se les habla a los niños sobre el tema. Por ambas razones, 

porque bajan lineamientos que hay que trabajar con un tema o porque el proyecto se 

relaciona con la comunidad. 

Con respecto a la realización de proyectos alusivos a los valores culturales de la 

comunidad, AS1EM manifiesta: Si, pero actualmente por la inseguridad casi no 

salimos de la institución, también porque mandan mucho trabajo administrativo y no 

da tiempo de salir a investigar  fondo sobre toda la cultura que caracteriza al  sector 

ni al estado Yaracuy. En la planificación se le enseña una canción, se monta un baile 

para el informe de gestión, por mi religión hay cosas que no puedo dar a los niños, la 

directora se enoja pero esa es mi religión 

Mientras el AS2SP respondió: conozco sus costumbres, fiestas, comidas y 

algunas danzas, como la de san Juan que es un baile típico y la burriquita, pero es 

necesario que  con Charlas  y actos culturales, sobre todo cuando se hace el informe 

de gestión que allí el niño muestra la parte cultural que el niño conozca su cultura y 

se vaya identificando con ella. Pero, no solo Por cumplir lineamientos del Ministerio 

del Poder Popular para la Educación. Se dar la danza por medio de muestras para 

actos culturales y juegos tradicionales mediante actividades recreativas 

Asimismo, el AS3MS asevera conocer: Algunas costumbres como desfiles de 

carnaval, cruz de mayo propios de Yaritagua… la burriquita de Sabanita. siendo 

necesario: para formar niños y niñas, con valores de identidad cultural, local y 

nacional…con conversatorios, juegos tradicionales… se realizan una u otras 

actividades sobre  los valores culturales de la comunidad…la música mediante 

invitación de músicos de la comunidad y juegos tradicionales en pocas actividades 

recreativas. 
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En concordancia para el AS4MB conoce: Muy poco ya que soy del Estado Lara 

y conozco poco la cultura de este estado…. sin embargo manifiesta que es necesario 

reforzar valores culturales en educación inicial: para que el niño conozca valores 

culturales propios de la comunidad, estado o país y se identifique con ellos… con 

Charlas, dramatizaciones, actos culturales… por cumplir lineamientos y por 

iniciativa propia… un proyecto en mi aula aun no pero si realizo estrategias 

celebración de fechas históricas. Aunque afirma: No se han realizado proyectos 

alusivos a los valores culturales de la comunidad  almenas en el poco tiempo que 

tengo en esta institución. 

Asimismo, AS5MM sabe: todo especialmente sus   bailes, tradiciones, fiestas, 

música, símbolos, entre otros…porque nací y vivo en esta comunidad y lo que más 

me gusta es subir el cerro en semana santa… En fechas especiales se hacen bailes o  

juegos culturales con referencia a la temática que este pidiendo o a los momentos 

históricos… la razón principal es cumplir lineamientos  pero la cultura es todo y 

siempre hay que hacer cualquier cosa relacionada con cultura…No he realizado 

proyectos alusivos… a veces los involucro en las estrategias de la planificación así 

como ahorita que el PEIC tiene que  ver con cultura… con conversatorio y también 

en ocasiones salimos a la comunidad y  también le he puesto video.   

Una vez aplicado el guión, para la recopilación de la información y darle 

cumplimiento a mi primer propósito como investigadora: indagar desde la realidad de 

los docentes cómo se desarrolla la formación  de valores culturales en el CEIB 

“Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy. Procedí al análisis de los hallazgos de la 

investigación, lo cual, se dio a través de los códigos, y subcategorías así como las 

categorías y significados del fenómeno de estudio para luego llegar a la  triangulación 

reflejando la nueva perspectiva obtenida.  

Las mismas, atienden a las siguientes preguntas generadoras para dar respuesta 

a las fases de Investigación Acción Participativa en concordancia con los propósitos 

de esta investigación, cuya categoría me permití seleccionar a la “Formación  de 

valores culturales” presentándoles seguidamente con  sus respectivas categorías 
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orientadora y subcategorías con los códigos que me permitieron sintetizar la 

información. 

 

Cuadro 5 

 

Codificación de categorías orientadoras y subcategorías  

Propósitos de la 

Investigación 

Preguntas generadora 

del diálogo 

Categoría 

orientadora 

Subcategoría 

1. Indagar 

desde la realidad de 

los docentes cómo se 

desarrolla la 

formación  en  

valores culturales en 

el CEIB “Sabanita”, 

Yaritagua estado 

Yaracuy.  

1. ¿Que conoce de la cultura de 

Yaracuy? 

Formación  en 

Valores 

Culturales 

COFVC 

Conocimiento sobre 

Cultura de Yaracuy 

1CCY 

2. ¿Que conoce sobre los 

valores culturales de la zona? 

Conocimiento 

Valores Culturales 

Regionales 2VCR 

3. ¿Por qué cree que es 

necesario reforzar valores 

culturales en educación inicial? 

Fines  de la 

Educación Inicial  

3FEI 

 

2.  Diseñar  

acciones 

pedagógicasa para 

fomentar la 

formación de valores 

culturales en el CEIB 

“Sabanita”, 

Yaritagua estado 

Yaracuy. 

4. ¿Qué acciones pedagógicas 

planifica para reforzar los valores 

culturales? 

Acciones 

Pedagógicas 

COAP 

Tipos 4TAP 

5.    ¿Las actividades planificadas 

las hacen por iniciativa propia o 

por cumplir lineamientos del 

Ministerio del Poder Popular para 

la Educación? 

Carácter 5CAP 

6.  ¿Han realizado proyectos 

alusivos a los valores culturales 

de la comunidad? 

Proyectos 6PVC 

7. ¿Cómo brinda usted 

conocimiento a los niños y niñas  

sobre la danza, la música y los 

juegos tradicionales? 

Estrategias 

7EC 

3. Ejecutar las 

acciones pedagógicas 

diseñadas para 

fomentar la 

formación de valores 

culturales en el CEIB 

“Sabanita”, 

Yaritagua estado 

Yaracuy. 

¿Cómo ha sido su participación en 

las actividades para fomentar la 

formación de valores culturales? 

¿Por qué es necesario ejecutar las 

acciones pedagógicas diseñadas 

para la formación de valores 

culturales? 

 Participación 

4. Evaluar la 

ejecución de las 

acciones pedagógicas 

diseñadas para 

fomentar la 

formación de valores 

culturales en el CEIB 

“Sabanita”,  

¿Qué le parecieron las acciones 

pedagógicas diseñadas para 

fomentar la formación de valores 

culturales? 

¿Qué deberíamos mejorar en estas 

acciones pedagógicas diseñadas 

para fomentar la formación de 

valores culturales? 

  

Arévalo (2017) 
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Protocolo de la información del guion de entrevista aplicado a los actores sociales 

 

Esta etapa consiste en la transcripción de la información a través del guion de 

entrevista previo a la realización del plan de acción. Pero, que sirve de base para su 

construcción. Para, Piñero (2013), su relevancia radica en que su transcripción 

permite configurar el universo de información que me permiten como investigadora 

codificar y categorizar reduciendo los datos en forma ordenada.   

En este caso, como parte de la fase diagnóstico de la Investigación Acción 

Participativa, se elaboró un guion de observación atendiendo a liberal “c” anterior, 

que permitió estructurar los siguientes protocolos de la información del guion de 

entrevista aplicado a los actores sociales (AS), docentes de la institución. 

En tal sentido, para la interpretación del texto entre los diferentes 

procedimientos planteados por  Strauss y Cobin (ob. cit.): codificación abierta, axial y 

selectiva. Utilice la primera, para cotejar y verificar cada categoría, relacionando y 

manifestando las categorías que surgieron y se dijeron comunes, en un proceso de 

impregnación, que proyectó categorías centrales, a partir de las cuales emergieron 

otras identidades como categorías orientadoras, con sus correspondientes 

subcategorías. A las mismas, se le estableció una codificación para identificarlas y 

distinguirlas, conjuntamente con los modelos matriciales  para concentrar e explicar 

la información producto de las entrevistas de  profundidad y de las notas de campos, 

donde manifesté las actuaciones no verbales de los actores sociales. 

Para Strauss y Corbin (2002), los acontecimientos, sucesos, objetos y acciones 

o interpretaciones que se consideran conceptualmente similares en su naturaleza o 

relacionados en el significado se agrupan bajo la denominación de categorías y en 

este proceso analítico de codificación abierta se “identifican los conceptos y se 

descubren en los datos sus propiedades y dimensiones (p. 110). Estas categorías 

orientadoras o unidades temáticas me consintieron integrar los testimonios de los 

actores sociales con significado común. 

En esta IAP, la codificación abierta residió fundamentalmente en apartar, frase 

por frase, el texto de las entrevistas a profundidad de los actores sociales sobre sus 



72 

 

vivencias en la formación de valores culturales en el CEIB “Sabanita”, Yaritagua 

estado Yaracuy, con el propósito de codificar segmentos (resaltados en negrillas) de 

texto referidos a un mismo tema. Precisamente, se escogió por asociar cada concepto 

derivado a un color, correspondiente con una categoría y subcategoría concreta, que 

valieron para preparar la posterior descripción de las categorías y subcategorías 

obtenidas por cada tipo de categoría orientadora. Los cuales, se muestran en los 

siguientes cuadros 5, 6, 7, 8 y 9, codificados con su diferentes subcategoría y 

dimensiones: 

 

Cuadro 6 

Protocolo de la información del guion de entrevista aplicado al AS1EM  

Fecha: 24 de febrero 2017                                           Lugar: CEIB “Sabanita” 

L Texto crudo  Subcategoría Dimensiones  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

I: 1. ¿Que conoce de la cultura de 

Yaracuy?  

AS1: Conozco lo tradicional, lo que 

observa siempre como desfiles de 

carnaval, los muñecos de Uranga, subir 

el Cerro Capuchino y los velorios de la 

cruz. 

Conocimiento 

sobre Cultura 

de Yaracuy 

1CCY 

Desfiles de 

carnaval 

Muñecos de 

Uranga,  

Subir el cerro 

Capuchino 

Velorios de la cruz 

I: 2. ¿Que conoce sobre los valores 

culturales de la zona? 

AS1: Conozco los valores propios del 

sector de “Sabanita” como el velorio de 

San Juan, los toros coleados, el baile 

de tamunangue que casi no se baila ya y 

los juegos tradicionales. 

Conocimiento 

Valores 

Culturales 

Regionales 

2VCR  

Velorio de San 

Juan 

Toros coleados 

baile de 

Tamunangue 

Juegos 

tradicionales. 

I: 3. ¿Por qué cree que es necesario 

reforzar valores culturales en 

educación inicial? 

AS1EM : los valores hay que 

fortalecerlos , es parte de la función del 

docente. 

 Fines  de la 

Educación 

Inicial  

3FEI 

 

Fortalecimiento de 

la función docente 

I: 4. ¿Qué acciones pedagógicas 

planifica para reforzar los valores 

culturales? 

AS1EM : A veces charlas, aunque en la 

planificación siempre se incluye algún 

valor pero cultural como tal se incluye  

Tipos 4TAP Charlas 

Arévalo (2017) 



73 

 

Cuadro 6 (cont.) 

Fecha: 24 de febrero 2017                                           Lugar: CEIB “Sabanita” 

L Texto crudo  Subcategoría Dimensiones  

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

40 

41 

42 

43 

44 

45 

46 

47 

48 

49 

50 

51 

52 

53 

54 

55 

56 

cuando hay que planificar alguna fecha 

entonces se hacen bailes o se les habla a 

los niños sobre el tema. 

Tipos 4TAP Bailes 

I: 5.    ¿Las actividades planificadas las 

hacen por iniciativa propia o por 

cumplir lineamientos del Ministerio 

del Poder Popular para la Educación? 

AS1: Por ambas razones, porque bajan 

lineamientos que hay que trabajar con 

un tema o porque el proyecto se 

relaciona con la comunidad. 

Carácter 

5CAP 

Lineamientos 

proyecto 

relacionado con la 

comunidad. 

I: 6.  ¿Han realizado proyectos 

alusivos a los valores culturales de la 

comunidad? 

AS1EM : Sí, pero actualmente por la 

inseguridad casi no salimos de la 

institución, también porque mandan 

Mucho trabajo administrativo y no da 

tiempo de salir a investigar a fondo sobre 

toda la cultura que caracteriza al  sector 

ni al estado Yaracuy 

Proyectos 

6PVC 

Inseguridad  

Mucho trabajo 

administrativo y 

no da tiempo 

7. ¿Qué estrategias utiliza para el 

desarrollo del conocimiento sobre 

danza, música y juegos tradicionales? 

AS1EM : En la planificación se le 

enseña una canción, se monta un baile 

para el informe de gestión, por mi 

religión hay cosas que no puedo dar a los 

niños, la directora se enoja pero esa es mi 

religión 

Estrategias 

Pedagógicas 

7EP 

Canción 

baile  

religión 

Arévalo (2017) 
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Gráfico 4. Estructura particular de AS1EM. Arévalo (2017) 

 

Cuadro 7.  

Protocolo de la información del guion de entrevista aplicado al AS2SP 

Fecha: 24 de febrero 2017                                          Lugar: CEIB “Sabanita” 

L Texto crudo  Subcategoría Dimensiones 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

I: 1. ¿Que conoce de la cultura de 

Yaracuy?  

AS2SP: Conozco sus costumbres y 

tradiciones. 

Conocimiento 

sobre Cultura 

de Yaracuy 

1CCY 

Costumbres y 

tradiciones. 

I: 2. ¿Que conoce sobre los valores 

culturales de la zona? 

AS2SP: Conozco sus costumbres, fiestas, 

comidas y algunas danzas, como San 

Juan, baile típico y la burriquita. 

Conocimiento 

Valores 

Culturales 

Regionales 

2VCR  

Costumbres, 

Fiestas, 

comidas,  danzas 

San Juan, baile 

típico,  

Burriquita 
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Cuadro 7 (Cont.) 

Fecha: 24 de febrero 2017                                          Lugar: CEIB “Sabanita” 

L Texto crudo  Subcategoría Dimensiones 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39

40 

41

42 

43 

44 

45 

46 

47 

48 

49 

50 

I: 3. ¿Por qué cree que es 

necesario reforzar valores 

culturales en educación inicial? 

AS2SP: Para que el niño conozca 

su cultura y se vaya identificando 

con ella. 

 Fines  de la 

Educación Inicial  

3FEI 

 

Conozca y se  

identifique con su 

cultura 

I: 4. ¿Qué acciones pedagógicas 

planifica para reforzar los 

valores culturales? 

AS2SP: Charlas  y actos 

culturales, sobre todo cuando se 

hace el informe de gestión que allí 

el niño muestran la parte cultural. 

Tipos 4TAP Charlas 

Actos culturales 

I: 5.    ¿Las actividades 

planificadas las hacen por 

iniciativa propia o por cumplir 

lineamientos del Ministerio del 

Poder Popular para la 

Educación? 

AS2SP: Por cumplir lineamientos 

del Ministerio del Poder Popular 

para la Educación y porque hay 

que hacerlas  es mi trabajo como 

docente. 

Carácter 5CAP Lineamientos 

proyecto hay que 

hacerlas  es mi 

trabajo como 

docente  

(compromiso) 

I: 6.  ¿Han realizado proyectos 

alusivos a los valores culturales 

de la comunidad? 

AS2SP: No, no se han realizado 

proyectos alusivos a los valores 

culturales de la comunidad solo en 

el PEIC y de allí se realizan 

estrategias. 

Proyectos 6PVC PEIC 

 Estrategias 

 

7. ¿Qué estrategias utiliza para el 

desarrollo del conocimiento 

sobre danza, música y juegos 

tradicionales? 

AS2SP: La danza en muestras 

para actos culturales y juegos 

tradicionales mediante 

actividades recreativas. 

Estrategias 

7EC 

Danza, Actos 

culturales, juegos 

tradicionales  

Actividades 

recreativas. 

Arévalo (2017) 



76 

 

 
Gráfico 5. Estructura particular de AS2SP. Realizado por Arévalo (2017) 
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Cuadro 8.  

Protocolo de la información del guion de entrevista aplicado al AS3MS   

Fecha: 24 de febrero 2017                                        Lugar: CEIB “Sabanita” 

L Texto crudo  Subcategoría Dimensiones  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

40 

I: 1. ¿Que conoce de la cultura de 

Yaracuy?  

AS3: Algunas costumbres como desfiles 

de carnaval, Cruz de Mayo propios de 

Yaritagua. 

Conocimiento 

sobre Cultura 

de Yaracuy 

1CCY 

Desfiles de 

carnaval 

Cruz de Mayo 

I: 2. ¿Que conoce sobre los valores 

culturales de la zona? 

AS3: Algunas costumbres y bailes 

como la burriquita de Sabanita. 

Conocimiento 

Valores 

Regionales 

2CVR  

Costumbres y 

bailes  

Burriquita de 

sabanita. 

I: 3. ¿Por qué cree que es necesario 

reforzar valores culturales en 

educación inicial? 

AS3: Para formar niños y niñas, con 

valores de identidad cultural, local y 

nacional. 

 Fines  de la 

Educación 

Inicial  

3FEI 

 

Formar valores de 

identidad cultural, 

local y nacional 

I: 4. ¿Qué acciones pedagógicas 

planifica para reforzar los valores 

culturales? 

AS3: Conversatorios, juegos 

tradicionales. 

Tipos 4TAP Conversatorios, 

juegos 

tradicionales 

I: 5.    ¿Las actividades planificadas las 

hacen por iniciativa propia o por 

cumplir lineamientos del Ministerio 

del Poder Popular para la Educación? 

AS3: Por cumplir lineamientos sobre 

todo en la coordinación de cultura que 

por cada fecha patria. 

Carácter 

5CAP 

Lineamientos de 

coordinación de 

cultura 

Cada fecha patria 

I: 6.  ¿Han realizado proyectos 

alusivos a los valores culturales de la 

comunidad? 

AS3: Proyectos no, sólo se realizan una 

u otras actividades sobre  los valores 

culturales de la comunidad. 

Proyectos 

6PVC 

No, actividades 

sobre  valores 

culturales de la 

comunidad. 

7. ¿Qué estrategias utiliza para el 

desarrollo del conocimiento sobre 

danza, música y juegos tradicionales? 

AS3: La música mediante invitación de 

músicos de la comunidad y juegos 

tradicionales, actividades recreativas. 

Estrategias 

7EC 

Invitar músicos de 

la comunidad y 

juegos 

tradicionales 

Actividades 

recreativas 
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Gráfico 6. Estructura particular de AS3MS. Realizado por Arévalo (2017) 

 

 

Cuadro 9.  

Protocolo de la información del guion de entrevista aplicado al AS4MB.  

Fecha: 24 de febrero 2017                                            Lugar: CEIB “Sabanita” 

L Texto crudo  Subcategoría Dimensiones  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

I: 1. ¿Que conoce de la cultura de 

Yaracuy?  

AS4MB: Muy poco ya que soy del 

Estado Lara y conozco poco la cultura de 

este estado espero ir conociendo más 

cuando tenga un poco más de tiempo 

aquí. 

Conocimiento 

sobre Cultura 

de Yaracuy 

1CCY  

Muy poco 
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Cuadro 9 (Cont.) 

Fecha: 24 de febrero 2017                                            Lugar: CEIB “Sabanita” 

L Texto crudo  Subcategoría Dimensiones  

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

40 

41 

42 

43 

44 

45 

I: 2. ¿Que conoce sobre los valores 

culturales de la zona? 

AS4MB: Conozco poco la cultura de 

esta comunidad, los  juegos 

tradicionales y el baile de la 

burriquita. 

Conocimiento 

Valores 

Culturales 

Regionales 

2VCR  

Conozco poco 

Juegos 

tradicionales 

Baile de la 

burriquita  

I: 3. ¿Por qué cree que es necesario 

reforzar valores culturales en 

educación inicial? 

AS4MB: Para que el niño conozca 

valores culturales propios de la 

comunidad, estado o país y se 

identifique con ellos como algo que lo 

identifica. 

 Fines  de la 

Educación 

Inicial  

3FEI 

 

Conozca valores 

culturales de la 

comunidad, estado 

o país 

Se identifique 

I: 4. ¿Qué acciones pedagógicas 

planifica para reforzar los valores 

culturales? 

AS4MB: Charlas, dramatizaciones, 

actos culturales.  

Tipos 4TAP Charlas, 

dramatizaciones, 

actos culturales. 

I: 5.    ¿Las actividades planificadas las 

hacen por iniciativa propia o por 

cumplir lineamientos del Ministerio 

del Poder Popular para la Educación? 

AS4MB: Por cumplir lineamientos y por 

iniciativa propia. 

Carácter 

5CAP 

Lineamientos y 

por iniciativa 

propia. 

I: 6.  ¿Han realizado proyectos 

alusivos a los valores culturales de la 

comunidad? 

AS4MB: Un proyecto en mi aula aun no 

pero si realizo estrategias celebración 

de fechas históricas. 

Proyectos 

6PVC 

No, pero si 

estrategias 

celebración de 

fechas históricas. 

7. ¿Qué estrategias utiliza para el 

desarrollo del conocimiento sobre 

danza, música y juegos tradicionales? 

AS4MB: No se han realizado proyectos 
alusivos a los valores culturales de la 

comunidad  al menos en el poco tiempo 

que tengo en esta institución. 

Estrategias 

7EC 

No se han 

realizado 

proyectos 

Arévalo (2017) 
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Gráfico 7. Estructura particular de AS4MB. Realizado por Arévalo (2017) 

 

Cuadro 10.  

Protocolo de la información del guion de entrevista aplicado al AS5MM. 

Fecha: 24 de febrero 2017                                           Lugar: CEIB “Sabanita” 

L Texto crudo  Subcategoría Dimensiones  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

I: 1. ¿Que conoce de la cultura de 

Yaracuy?  

AS5MM: Todo especialmente sus   

bailes, tradiciones, fiestas, música, 

símbolos, entre otros. 

Conocimiento 

sobre Cultura 

de Yaracuy 

1CCY 

Todo: bailes, 

tradiciones, fiestas, 

música, símbolos  

 

I: 2.  Que conoce sobre los valores 

culturales de la zona? 

AS5MM: Todo porque nací y vivo en 

esta comunidad y lo que más me gusta es 

subir el cerro en Semana Santa. 

Conocimiento 

Valores 

Culturales 

regionales 

2VCR  

Todo 

Subir el cerro en 

Semana Santa 
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Cuadro 10 (Cont.) 

Fecha: 24 de febrero 2017                                           Lugar: CEIB “Sabanita” 

L Texto crudo  Subcategoría Dimensiones  

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

40 

41 

42 

43 

44 

45 

46 

 

I: 3. ¿Por qué cree que es necesario 

reforzar valores culturales en 

educación inicial? 

AS5MM: Para que desde la temprana 

edad conozca de sus descendencias y 

los que le pertenece. 

 Fines  de la 

Educación 

Inicial  

3FEI 

 

Conozca sus 

descendencias y 

los que le 

pertenece 

I: 4. ¿Qué acciones pedagógicas 

planifica para reforzar los valores 

culturales? 

AS5MM: En fechas especiales se hacen 

bailes o se les hace juegos culturales 

con referencia a la temática que este 

pidiendo o a los momentos históricos. 

Tipos 4TAP Fechas especiales: 

bailes o juegos 

culturales con 

referencia a la 

temática o al 

momento histórico 

I: 5.    ¿Las actividades planificadas las 

hacen por iniciativa propia o por 

cumplir lineamientos del Ministerio 

del Poder Popular para la Educación? 

AS5MM: La razón principal es cumplir 

lineamientos  pero la cultura es todo y 

siempre hay que hacer cualquier cosa 

relacionada con cultura. 

Carácter 

5CAP 

Lineamientos  

 

I: 6.  ¿Han realizado proyectos 

alusivos a los valores culturales de la 

comunidad? 

AS5MM: No he realizado proyectos 

alusivos a los valores culturales de la 

comunidad como proyecto de 

aprendizaje, porque  veces los involucro 

en las estrategias de la planificación así 

como ahorita que el PEIC tiene que  ver 

con cultura. 

Proyectos 

6PVC 

No, actividades 

sobre  valores 

culturales de la 

comunidad. 

Estrategias 

PEIC 

7. ¿Qué estrategias utiliza para el 

desarrollo del conocimiento sobre 

danza, música y juegos tradicionales? 

AS5MM: Con conversatorio y también 

en ocasiones salimos a la comunidad y  

también le he puesto video. 

Estrategias 

7EC 

Invitación de 

músicos de la 

comunidad y 

juegos 

tradicionales 

Actividades 

recreativas. 

Arévalo (2017) 
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Gráfico 8. Estructura particular de AS5MM. Realizado por Arévalo (2017) 

 

Sistematización de la Información 

 

En este apartado, para conseguir una representación holística de la  

comprensión del protocolo, lo leí con el mayor detenimiento posible enfocando las 

circunstancia, para ahondarme  mentalmente en la circunstancia real vivenciada por 

los actores sociales, la cual esta representada en él, para revivir esa realidad para 

después con actitud reflexiva, lograr su transformación. La sistematización de la 

información se formalizó en el marco de un esbozo, en congruencia con los datos, de 

manera organizada, simplificada y de fácil comprensión. En mi carácter de 

investigadora, exteriorizo en forma descriptiva el análisis e interpretación de los datos 

para realizar la transformación de la realidad de la institución objeto de estudio. 
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En primer lugar, se procedió a la caracterización abierta de las categorías 

producto de la revisión y análisis concienzudo del texto crudo de la entrevistas a 

profundidad de cada uno de los actores sociales. Categorización, definida por 

Martínez (ob.cit) como el conjunto de pasos de “…clasificar, conceptualizar o 

codificar mediante un término o expresión breve que sean claros e inequívocos 

(categoría descriptiva), el contenido o idea central de cada unidad temática.” (p. 268). 

En concordancia, me apoyé en la elección de una categoría medular o central (tema 

principal de la investigación) para exponer el fenómeno estudiado desde una visión 

más amplia y abstracta, alrededor de la cual agrupe las percepciones en categorías 

orientadoras, para reunir el número de unidades propias del análisis.  

En este estudio mi categoría medular representa el tema de la investigación 

“acciones pedagógicas para fomentar la formación de valores culturales en el centro 

de Educación  Inicial Bolivariano “Sabanita”, porque reúne las otras categorías para 

formar un todo explicativo. Esta elección, se cimienta en los juicios que expone 

Struss (1987):  

(a) Tiene que ser central, o sea, que todas las otras categorías principales 

se pueden relacionar con ella; (b). 2. Debe aparecer con frecuencia en los 

datos… indicadores que apunten a tal concepto; (c) la explicación que se 

desarrolla … es lógica y consistente, y los datos no son forzados; (d) El 

nombre o la frase usados para describir… deben ser lo bastante abstractos 

para que puedan usarse para hacer investigación en otras áreas 

sustantivas, que lleven al desarrollo de una teoría más general; (e) A 

medida que el concepto se refina analíticamente por medio de su 

integración a otros conceptos, la teoría crece en profundidad y poder 

explicativo; (f) el concepto puede explicar las variaciones así como el 

asunto central al que apuntan los datos; o sea, cuando varían las 

condiciones, la explicación se mantiene, aunque la manera como se 

expresa un fenómeno puede variar algo. También debería uno poder 

explicar los casos contradictorios o alternativos en términos de idea 

central (p.161) 

 

Luego de seleccionada la categoría medular, puntualicé en las categorías 

orientadoras los acaecimientos y hechos parecidos con el encabezamiento 

clasificativo común de Valores Culturales y  acciones Pedagógicas, englobando los 

que se parecen dentro de estas categorías, respectivamente.  
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Contexto Crítico 

 

Luego de haber organizado la información obtenida a través de la técnica de la 

entrevista semiestructurada aplicada a los actores sociales o informantes que son la 

pieza clave para la investigación, se establecieron las categorías y subcategorías en el 

texto, para seguidamente realizar una síntesis conceptual, sobre cada subcategoría 

inmersa en las categorías orientadoras Formación  en Valores Culturales (FCAOVA) 

y Acciones Pedagógicas (AP). 

Partiendo de la categoría orientadora Formación en Valores Culturales 

(FCAOVA), para indagar desde la realidad de los docentes cómo se desarrolla la 

formación  en valores culturales en el CEIB “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy, 

conformada por las subcategorías Conocimiento de Cultura de Yaracuy (1CCY), 

Valores Culturales Regionales (2VCR) y Fines  de la Educación Inicial (3FEI). Con 

respecto al Conocimiento de la Cultura de Yaracuy (1CCY), los actores sociales 

conocen de la cultura del estado Yaracuy sus costumbres, tradiciones, bailes, fiestas, 

música, símbolos, lo que observan siempre, como desfiles de carnaval, los muñecos 

de Uranga, Cruz de Mayo, subir el Cerro Capuchino y los velorios de la cruz. 

En cuanto a ¿Qué conocen sobre los valores culturales de la zona? los actores 

sociales, conocen los valores propios del sector costumbres, fiestas, comidas y bailes 

como el velorio de San Juan, los toros coleados, algunas danzas o baile típico, como 

San Juan, y la burriquita de sabanita, tamunangue y los juegos tradicionales. Subir el 

cerro en Semana Santa. En relación, ¿Por qué cree que es necesario reforzar valores 

culturales en educación inicial? consideran que es necesario reforzar valores 

culturales en educación inicial, como parte de la función del docente, siempre hay que 

ir fortaleciendo, valores culturales propios de la comunidad, estado o país, para 

formar niños y niñas, con identidad cultural, local y nacional. Además, para que 

desde temprana edad conozcan sus descendencias, lo que le pertenece. Se identifique 

con algunas costumbres y bailes como la burriquita de sabanita. 

Con referencia, a diseñar  acciones pedagógicas para fomentar la formación de 

valores culturales en el CEIB “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy, la categoría 

orientadora Acciones Pedagógicas, esta representada por las subcategorías: tipos de 
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acciones pedagógicas, carácter de actividades planificadas, proyectos y Estrategias. 

Referente a tipos de acciones pedagógicas consideran que deben ser planificadas por 

los docentes para reforzar los valores culturales, sobre todo cuando se hace el informe 

de gestión. Aunque, en la planificación siempre se incluye algún valor pero cultural 

como tal se incluye cuando hay que planificar echas especiales. Entonces, se hacen 

actos culturales con bailes o se les habla a los niños sobre el tema, a veces charlas, 

dramatizaciones, juegos culturales con referencia a la temática que este pidiendo o a 

los momentos históricos. 

Acerca del carácter de las actividades planificadas sobre valores culturales las 

hacen los docentes para cumplir lineamientos del Ministerio del Poder Popular para la 

Educación y porque hay que hacerlas  como trabajo docente. Pero, la cultura es todo y 

siempre hay que hacer cualquier cosa relacionada con ella. También, por iniciativa 

propia o hay que trabajar con un tema o  proyecto relacionado con la comunidad, con 

la coordinación de cultura que por cada fecha patria mandan a realizar actividades. 

En correspondencia a la realización de proyectos alusivos a los valores 

culturales de la comunidad, destacaron que involucran en las estrategias de la 

planificación, como el PEIC tiene que  ver con cultura; por la inseguridad y por 

mucho trabajo administrativo no da tiempo de salir de la institución a investigar sobre 

toda la cultura que caracteriza al  sector ni al estado Yaracuy; mandan y de a fondo; 

realizan estrategias de celebración de fechas históricas. 

Mientras, para brindar conocimiento a los niños y niñas  sobre la danza, la 

música y los juegos tradicionales, los docentes en la planificación les enseñan una 

canción, monta un baile para el informe de gestión;  danza en actos culturales y 

juegos tradicionales mediante actividades recreativas; música mediante invitación de 

músicos de la comunidad y juegos tradicionales;  conversatorio, video y salidas 

ocasionales a la comunidad.  

Hallazgo que son presentados seguidamente en la matriz de categorización axial 

siguiente: 
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Cuadro 11 

Matriz integrada Subcategoría: Conocimiento de Cultura de Yaracuy (1CCY) 

Categoría Orientadora: Formación  en Valores Culturales.                 Código: COFVC 

Pregunta generadora: ¿Que conoce de la cultura del estado  Yaracuy? 

AS  Dimensiones según Argumentos  

AS1EM  Desfiles de carnaval, Muñecos de Uranga, subir el Cerro Capuchino, 

Velorios de la Cruz 

AS2SP  Costumbres y tradiciones. 

AS3MS  Desfiles de carnaval, Cruz de Mayo 

AS4MB Muy poco 

AS5MM  Todo: bailes, tradiciones, fiestas, música, símbolos 

 Significado a partir de AS 

Los actores sociales conocen de la cultura del estado Yaracuy sus costumbres, 

tradiciones, bailes, fiestas, música, símbolos, lo que observan siempre, como 

desfiles de carnaval, los muñecos de Uranga, Cruz de Mayo subir el Cerro 

Capuchino y los velorios de la cruz. 

 Arévalo (2017)  

 

Cuadro 12 

Matriz integrada Subcategoría: Valores Culturales regionales 2VCR 

Categoría Orientadora: Formación  en Valores Culturales.                 Código: COFVC  

Pregunta generadora: ¿Que conoce sobre los valores culturales de la zona? 

AS  Dimensiones según Argumentos  

AS1EM  Velorio de San Juan, Toros coleados, baile de Tamunangue, Juegos 

tradicionales 

AS2SP  Costumbres, Fiestas,  comidas,  danzas San Juan, baile típico, 

Burriquita 

AS3MS  Costumbres y bailes. Burriquita de sabanita. 

AS4MB Conozco poco: Juegos tradicionales, Baile de la burriquita 

AS5MM  Todo: Subir el cerro en Semana Santa 

Significado a partir de AS 

Sobre el conocimiento de los valores culturales de la zona, conocen los valores 

propios del sector costumbres, fiestas, comidas y bailes como el velorio de San 

Juan, los toros coleados, algunas danzas o baile típico, como San Juan, y la 

burriquita de sabanita, tamunangue y los juegos tradicionales. Subir el cerro en 

Semana Santa. 

Arévalo (2017)  
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Cuadro 13 

Matriz integrada Subcategoría: Fines  de la Educación Inicial (3FEI) 

Categoría Orientadora: Formación  en Valores Culturales.                 Código: COFVC 

Pregunta generadora: ¿Por qué cree que es necesario reforzar valores culturales 

en educación inicial? 

AS  Dimensiones según Argumentos  

AS1EM  Fortalecimiento de la función docente 

AS2SP  Conozca y se  identifique con su cultura 

AS3MS  Formar valores de identidad cultural, local y nacional 

AS4MB Conozca valores culturales de la comunidad, estado o país 

AS5MM  Conozca sus descendencias y los que le pertenece 

Significado a partir de AS 

Reforzar valores culturales en educación inicial, como parte de la función del 

docente, siempre hay que ir fortaleciendo, valores culturales propios de la 

comunidad, estado o país, para formar niños y niñas, con identidad cultural, local y 

nacional. Además, para que desde temprana edad conozcan sus descendencias, lo 

que le pertenece. Se identifique con algunas costumbres y bailes como la burriquita 

de Sabanita.  

Arévalo (2017)  

 

Cuadro 14 

Matriz integrada Subcategoría: Tipos de Acciones Pedagógicas (4TAP) 

Categoría Orientadora: Acciones Pedagógicas     Código: COAP  

Pregunta generadora: ¿Qué acciones pedagógicas planifica para reforzar los 

valores culturales? 

AS  Dimensiones según Argumentos  

AS1EM  Charlas, bailes 

AS2SP  Charlas, actos culturales 

AS3MS  Conversatorios, juegos tradicionales 

AS4MB Charlas, dramatizaciones, actos culturales. 

AS5MM  Fechas especiales: bailes o juegos culturales con referencia a la temática 

o al momento histórico 

Significado a partir de AS 

Las acciones pedagógicas planificadas por los docentes para reforzar los valores 

culturales, sobre todo cuando se hace el informe de gestión. Aunque, en la 

planificación siempre se incluye algún valor pero cultural como tal se incluye 

cuando hay que planificar echas especiales. Entonces, se hacen actos culturales con 

bailes o se les habla a los niños sobre el tema, a veces charlas, dramatizaciones, 

juegos culturales con referencia a la temática que este pidiendo o a los momentos 

históricos. 

Arévalo (2017)  
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Cuadro 15 

Matriz integrada Subcategoría: Carácter de actividades planificadas (l5CAP) 

Categoría Orientadora: Acciones Pedagógicas.                 Código: COAP 

Pregunta generadora: ¿Las actividades planificadas las hacen por iniciativa propia 

o por cumplir lineamientos del Ministerio del Poder Popular para la Educación? 

AS  Dimensiones según Argumentos  

AS1EM  Lineamientos proyecto relacionado con la comunidad. 

AS2SP  Lineamientos, proyecto, hay que hacerlas es mi trabajo como docente  

(compromiso) 

AS3MS  Lineamientos de coordinación de cultura 

Cada fecha patria 

AS4MB Lineamientos y por iniciativa propia. 

AS5MM  Lineamientos  

Significado a partir de AS 

Las actividades planificadas sobre valores culturales las hacen los docentes para 

cumplir lineamientos del Ministerio del Poder Popular para la Educación y porque 

hay que hacerlas  como trabajo docente. Pero, la cultura es todo y siempre hay que 

hacer cualquier cosa relacionada con ella. También, por iniciativa propia o hay que 

trabajar con un tema o  proyecto relacionado con la comunidad, con la coordinación 

de cultura que por cada fecha patria mandan a realizar actividades. 

Arévalo (2017)  

 

Cuadro 16 

Matriz integrada Subcategoría: Proyectos (6PVC) 

Categoría Orientadora: Acciones Pedagógicas.                 Código: COAP 

Pregunta generadora: ¿Han realizado proyectos alusivos a los valores culturales 

de la comunidad? 

AS  Dimensiones según Argumentos  

AS1EM Inseguridad, mucho trabajo administrativo y no da tiempo 

AS2SP  PEIC, estrategias 

AS3MS No, actividades sobre  valores culturales de la comunidad. 

AS4MB No, pero si estrategias celebración de fechas históricas. 

AS5MM No, actividades sobre  valores culturales de la comunidad 

Significado a partir de AS 

Sobre la realización de proyectos alusivos a los valores culturales de la comunidad, 

involucran en las estrategias de la planificación, como el PEIC tiene que  ver con 

cultura; por la inseguridad y por mucho trabajo administrativo no da tiempo de salir 

de la institución a investigar sobre toda la cultura que caracteriza al  sector ni al 

estado Yaracuy; mandan y de a fondo; realizan estrategias de celebración de fechas 

históricas. 

Arévalo (2017)  
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Cuadro 17 

Matriz integrada Subcategoría: Estrategias (7EC) 

Categoría Orientadora: Acciones Pedagógicas.                 Código: COAP 

Pregunta generadora: ¿Cómo brinda usted conocimiento a los niños y niñas  

sobre la danza, la música y los juegos tradicionales? 

AS  Dimensiones según Argumentos  

AS1EM  Canción, baile, religión 

AS2SP  Danza, Actos culturales, juegos tradicionales, actividades recreativas. 

AS3MS Invitación de músicos de la comunidad y juegos tradicionales 

actividades recreativas. 

AS4MB No se han realizado proyectos 

AS5MM Invitación de músicos de la comunidad y juegos tradicionales 

actividades recreativas. 

Significado a partir de AS 

Para brindar conocimiento a los niños y niñas  sobre la danza, la música y los 

juegos tradicionales, los docentes en la planificación les enseñan una canción, 

monta un baile para el informe de gestión;  danza en actos culturales y juegos 

tradicionales mediante actividades recreativas; música mediante invitación de 

músicos de la comunidad y juegos tradicionales;  conversatorio, video y salidas 

ocasionales a la comunidad.  

Arévalo (2017)  
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Gráfico 9. Matriz integral de las categorías orientadoras. Realizado por Arévalo (2017) 
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Es la forma de vivir del ser humano, compendio de conceptos, creencias y 

actividades que le permiten comunicarse y ser competitivo dentro de una 

sociedad y en un momento histórico específico. Pasan a ser valores culturales 

cuando se identifican con dichos preceptos y son ampliamente compartidos 

por todos los miembros del grupo, sociedades, culturas, etnias, otros. En la 

cultura del estado Yaracuy se identifican como grupo por su religión, 

costumbres, tradiciones, ritos, bailes, fiestas, música, símbolos y festividades.  

Como desfiles de carnaval, los muñecos de Uranga, los velorios de la Cruz 

de Mayo, subir el Cerro Capuchino.  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 10. Triangulación y contrastación de la subcategoría Conocimiento de 

Cultura de Yaracuy. Realizado por Arévalo (2017) 

 

 

CONOCIMIENTO DE CULTURA DE YARACUY  

 NUEVA PERSPECTIVA 
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Es la identidad local, producto de la expresión libre y voluntaria del Pueblo, 

la alianza entre todos, sin ambigüedades, limitaciones o imposiciones 

ideológicas o políticas, porque cada quien asume su propia identidad de 

acuerdo a su contexto y relaciones sociales. Por lo tanto, es una herencia 

colectiva, creada, transformada y transmitida de generación en generación. 

Como, artesanías, costumbres, fiestas, comidas, bailes y diversas 

manifestaciones folklóricas. Entre las cuales se ubican: la parranda de San 

Juan, las peleas de gallos, los toros coleados, los velorios de cruz y el mito 

de María Lionza, la burriquita de sabanita, tamunangue, los juegos 

tradicionales y subir el cerro en Semana Santa. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 11. Triangulación y contrastación de la subcategoría Valores Culturales 

regionales. Realizado por Arévalo (2017) 

 

 

VALORES CULTURALES REGIONALES  

 
NUEVA PERSPECTIVA 



93 

 

Orientación didáctica para favorecer la globalización del aprendizaje y el 

desarrollo integral del niño, a través  de la afectividad de influencias positivas, 

lo lúdico y la inteligencia. Para formarlos con identidad cultural, local y 

nacional, Al conocer, interpretar y practicar valores culturales regionales y 

locales como parte del desarrollo del ser social e identidad, en 

correspondencia con el convivir, saber y hacer.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 12. Triangulación y contrastación de la subcategoría Fines  de la 

Educación Inicial. Realizado por Arévalo (2017) 

 

 

 

FINES  DE LA EDUCACIÓN INICIAL  

 NUEVA PERSPECTIVA 
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Son procedimientos, mecanismos y escenarios  curriculares que el docente 

diseña e impulsa con los medios y recursos a su deposición,  de una manera 

rígida o flexible y reflexiva para suscitar un aprendizaje significativo en los 

estudiantes, bien sea para el informe de gestión o dentro de la planificación 

como fechas especiales, en actos culturales con danza, baile, juegos 

tradicionales, cooperativos y culturales, simulaciones, títeres, charlas, 

dramatizaciones, festividades y celebraciones populares, otros. Para generar 

actuaciones en correspondencia con las prácticas, costumbres y valores, desde 

los requerimientos sociales del contexto donde se desenvuelve. 

 

 

 

 

  

 

 

 
Gráfico 13. Triangulación y contrastación de la subcategoría Tipos de Acciones 

Pedagógicas. Realizado por Arévalo (2017) 

 

TIPOS DE ACCIONES PEDAGÓGICAS  

 NUEVA PERSPECTIVA 
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La escuela es el ente rector de acciones conjuntas con la familia y la comunidad que 

permitan la promoción de acciones pedagógicas para la formación de valores 

culturales, producto de un diagnóstico de sus necesidades como centro educativo. 

Deben promover y desarrollar proyectos de aprendizaje y comunitarios cuyo 

propósito central sea el rescate de la identidad nacional, no solo por cumplir 

lineamientos del Ministerio del Poder Popular para la Educación. Sino, por 

iniciativa propia con la coordinación de cultura, a través, de campañas de 

sensibilización ante los símbolos patrios, costumbres y tradiciones y valores 

nacionalistas. Con la ubicación de los mecanismos necesarios a fin de lograr el 

enlace con los nuevos conocimientos, de esta forma se asegura una relación  entre 

los conceptos nuevos y los existentes para lograr el aprendizaje esperado. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 14. Triangulación y contrastación de la subcategoría Carácter de 

actividades planificadas. Realizado por Arévalo (2017) 

 

 

CARÁCTER DE ACTIVIDADES PLANIFICADAS  

 NUEVA PERSPECTIVA 
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La escuela es responsable de promover y desarrollar proyectos de aprendizaje y 

comunitarios, como el PEIC. Los docentes deben considerar diversas alternativas o 

herramientas para promocionar, rescate y formar los valores culturales como el 

baile, la música, las tradiciones, las comidas típicas  de la región, porque lo 

identifican como miembro de cada estado, región o pueblo. Por lo tanto, deben 

ejecutar proyectos de aprendizaje enmarcados dentro de la cultura y así  rescatar los 

valores, motivando a los estudiantes a participar en un grupo cultural, bien sea de 

baile, teatro, religioso. Además, representa una herramientas para mantener la 

disciplina en el hogar, escuela y en la comunidad. No deben permitir que 

situaciones como la inseguridad, trabajo administrativo o el tiempo entorpezcan 

estos proyectos. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 15. Triangulación y contrastación de la subcategoría Proyectos. 

Realizado por Arévalo (2017) 

 

PROYECTOS  

 NUEVA PERSPECTIVA 
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Son mecanismos elementales que globalmente con los contenidos, objetivos 

y la evaluación de los aprendizajes, el docente diseña y activa para mediar en 

la adquisición de conocimientos,  tomando en  cuenta los conocimientos 

previos de los formantes, a fin de lograr el enlace con los nuevos 

conocimientos, de manera agradable y motivadora. Para brindar 

conocimiento a los niños de educación inicial, como necesidad psicológica de 

gran importancia en su mundo ficticio y real, para fortalecer su personalidad 

al manifestar  valores culturales, los docentes incluyen en la planificación y 

actos culturales: danza, música, juegos tradicionales, canciones, bailes, 

actividades recreativas, conversatorios, videos y salidas ocasionales a la 

comunidad, elaboración de títeres, especialmente con material de reciclaje.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 16. Triangulación y contrastación de la subcategoría Estrategias. 

Realizado por Arévalo (2017) 

 

ESTRATEGIAS  

 NUEVA PERSPECTIVA 
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Fase II: Elaboración del plan o  planificación 

 

Esta etapa comprende la descripción del contexto, explicar el contenido, 

conceptos y controlar. Es decir, se puntualiza la planificación y descripción de las 

acciones realizadas, con la intención de dar consecución a los propósitos de esta 

investigación. Las acciones fueron dirigidas a orientar a los participantes a fomentar 

la formación de valores culturales en el CEIB “Sabanita”, Yaritagua, estado Yaracuy, 

en el cual se planificaron y ejecutaron acciones pedagógicas como propósito general 

de esta investigación, el cual se basó en lograr la participación en las mismas de 

estudiantes, padres, escuela y comunidad. 

La mencionada, planificación estuvo enmarcada en brindar conocimiento de la 

cultura regional y local; reforzar  valores culturales en educación inicial; ejecutar 

acciones pedagógicas  para reforzar los valores culturales; y una toma cultural.  Con 

el fin último de lograr una transformación en los actores sociales del CEIB 

“Sabanita”, por consiguiente e los estudiantes y comunidad en general, para la 

búsqueda de soluciones mediantes sus propias potencialidades y el aprovechamiento 

de sus recursos y a su vez lograr la integración de escuela con la comunidad  para el 

fortalecimiento del proceso educativo. 

 

Acciones pedagógicas para promover la formación de los valores culturales en el 

CEIB “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy. 

 

Los valores culturales involucran las danzas, músicas, juegos, tradiciones, 

lenguajes, arte, gastronomía, ritos, entre otros, propios de una localidad o región. 

Porque cuentan con la aceptación y adopción de sus habitantes como ejemplo de vida, 

al ser observables en su vida diaria.  En una primera clasificación los valores 

culturales son los (a) valores éticos-morales;  (b) espirituales; (c) materiales; y (d) 

sociales.  No obstante, en este caso se hace referencia desde las voces de los 

protagonistas de la investigación los valores culturales: (a) tradiciones; (b) ritos; (c) 

costumbres; (d) religión; (e) arte, y (f) gastronomía. 
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Las tradiciones, es el conjunto de bienes culturales, costumbres y 

manifestaciones que se transmite de generación en generación dentro de una 

comunidad.  Se trata de aquellas que cada sociedad considera valiosas y las mantiene 

para que sean aprendidas por las nuevas generaciones, como parte indispensable del 

legado cultural. Por lo tanto, la tradición es algo que se hereda y que forma parte de la 

identidad. El arte característico de un grupo social, con su música, sus danzas y sus 

cuentos forma parte de lo tradicional, al igual que la gastronomía y otras cuestiones. 

El folklor y aquello que se considera como parte de la sabiduría popular también 

pertenecen al campo de la tradición.  

Un rito, es una costumbre o ceremonia que siempre se repite de la misma 

forma, tienen un valor simbólico y muchas veces suelen expresar el contenido de un 

mito.  En tanto, la celebración de un rito es conocida como ritual y de acuerdo al tipo 

de rito que se trate la misma puede ser muy variada. Aunque no es una condición sine 

quanom, mayormente, los ritos son dirigidos por una autoridad, por ejemplo, en el 

caso del cristianismo, será el sacerdote quien dirija los ritos. Por ejemplo, el rito 

funerario que es aquel que se realiza tras el fallecimiento de un ser querido, 

dependiendo del país en cuestión,  presenta diferencias sustanciales respecto a las 

formas, no es lo mismo un rito funerario en la India que en la Argentina. 

En cuanto, a las costumbres son acciones, prácticas y actividades que son parte 

de la tradición de una comunidad o sociedad, profundamente relacionada con su 

identidad, con su carácter único y con su historia. Las costumbres de una sociedad 

son especiales y raramente se repiten con exactitud en otra comunidad, aunque la 

cercanía territorial puede hacer que algunos elementos de las mismas se compartan. 

Por otra parte, las costumbres y tradiciones se vinculan siempre con la identidad 

y el sentimiento de pertenencia de los individuos que conforman una comunidad. Las 

costumbres son formas, actitudes, valores, acciones y sentimientos que por lo general 

tienen su raíz en tiempos inmemoriales y que, en muchos casos, no tienen explicación 

lógica o racional sino que simplemente se fueron estableciendo con el tiempo hasta 

volverse casi irrevocables. Todas las sociedades cuentan con su sistema de 

costumbres, siendo algunas de ellas más evidentes que otras. 
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Mientras la religión es una fe, la devoción por todo lo que se considera sagrado. 

Se trata de un culto del ser humano hacia entidades a las que se atribuyen poderes 

sobrenaturales. Como tal, la religión es la creencia a través de la cual las personas 

buscan una conexión con lo divino y lo sobrenatural, así como cierto grado de 

satisfacción espiritual mediante la fe para superar el sufrimiento y alcanzar la 

felicidad. Igualmente, son doctrinas constituidas por un conjunto de principios, 

creencias y prácticas en torno a cuestiones de tipo existencial, moral y sobrenatural, 

por lo general basadas en textos de carácter sagrado, que unen a sus seguidores en 

una misma comunidad moral. También, todas las religiones tienen sus bases y 

fundamentos, sustentados en diversas corrientes filosóficas que intentan explicar 

quiénes somos y por qué hemos venido al mundo. Unas se destacan por la fe y otras 

por sus extensas enseñanzas éticas. 

Por su parte, el arte son todas las creaciones realizadas por el ser humano para 

expresar su visión sensible acerca del mundo, ya sea real o imaginario. Mediante 

recursos plásticos, lingüísticos o sonoros, el arte permite expresar ideas, emociones, 

percepciones y sensaciones. Las artes se clarifican en disciplinas: la arquitectura, la 

danza, la escultura, la música, la pintura y la poesía (literatura), el cine.  

Con respecto, a la gastronomía, es la conjunción de aspectos culinarios con 

aspectos culturales que hacen a cada sociedad o comunidad. Es por esto, que la 

gastronomía no es simplemente un conjunto de técnicas o métodos de cocción sino 

también la relación que los individuos establecen con el medio que los rodea, del cual 

obtienen sus recursos alimenticios, el modo en que los utilizan y todos aquellos 

fenómenos sociales o culturales que tienen que ver con la consumición de las 

preparaciones culinarias. 

La gastronomía siempre se caracteriza por ser particular y casi privativa de una 

región en especial, ya que el modo en que algunos platos se preparan en un país 

puede ser completamente diferente en otro país. Muchas veces las diferencias pueden 

darse dentro de regiones de un mismo país dependiendo del tipo de recursos con los 

que se cuente. Es por esto que la gastronomía se relaciona directamente con el medio 

ambiente natural, pero a su vez con aspectos sociológicos, históricos, filosóficos y 
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antropológicos de cada región. En algunos casos, la gastronomía también puede ser 

comprendida desde el lugar de las matemáticas, física o química de acuerdo a los 

eventos que se den en cada situación culinaria. 

 

Objetivos General 

 

Promover la formación de los valores culturales en el CEIB “Sabanita”, 

Yaritagua estado Yaracuy, partiendo de la interacción los docentes de la institución, 

como actores sociales del proceso educativo. 

 

Objetivos Específicos 

 

1. Sensibilizar a los docentes, con la finalidad de integrarlos en la consecución 

de la formación de los valores culturales en el CEIB “Sabanita”, Yaritagua estado 

Yaracuy. 

2. Identificar y conocer postulados básicos para fomentar la cultura regional y 

local en educación inicial. 

3. Fomentar  los valores culturales, como elaboración trajes típicos de danza y 

juguetes tradicionales con material reciclable con los docentes. 

4. Desarrollar toma cultural en espacios abiertos de la comunidad con danzas, 

gastronomía local, municipal y regional,  juegos tradicionales elaborados por 

docentes. 

En tal sentido, el plan de acción fue estructurado en cuatro (4) actividades o 

acciones pedagógicas con la participación docentes, estudiantes y la comunidad, con 

la puesta en práctica de sus conocimientos y vivencias, así como el desarrollo de sus 

potencialidades. Las cuales se muestran en el siguiente cuadro 20. 
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Cuadro 18  

Plan de Acciones Pedagógicas 

Objetivo: Promover la formación de los valores culturales en el CEIB “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy, partiendo de la 

interacción de los docentes de la institución, como actores sociales del proceso educativo. 

Objetivos Específicos Acciones 

Pedagógicas 

Actividades  Recursos  Fecha  Tiempo 

Sensibilizar a los docentes, con la 

finalidad de integrar la 

comunidad a la escuela en la 

consecución de la formación de 

los valores culturales 

Conocimiento 

Cultura 

Regional y local 

en la Búsqueda 

de la Realidad. 

Taller sobre los valores 

culturales del estado Yaracuy y 

la localidad. 

Video Bim 

Láminas 

computadora 

9/3/17 2 horas 

Identificar y conocer postulados 

básicos para fomentar la cultura 

regional y local en educación 

inicial. 

Identificando los 

Valores 

culturales, un 

aprendizaje para 

no olvidar. 

Socialización en una mesa 

redonda de las Estrategias para 

reforzar los valores culturales en 

el aula de clase dirigidas a las 

docentes  

Cuaderno de 

notas 

13/3/17 1 hora 

Fomentar  los valores culturales, 

como elaboración trajes típicos 

de danza y juguetes tradicionales 

con material reciclable con los 

docentes. 

El reciclaje una 

alternativa 

creativa para la 

toma cultural. 

Elaborar trajes típicos de danza 

con material reciclable y 

juguetes tradicionales con los 

docentes  utilizando  material de 

provecho. 

Papel de 

colores 

Tiras de tela  

Verara, otros 

15/3/17

17/3/17 

 

3 horas 

3 horas 

Desarrollar toma cultural en 

espacios abiertos de la 

comunidad con danzas, 

gastronomía local, municipal y 

regional,  juegos tradicionales 

elaborados por docentes. 

En medio del 

reciclaje puedo 

bailar y jugar 

con la cultura 

popular. 

Jornada cultural  con danzas, 

gastronomía local, municipal y 

regional,  juegos tradicionales 

elaborados por los docentes. 

Invitar a músicos de la 

comunidad para dar a conocer la 

música típica. 

Vestuario 

Sonido, Papel 

periódico 

Instrumentos 

musicales 

Sonido, Cd 

22/3/17 5 horas  

Arévalo (2017)  
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Fase III: Ejecución del plan u observación-acción 

  

Una vez elaborado el plan de acción con la participación conjunta de los actores 

sociales  del CEIB “Sabanita”, se llevó a cabo su ejecución en la búsqueda de la 

transformación de la realidad de los valores culturales de esta institución, a partir de 

la perspectiva y propuestas de sus propios actores basados en sus experiencias, 

vivencias, potenciales, habilidades y destrezas dándole un valor significado a las 

mismas. 

 

Acción Pedagógica Nº 01: Conocimiento Cultura Regional y local en la Búsqueda 

de la Realidad 

 

El 09 de marzo se realizó el Taller dirigido a las docentes del CEIB “Sabanita”, 

a la 1:05 pm en el aula N° 3  de la sección C, sobre los valores culturales del estado 

Yaracuy y de la localidad. El mismo, se inició dándole las gracias al personal por 

estar presente, realice la presentación del Prof. Alí Silva de cultura, de la Escuela 

Básica “América Judith Ybarra”, especialista en cultura con 10 años de servicios, 

quien explicó sobre la cultura de Yaracuy, su gastronomía, bailes juegos y artesanías. 

Asimismo, brido su conocimiento sobre los mitos y leyenda de la localidad. La 

docente Marily Brizuela, mencionó como una de las representaciones emblemáticas 

de la cultura de Yaritagua son los muñecos de Uranga. Mientras, la docente Mariana 

Soteldo incluyó los velorios de San Juan y los toros coleados.   

En mi posición de investigadora, explique sobre la cultura local como el baile 

de san Antonio, los velorios de San Juan, la burra de “Sabanita” y algunos como el 

tamunangue que se da en la localidad y el baile que representa al estado Yaracuy 

como la Culebra Verde Gallo. Por su parte, la Directora Yris Alvarado expresó estar 

agradecida por el conocimiento aportado a los docentes como actores sociales, se 

contó con la participación del resto del personajes y otros personajes de la 

comunidad. 
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Acción Pedagógica Nº 02: Identificando los valores culturales, un aprendizaje para 

no olvidar 

 

El día  13 de marzo del año 2017 se realizó una mesa redonda a la 1.00 pm en la 

la dirección del C.E.I.B “Sabanita” para socializar estrategias  con  las docentes y 

reforzar los valores culturales en el aula de clase, comencé explicando a los actores 

sociales, algunas estrategias que aplicó en el ambiente de clase para ensayar bailes y 

realizar juegos tradicionales. Por su parte, la docente Erika Mendoza mencionó, que 

ella por su religión adventista no puede bailar. Sin embargo, conversa con los niños 

sobre la cultura local cuando lo requiere algún proyecto. Pr su parte,  la Prof. 

Milangela Martínez expresó que ella aplica los juegos tradicionales del estado como 

el papagayo, las metras, las carreras de sacos y los furrucos. 

Asimismo, la Prof. Shirley parra aportó que ella realiza conversatorios  y para 

el día del estado Yaracuy tenía preparada ya una dramatización sobre los indios de la 

entidad. Al respecto, la maestra Mariana Soteldo dijo que ella también realiza bailes 

de tamunangue a los niños. Mientras, la maestra Marily Brizuela aportó que ella le 

gusta mucho salir a la comunidad, porque allí es que se conoce más sobre los saberes 

y aceres de la comunidad. 

 

Acción Pedagógica Nº 03: El reciclaje una alternativa creativa en la toma cultural 

 

El 15 de marzo a las 12.50 pm se inició el taller de trajes típicos de danza con 

material reciclable con el apoyo de la docente Marily Brizuela. Quien, explicó paso a 

paso el proceso de elaboración de los trajes típicos del baile de tamunangue, de San 

Antonio. Igual, explicó que solo necesitaban periódico, pega y realizar el trabajo con 

amor y esmero para que les queden bien. Allí, la docente Mariana Soteldo mencionó 

“tanto que pensamos para el vestuario de los niños y es tan fácil hacerlo “la docente 

Milangela Mendoza dijo “los niños le van a encantar estos trajes. Cabe destacar que 

se elaboraron faldas y vestidos, los cuales servirán de recurso en el centro educativo 

El 17 de marzo en el espacio de la dirección  a las 11.08 am  se inició la  

Elaboración  de juguetes  tradicionales con los docentes  utilizando  material de 

provecho, la maestrante les explico paso a paso como elaborar la perinola con 
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material reciclable así como el furruco y el papagayo sin necesidad de realizar gasto y 

utilizando material del entorno como encases, estambre, chapas, bolsas veraras y 

disposición para realizarlo y aplicar estos juegos con los estudiantes. 

 

Acción Pedagógica Nº 04: En medio del reciclaje puedo bailar y jugar con la 

cultura popular 

 

El 22/03/2017 culmine la ejecución del plan de acción  con una  TOMA 

Cultural a las 8:30 am. Se comenzó con entonar  el Himno Nacional, seguidamente  

les di la bienvenida a los niños, padres, representantes y personal de la Institución. 

Como primera actividad recibimos al Maestro Pueblo, la Sra. Mireya Parra le 

converso a los presentes sobre la cultura del sector de Sabanita, hizo mención de los 

toros coleados, el velorio de San Juan, la celebración de la Fiestas de Nuestra Señora 

de Fátima  y de algunos mitos como los duendes y mencionó que la gastronomía 

principal de la localidad es la arepa de maíz.  

Luego, de darle las gracias a la señora por su aporte, se invitó a las docentes a 

participar en un rally de los juegos tradicionales con los juguetes que se elaboraron en 

el taller de elaboración de juguetes tradicionales. En la primera estación se realizó 

juegos de perinola; en la segunda con los furrucos; en la tercera estación jugaron 

metras y en la cuarta estación carreras con sacos. Cabe destacar que los niños y niñas 

mostraron entusiasmos de ver a las docentes realizar los juegos. Además, luego 

volaron papagayos con los niños y niñas, se invitó a los padres y representantes a 

jugar con sus hijos 

Igualmente, entre otras de las actividades que se realizaron en la toma cultural 

las docentes realizaron el baile la Culebra Verde Gallo, el cual es típico del estado 

Yaracuy y los niños disfrutaron, se reían al observar a sus docentes bailar. En esta 

toma cultural les explique a los presentes a través de muestras, la gastronomía del 

estado Yaracuy como lo es la arepa de maíz, el jugo de caña, la caña de azúcar, la 

cachapa y el dulce de lechosa. Así, como las artesanías que son la muñeca de trapo y 

la cestería y algunos instrumentos musicales como el tambor y las maracas. Para,  

culminar esta toma cultural se invitó a los presentes a degustar esta comida típica del 
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estado y se invitó a los actores sociales a ejecutar y a poner en práctica lo aprendido 

en los talleres sobre los valores culturales. 

Acción Pedagógica Nº 01: Conocimiento cultura regional y local en la 

búsqueda de la realidad. 

Actividades  Recursos  Fecha 

Taller sobre los valores culturales del estado Yaracuy 

y la local. 

Video Bim 

Láminas 

computadora 

9/3/17 

Tiempo 

2 horas 

DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN  
El 09 de marzo se realizó el Taller dirigido a las docentes del CEIB “Sabanita”, a la 1:05 

pm en el aula N° 3  de la sección C, sobre los valores culturales del estado Yaracuy y de la 

localidad. El mismo, se inició dándole las gracias al personal por estar presente, realice la 

presentación del Prof. Alí Silva de cultura, de la Escuela Básica “América Judith Ybarra”, 

especialista en cultura con 10 años de servicios. Quien explico sobre la cultura de 

Yaracuy, su gastronomía, bailes juegos y artesanías. Asimismo, brido su conocimiento 

sobre los mitos y leyenda de la localidad. La docente Marily Brizuela, menciono que una 

de las representaciones emblemáticas de la cultura de Yaritagua son los muñecos de 

Uranga. Mientras, la docente Mariana Soteldo expresó que en la comunidad celebración 

de los velorios de San Juan y los toros coleados cada día son menos.   

En mi posición de investigadora, explique sobre la cultura local como el baile de san 

Antonio, los velorios de San Juan, la burra de “Sabanita” y algunos como el tamunangue 

que se da en la localidad y el baile que representa al estado Yaracuy como la Culebra 

Verde Gallo. Por su parte, la Directora Yris Alvarado expresó estar contenta por el 

conocimiento brindado a todo el personal aunque los actores social, son las docente se le 

dio formación a todo el personal, y se les invito a ser coinvestigadores del contexto donde 

laboran. 

EVIDENCIAS 

   
 

Gráfico 17. Sistematización de la Acción Pedagógica Nº 01: Conocimiento 

cultura regional y local en la búsqueda de la realidad. Realizado por Arévalo 

(2017) 
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Acción Pedagógica Nº 02: Reforzar  valores culturales en educación inicial 

Actividades Recursos  Fecha 

Socialización en una mesa redonda de las Estrategias para 

reforzar los valores culturales en el aula de clase dirigidas 

a las docentes.  

Cuaderno 

de notas 

13/3/17 

Tiempo 

1 hora 

DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN 

El día  13 de marzo del año 2017 se realizó una mesa redonda a la 1.00 pm el lugar 

que ocupa la dirección del C.E.I.B “Sabanita” para socializar estrategias  con  las 

docentes para reforzar los valores culturales en el aula de clase, comencé 

explicando a los actores sociales, algunas estrategias que aplicó en el ambiente de 

clase para ensayar bailes y realizar juegos tradicionales. Por su parte, la docente 

Erika Mendoza mencionó, que ella por su religión adventista no puede bailar. Sin 

embargo, conversa con los niños sobre la cultura local cuando lo requiere algún 

proyecto. Pr su parte,  la Prof. Milangela Martínez expresó que ella aplica los 

juegos tradicionales del estado como el papagayo, las metras, las carreras de sacos 

y los furrucos. 

Asimismo, la Prof. Shirley Parra aportó que ella realiza conversatorios  y para el 

día del estado Yaracuy tenía preparada ya una dramatización sobre los indios de la 

entidad. Al respecto, la maestra Mariana Soteldo dijo que ella también realiza 

bailes de tamunangue a los niños. Mientras, la maestra Marily Brizuela aportó que 

ella le gusta mucho salir a la comunidad, porque allí es que se conoce más sobre 

los saberes y aceres de la comunidad. 

EVIDENCIAS 

 
 

 

Gráfico 18. Sistematización de la Sistematización de la Acción Pedagógica Nº 02: 

Identificando los valores culturales, un aprendizaje para no olvidar. Realizado 

por Arévalo (2017) 
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Acción Pedagógica Nº 03: El reciclaje una alternativa creativa para la toma 

cultural. 

Actividades  Recursos  Fecha 

Elaborar trajes típicos de danza con material 

reciclable y juguetes tradicionales con los 

docentes  utilizando  material de provecho. 

Papel de colores, tiras 

de tela, verara, hilo, 

engrudo o pega, 

envases, pinturas, 

silbato 

15/3/171

17/3/17 

Tiempo 

3 horas 

3 horas 

DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN  

El 15 de marzo a las 12.50 pm se inició el taller de trajes típicos de danza con 

material reciclable con el apoyo de la docente Marily Brizuela. Quien, explicó 

paso a paso el proceso de elaboración de los trajes típicos del baile de tamunangue, 

de San Antonio. Igual, explicó que solo necesitaban periódico, pega y realizar el 

trabajo con amor y esmero para que les queden bien. Allí, la docente Mariana 

Soteldo mencionó “tanto que pensamos para el vestuario de los niños y es tan fácil 

hacerlo “la docente Milangela Mendoza dijo “los niños le van a encantar estos 

trajes. Cabe destacar que se elaboraron faldas y vestidos, los cuales servirán de 

recurso en el centro educativo 

El 17 de marzo en el espacio de la dirección  a las 11.08 am  se inició la  

Elaboración  de juguetes  tradicionales con los docentes  utilizando  material de 

provecho, la maestrante les explico paso a paso como elaborar la perinola con 

material reciclable así como el furruco y el papagayo sin necesidad de realizar 

gasto y utilizando material del entorno como encases, estambre, chapas, bolsas 

veraras y disposición para realizarlo y aplicar estos juegos con los estudiantes. 

EVIDENCIAS 

Trajes Típicos Juguetes  Tradicionales 

    
 

Gráfico 19. Sistematización de la Acción Pedagógica Nº 03: El reciclaje una 

alternativa creativa para la toma cultural. Realizado por Arévalo (2017) 
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Acción Pedagógica Nº 04: En medio del reciclaje puedo bailar y jugar con la 

cultura popular. 

Actividades  Recursos  Fecha 

Jornada cultural  con danzas, gastronomía local, 

municipal y regional,  juegos tradicionales 

elaborados por docentes, niños, padres y 

representantes. 

Invitar a músicos de la comunidad para dar a conocer 

la música típica del estado Yaracuy. 

Vestuario, 

sonido, papel 

periódico, 

instrumentos 

musicales, 

sonido, Cd 

22/3/17 

Tiempo 

5 horas  

DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN  

El 22/03/2017 culmine la ejecución del plan de acción  con una  toma Cultural a 

las 8:30 am. Se comenzó con entonar  el Himno Nacional, seguidamente  les di la 

bienvenida a los niños, padres, representantes y personal de la Institución. Como 

primera actividad recibimos al Maestro Pueblo, la Sra. Mireya Parra le converso a 

los presentes sobre la cultura del sector de Sabanita, hizo mención de los toros 

coleados, el velorio de San Juan, la celebración de la Fiestas de Nuestra Señora de 

Fátima  y de algunos mitos como los duendes y mencionó que la gastronomía 

principal de la localidad es la arepa de maíz.  

Luego, de darle las gracias a la señora por su aporte, se invitó a las docentes a 

participar en un rally de los juegos tradicionales con los juguetes que se elaboraron 

en el taller de elaboración de juguetes tradicionales. En la primera estación se 

realizó juegos de perinola; en la segunda con los furrucos; en la tercera estación 

jugaron metras y en la cuarta estación carreras con sacos. Cabe destacar que los 

niños y niñas mostraron entusiasmos de ver a las docentes realizar los juegos. 

Además, luego volaron papagayos con los niños y niñas, se invitó a los padres y 

representantes a jugar con sus hijos 

Igualmente, entre otras de las actividades que se realizaron en la toma cultural las 

docentes realizaron el baile la Culebra Verde Gallo, el cual es típico del estado 

Yaracuy y los niños disfrutaron, se reían al observar a sus docentes bailar. En esta 

toma cultural les explique a los presentes a través de muestras, la gastronomía del 

estado Yaracuy como lo es la arepa de maíz, el jugo de caña, la caña de azúcar, la 

cachapa y el dulce de lechosa. Así, como las artesanías que son la muñeca de trapo 

y la cestería y algunos instrumentos musicales como el tambor y las maracas. Para,  

culminar esta toma cultural se invitó a los presentes a degustar esta comida típica 

del estado y se invitó a los actores sociales a ejecutar y a poner en práctica lo 

aprendido en los talleres sobre los valores culturales. 

 

Gráfico 20. Sistematización de la Acción Pedagógica Nº 04: En medio del 

reciclaje puedo bailar y jugar con la cultura popular. Realizado por Arévalo 

(2017) 
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Gráfico 21. Sistematización de la Acción Pedagógica Nº 04: Toma cultural. 
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Fase IV: Producción intelectual o reflexión 

 

Esta fase concierne al ciclo de producción intelectual de contrastar la teoría con 

la realidad, configurando los modelos teóricos y sus resultados son las vivencian de 

los actores sociales y la percepción de la investigadora mediante la ejecución de las 

acciones pedagógicas de observación acción. Esta fase concierne al ciclo de 

producción intelectual, se despliega la labor  de reflexión con respecto a las acciones 

pedagógicas ejecutadas, para ser pertinente, como investigadora ajustar el plan y 

rectificar las acciones necesarias a tiempo.  

De esta manera, con la reflexión desarrollo mi carácter autocrítico y tome 

conciencia de mis propios errores y logros, para considerar con los actores sociales 

las transformaciones.  Por lo tanto, me corresponde evaluar las acciones y valora el 

grupo o la comunidad en general, es decir desarrollar la autoevaluación y 

coevaluación. En este caso aplique un cuestionario como instrumento y mecanismo 

para dar respuesta al propósito 4 de mi investigación (ver anexo C): Evaluar la 

ejecución de las acciones pedagógicas diseñadas para fomentar la formación de 

valores culturales en el Centro de Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”, 

Yaritagua estado Yaracuy. 

Cabe destacar, la relevancia de esta fase radica en permitir comprobar teorías o 

generar otras emergentes, apropiadas a la labor pedagógica contemporánea de 

sociedad actual. En este sentido, desarrolle un círculo de reflexión donde se 

plantearon como interrogantes: ¿Qué le parecieron las acciones pedagógicas 

ejecutadas para fomentar la formación de valores culturales? y ¿Qué deberíamos 

mejorar de las acciones pedagógicas para fomentar la formación de valores 

culturales? cuyos resultados se plasman en los siguientes cuadros:  
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Cuadro 19.  

Percepción de las acciones pedagógicas según actores sociales. 

Pregunta generadora: ¿Qué le parecieron las acciones pedagógicas ejecutadas para 

fomentar la formación de valores culturales? 

Texto crudo  Elementos coincidentes 

AS1EM: las acciones pedagógicas diseñadas 

para la formación de valores fueron buenas. Ya 

que, permitieron reforzar los valores en los 

niños y niñas. Afianzándolos en los padres, 

madres y representantes, resaltando la cultura y 

tradiciones de nuestro estado. 

Buenas 

Permitieron reforzar los valores 

Afianzar y resaltar la cultura y 

tradiciones del estado 

AS2SP: me parecieron excelentes, ya que, a 

través de ellas se pudo observar la gran 

receptividad y el interés por parte de niños y 

niñas en aprender nuestra cultura nacional, 

estadal y local.  

Excelentes 

Gran receptividad e interés 

Aprender nuestra cultura 

nacional, estadal y local 

AS3MS: estas actividades fueron muy buenas, 

ya que se logró la participación de los padres y 

representantes, la intervención de los niños y 

niñas en los diferentes juegos tradicionales. 

Asimismo, se abordó la reseña histórica de 

nuestra comunidad, destacando nuestros valores 

culturales y el aprendizaje obtenido por el 

personal docente, el cual ha puesto en práctica. 

Muy buenas 

Se logró la participación de los 

padres y representantes 

Intervención de los niños y niñas 

Destacar valores culturales y el 

aprendizaje 

AS4MB: excelente, porque a través de estas se 

pudieron obtener nuevos conocimientos acerca 

de las actividades, tanto culturales como 

tradicionales. Para, luego ser aplicadas en 

nuestros planes y proyectos. 

Excelente 

Obtener nuevos conocimientos 

para ser aplicados en planes y 

proyectos 

AS5MM: excelentes, porque allí obtuvimos 

conocimientos de las actividades culturales y 

tradicionales de la comunidad. Para, luego 

aplicarlas en nuestros planes y proyectos. 

Excelentes 

Obtener  conocimientos de 

actividades culturales y 

tradicionales de la comunidad. 

Aplicarlas en planes y proyectos 

Significado de la evaluación 

Los actores sociales de esta investigación percibieron las acciones pedagógicas 

ejecutadas para fomentar la formación de valores culturales, como buena, muy 

buena y excelente. Porque, tuvieron gran receptividad y fueron de interés, se logró la 

participación de los padres y representantes, además de la intervención de los niños 

y niñas. Por consiguiente permitieron reforzar los valores; afianzar y resaltar la 

cultura y tradiciones del estado; aprender de la cultura nacional, estadal y local 

destacando valores culturales y su aprendizaje. Igualmente, obtener nuevos 

conocimientos para ser aplicados en planes y proyectos 

Arévalo (2017) 
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Cuadro 20.  

Aspectos a mejorar en las acciones pedagógicas según actores sociales. 

Pregunta generadora: ¿Qué deberíamos mejorar al ejecutar de acciones pedagógicas 

para fomentar la formación de valores culturales? 

Texto crudo  Elementos coincidentes 

AS1EM: la integración de un cultor a 

estas actividades para una mejor 

formación cultural. Asimismo, talleres 

relacionados a la cultura venezolana 

para los padres, madres, 

representantes  y personal de la 

institución. 

Integración de un cultor 

Mejor formación cultural 

Talleres de cultura venezolana para 

padres, madres, representantes y 

personal de la institución. 

AS2SP: se debe fomentar la actitud de 

los docentes, deben ser más abiertos y 

motivar a los niños y niñas, 

incorporando estas actividades más a 

menudo en su labor diaria. 

actitud de los docentes 

Ser más abiertos y motivar a los niños y 

niñas. 

Incorporar  estas actividades más a 

menudo en su labor diaria 

AS3MS: para fomentar la formación de 

valores, se necesita tiempo. Bien sea 

para la investigación y la ejecución de 

los planes. 

Tiempo para la investigación y la 

ejecución de planes 

AS4MB: deberíamos ser más 

investigadores e innovadores para 

lograr el desarrollo de estrategias y 

actividades durante la ejecución de 

nuestros planes  y proyectos.  

Ser más investigadores e innovadores 

para lograr el desarrollo de estrategias y 

actividades en la ejecución de planes  y 

proyectos 

AS5MM: ser más investigadores para 

fortalecer las estrategias  y actividades 
de  nuestros planes  y proyectos durante 

nuestra praxis pedagógica. Así, como 

para propiciar espacios con el fin de 

difundir a través de la práctica cultural 

pedagógica los saberes y haceres. 

Ser más investigadores para fortalecer 

las estrategias  y actividades de  planes  

y proyectos durante la praxis 

pedagógica; propiciar espacios con el 

fin de difundir en la práctica cultural 

pedagógica los saberes y haceres. 

Significado de la evaluación 

Según los actores sociales en las acciones pedagógicas se debe mejorar el tiempo 

para la investigación y la ejecución de planes, incluir la integración de un cultor para 

la efectividad de la formación cultural; ejecutar talleres de cultura regional y 

nacional incluyendo a padres, madres, representantes y el resto del personal de la 

institución. Además, la actitud de los docentes, debe ser de compromiso durante la 

praxis pedagógica como investigador, innovador, abierto. Además,  incorporar  con 

mayor periocidad la ejecución de estrategias y actividades para motivar a los niños y 

niñas y propiciar espacios para difundir en la práctica los valores culturales 

pedagógicamente partiendo de sus saberes y haceres.  

Arévalo (2017) 
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Debido al rapport o empatía desarrollado en todo el proceso de la investigación 

las relaciones interpersonales fueron más fluidas y espontaneas en esta fase, porque 

sus resultados fueron el sendero de comunicación, discusión y transformación.   

Asimismo, me permitió constatar lo señalado por Brandt (1998), para quien valores 

culturales “… hacen parte de la categoría del valor cultural si una cultura, grupo o 

sociedad los acepte y adopte como ejemplo de vida" (p. 25). 

Partiendo del significado dado por los actores sociales a las acciones 

pedagógicas ejecutadas como buena, muy buena y excelente. Porque, tuvieran gran 

receptividad y fueron de interés, se logró la participación de los padres y 

representantes, además de la intervención de los niños y niñas. En mi carácter de 

investigadora concuerdo con Martínez (1999), quien partiendo del enfoque 

Sociocultural de Vygotsky considera que el aprendizaje es la resultante compleja de 

la confluencia de factores sociales, en este caso de la cultura, los valores disposición e 

interacción comunicativa entre los diversos actores sociales compartida en un 

momento histórico y con determinantes culturales particulares. Por ende, la 

construcción resulto de una experiencia de aprendizaje transmitida  de una persona a 

otra, quienes interactuaron y permitieron reforzar los valores; afianzar y resaltar la 

cultura y tradiciones del estado; aprender de la cultura nacional, estadal y local 

destacando valores culturales y su aprendizaje. Igualmente, obtener nuevos 

conocimientos para ser aplicados en planes y proyectos.   

 Por lo tanto, las actividades estuvieron enmarcada en los fines de la Educación 

Inicial: formar niños y niñas, sanos y sanas, participativos, creativos, espontáneos, 

capaces de pensar por asimismo, de tomar decisiones, de resolver problemas y de 

desenvolverse armoniosamente en diferentes contextos, con valores de identidad 

personal, cultural, local y nacional, de respeto y cuidado del entorno, de amor por el 

trabajo, de libertad, de justicia, de honestidad, de comprensión, de tolerancia y 

convivencia. 

Además, de servir de orientación didáctica para la globalización de los 

aprendizajes, con afectividad, en correspondencia con los piulares educativos como 

convivir, saber y hacer fundamentales en el desarrollo del ser el social. En este caso, 
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producto de estrategias que accionadas por los docentes de forma reflexiva y 

deliberada, para el alcance de un proceso de aprendizaje asertivo y la transformación 

de la realidad que los envuelve.  

En tal sentido, considero pertinentes y acertadas las observaciones de los 

actores sociales cuando plantean (cuadro 19) que las acciones pedagógicas se debe 

fomentar: el tiempo para la investigación y la ejecución de planes; la integración de 

un cultor para mejor formación cultural; ejecutar talleres de cultura venezolana para 

padres, madres, representantes y personal de la institución. Porque, señalando a Díaz, 

Barriga y Hernández (2001) son mecanismos que el docente diseña y activa para 

mediar en la adquisición de conocimientos, partiendo  de los conocimientos previos 

de  una relación  entre los nuevos aprendizajes y los ya existentes según su 

experiencia. 

Con respecto,  a la Ley Orgánica de Educación (2009) en su Artículo 4 el cual 

establece que la educación debe estar orientada al desarrollo del potencial creativo de 

cada ser humano en condiciones históricamente determinada, constituye el eje central 

en la creación, trasmisión y reproducción de las diversas manifestaciones y valores 

culturales, invenciones, expresiones, representaciones y características propias para 

apreciar, asumir y transformar la realidad.  

Por ende, es pertinente los docentes que mejoren su actitud o rol como 

educador, es decir, durante la praxis pedagógica ser más investigadores, innovadores, 

abiertos e  incorporar  estas actividades más a menudo al ejecutar y fortalecer 

estrategias y actividades en la ejecución de planes  y proyectos. Para motivar a los 

niños y niñas al propiciar espacios para difundir en la práctica cultural pedagógica los 

saberes y haceres.  

 

Fase V. Transformación o  replanificación 

 

En esta fase, se ajustó  el plan de acuerdo a los resultados de la reflexión y se 

hicieron los cambios en su replanificación producto de las observaciones y 

reflexiones  para transforman ciertas estrategias, evaluaciones o recursos del plan. En 
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tal sentido, partiendo del significado dado por los actores sociales (ver cuadro 20): en 

las acciones pedagógicas se debe fomentar: el Tiempo para la investigación y la 

ejecución de planes; la integración de un cultor para mejor formación cultural; 

ejecutar talleres de cultura venezolana para padres, madres, representantes y personal 

de la institución. Además, la actitud de los docentes, es decir, durante la praxis 

pedagógica sean más investigadores, innovadores, abiertos e  incorporar  estas 

actividades más a menudo al ejecutar y fortalecer estrategias y actividades en la 

ejecución de planes  y proyectos. Para motivar a los niños y niñas al propiciar 

espacios para difundir en la práctica cultural pedagógica los saberes y haceres. 

De esta manera se realizó un taller denominado “más allá de la realidad, la 

cultura popular puede transformar”  el día 7 de abril a las 8 am  previa convocatoria 

contando con la participación del cultor popular Jorge Ulacio. Como investigadora 

plantee e hice un llamado a la reflexión en cuanto al rol del docente como 

investigador,  innovador e integrador en el desarrollo de estrategias que captan no 

solo el interés de sus estudiantes, sino también de todos los actores sociales para 

incrementar cada día sus participación  e integración en actividades culturales, que le 

permitirán su crecimiento persona, así, también valor su acervo cultural y tradicional. 
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CAPÍTULO V 

 

UNA REFLEXIÓN EN FORMACIÓN DE VALORES CULTURALES 

 

Una vez llevado  a cabo la observando los encuentros en el recorrido al 

descubrimiento, ejecutar y evaluar las acciones pedagógicas para promover la 

formación de los valores culturales en el CEIB “Sabanita”, Yaritagua estado 

Yaracuy, partiendo de la las voces de los docentes de la institución, como actores 

sociales del proceso educativo,  cumpliendo con la fases de la investigación 

acción participativa dejo entrever mi reflexión en formación de valores culturales: 

Para dar cumplimiento a mi primer propósito como investigadora: indagar 

desde la realidad de los docentes cómo se desarrolla la formación  de valores 

culturales en el Centro de Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”, Yaritagua 

estado Yaracuy. En la primera fase de inducción o diagnóstico determine como 

categoría orientadora formación en valores culturales y sus respectivas 

subcategoría: conocimiento de cultura de Yaracuy, valores culturales regionales y 

fines  de la Educación Inicial  

Con respecto al conocimiento de la cultura de Yaracuy, los actores sociales 

conocen de la cultura del estado Yaracuy sus costumbres, tradiciones, bailes, 

fiestas, música, símbolos, lo que observan siempre. Por ende, aunque teóricamente 

desconocen la forma de vivir del ser humano, como un compendio de conceptos, 

creencias y actividades que le permiten comunicarse y ser competitivo dentro de 

una sociedad y en un momento histórico específico. Lo practican en sus vivencias 

cotidianas al demostrar conocimiento sobre los desfiles de carnaval, los muñecos 

de Uranga, Cruz de Mayo, subir el Cerro Capuchino y los velorios de la cruz . Así, 
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como su participación exitosa en las acciones pedagógicas ejecutadas, en las 

cuales participaron con interés y creatividad. 

Por consiguiente, sus valores culturales se identifican con dichas vivencias y 

costumbres ampliamente compartida por los actores sociales como grupo social. 

Reflejado en sus  su religión, costumbres, tradiciones, ritos, bailes, fiestas, 

música, símbolos y festividades.  Igualmente, conocen los valores culturales 

regionales costumbres, fiestas, comidas y bailes.   

Mientras, que en los fines de la Educación Inicial consideran en su función 

docente, los educadores deben fortalecer los valores culturales propios de la 

comunidad, estado o país, para formar niños y niñas, con identidad cultural, local 

y nacional. Lo cual se puede lograr con acciones pedagógicas, que permiten 

reforzar los valores en los niños y niñas y  afianzar en los padres, madres y 

representantes la cultura y tradiciones del estado Yaracuy. Además, de mostrar el 

fiel reflejo de lo autóctono del mismo, como identidad cultural y regional de su 

pueblo. 

En esta categoría orientadora, pude constatar en la diagnosis que cada 

comunidad, región o nación se identifican por su formación cultural, ya sean de 

tipo devocional, fe o creencias religiosas, música, danzas en si costumbres y 

tradiciones que pedagógicamente son mecanismos para la integración, 

esparcimiento, consolidación de valores como solidaridad, trabajo comunitario y 

la amistad colectiva desde la realidad de los docentes en su rol de facilitador de 

aprendizaje en la formación  de valores culturales en el Centro de Educación 

Inicial Bolivariano “Sabanita”. 

En este contexto, para diseñar acciones pedagógicas para fomentar la 

formación de valores culturales en el CEIB “Sabanita” y dar cumplimiento a la 

segunda fase de la IAP,  elaboración del plan o planificación ubique como 

categoría orientadora acciones pedagógicas, representada por las subcategorías: 

tipos de acciones pedagógicas, carácter de actividades planificadas, proyectos y 

estrategias.  En lo relativo a tipos de acciones pedagógicas, las mismas deben ser 

planificadas por los docentes para reforzar los valores culturales. Pero no solo 
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para cumplir con alguna exigencia del órgano rector o  cumplir lineamientos del 

Ministerio del Poder Popular para la Educación. Sino, como parte integral de su 

praxis pedagógica, que requiere de tiempo suficiente para la investigación acción 

participativa y la ejecución de planes, que consientan la integración para mejor 

formación cultural. 

Lo cual, exige del docente una actitud holística como investigador, 

innovador, flexible y con la habilidad de incorporar la formación cultural con 

actividades y estrategias para fortalecer la ejecución de planes y proyectos que 

permitan difundir en la práctica cultural pedagógica los saberes y haceres de su 

contexto. 

Asimismo, la escuela como ente rector, en gestiones conjuntas con la familia 

y la comunidad le corresponde promover acciones pedagógicas en sus proyectos 

de aprendizaje y comunitarios para la formación de valores culturales, producto de 

un diagnóstico de necesidades que involucre a todos los actores sociales, como al 

centro educativo. Con la finalidad de promover, desarrollar y rescatar la identidad 

nacional, los cuales,  serán más efectivos sin son producto de su propia iniciativa 

y cuenta con el apoyo de la coordinación de cultura para asegurar una relación  

entre los conceptos nuevos y los existentes logrando el aprendizaje esperado. 

De esta manera, los docentes como actores sociales tienen a su disposición 

diversas alternativas o herramientas para promocionar, rescatar y formar en 

valores culturales como el baile, música, tradiciones, comidas típicas y región, 

porque lo identifican como miembro de una comunidad, estado, región o pueblo.  

Además, les corresponde desarrollar estrategias, como mecanismos elementales e 

integradoras  le permiten mediar en la adquisición de conocimientos a los niños de 

educación inicial, como necesidad psicológica de gran importancia en su mundo 

ficticio y real. Que inevitablemente son determinantes en la formación de su 

personalidad. Por lo tanto, las acciones pedagógicas son el conjunto de 

procedimientos, medios y recursos disponibles para que  el docente los utilice de 

manera flexible y reflexiva promueva  el logro de aprendizaje en los niños.  
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En este mismo orden de ideas, en la ejecución de las acciones pedagógicas 

diseñadas para dar cumplimiento a la tercera fase de la investigación acción y 

tercer propósito de mi investigación, se logró sensibilizar a los docentes a 

integrarse en la consecución de la formación de los valores culturales. Porque con 

disposición atendieron al llamado y se integraron al compartir de saberes de la 

cultura regional y local identificando su realidad contextual. Además, 

identificaron y obtuvieron conocimientos teóricos de los postulados básicos para 

fomentar la cultura regional y local en educación inicial al identificar los valores 

culturales,  un aprendizaje para no olvidar en la construcción de su propio 

aprendizaje al elaborar trajes y juegos tradicionales con material de reciclaje como 

una manera de aprender haciendo.  

De este modo, se logró reforzar los valores culturales, con la elaboración de  

trajes típicos de danza y juguetes tradicionales con material reciclable con los 

docentes. Lo cual, trajo consigo la toma cultural en espacios abiertos de la 

comunidad con danzas, gastronomía local, municipal y regional,  juegos 

tradicionales elaborados por docentes, niños, padres y representantes. 

Con respecto a evaluar la ejecución de las acciones pedagógicas diseñadas 

para fomentar la formación de valores culturales en el Centro de Educación Inicial 

Bolivariano “Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy. Las misma, fueron relevantes 

a lograr la transformación de la realidad estudiada, al sensibilizar a los docentes , 

identificar y conocer postulados básicos para fomentar la cultura regional y local 

en educación inicial; reforzar los valores culturales y el desarrollo de la  toma 

cultural como de acciones pedagógicas y la construcción conjunta de las mismas 

con la colaboración de los actores sociales y comunidad en general.  

Finalmente, la existencia de la actual sociedad, representa un desafío para 

enfrentar la formación de valores culturales, es imperante la acción educativa con 

la participación de todos los entes involucrados para afrontar las contradicciones 

existentes y atenuar sus efectos en la conformación de la personalidad de los 

estudiantes de educación inicial. Aunado a ello, el proceso educativo en su 

propósito de prepáralos como hombre para la vida, le corresponde considerar el 
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cúmulo cultural relatico a sus costumbres y tradiciones y las relaciones 

involucrados en este proceso. Como, lo representas las diferencias o semejanza en 

aspectos como la religión, que de una manera u otra determinan y condicionan el 

desarrollo de cada proceso histórico y de la actividad educativa del niño. 

Sin embargo, la educación cultural se constituye en un transitar fundamental 

de reproducción social como tesoro de nuestra herencia cultural, la cual debemos 

asumir  con una perspectiva netamente humanistas sin divorciarse de cualquier 

otro elemento que susciten la transformación social. 
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ANEXO A 

GUIÓN DE ENTREVISTA APLICADA A LOS ACTORES SOCIALES  
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UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR 

INSTITUTO PEDAGÓGICO DE BARQUISIMETO 

“LUIS BELTRÁN PRIETA FIGUEROA” 

 

 

 

Estimado  Docente: 

 

 

Me dirijo a usted con el fin de solicitar su valioso aporte, en la revisión de los 

ítems contentivos del siguiente instrumento  diseñado. Con el objeto de recopilar su 

opinión sobre acciones pedagógicas diseñadas para fomentar la formación de 

valores culturales en el Centro de Educación Inicial Bolivariano “Sabanita”, 

Yaritagua estado Yaracuy. El instrumento está estructurado en siete (07) ítems.  

 

 

 

Atentamente. 

 

 

Prof. (a) María Arévalo  
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Guion de Entrevista  

 

1. ¿Que conoce de la cultura de Yaracuy? 

 

 

 

2. ¿Que conoce sobre los valores culturales de la zona? 

 

 

 

3. ¿Por qué cree que es necesario reforzar valores culturales en educación inicial? 

 

 

4. ¿Qué acciones pedagógicas planifica para reforzar los valores culturales? 

 

 

 

5.    ¿Las actividades planificadas las hacen por iniciativa propia o por cumplir 

lineamientos del Ministerio del Poder Popular para la Educación? 

 

 

6.  ¿Han realizado proyectos alusivos a los valores culturales de la comunidad? 

 

 

 

7. ¿Cómo brinda usted conocimiento a los niños y niñas  sobre la danza, la música y 

los juegos tradicionales? 
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ANEXO B 

PROTOCOLO DE LA INFORMACIÓN DEL GUION DE ENTREVISTA 

APLICADO A LOS ACTORES SOCIALES  
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Protocolo de la información del guion de entrevista aplicado al AS1EM   

Instrumento: Guion de Entrevista   Fecha: 24 de febrero 2017   

Lugar: CEIB “Sabanita” 

L Texto crudo  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

I: 1. ¿Que conoce de la cultura de Yaracuy?  

AS1EM : Conozco lo tradicional, lo que observa siempre como desfiles de 

carnaval, los muñecos de Uranga, subir el cerro Capuchino y los velorios de la 

cruz. 

I: 2. ¿Que conoce sobre los valores culturales de la zona? 

AS1: Conozco los valores propios del sector de Sabanita como el velorio de 

San Juan, los toros coleados, el baile de tamunangue que casi no se baila ya y 

los juegos tradicionales. 

I: 3. ¿Por qué cree que es necesario reforzar valores culturales en 

educación inicial? 

AS1EM : Los valores siempre hay que irlos fortaleciendo además es parte de la 

función del docente. 

I: 4. ¿Qué acciones pedagógicas planifica para reforzar los valores 

culturales? 

AS1EM : A veces charlas, aunque en la planificación siempre se incluye algún 

valor pero cultural como tal se incluye cuando hay que planificar alguna fecha 

entonces se hacen bailes o se les habla a los niños sobre el tema. 

I: 5.    ¿Las actividades planificadas las hacen por iniciativa propia o por 

cumplir lineamientos del Ministerio del Poder Popular para la Educación? 

AS1EM : Por ambas razones, porque bajan lineamientos que hay que trabajar 

con un tema o porque el proyecto se relaciona con la comunidad. 

I: 6.  ¿Han realizado proyectos alusivos a los valores culturales de la 

comunidad? 

AS1EM : Sí, pero actualmente por la inseguridad casi no salimos de la 

institución, también porque mandan mucho trabajo administrativo y no da 

tiempo de salir a investigar  fondo sobre toda la cultura que caracteriza al  

sector ni al estado Yaracuy. 

I: 7. ¿Cómo brinda usted conocimiento a los niños y niñas  sobre la danza, 

la música y los juegos tradicionales? 

AS1EM : En la planificación se le enseña una canción, se monta un baile para 

el informe de gestión, por mi religión hay cosas que no puedo dar a los niños, la 

directora se enoja pero esa es mi religión 
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Protocolo de la información del guion de entrevista aplicado al AS2  

Instrumento: Guion de Entrevista   Fecha: 24 de febrero 2017   

Lugar: CEIB “Sabanita” 

L Texto crudo  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

I: 1. ¿Que conoce de la cultura de Yaracuy?  

AS2: Conozco sus costumbres y tradiciones. 

I: 2. ¿Que conoce sobre los valores culturales de la zona? 

AS2: Conozco sus costumbres, fiestas, comidas y algunas danzas, como la de 

san juan que es un baile típico y la burriquita. 

I: 3. ¿Por qué cree que es necesario reforzar valores culturales en 

educación inicial? 

AS2: Para que el niño conozca su cultura y se vaya identificando con ella. 

I: 4. ¿Qué acciones pedagógicas planifica para reforzar los valores 

culturales? 

AS2: Charlas  y actos culturales, sobre todo cuando se hace el informe de 

gestión que allí el niño muestra la parte cultural. 

I: 5.    ¿Las actividades planificadas las hacen por iniciativa propia o por 

cumplir lineamientos del Ministerio del Poder Popular para la Educación? 

AS2: Por cumplir lineamientos del Ministerio del Poder Popular para la 

Educación y porque hay que hacerlas  es mi trabajo como docente. 

I: 6.  ¿Han realizado proyectos alusivos a los valores culturales de la 

comunidad? 

AS2: No, no se han realizado proyectos alusivos a los valores culturales de la 

comunidad solo en el PEIC y de allí se realizar estrategias.. 

I: 7. ¿Cómo brinda usted conocimiento a los niños y niñas  sobre la danza, 

la música y los juegos tradicionales? 

AS2: La danza por medio de muestras para actos culturales y juegos 

tradicionales mediante actividades recreativas. 
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Protocolo de la información del guion de entrevista aplicado al AS3MS  

Instrumento: Guion de Entrevista   Fecha: 24 de febrero 2017   

Lugar: CEIB “Sabanita” 

L Texto crudo  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

I: 1. ¿Que conoce de la cultura de Yaracuy?  

AS3MS: Algunas costumbres como desfiles de carnaval, cruz de mayo propios 

de Yaritagua. 

I: 2. ¿Que conoce sobre los valores culturales de la zona? 

AS3MS: Algunas costumbres y bailes como la burriquita de Sabanita. 

I: 3. ¿Por qué cree que es necesario reforzar valores culturales en 

educación inicial? 

AS3MS: Para formar niños y niñas, con valores de identidad cultural, local y 

nacional. 

I: 4. ¿Qué acciones pedagógicas planifica para reforzar los valores 

culturales? 

AS3MS: Conversatorios, juegos tradicionales. 

I: 5.    ¿Las actividades planificadas las hacen por iniciativa propia o por 

cumplir lineamientos del Ministerio del Poder Popular para la Educación? 

AS3MS: Por cumplir lineamientos sobre todo en la coordinación de cultura que 

por cada fecha patria mandan a realizar actividades. 

I: 6.  ¿Han realizado proyectos alusivos a los valores culturales de la 

comunidad? 

AS3MS: Proyectos no, sólo se realizan una u otras actividades sobre  los 

valores culturales de la comunidad.. 

I: 7. ¿Cómo brinda usted conocimiento a los niños y niñas  sobre la danza, 

la música y los juegos tradicionales? 

AS3MS: La música mediante invitación de músicos de la comunidad y juegos 

tradicionales en pocas actividades recreativas. 
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Protocolo de la información del guion de entrevista aplicado al AS4MB.  

Instrumento: Guion de Entrevista   Fecha: 24 de febrero 2 7   

Lugar: CEIB “Sabanita” 

L Texto crudo  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

I: 1. ¿Que conoce de la cultura de Yaracuy?  

AS4MB: Muy poco ya que soy del Estado Lara y conozco poco la cultura de 

este estado espero ir conociendo más cuando tenga un poco más de tiempo aquí. 

I: 2. ¿Que conoce sobre los valores culturales de la zona? 

AS4MB: Conozco poco la cultura de esta comunidad, los  juegos tradicionales 

y el baile de la burriquita. 

I: 3. ¿Por qué cree que es necesario reforzar valores culturales en 

educación inicial? 

AS4MB: Para que el niño conozca valores culturales propios de la comunidad, 

estado o país y se identifique con ellos como algo que lo identifica. 

I: 4. ¿Qué acciones pedagógicas planifica para reforzar los valores 

culturales? 

AS4MB: Charlas, dramatizaciones, actos culturales.  

I: 5.    ¿Las actividades planificadas las hacen por iniciativa propia o por 

cumplir lineamientos del Ministerio del Poder Popular para la Educación? 

AS4MB: Por cumplir lineamientos y por iniciativa propia. 

I: 6.  ¿Han realizado proyectos alusivos a los valores culturales de la 

comunidad? 

AS4MB: Un proyecto en mi aula aun no pero si realizo estrategias celebración 

de fechas históricas.. 

I: 7. ¿Cómo brinda usted conocimiento a los niños y niñas  sobre la danza, 

la música y los juegos tradicionales? 

AS4MB: No se han realizado proyectos alusivos a los valores culturales de la 

comunidad  al menos en el poco tiempo que tengo en esta institución. 
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Protocolo de la información del guion de entrevista aplicado al AS5MM  

Instrumento: Guion de Entrevista   Fecha: 24 de febrero 2017   

Lugar: CEIB “Sabanita” 

L Texto crudo  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

I: 1. ¿Que conoce de la cultura de Yaracuy?  

AS5MM: Todo especialmente sus   bailes, tradiciones, fiestas, música, 

símbolos, entre otros. 

I: 2. ¿Que conoce sobre los valores culturales de la zona? 

AS5MM: Todo porque nací y vivo en esta comunidad y lo que más me gusta es 

subir el cerro en Semana Santa. 

I: 3. ¿Por qué cree que es necesario reforzar valores culturales en 

educación inicial? 

AS5MM: Para que desde la temprana edad conozca de sus descendencias y los 

que le pertenece. 

I: 4. ¿Qué acciones pedagógicas planifica para reforzar los valores 

culturales? 

AS5MM: En fechas especiales se hacen bailes o se les hace juegos culturales 

con referencia a la temática que este pidiendo o a los momentos históricos. 

I: 5.    ¿Las actividades planificadas las hacen por iniciativa propia o por 

cumplir lineamientos del Ministerio del Poder Popular para la Educación? 

AS5MM: La razón principal es cumplir lineamientos  pero la cultura es todo y 

siempre hay que hacer cualquier cosa relacionada con cultura. 

I: 6.  ¿Han realizado proyectos alusivos a los valores culturales de la 

comunidad? 

AS5MM: No he realizado proyectos alusivos a los valores culturales de la 

comunidad como proyecto de aprendizaje, porque  veces los involucro en las 

estrategias de la planificación así como ahorita que el PEIC tiene que  ver con 

cultura. 

I: 7. ¿Cómo brinda usted conocimiento a los niños y niñas  sobre la danza, 

la música y los juegos tradicionales? 

AS5MM: Con conversatorio y también en ocasiones salimos a la comunidad y  

también le he puesto video. 
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ANEXO C 

GUION DE ENTREVISTA  PARA EVALUAR LAS ACCIONES 

PEDAGÓGICAS 
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REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

CENTRO DE EDUCACIÓN INICIAL BOLIVARIANO “SABANITA”,  

YARITAGUA - ESTADO LARA 

 

 

Instrumento de autoevaluación y coevaluación  

 

Propósito: Evaluar la ejecución de las acciones pedagógicas diseñadas para fomentar 

la formación de valores culturales en el Centro de Educación Inicial Bolivariano 

“Sabanita”, Yaritagua estado Yaracuy. 

 

1. ¿Qué le parecieron las acciones pedagógicas ejecutadas para fomentar la 

formación de valores culturales? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. ¿Qué deberíamos mejorar al ejecutar de acciones pedagógicas para fomentar la 

formación de valores culturales? 
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REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

CENTRO DE EDUCACIÓN INICIAL BOLIVARIANO “SABANITA”,  

YARITAGUA - ESTADO LARA 

 

 

ASISTENCIA    

 

                                                                                FECHA:      

Diagnóstico participativo 

NOMBRES APELLIDOS CEDULA FIRMA 
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